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– Проведение факультативного занятия «Школьная медиация». 
Проводится факультативное занятие «Школьная медиация» для учащихся 

3 курса специальности «Начальное образование». 
Об эффективности проводимой нами работы говорит тот факт, что 

выпускники колледжа, придя на работу в учреждения образования, организуют 
работу служб медиации, активно используют полученные знания в своей 
педагогической работе. 

Подводя итог нашей работы на сегодняшний день, можно констатировать 
следующее: 

– наша работа направлена на повышение качества образования. Ведь, если 
учащиеся и учителя в учреждениях образования будут постоянно находится в 
конфликтных ситуациях, процесс усвоения учебного материала не будет 
продуктивным, качество образования станет ниже; 

– обучение учащихся и дальнейшая их трансляция знаний и практических 
навыков способствует снятию психологических зажимов, барьеров, 
способствует раскрытию способностей и талантов учащихся; 

– наша деятельность способствует большему развитию и укреплению 
педагогического потенциала, помогает раскрыть новые нужные и важные 
качества педагога, которые очень необходимы в современной школе; 

– здоровьесберегающая деятельность: минимизируя конфликтные 
ситуации мы способствуем развитию благоприятного психологического климата 
в учреждениях образования. Ведь психологический климат – это существенная 
составляющая рабочего процесса, от которой зависит настроение коллектива, 
общий дух и атмосфера; 

– налажена тесная взаимосвязь с выпускниками и учащимися в обмене 
идеями, знаниями, практическим опытом применения медиативных технологий; 

– учащиеся демонстрируют свои успехи, участвуя в качестве волонтеров и 
экспертов на различных обучающих площадках, где так же делятся 
полученными знаниями и опытом с учащимися учреждений образования 
Республики. 
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ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ МЕДИАТОРА В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 
Медиатор – это третье лицо, которое помогает урегулировать конфликт 

между двумя или более сторонами, которые не могут достичь соглашения между 
собой. 

В Беларуси медиатор является лицом, осуществляющим деятельность по 
медиации на основании договора с лицом, обратившимся за помощью. Медиатор 
обязан иметь соответствующее образование, проходить обучение и получать 
лицензию на реализацию медиации.  

В Беларуси медиатором может быть физическое лицо, имеющее любое 
высшее образование и прошедшее курс подготовки медиатора. Такой курс 
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включает 140 часов подготовки для юристов и 170 – для лиц, не имеющих 
высшего юридического образования. Министерство юстиции Республики 
Беларусь признает документы о подготовке медиатора только тех организаций, 
программы которых согласованы самим министерством. Без подготовки имеют 
право стать медиаторами лица, имеющие опыт работы в экономическом суде в 
качестве примирителя. 

В соответствии с законодательством Беларуси медиатор имеет право на 
сохранение конфиденциальности информации, полученной в ходе процесса 
медиации.  

Деятельность медиатора признана некоммерческой; медиатор имеет право 
на вознаграждение, размер которого устанавливается по соглашению сторон и 
медиатора в соглашении о применении медиации. Медиатор также имеет право 
на осуществление любой иной профессиональной деятельности. Запрещается 
привлекать медиатора в качестве свидетеля по фактам, которые стали известны 
ему в медиации. 

Медиатор не может быть вызван в качестве свидетеля в судебных 
процессах или предоставлять любую информацию, полученную от сторон, в 
судебные учреждения. Медиатор не имеет права заниматься юридической 
практикой, а также решать споры самостоятельно. Его задача – помочь сторонам 
найти компромиссное решение спора и наладить конструктивный диалог между 
ними. Однако, медиатор может дать советы сторонам по правовым вопросам, 
если он имеет соответствующую квалификацию и опыт в этой области. 

В процессе урегулирования спора медиатор выступает как нейтральное 
лицо и не вправе вносить свои предложения по его разрешению. В случае если 
стороны конфликта не достигнут соглашения, медиатор не имеет права в 
дальнейшем представлять интересы какой-либо стороны переговоров в качестве 
адвоката или третейского судьи по этому спору. 

Основные обязанности медиатора в Беларуси закреплены в законе  
«О медиации» и включают: 

1. Содействие сторонам в определении взаимоприемлемых решений спора. 
2. Посредничество между сторонами и помощь им в нахождении 

компромиссного решения конфликта. 
3. Проведение встреч сторон в установленном порядке и в соответствии с 

принятыми правилами. 
4. Соблюдение требований закона о медиации и принципов медиации, 

включая конфиденциальность и неприкосновенность воли сторон. 
5. Оказание содействия по подготовке медиативного соглашения, которое 

может заключиться между сторонами по результатам медиации. 
6. Содержание записей и документации, относящихся к процессу 

медиации, в соответствии с законодательством и правилами медиации. 
7. Исключение конфликта интересов и непредставление интересов любой 

стороны. 
Медиатор также может выполнять другие обязанности, связанные с 

осуществлением его деятельности в соответствии с правилами медиации и 
законодательством Беларуси. 
  


