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Тема 1. Общие положения по  организации бухгалтерского финансового  учета на предприятии транспорта
       1. Задачи   и общие принципы организации бухгалтерского финансового учета
             Роль и значение бухгалтерского учета определяются экономическими процессами в обществе, имеющими тенденцию к изменению. В частности, получают развитие элементы рыночной экономики, реформируется собственность, развиваются различные ее формы. В этих условиях бухгалтерский учет должен охватить все многообразие хозяйственных форм и одновременно обеспечить единообразное построение его во всех организациях. Рамки его значительно расширены, так как видоизменилась сфера вложения капитала, в том числе с привлечением иностранных инвестиций. Вследствие этого возникла необходимость использовать опыт международной учетной практики в целях унификации методологических основ учета и его единообразного построения в нашей республике. 
          Бухгалтерский учет - система непрерывного формирования информации в стоимостном выражении об активах, обязательствах, о собственном капитале, доходах, расходах организации посредством документирования, инвентаризации, учетной оценки, двойной записи на счетах бухгалтерского учета, обобщения в отчетности;
      Финансовый учет - это система сбора и обобщения учетной информации , которая обеспечивает бухгалтерское оформление и регистрацию хозяйственных операций, а также составление финансовой отчетности.

     ФУ является частью системы БУ. Он ориентирован на внешних пользователей (инвесторов, поставщиков). Фу представляет собой упорядоченную систему непрерывного и взаимосвязанного документального наблюдения, измерения, регистрации и контроля над фактами хозяйственной жизни организации в целях исчисления и оценки показателей и представления их соответствующим  пользователям для обоснования и принятия управленческих решений.
Задачи, стоящие перед бухгалтерским финансовым учетом:
· своевременное и точное отражение в учете наличия и движения активов;
· достоверное отражение затрат на перевозки грузов и пассажиров,
· своевременное и достоверное отражение в учете выполненных работ и оказанных услуг;
· контроль за использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов и их сохранностью;
· увеличение объема перевозок и снижение их себестоимости;
· правильные и своевременные расчеты с персоналом по оплате труда , с поставщиками, бюджетом, ФСЗН, и др. дебиторами и кредиторами;
· формирование достоверной информации о хозяйственных процессах и результатах деятельности организации, необходимой для оперативного руководства и управления;
· предупреждение негативных явлений в финансово-хозяйственной деятельности, выявление и мобилизация внутрихозяйственных ресурсов;
· составление и своевременное представление достоверной отчетной информации соответствующим органам.
         Основные принципы бухгалтерского учета изложены в Законе РБ "О бухгалтерском учете и отчетности". 
         Транспорт является самостоятельной отраслью экономики. Он  играет важную роль в коммерческой  деятельности предприятия и является одним из элементов производственно-коммерческого процесса. В переводе с латинского транспорт обозначает «перемещение». Основная цель транспорта - оказание услуг по перевозке грузов и пассажиров. Различают 2 категории транспорта: 
1) Транспорт общего пользования ( железнодорожный, водный, воздушный, трубопроводный транспорт) 
2) Производственный транспорт - транспортные средства и обеспечивающие  их функционирование инфраструктурные элементы,  принадлежащие предприятиям не транспортного профиля. 
     Отличительные признаки транспортной отрасли от других отраслей:
1) оказанные услуги приводят к увеличению стоимости продукции др. отраслей. 
2) нельзя накопить впрок услуги по перевозке грузов и пассажиров 
3) транспортную продукцию нельзя накопить впрок, она потребляется как полезный эффект.
     Преимущества авто перевозок перед другими видами:
 1) Большая маневренность и подвижность 
2)высокая скорость доставки грузов 
3)меньшая себестоимость перевозок на короткие расстояния, чем другие виды транспорта
 4)доставка продукции без промежуточных перегрузок. 
    Недостатки:
1) Низкий уровень производительности труда, как следствие небольшой грузоподъёмности 
2) большие затраты на топливо
 3)авто оказывает вредное воздействие на окружающую среду 
4) в результате аварий гибнут люди 
5) большие машины деформируют дороги 
6)малая грузоподъемность  
7) ошибочность доставки грузов 
8)срочность разгрузки. 
                     Роль и значение 
1) за автотранспортом утвердилась ведущая роль в работах на строительстве, поскольку он является достаточно мобильным и предоставляет возможность доставки строительных грузов непосредственно к месту работ.
2)автотранспорт является  основным перевозчиком сельскохозяйственной продукции и доставки ее к железнодорожным станциям и водным пристаням
 3)автотранспорт перевозит товары и продукты торговли и общественного питания.
Тема 2. Учет кассовых операций  
Для осуществления  предпринимательской деятельности организации должны иметь в обороте наличные денежные средства. Для того чтобы правильно осуществлять их учет, необходимо руководствоваться Инструкцией о порядке ведения кассовых операций и порядке расчетов наличными денежными средствами в белорусских рублях на территории Республики Беларусь.
Кассовые операции - операции юридических лиц, подразделений, индивидуальных предпринимателей, частных нотариусов между собой, с банком и (или) с физическими лицами, которые связаны с приемом в кассу и (или) выдачей из кассы наличных денег с отражением этих операций в соответствующих книгах учета, а также хранение наличных денег.
Расчеты между юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, и физическими лицами,  могут проводиться наличными деньгами или в безналичном порядке. Организации обязаны хранить свои деньги на счетах в банке. 
Наличные деньги от реализации продукции, работ и услуг поступают в кассу организации, но накапливаться там не могут, а должны быть сданы в обслуживающий (или иной) банк. Можно сдавать деньги работникам службы инкассации, или на почту для последующего зачисления на счет организации. Срок сдачи выручки устанавливается решением руководителя предприятия. Остаток наличных денег в кассах устанавливается на конец рабочего дня с учетом порядка и сроков сдачи наличных денег в банк, обеспечения их сохранности, необходимости ускорения оборачиваемости и своевременного поступления наличных денег в банк, а также режима рабочего времени.
Банк не контролирует, сколько денег остается в кассе на конец рабочего дня; в банк не подается заявка на установление лимита кассы на будущий период, и который впоследствии не нужно соблюдать.
Наличные деньги   могут сдавать:
в обслуживающие банки; работникам службы инкассации;
в организации Министерства связи и информатизации Республики Беларусь.
По решению руководителя выручка может быть сдана в свой обслуживающий банк, иной банк либо организацию Министерства связи и информатизации Республики Беларусь.
Лимит остатка кассы не устанавливается. 
Все хозяйственные операции  по ведению  кассовых операций  осуществляет кассир.  С ним заключается  договор о полной материальной ответственности. На должность кассира не должны  оформляться лица, которые ранее привлекались к уголовной ответственности за умышленные преступления, судимость, у которых не погашена или не снята  в установленном порядке; страдающие хроническими психическими заболеваниями; систематически  нарушающие общий порядок; злоупотребляющие спиртными напитками либо наркотической зависимостью.  
Для приема наличных денег в кассу  используются  следующие первичные документы:
- Приходный кассовый ордер  (ПКО),  состоит из двух частей: приходного ордера и квитанции к ПКО. Квитанция является отрывной частью.
ПКО выписывается  в бухгалтерии и регистрируется  в журнале регистрации  приходных и расходных  кассовых ордеров в бел.рублях.  В ПКО указывают дату, месяц, от кого приняты денежные  средства, их сумма, ставка НДС, сумма НДС, сумма с НДС. В обязательном порядке  указывается  основание принятия наличных денег. После регистрации в журнал ПКО  подписывает гл.бухгалтер, либо лицо, на это уполномоченное (зам.гл.бух.).
Кассир, приняв  деньги в кассу, лицу их внесенному,   выдает  квитанцию к ПКО в подтверждение  внесения  им денег в кассу. За полученные денежные средства в ПКО  расписывается кассир, а также  ставится печать организации.
Для получения наличных денег с расчетного счета используют  Заявление на получение наличных.
Выдача наличных денежных средств производится по расходному кассовому ордеру.  РКО выписывают в бухгалтерии. В нем указывают, какую сумму, на какие цели и кому выдать. ПКО и РКО  действительные в течение 1-го дня (дня  выписки). Исправления, подчистки не допускаются.
Кроме РКО наличные денежные  средства из кассы  могут выдаваться по платежной, либо расчетной ведомости.  Выдача заработной платы производится в установленные сроки. После истечения этих сроков кассир в РПВ проставляет отметку  против ФИО тех лиц, которые не получили денежные средства. Затем подбивает итог фактически выданной суммы по каждой ведомости.
На фактически выданную сумму бухгалтерией  выписывается РКО, который прилагается к ведомости либо  на бланке ведомости становится штамп, содержащий реквизиты РКО.
В соответствии с законодательством, расчеты  наличными  деньгами между юридическими  лицами  на территории РБ могут  осуществляться в размере до 100 БВ в день. 
2. Порядок ведения кассовой книги
Все операции по движению денежных средств в кассе отражаются  в кассовой книге. Она должна быть прошнурована, пронумерована и скреплена печатью. Количество листов в кассовой книге заверяются подписями руководителя и главного бухгалтера.
Записи в кассовой книге ведутся в 2 экземплярах шариковой ручкой через копировальную бумагу. Каждый лист кассовой книги состоит из 2-х равных частей: 1ч. – неотрывная, 2ч. – отрывная. Неотрывная часть листа (с горизонтальной разлин.) – 1-ый экземпляр, который остается в кассовой книге. Отрывная часть листа  – 2-ой экземпляр и заполняется с лицевой и оборотной стороны через копирку.
Вторые экземпляры листов служат отчетом кассира. 
Ведение кассовой книги допускается с помощью технических средств при условии обеспечения полной сохранности кассовых документов. При этом листы кассовой книги формируются в виде выходной формы «Вкладной лист кассовой книги». Одновременно с ней формируется выходная форма «Отчет кассира». Обе формы должны составляться на конец рабочего дня. В последней выходной форме «Вкладной лист» за каждый месяц должно быть автоматически напечатано общее количество листов кассовой книги и отчет кассира, где необходимо проверить правильность составления указанных документов, подписать их и передать в бухгалтерию под расписку во «Вкладном листе» кассовой книги.
3. Бухгалтерский учет кассовых операций
Для учета кассовых операций предназначен счет 50 «Касса». Счет активный, денежный, инвентарный, субсчета планом счетов не предусмотрены. По дебету счета 50 отражают поступление денег в кассу, по кредиту   – их выдачу.
Синтетический учет кассовых операций ведут в журнале-ордере №1.  На лицевой стороне данного документа отражают обороты Кт 50 в разрезе корреспондирующих счетов,  на оборотной стороне – обороты по дебету в разрезе корреспондирующих счетов, а также сальдо на начало и конец месяца по счету 50. Записи производятся на основании отчета кассира (по каждому отчету кассира).
Тема 3. Учет денежных средств на счетах в банке
1. Порядок открытия счетов в банке и расчетов между юридическими лицами 
ДЕКРЕТ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ  16 января 2009 г. N 1
О ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ (ПРЕКРАЩЕНИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) СУБЪЕКТОВ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ (изм. и доп. Указ от 18.04.2019 N 151)
Организации свободные денежные средства хранят на счетах в баке. Для открытия расчетного счета юридические лица, индивидуальные предприниматели представляют следующие документы:
- Заявление на открытие текущего (расчетного) счета.
- Копию (без нотариального удостоверения) устава, для коммерческой организации действующий только на основе учредительного договора – учредительный договор, имеющих штамп, свидетельство о проведении гос. регистрации – для юридических лиц.
- Карточку с образцами подписей должностных лиц, имеющих право подписи документов для проведения расчетов и оттиска печати организации.
Свидетельствование подлинности подписей и оттиска печати субъектов хозяйствования на карточках с их образцами осуществляется уполномоченными сотрудниками банка.
- Другие документы не предоставляются.
Банки в течение 1-го рабочего дня с даты открытия расчетного счета, а также других счетов обязаны направить в налоговую инспекцию, где зарегистрировано предприятие, сообщение об открытии счета.
При расчетах с покупателями, налоговыми органами зачастую на счетах организации денежных средств не хватает. В таком случае банк руководствуется:
 УКАЗОМ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 2 декабря 2021 г. № 462 «Об особенностях осуществления расчетов» и ПОЛОЖЕНИЕМ   о порядке осуществления безналичных расчетов со счетов (из электронных кошельков) на территории Республики Беларусь
2. Документальное оформление и учет движения денежных средств на расчетном счете
Банк  транспортным  организациям открывает лицевые счета, где ежедневно отражает  движение денежных средств. Это  движение оформляется  выпиской банка, которая представляется организации.
Так как для банка все счета  клиентов – пассивные, то в выписках банка зачисление денежных средств отражается по кредиту , а  списание – по дебету. Обрабатывая выписки, организации  должны делать  обратные записи.
Для учета операций по текущему счету (расчетный счет) в плане  счета выделен счет 51 (основной, активный, денежный, инвентарный).
По дебету – зачисление денег, по кредиту – списание. В конце каждого года банк представляет  организации  Акт сверки  остатков по счету в банке, в котором указывается № р/сч. и сумма  остатка. Организация подтверждает эту сумму подписью руководителя и гл.бухг. и печатью – возвращает банку.
Синтетический учет по счету 51 ведут в журнале-ордере №2. Записи в данный документ производят на основании выписок банка в разрезе корреспонденции счетов. Для каждой выписки в ж\о отводится отдельная строка. Если в выписке будет корреспонденция с расчетным счетом нескольких одинаковых счетов, то эти суммы  суммируются в ж\о записью общей суммой.
Тема 4. Учет денежных средств на специальных счетах и денежных средств   в пути
Кроме расчетного счета и валютного счета  организации могут  открывать спец.счета в банках. На них хранятся денежные средства строго целевого  назначения.
Для  учета таких средств выделен счет 55 (активный, денежный). По дебету  - поступление, по кредиту -  списание. Счет сложный. К нему  могут открываться   субсчета в соответствии с типовым планом счетов.
По всем специальным счетам, открываемым к счету 55, банк сельскохозяйственной организации представляет выписки, к которым прилагаются документы, подтверждающие суммы, показанные в выписке банка.
Аналитический учет по счету 55 ведут в ведомости аналитического учета. Записи в этом документе ведут в разрезе субсчетов, а внутри их – по аналитическим счетам.
В конце месяца в ведомости  подсчитывают обороты по каждому субсчету (и Дт, и Кт), затем в целом по счету и итоговые записи по счету 55 переносят в журнал-ордер 3.
      Тема 5. Учет краткосрочных финансовых вложений
С целью получения дополнительного дохода, не связанного с основной (текущей) деятельностью, транспортная организация может осуществлять финансовые вложения: 
· в ценные бумаги других организаций, 
· в облигации государственных и местных займов, 
· в уставный капитал других организаций, 
· предоставлять другим организациям займы 
· осуществлять вклады по договорам о совместной деятельности. 
Ценная бумага – документ, удостоверяющий имущественные права, осуществление или передача которых возможна только при его предъявлении. С передачей ценной бумаги переходят все удостоверяемые ею права в совокупности.
К ценным бумагам относятся акции, облигации, депозитные сертификаты, векселя и др. Акция – это ценная бессрочная бумага, подтверждающая внесение ее владельцем вклада в имущество акционерного общества и дающая право на получение дохода от его деятельности. Организация может стать собственником как простых, так и привилегированных акций.
Простая акция – ценная бумага, удостоверяющая право владельца на долю собственности акционерного общества  при его ликвидации, дающая право ее владельцу на получение части прибыли общества в виде дивиденда и на участие в управление обществом.
Привилегированная акция - ценная бумага, дающая право ее владельцу на получение дивиденда в качестве фиксированного процента, право на долю собственности при ликвидации общества и не дающая права голоса на участие в управлении обществом.
Облигации, депозитные сертификаты и векселя называются долговыми ценными бумагами. Долговые ценные бумаги – это обязательства, размещенные эмитентами на фондовом рынке для заимствования денежных средств.
Облигация – ценная бумага, подтверждающая обязательство эмитента возместить владельцу ценной бумаги ее номинальную стоимость в установленный срок с уплатой фиксированного процента (если иное не предусмотрено условиями выпуска).
Депозитный сертификат – это письменное свидетельство банка-эмитента о вкладе (депонировании) денежных средств, удостоверяющее право вкладчика (юридического лица) на получение по истечении установленного срока суммы вклада (депозита) и процентов по нему. 
Вексель представляет собой письменное долговое обязательство установленной законом формы, выдаваемое заемщиком (векселедателем) кредитору (векселедержателю), предоставляющее последнему право требовать с заемщика уплаты к определенному сроку суммы денег, указанной в векселе.
Предоставленный займ – одна сторона (займодавец) передает другой стороне (заемщику) в собственность или оперативное управление деньги или другие ценности, а заемщик обязуется возвратить займодавцу такую же сумму денег или других ценностей на эквивалентную сумму. 
Займодавец имеет право на получение с заемщика процентов на сумму займа в размере и в порядке, определенных договором займа.
Для целей бухгалтерского учета финансовые активы представлены двумя категориями:

1. Финансовые активы, учитываемые по амортизированной стоимости.

2. Финансовые активы, учитываемые по справедливой стоимости. 

По справедливой стоимости учитывается финансовый актив, который организация не намеревается удерживать до наступления срока его погашения.

К какой из перечисленных категорий относится финансовый актив необходимо решить в момент принятия его к бухгалтерскому учету, так как от этого зависит порядок определения его первоначальной стоимости.
Для обобщения информации о наличии и движении финансовых вложений предназначен счет 58 «Краткосрочные финансовые вложения».
Счет 58 «Краткосрочные финансовые вложения» предназначен для обобщения информации о наличии и движении финансовых вложений, если по этим вложениям организация намеревается получать доходы 12 месяцев.
К счету 58 «Краткосрочные финансовые вложения» могут быть открыты субсчета:
58-1 «Краткосрочные финансовые вложения в ценные бумаги»;
58-2 «Предоставленные краткосрочные займы».
Краткосрочные финансовые вложения, осуществленные организацией, отражаются по дебету счета 58 «Краткосрочные финансовые вложения» и кредиту счетов 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета» и других счетов.
При реализации (погашении) ценных бумаг, учитываемых на счете 58 «Краткосрочные финансовые вложения», их стоимость отражается по дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредиту счета 58 «Краткосрочные финансовые вложения».
Предоставление другим организациям краткосрочных займов отражается по дебету счета 58 «Краткосрочные финансовые вложения» и кредиту счета 51 «Расчетные счета» и других счетов. Погашение долгосрочных займов отражается по дебету счета 51 «Расчетные счета» и других счетов и кредиту счета 58 «Краткосрочные финансовые вложения».
Тема 6. Формы и виды безналичных расчетов
В настоящее время  между организациями  осуществляется  безналичные расчеты  по средствам:
- платежных поручений;  - платежных требований;
- аккредитивов;  - банковских расчетных документов.
Все эти виды  расчетов регулируются  инструкциями национального банка РБ и осуществляются в строгом соответствии с ними.
Безналичные расчеты осуществляются  на основании платежных  инструкций:
- платежных  поручений;
- платежных требований;
- банковских платежных карточек, 
- поручений-реестров и др. в соответствии  с заключенным договором между банком и организацией. Ежегодно между банком и организацией заключается договор на обслуживание, где указывается сфера  предоставления услуг банком, их оплата, обязанности плательщика.
Тема 7. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками, покупателями и заказчиками
1. Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками
Расчетные операции с поставщиками складываются из обязательств оплатить приобретенные у них материалы, автомобильное топливо, запасные части,  электроэнергию и другие производственные запасы.
Основанием для учетных записей является ТТН-1 или ТН-2, приемные акты, акты о выполненных работах и услугах.
Для отражения расчетов с поставщиками предназначен счет 60. По кредиту этого счета отражаются обязательства организации за полученные и принятые к бухгалтерскому учету товарно-материальные ценности, работы, услуги.
По истечении срока исковой давности (3 года) сумма невостребованной кредиторской задолженности должна быть отражена по дебету счета 60 и кредиту 91 в качестве дохода.
Кредиторская задолженность, оформленная векселем, продолжает отражается на счете 60 до момента ее погашения. При погашении задолженности по векселю:
	Дебет
	Кредит

	60
	51, 52


Аналитический учет по счету 60 обеспечивает формирование информации о состоянии расчетов с каждым поставщиком и подрядчиком, а также получение данных о поставщиках, у которых срок оплаты документов не наступил, по поставщикам по неоплаченным в срок документам, о поставщиках по выданным векселям, задолженности со сроками исковой давности.
В организациях должна регулярно производится сверка расчетов, как минимум 2 раза в год и перед составлением годовой отчетности.
Дебетовое сальдо по счету 60 отражает задолженность поставщиков по полученным авансам (предоплате).
	Дебет
	Кредит
	

	60
	51, 52
	- отражение выданных авансов


Делается запись на основании платежного поручения
	Дебет
	Кредит
	

	10
	60
	- закрытие предоплаты полученными

	08
	60
	от поставщика материалов (товаров)


2. Учет расчетов с покупателями и заказчиками
Для обобщения информации о расчетах с покупателями и заказчиками предназначен счет 62, который используется при отражении выручки по моменту отгрузки продукции покупателю и предъявлении расчетных документов к оплате.
По дебету счета 62 отражается задолженность покупателей и заказчиков за отгруженную им продукцию, товары, выполненные работы, услуги в корреспонденции с кредитом счета 90.
При реализации прочего имущества (основных средств):
	Дебет
	Кредит

	62
	91


Полученный аванс от покупателей отражается по кредиту:
	Дебет
	Кредит

	51, 52
	62


По кредиту 62 отражается погашение задолженности покупателями и заказчиками:
	Дебет
	Кредит

	51, 55
	  62


Погашение задолженности может производится зачетом встречных требований:
	Дебет
	Кредит

	60, 76
	62


Непогашенная задолженность покупателей и заказчиком по истечении срока исковой давности (3 года) признается  расходами и списывается:
	Дебет
	Кредит

	90
	62


Аналитический учет ведется по каждому покупателю и заказчику:
	Дебет
	Кредит
	

	90
	43, 41
	- ТТН-1, ТН-2

	62
	90
	- на сумму задолженности по ценам реализации


Итоговые данные по счету 62 после сверки с другими счетами заносятся в Главную книгу.
3. Учет резервов по сомнительным долгам.
Непогашенная в срок дебиторская задолженность и необеспеченная никакими гарантиями признается сомнительным долгом.
В учетной политике должно предусматриваться создание резерва по сомнительным долгам. Создание резерва отражается:
	Дебет
	Кредит
	

	90
	63
	

	63
	 62
	- использование резерва при списании невостребованных долгов


Списанная в убыток из-за неплатежеспособности должника сумма дебиторской задолженности должна учитываться на забалансовом счете 007 в течение 5 лет для наблюдения за должником и взыскании долга.
Задолженность дебиторов может оформляться векселями, но это не погашение задолженности. Она учитывается отдельно и погашение производится при получении реальных денежных сумм.
Тема 8. Учет расчетов по кредитам и займам
1. Экономическая сущность кредитов, займов, их виды и задачи учета
Организации независимо от форм собственности, вида деятельности в отдельные периоды хозяйствования могут испытывать недостаток в собственных ресурсах, поэтому появляется необходимость привлечения кредитов и займов временного восполнения недостатка средств.  Получить кредиты организации могут в обслуживающих их отделениях банка и в других банках.
Порядок представления кредитов регламентируется банковским кодексом и Инструкцией о порядке предоставления (размещения) банками денежных средств в форме кредита и их возврата и осуществляется на условиях возвратности, платности, срочности и обеспеченности согласно заключенному кредитному договору.
По срокам погашения и целевому назначению кредиты делятся:
- краткосрочные;  - долгосрочные.
К краткосрочным относятся кредиты, предоставляемые для формирования оборотных активов в виде запасов и затрат со сроком погашения до 1 года включительно.
Долгосрочными  являются кредиты, которые предоставлены для формирования внеоборотных активов со сроком погашения свыше 1 года.
Кредиты, по которым продлен срок полного погашения со дня заключения дополнительного погашения к кредитному договору о продлении срока относятся к пролонгированным.
Перед заключением кредитного договора банк обязан определить правоспособность  оценить платежеспособность кредитополучателя.
Кредитный договор, предоставленные кредитополучателем документы для получения кредита систематизируются в кредитном досье. Предоставление кредита осуществляется в соответствии с условиями кредитного договора. Кредит может быть предоставлен путем безналичного перевода денежных средств на счет кредитополучателя либо на счета третьих лиц или путем выдачи наличных денежных средств.
Погашение кредита, уплата процентов производится как в безналичной форме или наличными денежными средствами в соответствии с договором.
В отдельных случаях организации могут производить займ денежных средств у других предприятий, организаций. Займ осуществляется на основании договора займа, который должен быть исполнен точно в срок. Если не предоставляется возможности оплатить займ в установленный срок, нужно заключить дополнительное соглашение и продлить сроки погашения.
2. Порядок получения кредитов и займов
Для получения кредитов организации должны предоставить в банк необходимые документы о финансовом состоянии и заключить кредитный договор. Банки обязаны предоставить перечень документов кредитополучателю до заключения кредитного договора. Банк проверит состояние заложенного имущества. Банк обязан проследить использование ранее выданных кредитов, рассмотреть вопрос о гарантиях возврата кредитов.
3. Синтетический и аналитический учет долгосрочных и краткосрочных кредитов и займов. 
Учет расчетов с банком по краткосрочным кредитам осуществляется на счете 66 по отдельным субсчетам, а по долгосрочным -  на счете 67.
Поучение кредитов банка и их направление на погашение обязательств перед поставщиками:
	Дебет
	Кредит

	60
	66, 67


При получении кредита с зачислением на расчетный счет:
	Дебет
	Кредит

	51
	66, 67

	50
	66, 67 – в кассу


Причитающиеся к уплате % по полученным краткосрочным кредитам для осуществления уставной деятельности организации  отражается:
	Дебет
	Кредит

	91
	66/1


% по полученным кредитам для сферы вложений во внеоборотные активы (за исключением % по просроченным кредитам) отражается в начале 
	Дебет
	Кредит

	08
	67/1


а затем включается в первоначальную стоимость созданных долгосрочных  активов
	Дебет
	Кредит

	01, 04
	08


% по просроченным кредитам отражается 
	Дебет
	Кредит

	91
	66, 67


Погашение основного долга по кредитам отражается
	Дебет
	Кредит

	66/1, 67
	51, 52, 55


При переводе долга на другое лицо или заключении с банком договора об уступке своих требований к лицу, по отношению к которому организация является кредитором, производят запись
	Дебет
	Кредит

	66, 67
	62, 76


 Аналитический учет кредитов осуществляется по их видам, банкам, с указанием дату получения кредита, его целевого назначения, срока погашения, % ставки, суммы и остатка задолженности.
На счетах  66, 67 отражаются также расчеты по краткосрочным и долгосрочным займам. Займ представляет собой передачу одной стороной (займодавцем) в собственность другой стороне (заемщику) денежных средств или других ценностей, а заемщик обязуется возвратить займ в форме, предусмотренной договором. В договоре займа должен предусматриваться срок и порядок возврата займа.
Займы могут быть взяты у других организаций или физических лиц. Займы осуществляются в виде погашения дебиторской задолженности займодавцами и в виде выпуска облигаций.
Тема 9. Учет расчетов с подотчетными лицами
1. Порядок выдачи сумм подотчет. Документальное оформление выдачи и расходования подотчетных сумм.
Подотчетные лица – работники организации, получившие денежные средства на предстоящие административно-хозяйственные, командировочные расходы с условием предоставления отчета об их использовании.
Список подотчетных лиц должен быть утвержден приказом руководителя организации.
Текущие расходы организации
Выдача денег под отчет производится по расходному кассовому  ордеру. Порядок выдачи наличных денежных средств под отчет предполагает выдачу авансов на предстоящие расходы. В исключительных случаях по решению руководителя допускается использование личных денежных средств, иных карточек физических лиц для расчетов в интересах организации.
Выдают наличные деньги под отчет на сроки, определенные руководителем включая день выдачи под отчет.
Лица, получившие наличные деньги под отчет не позднее 15 рабочих дней по истечении срока, на которые они выданы, должны предъявить в бухгалтерию отчет об израсходованных суммах (авансовый отчет) и возвратить в кассу неиспользованные наличные деньги.
Документы, подтверждающие расходы:
- квитанция к приходному кассовому ордеру
- кассовый чек, содержащий номер, наименование юридического лица, дату продажи, наименование ценностей, количество, цену товара, сумму и идентификатор кассира.
- другие документы, подтверждающие оплату.
При использовании физическими лицами денежных средств, находящихся на личных карточках, отчет составляется не позднее 15 рабочих дней со дня приобретения ценностей.
Служебные командировки
Служебная командировка- поездка работника по распоряжению нанимателя на определенный срок в другую местность для выполнения служебного задания вне места его постоянной работы.
Направление в командировку оформляется приказом, распоряжением нанимателя. За работником, направленным в командировку, сохраняется место работы, должность и заработная плата в размере, не ниже среднего заработка. 
 В случае направления работника в командировку на основании приглашения (государственного органа, международной организации, организации) в приказе (распоряжении, постановлении) нанимателя указываются условия командирования работника согласно соответствующему приглашению с учетом обязательств принимающей стороны.

При направлении работника в командировку наниматель может устанавливать задание на командировку, если иное не установлено законодательством.

Необходимость подготовки письменного отчета о выполнении задания, срок его представления и порядок оформления определяются нанимателем, если иное не установлено законодательством.

Приказ (распоряжение, постановление) нанимателя о направлении работника в командировку является основанием для расчета и выплаты ему денежных средств.
Наниматель обязан выдать командированному работнику аванс и (или) обеспечить наличие денежных средств на счете, к которому выдана банковская платежная карточка, в белорусских рублях и (или) иностранной валюте и возместить следующие расходы:
по проезду к месту командировки и обратно;
по найму жилого помещения;
за проживание вне места жительства (суточные);
иные произведенные командированным работником с разрешения или ведома нанимателя расходы.
Порядок и сроки представления отчета о расходовании аванса, а также возврата неиспользованных сумм аванса определяются законодательством.

Окончательный расчет с командированным работником должен быть произведен не позднее 30 календарных дней с даты представления отчета о расходовании аванса.
Командированным работникам возмещаются следующие расходы по проезду к месту командировки и обратно:
- расходы по проезду железнодорожным, воздушным, водным, автомобильным транспортом:

- при командировании в пределах Республики Беларусь (кроме такси) по фактической стоимости проездных документов (билетов).
 При отсутствии у командированного работника проездных документов (билетов) к месту командировки и (или) обратно расходы по проезду возмещаются в размере 0,1 базовой величины в каждую сторону.
2. Синтетический и аналитический учет расчетов с подотчетными лицами
 В бухгалтерском учете расчеты с подотчетными лицами ведутся на счете 71.
	Дебет
	Кредит
	

	71
	50
	- выдача наличных денег на командировочные и административно-хозяйственные расходы

	71
	50/3
	- выдача билета работнику, уезжающему в командировку

	71
	51, 52
	- перечислены деньги на карт-счет работника при использовании им в командировке платежной карточки

	Дебет
	Кредит
	

	26, 20, 44
	71
	- списаны командировочные расходы на основании авансового отчета

	10
18
	71
71
	- на стоимость приобретенных ценностей подотчетным лицом

	50
	71
	- возвращены неиспользованные суммы аванса

	94
	71
	- списаны подотчетные суммы, невозвращенные работником в установленные сроки

	70
	71
	- удержаны из заработной платы работника неизрасходованные суммы аванса

	
	
	


Тема 10  Учет расчетов с персоналом по прочим операциям
1. Учет расчетов по предоставленным займам
На счете 73 отражаются расчеты с рабочими по предоставленным им займам, по возмещению  материального ущерба  и по прочим операциям. К нему открываются соответствующие счета.
Займы   предоставляются на различные нужды (на ремонт, на оплату обучения и др.).
Займы предоставляются  за счет  собственных средств организации. Займы   предоставляются как с  взиманием, так и без взимания  % по ним.
	Д-т
	К-т
	

	73/1
	50
	- выдача суммы займа

	73/1
	51
	- перечисление денежных сумм

	73/1
	91
	- начислены % по займу


Возврат займа
	Д-т
	К-т
	

	50
	73/1
	- возврат в кассу

	70
	73/1
	- удержание суммы из заработной платы работника


2. Учет расчетов по возмещению  материального ущерба
Счет 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям» предназначен для обобщения информации о расчетах с работниками, кроме расчетов по оплате труда, расчетов по выплате работникам дивидендов и других доходов от участия в уставном фонде организации, расчетов с подотчетными лицами
К счету 73 могут быть открыты субсчета:
• 73-1 «Расчеты по предоставленным займам»;
• 73-2 «Расчеты по возмещению ущерба».
На субсчете 73-1 учитываются расчеты с работниками по предоставленным им займам.
На субсчете 73-2 учитываются расчеты по возмещению ущерба, причиненного работниками в результате недостач имущества, брака, а также по возмещению других видов ущерба.
На счете 73 отражаются расчеты  по возмещению работникам организации причиненного ущерба  в виде недостач или хищений денежных средств и материальных ценностей.
Ущерб в следствие неправомерного  использования  денежных средств подлежит возмещению в сумме недостачи, плюс процентов, начисленных  на эту сумму исходя из учетной ставки  Нацбанка на дату выявления недостачи.
Учетные записи по взысканию с виновных лиц ущерба на основании актов инвентаризации, протоколов решения инвентаризационных комиссий, утвержденных  руководителем организации, решением судов.
	Д-т
	К-т
	

	73
	94
	- на учетную стоимость недостающих  ценностей

	73
	90
	- разница между взыскиваемой и учетной ценой недостающих ценностей


По кредиту  счета  73 отражаются  погашенные задолженности в корреспонденции  со  счетами 50,51,70.  
	Д-т
	К-т
	

	50,51,70
	73
	- погашение задолженности


На счете 73 могут учитываться также расчеты с работниками по суммам компенсации за  использование  личного  имущества в служебных целях. Суммы  задолженности  отражается:
	Д-т
	К-т
	

	20,26,44
	73
	- суммы начисленных выплат


При выплате  указанных сумм производится запись: Д-т счета 73 и К-т счетов 50,51,55.
Аналитический  учет по данному  счету  организуется в разрезе субсчетов и по  каждому работнику с отражением остатков задолженности и записей по дебету и кредиту  в начале (течение) отчетного месяца.
Тема 11. Учет расчетов с бюджетом  и фондом  социальной защиты населения
Сущность  и понятие налога, его структура и элементы
Система налогов и сборов в РБ  регламентируется  Налоговым кодексом. Есть общая  и особенная часть налогового кодекса. Налоговый кодекс устанавливает  принципы налогообложения. Определяет право  как плательщиков, так и налоговых органов.
 Налог – обязательный безвозмездный платеж, взимаемый с организаций  и физических лиц в форме отчуждения  принадлежащих им денежных средств в республиканский и местные бюджеты.
Налоговая система представляет собой  законодательную  (установленную) государством совокупность налогов и сборов изымаемых  у плательщиков. Она должна  обеспечить  перераспределение  налогового бремени по плательщикам. 
Множественность налогов не допускает доминирование одного, т.к.  при внезапном изменении  экономической ситуации доходная часть бюджета может быть  не сформирована. Множественность  обеспечивает  взаимодополняемость,   при которой изменение одного налога  приведет к росту  платежей по другим налогам.
В РБ действует система  налогового учета. Организации должны производить  систематизацию учетной информации об  объектах налогообложения в регистрах налогового учета, который  организацией  разрабатывается самостоятельно по рекомендуемой форме.
Для заполнения регистров налогового учета  осуществляются  налоговые корректировки с данными  бухгалтерского учета об объектах бухгалтерского  учета.
Расчетные корректировки -  изменения в данных бухгалтерского учета, производимые плательщиками для получения  достоверной информации об объектах налогообложения.
            Учет расчетов по налогам  и сборам
Счет 68 «Расчеты по налогам и сборам» предназначен для обобщения информации о расчетах с бюджетом по налогам, сборам и иным платежам.
К счету 68 могут быть открыты субсчета:
• 68-1 «Расчеты по налогам и сборам, относимым на затраты по производству и реализации продукции, товаров, работ, услуг»;
• 68-2 «Расчеты по налогам и сборам, исчисляемым из выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг»;
• 68-3 «Расчеты по налогам и сборам, исчисляемым из прибыли (дохода)»;
• 68-4 «Расчеты по подоходному налогу»;
• 68-5 «Расчеты по прочим платежам в бюджет». На этом субсчете, в частности, отражаются пени и штрафы, начисленные в бюджет в соответствии с законодательством, пошлины.
Аналитический учет по счету 68 ведется по видам налогов. То есть при необходимости к каждому субсчету можно открывать субсчета второго порядка в разрезе отдельных налогов, а также другие субсчета.
Такие налоги, которые включаются в себестоимость продукции:
- земельный налог
- налог за пользование земельными (природными) ресурсами 
- экологический  налог, - налог на недвижимость, - транспортный налог.
У каждого налога своя  база  налогообложения. 
Принятие к учету налогового  вычета  отражается по Д-ту счета 68 и К-ту счета 18.
Штрафные санкции за несвоевременную и неполную уплату  отражаются по Д-ту сч.90 и К-ту счета 68.
                                            Учет расчетов с ФСЗН
В РБ действует государственное социальное страхование, которое представляет систему пенсий, пособий и других выплат гражданам за счет средств государственных внебюджетных фондов. Основные принципы государственного социального страхования: наступление страховых случаев, виды выплат определены законом РБ об основах государственного социального страхования.
Работодатели (индивидуальные предприниматели и организации), а также работающие граждане участвуют в формировании средств социального страхования, которые состоят из:
- взносов на государственное социальное страхование;
-  и других поступлений.
Обязательному государственному страхованию подлежат граждане, работающие по трудовым договорам, гражданско-правовым договорам, у юридических лиц, индивидуальных предпринимателей.
К случаям, при наступлении которых застрахованные граждане приобретают право на выплаты пособий, относятся:
- болезнь и временная нетрудоспособность;
- беременность и роды;  - рождение ребенка;
- уход за ребенком в возрасте до 3-х лет;
- инвалидность;  - достижение пенсионного возраста;
- потери кормильца;   - потери работы;
- смерть застрахованного или члена его семьи.
Обязательные страховые взносы начисляются работодателями и работающими гражданами на выплаты всех видов в денежном и (или) натуральном выражении в пользу работающих граждан не зависимо от источников финансирования, за исключением перечня выплат, на которые не начисляются взносы по государственному социальному страхованию, в том числе по профессиональному пенсионному страхованию, в ФСЗН Министерства труда и социальной  защиты и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Белорусское страховое предприятия «Белгосстрах».
Обязательные страховые взносы установлены в следующих размерах:
1) по страхованию на случай достижения пенсионного возраста:
- для работодателей – 28%;
- для работодателей, занятых производством сельскохозяйственной продукции, объем которой составляет более 50% общего объема произведенной продукции – 24%;
- для работающих граждан – 1%.
2) обязательные страховые взносы на случай временной нетрудоспособности, по беременности иродам и т.д. страховые взносы составляют 6%.
Уплата указанных видов страховых взносов осуществляется плательщиками единым платежом (34% ).
Организации-плательщики представляют в ФСЗН отчет по форме №4-фонд «Отчет о средствах ФСЗН Министерства труда и социальной защиты».
Задолженность плательщика ФСЗН есть разница между начисленной к уплате суммой страховых платежей и расходами плательщика за счет этого источника.
Для обобщения расчетов по социальному страхованию предназначен счет 69.
Обобщение данных по счету 69 за отчетный год осуществляется в ведомости расчетов по социальному страхованию и обеспечению. Записи производятся на основании формы 4-фонд.
Кредитовые обороты по счету 69 отражаются в журнале-ордере № 10.
Тема 12. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами
1. Учет расчетов с учредителями по вкладам в уставный фонд
На счете 75 обобщается информация о всех видах расчетов с собственниками имущества (учредители, участники). К счету 75 открываются субсчета;
75/1 – расчеты по вкладам в уставный фонд;
75/2 – расчеты по выплате доходов;
75/3 – расчеты с учредителями.
Счет 75 активно-пассивный. На субсчете 75/1 при создании организации на основании устава (после регистрации в администрации района) производятся записи по отраженной задолженности учредителей по формированию уставного фонда:
Дт 75/1 Кт 80 –сумма обязательств по уставу.
При принятии решения об увеличении уставного фонда (после регистрации дополнения к уставу) производится такая же запись: 
Дт 75/1 Кт 80.
В этом случае отражается дебиторская задолженность собственников по формированию уставного фонда (капитала) организации. Внесение вклада в соответствии с уставом организации может быть принято как в денежной форме, так и имуществом
	Дебет
	Кредит

	50, 51, 52
08, 01, 04
07, 10, 41
	75/1


 Имущественный вклад должен подтверждаться его оценкой. При выходе собственников из состава учредителей им возвращается их доля в уставном фонде. В ОАО при формировании фонда путем продажи акций Дт 75/1 Кт 80 – задолженность акционеров по номинальной стоимости акций.
При реализации акций по цене выше, чем номинальная стоимость, отражается сумма разницы между продажной и номинальной стоимостью:
	Дебет
	Кредит
	

	75/1
	83
	- на сумму разницы

	50 ,51
	75/1
	- оплата


На субсчете 75/1 могут отражаться операции по увеличению уставного фонда за счет добавочного (необходимы изменения в уставе):

	 Дебет
	Кредит
	

	83
	75/1
	- каждому

	75/1
	80
	


2. Учет расчетов с учредителями по выплате доходов
На субсчете 75/2 отражаются расчеты с собственниками по выплате доходов в результате прибыльной работы созданной организации.
Начисление доходов осуществляется пропорционально их доле в уставном фонде. Начисление производится только при наличии источника -  получении прибыли.
	Дебет
	Кредит
	

	84
	75/2
	- сумма начисленных дивидендов

	75/2
	68
	- удержание подоходного налога

	68
	51
	в бюджет перечислен налог

	
	
	
	


Выплата дивидендов:
	Дебет
	Кредит
	

	75/2
	50, 51, 52
	- выплаты

	84
	70
	- начисление дивидендов учредителям – работникам организации


3. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами.
Расчеты по различным взаимоотношениям с юридическими и физическими лицами по операциям преимущественно некоммерческого характера, не учитываемые в составе обособлено отражаемых расчетов, учитываются на счете 76. к нему открываются субсчета:
76/1 – расчеты по исполнительным документам;
76/2 – расчеты по имущественному и личному страхованию;
76/3 – расчеты по претензиям;
76/4 – расчеты по причитающимся дивидендам;
76/5 – расчеты по депонированным суммам;
На субсчете 76/1 отражаются расчеты по удержаниям из доходов работников сумм в пользу отдельных лиц и различных организаций на основании исполнительных документов или постановлений судебных органов (удержание алиментов, возмещение причиненного ущерба, штрафы).
Начисление алиментов производится после удержание подоходного налога и взносов на пенсионное страхование.
	Дебет
	Кредит

	70
	76/1

	76/1
	50, 51


Аналитический учет ведется по исполнительным документам по каждому ответчику с указанием информации о принятии исполнительного листа, адреса ответчика, адреса получателя, адреса и наименования банка либо почтового отделения.
Субсчет 76/2 нужен для отражения расчетов по страхованию имущества и персонала (кроме соцстраха). Страхование может быть обязательным и добровольным в соответствии с законодательством.
На субсчете 2 отражаются расчеты по обязательному страхованию гражданской ответственности на автомобильных дорогах. На этом же субсчете отражаются расчеты по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний с «Белгосстрахом».
Уплата страховых взносов производится в установленные сроки. На субсчете 2 отражаются расчеты по добровольному страхованию жизни, дополнительной пенсии, медицинских расходов. Эти страховые взносы отражаются на счетах затрат при условии, что договоры заключены на срок не менее 1 года, медицинская помощь оказывается государственными учреждениями и страхователями являются государственные страховые организации.
Уплата производится в соответствии со сроками выплаты заработной платы или с 2010г. ежеквартально. Размер, тариф доводится до каждого предприятия отделением «Белгосстраха».
За счет средств по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве или профессиональных заболеваний унитарная страховая организация «Белгосстрах» производит выплаты при наступлении страхового случая (факт повреждения здоровья в результате несчастного случая, профессиональных заболеваний подтвержден медицинским учреждением). Все организации должны быть зарегистрированы в качестве плательщика, представить соответствующие документы для регистрации и отчитаться перед «Белгосстрахом» по этим средствам по форме статистической отчетности №4 «Белгосстрах» - «Отчет о средствах по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний». Отчет представляется «Белгосстраху» ежеквартально.
На субсчете 76/3 отражаются расчеты по претензиям, которые могут быть предъявлены поставщиком, подрядчиком и др., также отражаются расчеты по предъявленным и признанным (или присужденным) организациям штрафам, пеням, неустойкам.
При не возмещении предъявленных претензий, она списывается за счет следующих источников:
	Дебет
	Кредит
	

	10, 07, 08
	76/3
	- при отказе поставщика возмещать принятую претензию, т.е. происходит удорожание стоимости поступивших ценностей


На субсчете 76/4 отражаются расчеты по причитающимся к получению дивидендам (доходам) на финансовый доход (акции, вклады в уставный фонд организации).
	Дебет
	Кредит
	

	76/4
	91
	- начисление %, дивидендов


На субсчете 76/5 отражаются расчеты с работниками по депонированным суммам, т.е. начисленным, определенным к выдаче, но не выплаченные из-за неявки получателя. 
Тема 13. Основные средства, их классификация и оценка 
Экономическая сущность основных средств и задачи учета
В целях бухгалтерского  учета к основным средствам относятся  активы организации при одновременном выполнении ими следующих условий:
- имеющие материально-вещественную форму;
- активы предназначены для использования в деятельности организации, в том числе в производстве продукции, при выполнении работ, оказании услуг, для управленческих нужд организации, а также для предоставления во временное пользование (временное владение и пользование), за исключением случаев, установленных законодательством;
- организацией предполагается получение экономических выгод от использования активов;
- активы предназначены для использования в течение периода продолжительностью более 12 месяцев;
- организацией не предполагается отчуждение активов в течение 12 месяцев с даты приобретения;
- первоначальная стоимость активов может быть достоверно определена.
Задачи учета основных средств:
- правильное документальное оформление и своевременное  отражение в учете  поступления, выбытия и перемещения основных средств;
- получение достоверной информации  о наличии основных средств и контроль  за их сохранением в местах эксплуатации;
- правильное  исчисление и своевременное  отражение в учете амортизации;
- контроль за затратами  на ремонт основных средств и правильное определение  себестоимости ремонтных работ, выполняемым хоз.способом;
- контроль за капитальным ремонтом, выполняемым  подрядными организациями;
- достоверное отражение результатов от реализации основных средств, их ликвидации, выбытия;
- достоверность оценки ОС и установление их первоначальной стоимости.
Классификация основных средств
Состав основных средств организаций достаточно разнообразен. Для организации учета и контроля за наличием, движением и использованием основных средств,  проводится  их классификация.
В соответствии с общегосударственным  классификатором, выделены  следующие группы основных средств:
- здания, 
- сооружения;
- машины и оборудования;
- транспортные средства;
- инвентарь производственный и хозяйственный;
- культивируемые активы (животные):
- прочие основные средства.
В зависимости от назначения в производственно-хозяйственной деятельности основные средства подразделяются на:
-  производственные;
-  непроизводственные.
По степени  использования ОС делятся на:
- находящиеся  в запасе, на консервации;
- в эксплуатации, аренде.
По принадлежности к субъекту хозяйствования ОС делятся на:
- собственные;   - арендованные.  
По вещественному составу бывают:
- инвентарные;  - неинвентарные.
По роли в процессе производства ОС делятся на:
- активные;   - пассивные.
По отношению к процессу амортизации ОС классифицируются на:
- амортизируемые;   - не амортизируемые.
Оценка и переоценка основных средств
     В организацию основные средства поступают  по различным каналам:
а) в результате строительства, приобретения, изготовления и др. произведенных капитальных вложений;
б) в качестве  вклада в уставный фонд;
в) безвозмездно;
г) в обмен на другое имущество и в иных случаях.
    Основные средства оцениваются:
первоначальная стоимость - стоимость, по которой актив принимается к бухгалтерскому учету в качестве основного средства;
переоцененная стоимость - стоимость основного средства после его переоценки;
остаточная стоимость - разница между первоначальной (переоцененной) стоимостью основного средства и накопленными по нему за весь период эксплуатации суммами амортизации и обесценения;
текущая рыночная стоимость - сумма денежных средств, которая была бы получена в случае реализации основного средства в текущих рыночных условиях.
     Первоначальная стоимость приобретенных основных средств определяется в сумме фактических затрат на их приобретение, включая:
стоимость приобретения основных средств;
таможенные сборы и пошлины;
проценты по кредитам и займам;
затраты по страхованию при доставке;
затраты на услуги других лиц, связанные с приведением основных средств в состояние, пригодное для использования;
иные затраты, непосредственно связанные с приобретением, доставкой, установкой, монтажом основных средств и приведением их в состояние, пригодное для использования.
Поскольку объекты основных средств служат продолжительное время, их первоначальная оценка постепенно отклоняется от расходов на приобретение или строительство аналогичных объектов в современных условиях. Это отклонение устраняется  (преодолевается) введением оценки по пероцененной стоимости.

Переоцененная стоимость – стоимость, установленная в результате проведения переоценки основных средств.

Целью переоценки является определение реальной стоимости имущества.

При переоценке используются:

1. Метод прямой оценки – пересчет стоимости объектов основных средств на стоимость новых объектов, аналогичные оцениваемым, с использованием документов и материалов, подготовленных организацией, самостоятельно осуществляющей переоценку, или субъектом, занимающимся оценочной деятельностью;

2. Индексный метод – пересчет стоимости объектов основных средств с использованием коэффициентов изменения их первоначальной стоимости дифференцированных по периодам принятия объектов к бухгалтерскому учету.

3. Метод пересчета валютной стоимости – пересчет стоимости объектов основных средств приобретенных за иностранную валюту по официальному курсу Национального банка Республики Беларусь, установленному на 31 декабря отчетного года.

Переоценку основных средств и выбор метода переоценки проводит созданная в организации комиссия по амортизационной политике. 
Переоценка основных средств проводится по состоянию на 01 января, а ее результаты отражаются в бухгалтерском учете 31 декабря, т.е. чтобы результаты переоценки были отражены в отчетности за текущий год.
Тема 14. Учет поступления и выбытия основных средств 
Документальное оформление поступления и выбытия  основных средств
Основные средства принимаются к бухгалтерскому учету по первоначальной стоимости на основании акта о приеме-передаче основных средств.
   Выбытие основных средств в результате реализации, безвозмездной передачи и в иных случаях, предусмотренных законодательством, также оформляется актом о приеме-передаче.
Таким образом, на безвозмездно полученное основное средство необходимо составить акт о приеме-передаче основных средств.
     Для  принятия к учету объектов основных средств используются  как  типовые, так и специализированные документы. Если объекты ОС  построены хозяйственным  или  подрядным способом, то для  их приемки создается Комиссия, в которую входят как представители  заказчика, так и подрядчика. Комиссия осматривает объект и составляет акт о приемке в эксплуатацию объекта. В нем указывается наименование объекта, его характеристики, а также  отдельные недостатки, если они имеют место. Акт подписывают члены комиссии и он утверждается юридическими лицом, назначившим комиссию по приемке объекта в срок не более 15 дней после подписания акта. 
   Приобретение объектов основных средств оформляют товарно-транспортной накладной, которую выписывает  поставщик (первый экземпляр). Для  приемки в эксплуатацию таких объектов назначается комиссия, которая осматривает объект и составляет акт о приеме-передаче основных средств. Акт составляется в 2-х  экземплярах, в котором указывают наименование объекта, его стоимость, технические характеристики.  Акт  подписывают все члены   комиссии, утверждается  руководителем организации, либо уполномоченным лицом.
    Для оформления операций по выбытию (списанию) объектов ОС  документы:
- акт на списание  объектов ОС. Составляется комиссией, которая осматривает списываемый объект, выносит  решение о результатах списания. В акте указывается первоначальная стоимость, накопленную сумму амортизации, а также указывают ТМЦ, которые будут получены  при ликвидации  при ликвидации  (списании) объекта и подлежат  принятию к учету. Акт утверждается руководителем и только после этот бухгалтерия имеет право списать с учета объект ОС и сделать  отметку об этом в инвентарной карточке.
Реализация объектов ОС, обмен и другие случаи, кроме ликвидации,  оформляется актом приема-передачи  объектов основных средств.
         Аналитический учет основных средств
      Единицей бухгалтерского учета основных средств являются инвентарные объекты, т.е. объекты со всеми приспособлениями и принадлежностями или отдельный конструктивно-обособленный предмет, а также обособленный комплекс конструктивно-сочлененных предметов, представляющих собой единое целое и предназначенных для выполнения определенных самостоятельных функций.
    Для ведения аналитического учета используются инвентарные карточки, которые заводятся на каждый объект либо группу однородных объектов. Инвентарные карточки открывают в день принятия объекта на учет. Для контроля за наличием инвентарных карточек составляется Опись карточек по учету основных средств. Составляется 1 раз в 5 лет.
 Синтетический учет основных средств
      Для учета основных средств предназначен счет 01 (основной, активный, инвентарный). По дебету счета отражают отражение основных средств, а по кредиту – списание. Так как основные средства могут поступать по разным каналам, то и корреспонденция будет иметь свои особенности. Однако, все расходы по строительству, приобретению основных средств учитывают сначала на счете 08, а затем с этого счета принимают к учету основные средства.
Корреспонденция счетов на поступление основных средств:
	Дебет
	Кредит
	

	08
	60
	- на стоимость основных средств без НДС

	18
	60
	- НДС
	

	08
	70
	- начисление заработной платы работникам, занятым доставкой объектов;
	

	08
	69
	- отчисление в ФСЗН (34%)
	

	08
	76
	- обязательные отчисления в «Белгосстрах»
	

	01
	08
	- принятие к учету основных средств
	


Аналогичной корреспонденцией оформляется строительство объектов основных средств, выполненной подрядным способом.
Строительство объектов основных средств хозяйственным способом:
	Дебет
	Кредит
	

	08
	10
	- списание материалов на строительство

	08
	70
	- начисление заработной платы строительным рабочим

	08
08
	69
76
	- обязательные отчисления в ФСЗН и Белгосстрах

	08
	23
	- списание услуг грузового автотранспорта

	08
	60
	- списание услуг сторонних организаций

	08
	76, 76
	- списание прочих расходов по строительству

	01
	08
	- принятие к учету основных средств


Поступление основных средств от учредителей:
	Дебет
	Кредит
	

	75
	80
	- на величину уставного фонда организации согласно уставу

	08
	75
	- на стоимость основного средства

	      01
	08
	- принят к учет ОС


Излишки основных средств, принятые к учету:
	Дебет
	Кредит
	

	01
	91
	- по текущим рыночным ценам


Переоценка объектов основных средств:
	Дебет
	Кредит
	

	01
	91(83)
	- на сумму дооценки

	91(83)
	02
	- на сумму дооценки амортизации


В процессе эксплуатации основные средства выбывают и подлежат списанию:
1) ликвидация и списание основных средств:
	Дебет
	Кредит
	

	91
	01
	- на остаточную стоимость

	02
	01
	- списание амортизации

	91
	70
	- начислена заработная плата работнику за разработку основного средства

	91
91
	69
76
	- обязательные отчисления в ФСЗН и Белгосстрах

	10
	91
	- на стоимость материалов, полученных от разборки основного средства

	99
	91
	- на сумму убытка от ликвидации

	91
	99
	- на сумму прибыли 


2) реализация объектов основных средств на сторону:
	Дебет
	Кредит
	

	91
	01
	- списана остаточная стоимость объекта

	02
	01
	- списана сумма накопленной амортизации

	62
	91
	- на сумму выручки от реализации объекта

	91
	68
	- на сумму НДС от выручки

	91
	23, 20
	- стоимость расходов по реализации

	51
	62
	- поступление выручки на счет

	91
	99
	- финансовый результат (прибыль)


В соответствии с п.4 Инструкции по бухгалтерскому учету безвозмездной помощи, утвержденной постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 31.10.2011 № 112, безвозмездное получение основных средств отражается записями:
• Д-т 08 - К-т 98 - если в соответствии с законодательством по основным средствам начисляется амортизация;
• Д-т 08 - К-т 91 - если в соответствии с законодательством по основным средствам амортизация не начисляется.
     Учтенная в составе доходов будущих периодов безвозмездная помощь, полученная в виде основных средств, отражается записью: Д-т 98 - К-т 91 - ежемесячно на сумму начисленной амортизации основных средств на протяжении срока их полезного использования.
    Основные средства принимаются к бухгалтерскому учету по счету 01 по первоначальной стоимости на основании акта о  приеме-передачи.
5) Передача в счет вклада в уставный фонд др.организации
	Дебет
	Кредит
	

	06
	01
	остаточная стоимость

	02
	01
	амортизация

	06
	91
	на разницу  между оценочной стоимостью объекта и остаточной

	91
	99
	прибыль

	99
	91
	убыток

	
	
	
	


6) Выбытие в результате стихийных бедствий (если объекты были застрахованы)
	Дебет
	Кредит
	

	91
	01
	остаточная стоимость

	02
	01
	амортизация

	76
	91
	на сумму страх.возмещения, от страховых компаний

	51
	76
	зачисление  страхового возмещения

	99
	91
	убыток


7) Выбытие в результате стихийных бедствий (если объекты не застрахованы)
	Дебет
	Кредит
	

	90/10
	01
	остаточная стоимость

	02
	01
	амортизация

	99
	90/11
	все расходы, связанные с ликвидацией последствий стих.бедствий  относят сначала в Д-т сч.90/10, а  потом  закрывают на сч.99


8) Недостача объектов ОС
	Дебет
	Кредит
	

	94
	01
	списание  остаточной стоимости недостающего объекта

	02
	01
	Списание суммы накопленной амортизации

	
	
	

	73/2
	94
	отнесение недостачи на материально-ответственное лицо (МОЛ)

	73/2
	90/7
	отнесение разницы на МОЛ по выявленной недостаче
	

	50,70
	73/2
	возмещение МОЛом  недостачи
	


Тема 15. Учет амортизации и ремонтов основных средств 
Методы начисления  амортизации основных средств
Основные средства  являются  объектами для начисления амортизации. 
Для расчета амортизации по  ОС необходимо определить:
- срок полезного использования ;
- нормативный срок службы ;
- СПИ амортизируемого имущества – расчетный или ожидаемый  период  эксплуатации основных средств в процессе  предпринимательской деятельности.
 Нормативный срок службы (НСС) амортизируемого имущества – определяется с даты принятия объектов ОС на учет при вводе в эксплуатацию, а по объектам, находящимся ранее в эксплуатации, НСС может быть снижен вдвое, но не более, чем до 2 лет. Такое решение принимает  амортизационная комиссия при проведении амортизационной политики.
Вне зависимости от использования (неиспользования) объектов основных средств в предпринимательской деятельности организацией определяется нормативный срок их службы в соответствии с постановлением Министерства экономики Республики Беларусь от 30.09.2011 № 161 в зависимости от видов основных средств в соответствии с их классификацией.
Порядок начисления амортизации.
Амортизация объектов основных средств начисляется одним из следующих способов:
-линейным,   - нелинейным, - производительным.
Линейный способ заключается в равномерном (по годам) начислении амортизации в течение всего нормативного срока службы либо срока полезного использования.
По объектам, используемым в предпринимательской деятельности, амортизацию можно начислять любым из этих способов, но он должен быть закреплен в учетной политике организации.
По объектам, не используемым в предпринимательской деятельности, применяется только линейный способ.
Амортизацию начисляют по нормам:
- при линейном способе годовая норма амортизации представляет собой обратную величину срока полезного использования либо нормативного срока службы.       
[image: image1.emf]Н

а

=

1

СПИ

× 100 ( % )


Для определения месячной нормы необходимо годовую разделить на 12.
Нелинейный способ заключается в неравномерном (по годам) начислении амортизации в течение срока полезного использования объектов основных средств. Он не может применяться при начислении амортизации по машинам, оборудованию, транспортным средствам с нормативным сроком службы до 3 лет; легковым автомобилям, кроме эксплуатируемым в качестве служебного; по предметам интерьера, включая офисную мебель. Однако, его рекомендуется использовать при начислении амортизации по вычислительной технике, рабочему скоту, транспортным средствам, которые непосредственно участвуют в процессе производства,   и др. При нелинейном способе годовая сумма амортизации рассчитывается:
-  методом суммы чисел лет: прямой метод и обратный метод
- методом уменьшаемого остатка с коэффициентом ускорения от 1 до 2,5.
Сумма чисел лет срока полезного использования объекта определяется по следующей формуле:       
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Обратный метод суммы чисел лет:
Амортизируемая стоимость * (СПИ-ОСТАЛОСЬ  ЛЕТ+1 / СЧЛ)
При методе уменьшаемого остатка годовая сумма начислении амортизации рассчитывается исходя из определяемой на начало года недоамортизированной стоимости и нормы амортизации, исчисляемой исходя из срока полезного использования объекта и коэффициента, принятого организацией.
Производительный способ начисления амортизации заключается в начислении организацией амортизации исходя из амортизируемой стоимости объекта и отношения в натуральных показателях объема продукции, работ, услуг, выпущенных в текущем периоде к ресурсу объекта, определенному в соответствии с Инструкцией по начислению амортизации.
Начислении амортизации по вновь введенным в эксплуатацию объектам при линейном способе начисления производят с 1-го числя месяца, следующего за месяцем поступления. Прекращение амортизации по выбывшим объектам – с 1-го числа месяца, следующего за месяцем выбытия.
При производительном способе ее производят с даты принятия объекта на учет в составе основного средства. Прекращают с даты выбытия.
 Документальное оформление операций по начислению амортизации
Для отражения операций по начислению амортизации применяются следующие документы:
а) Ведомость расчета амортизационных отчислений. В ней отражают вид, группу и наименование объектов основных средств, амортизируемую стоимость, годовую и месячную норму амортизации и сумму амортизационных отчислений в расчете на год и месяц, а также рядом проставляется корреспон. счет. Этот документ заполняется по состоянию на 1 января отчетного года. Если в течение периода не было движения объектов основных средств, то из данного документа месячная сумма амортизации будет относится на себестоимость продукции.
б) Ведомость амортизационных отчислений по основным средствам . Составляется ежемесячно.
 Бухгалтерский учет амортизации основных средств
Для учета амортизации основных средств предназначен счет 02 (пассивный счет). По Кредиту отражается начисление амортизации, по Дебету – списание.
Корреспонденция счетов:
1. Начисление амортизации по основным средствам, находящимся в эксплуатации и используемым в предпринимательской деятельности отражается по дебету счетов 20, 23, 25, 26 и кредиту счета 02.
Аналогичной корреспонденцией отражается амортизация, начисленная по основным средствам, находящимся в простое, в т.ч. в связи с проведением ремонта сроком до 3 месяцев.
	Дебет
	Кредит
	

	90
	02
	- по основным средствам, находящимся в ремонте и простое свыше 3 месяцев, а также в простое, вызванном полной остановкой производства, и в запасе;

	90
	02
	- начисление амортизации по неиспользуемым в предпринимательской деятельности объектам основных средств, а также объектам, которые в течение месяца не эксплуатируются;

	
	
	

	91
	02
	- переоценка амортизации в связи с переоценкой основных средств;

	02
	01
	- списание накопленной амортизации по выбывшим объектам, а также списание полностью самортизированных объектов основных средств.


Учет затрат на ремонт, модернизацию и реконструкцию
 основных средств
Основные средства в процессе эксплуатации изнашиваются и их необходимо ремонтировать. Ремонт основных средств – процесс восстановления утраченных функций объектами основных средств. Он бывает текущий и капитальный. 
На счетах бухгалтерского учета операции по ремонту основных средств рекомендуется отражать несколькими способами:
а) затраты по ремонту зданий и сооружений сначала учитывают на счете 23, а затем списывают на затраты тех счетов, где эксплуатируется ремонтируемый объект.
Ремонт может производиться как хозяйственным способом, так и подрядным способом.
При хозяйственном способе:
	Дебет
	Кредит
	

	23
	10
	- на стоимость строительных материалов

	23
	70, 69, 76
	- начисление заработной платы ремонт. рабочим, и обязательные отчисления

	23
	23
	- оказание услуг грузового автотранспорта

	23
	60
	- оказание услуг сторонним организациям.


После окончания ремонта составляется акт о приеме-передаче отремонтированных, реконструированных, модернизированных объектов основных средств.
	Дебет
	Кредит
	

	20
	23
	- списание ремонта в затраты основного  производства 

	26
	23
	- списание затрат по ремонту зданий


При подрядном способе заключается договор подряда между заказчиком и подрядчиком. К договору прилагается смета и планирование калькуляционной стоимости ремонтных работ.
	Дебет
	Кредит
	

	23
18
	60
60
	- на стоимость ремонтных работ, выполненных рабочими

	60
	51
	- оплата подрядчику

	20, 23, 25, 26
	23
	- списание затрат по законченному ремонту.


Тема 16. Финансовая аренда (лизинг) основных средств 
Экономическая сущность договора финансовой аренды (лизинга) определена статьей 636 Гражданского кодекса РБ: «По договору финансовой аренды (лизинга) арендодатель (лизингодатель), являющийся юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем, обязуется приобрести в собственность указанное арендатором (лизингополучателем) имущество у определенного им продавца (поставщика) и предоставить арендатору (лизингополучателю) это имущество, составляющее предмет договора финансовой аренды, за плату во временное владение и пользование».
В зависимости от срока действия договора лизинга выделяют:

· долгосрочный лизинг - лизинг, при котором лизингодатель предоставляет лизингополучателю предмет лизинга во временное владение и пользование по договору лизинга на срок не менее одного года;
· краткосрочный лизинг - лизинг, при котором лизингодатель предоставляет лизингополучателю предмет лизинга во временное владение и пользование по договору лизинга на срок менее одного года.

Лизингодатель для учета лизинговых операций открывает к счетам:
- 03 «Доходные вложения в материальные активы» субсчет 2«Предметы финансовой аренды (лизинга)». Аналитические счета открываются по предметам лизинга и организациям, от которых эти предметы получены;
- 08 «Вложения в долгосрочные активы» субсчет 3 «Приобретение предметов финансовой аренды (лизинга)»;
Затраты лизингодателя по осуществлению лизинговой деятельности, за исключением инвестиционных расходов, отражаются по дебету счета 20 "Основное производство" в корреспонденции с кредитом счетов:
10 "Материалы", 
60 "Расчеты с поставщиками и подрядчиками", 
68 "Расчеты по налогам и сборам", 
69 "Расчеты по социальному страхованию и обеспечению", 
70 "Расчеты с персоналом по оплате труда", 
71 "Расчеты с подотчетными лицами" и других счетов.
Списание затрат по лизинговой деятельности отражается по дебету счета 90 "Доходы и расходы по текущей деятельности" и кредиту счета 20 "Основное производство".
Финансовый результат по лизинговой деятельности отражается на счете 99 "Прибыли и убытки".
Инвестиционные расходы лизингодателя, которые формируют первоначальную стоимость предмета лизинга отражаются по дебету счета 08 «Вложения в долгосрочные активы» субсчет 3 «Приобретение предметов финансовой аренды (лизинга)» и кредиту счетов: 
10 "Материалы", 
60 "Расчеты с поставщиками и подрядчиками", 
69 "Расчеты по социальному страхованию и обеспечению", 
70 "Расчеты с персоналом по оплате труда", 
71 "Расчеты с подотчетными лицами" и других счетов.
Инвестиционные расходы лизингодателя, которые не учитываемые при формировании первоначальной стоимости отражаются по дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы» (других счетов) и кредиту счетов: 
66 "Расчеты по краткосрочным кредитам и займам", 
67 "Расчеты по долгосрочным кредитам и займам",
60 "Расчеты с поставщиками и подрядчиками",
76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами».
Лизингополучатель для учета лизинговых операций открывает к сетам:
- 01 «Основные средства» субсчет «Основные средства, полученные по договору финансовой аренды (лизинга)»;
- 02 «Амортизация основных средств» субсчет «Амортизация объектов лизинга»;
Организация бухгалтерского учета лизинговых операций зависит от классификации лизинга: долгосрочный или краткосрочный.
Тема 17. Учет нематериальных активов 
1. Понятие нематериальных активов и их оценка
Для целей бухгалтерского учета к нематериальным активам относятся принадлежащие обладателю имущественные права на:
- объекты интеллектуальной собственности:
* объекты авторского права (литературные, музыкальные, фото, аудиопроизведения), компьютерные программы, базы данных и их экземпляры, приобретенные по лицензионным (авторским) договорам и др.;
* объекты смежных прав, включая исполнения, фонограммы и др.
* объекты права промышленной собственности (изобретения.ю промышленные образцы, ноу-хау и др.);
* иные объекты интеллектуальной собственности.
- вытекающие из лицензионных (авторских) договоров и др.
В состав нематериальных активов не включаются:
- интеллектуальные и деловые качества работников организации;
- затраты, связанные с созданием организации;
- названия публикуемых изданий;
- гудвил (стоимость деловой репутации организации);
Единицей бухгалтерского учета является инвентарный объект. Каждому инвентарному объекту нематериальных активов присваивается инвентарный номер. Нематериальные активы оценивают по первоначальной, переоцененной, остаточной  и текущей рыночной стоимости.
Оценка нематериальных активов по каналам поступления аналогична основным средствам.
     2. Учет поступления и выбытия нематериальных активов
Принятие к учету нематериальных активов и передача их в эксплуатацию производится на основании акта о приеме нематериальных активов. Он составляется в одном экземпляре и хранится в бухгалтерии.
Аналогичный учет ведется в инвентарных карточках по учету нематериальных активов, которые открывают на каждый инвентарный объект в одном экземпляре в бухгалтерии организации. Основанием для заполнения инвентарной карточки является акт, а также другие документы.
Учет нематериальных активов ведут на счете 04 (активный). По дебету – поступление, по кредиту – выбытие.
Приобретение нематериальных активов:
	Дебет
	Кредит
	

	08
18
	60
60
	- на стоимость нематериальных активов
- на сумму НДС по приобретенным активам

	04
	08
	- на первоначальную стоимость нематериальных активов


Если нематериальные активы изготовлены самой организацией, то все затраты по изготовлению учитываются на счете 08 и затем принимаются к учету.    Дт 04  Кт 08
Выбытие нематериальных активов осуществляется в следующих случаях:
- списание по истечении нормативного срока службы или срока полезного использования;
- безвозмездная передача;
- реализация и другие случаи, предусмотренные законодательством.
Реализация, списание по истечении нормативного срока службы, а также внесения в счет вклада в уставный фонд отражается на счете 91.
	Дебет
	Кредит
	

	91
	04
	- остаточная стоимость

	05
	04
	- амортизация

	62
	91
	- на сумму выручки

	91
	68
	- налоги из выручки 

	91
	99
	- финансовый результат


Безвозмездная передача отражается с использованием счета 91.
Списание полностью самортизированных нематериальных активов отражается по дебету счета 05  (Дт 05  Кт 04).
Тема 18. Учет вложений в долгосрочные активы 
Понятие вложений в долгосрочные активы и их классификация
Вложения в долгосрочные активы – инвестиции организаций в объекты, которые впоследствии будут приняты бухгалтерскому учету в качестве основных средств, нематериальных активов, а также затрат организации по формированию основного стада рабочего и продуктивного скота, кроме птицы, пушных зверей, кроликов, служебных собак, которые в составе основных средств не учитываются.
Классификация капитальных вложений:
1. по направлениям воспроизводства основных средств:
- затраты в новое строительство, расширение, реконструкцию, техническое перевооружение;
2. по технологической структуре:
- затраты по производству строительных работ;
- затраты по выполнению монтажных работ;
- затраты по приобретению всех видов оборудования;
- по прочим капитальным работам и услугам.
3. по назначению:
- затраты по строительству и приобретению объектов производственного назначения;
- и социальной сферы.
4. по отраслям деятельности:
- в сельском хозяйстве;
- в промышленности;
- в торговле и т.д.
5. по способу производства строительно-монтажных работ:
- хозяйственным способом;
- подрядным способом.
Капитальные вложения финансируются за счет следующих источников:
- собственные средства;
- целевого финансирования;
- бюджетных ассигнований.
Тема 19. Учет долгосрочных финансовых вложений 
Для обобщения информации о наличии и движении финансовых вложений предназначен счет 06 «Долгосрочные финансовые вложения».
Счет 06 «Долгосрочные финансовые вложения» предназначен для обобщения информации о наличии и движении финансовых вложений на срок более 12 месяцев.
К счету 06 «Долгосрочные финансовые вложения» могут быть открыты субсчета:
· 06-1 «Долгосрочные финансовые вложения в ценные бумаги»;
· 06-2 «Предоставленные долгосрочные займы»;
· 06-3 «Вклады по договору о совместной деятельности».
Долгосрочные финансовые вложения, осуществленные организацией, отражаются по дебету счета 06 «Долгосрочные финансовые вложения» и кредиту счетов 51 «Расчетные счета», 52 «Валютные счета» и других счетов.
При реализации (погашении) ценных бумаг, учитываемых на счете 06 «Долгосрочные финансовые вложения», их стоимость отражается по дебету счета 91 «Прочие доходы и расходы» и кредиту счета 06 «Долгосрочные финансовые вложения».
Пример. ОАО «Автосила» с расчетного счета перечислило профессиональному участнику рынка ценных бумаг (ОАО «Белинвестбанк») 4000 рублей для покупки на ОАО «Белорусская валютно-фондовая биржа» государственных долгосрочных облигаций. В результате торгов было куплено 400 облигаций по цене 9,76 рублей на сумму 3904 рубля. Облигации зачислены на счет «депо». Остаток неиспользованных денежных средств за минусом биржевого сбора в размере 0,19 рублей и комиссионного вознаграждения ОАО «Белинвестбанк» в размере 0,19 рублей перечислен на расчетный счет ОАО «Автосила». Облигации относятся к категории «Финансовые активы, учитываемые по амортизированной стоимости»
Решение:

	 №
	Содержание хозяйственной операции
	Корресп. счета
	Сумма

руб.

	
	
	Д-т
	К-т
	

	1
	Перечислены денежные средства ОАО «Белинвестбанк» 
	76
	51
	4000

	2
	Облигации зачислены на счет «депо» и приняты к учету ОАО «Автосила»
	06/1
	76
	3904

	3
	Списана сумма биржевого сбора на увеличение стоимость облигаций
	06/1
	76
	0,19

	4
	Списано комиссионное вознаграждение на увеличение стоимость облигаций
	06/1
	76
	0,19

	3
	На расчетный счет зачислены неиспользованные денежные средства
	51
	76
	95,62


Предоставление другим организациям долгосрочных займов отражается по дебету счета 06 «Долгосрочные финансовые вложения» и кредиту счета 51 «Расчетные счета» и других счетов. Погашение долгосрочных займов отражается по дебету счета 51 «Расчетные счета» и других счетов и кредиту счета 06 «Долгосрочные финансовые вложения».
Тема 20. Общие принципы бухгалтерского учета затрат на предприятии транспорта и их нормативное регулирование
         Основные понятия: затраты, (издержки, расходы, себестоимость, калькуляция).
затраты - стоимость ресурсов, приобретенных и (или) потребленных организацией в процессе осуществления деятельности, которые признаются активами организации, если от них организация предполагает получение экономических выгод в будущих периодах, или расходами отчетного периода, если от них организация не предполагает получение экономических выгод в будущих периодах. Затраты могут быть отнесены либо в активы, либо в расходы организации.

         Учет затрат на производство является одним из важнейших и трудоемких участков бухг.учета, т.к. информация по этому разделу используется для исчисления фактической себестоимости продукции, работ, услуг и для управленческих целей.
       Учет затрат организуется по каждому виду деятельности, а по основному виду - с разбивкой по видам перевозок.
     Виды деятельности определены Инстр.102:
а) текущая . Для АТП это основная эксплуатационная деятельность.
б) инвестиционная
в) финансовая
         Транспортные организации могут осуществлять прочую текущую деятельность: производственную, торговую, торгово-закупочную, бытовое обслуживание населения.
Учет затрат по основной эксплуатационной деятельности на автомобильном транспорте может осуществляться с их разбивкой по видам перевозок (работ, услуг): 
- на перевозку грузов (отдельно по автомобилям со сдельным и повременным тарифами, на условиях платных авто-тонно-часов), 
- на перевозки пассажиров в автобусах внутригородских, пригородных, междугородных и международных линий, 
- на перевозки легковыми и маршрутными такси, 
- на транспортно-экспедиционные операции и прочие виды деятельности.
Отдельно учитываются расходы на погрузочно-разгрузочные работы и подсобно-вспомогательные производства.
Затраты классифицируют по различным признакам.
· текущие (затраты отчетного периода, включая остатки незавершенного производства, нераспределенные затраты на реализацию);
· затраты будущих периодов;
· затраты, рассчитываемые для направления в резервы непредвиденных потерь (резерв по выводу основных средств из эксплуатации и аналогичным обязательствам, резерв на отпуска, т. п.). 
А.  -  по отраслям и видам деятельности (видам производств):
· затраты в основных отраслях;
· затраты во вспомогательных производствах, обслуживающих  основные отрасли;
· затраты прочих хозяйств и производств (жилищно-коммунального хозяйства, здравоохранения, культуры, спорта и т.д.).
Б.  - затраты средств производства (долгосрочных активов),
 - затраты  предметов труда       (краткосрочных активов) 
 - затраты на оплату труда.
· прямые
· распределяемые переменные косвенные затраты.
Прямые обусловлены производством определенного вида продукции и могут быть сразу включены в ее себестоимость. Распределяемые  обусловлены производством нескольких видов продукции и не могут быть включены в себестоимость каждого вида продукции без их распределения. 
                              переменные затраты                         Постоянные затраты
 Переменные – это  затраты, величина которых изменяется прямо пропорционально объему выполненных работ (производству продукции).
Постоянные затраты не зависят от изменения объемов производства продукции, т.е. они остаются более или менее постоянными. К таким затратам относятся общепроизводственные и общехозяйственные затраты 
· затраты  прошлых периодов
· затраты будущих отчетных периодов
· затраты отчетного периода.
     Затраты прошлых отчетных периодов включаются в состав затрат на производство  продукции  отчетного периода.
     Затраты будущих отчетных периодов совершаются  в отчетном периоде, но относятся к будущим  отчетным периодам.
      Затраты текущего отчетного периода включаются в себестоимость продукции  отчетного периода.
· По периоду действия различают затраты, действующие в течение одного производственного цикла и в течение нескольких циклов (отчетных периодов).
·  По отношению к планированию и нормированию затраты подразделяются на планируемые и не  планируемые, нормируемые и ненормируемые.
· По отношению к принимаемым управленческим решениям затраты делятся на зависящие от принимаемого управленческого решения и независящие,  неизбежные расходы при любом варианте принятия решения.
Полностью регулируемыми расходами являются прямые затраты текущей деятельности.
Затраты, включаемые в себестоимость перевозок, классифицируют по элементам и статьям:
· экономические элементы
· калькуляционные статьи.
                Элементы затрат
· материальные затраты (за вычетом стоимости возвратных отходов);
· затраты на оплату труда;
· отчисления на социальные нужды;
· амортизация основных средств и нематериальных активов;
· прочие затраты.
        Группировка по калькуляционным статьям характеризует их роль, назначение, взаимосвязь с объемом и другими факторами в процессе производства продукции,  работ, услуг. Калькуляционные статьи формируют затраты на производство продукции. Группировки затрат определяются целями управления и потребностями  конкретной организации.
             Учет на производство продукции, работ, услуг  по калькуляционным статьям обеспечивает исчисление себестоимости единицы продукции (работ, услуг), характеризует назначение затрат и позволяет установить пути снижения затрат или оптимизации структуры себестоимости продукции (работ, услуг).
Статьи затрат
· основная и дополнительная заработная плата
· отчисления на социальные нужды
· топливо
· смазочные и другие эксплуатационные материалы
· ремонт автомобильных шин
· ремонт и ТО
· амортизация подвижного состава
· прочие
На транспорте затраты классифицируют:
- по видам перевозок
- по местам возникновения
- по способу включения в себестоимость
- по степени зависимости от объемов транспортных работ
- по видам деятельности.
          В бухгалтерском учете следует разграничивать затраты,  учитываемые  при налогообложении, и не учитываемые. 
Состав затрат учитываемых при налогообложении, определен НАЛОГОВЫМ КОДЕКСОМ Гл.14 "Налог на прибыль", ст.130.
В настоящее время нормативные документы общеотраслевого характера, регулирующие состав себестоимости, а также затрат, учитываемых при налогообложении, отсутствуют.
Рядом министерств разработаны и утверждены отраслевые методические рекомендации по планированию, учету и калькулированию себестоимости продукции (работ, услуг). Эти рекомендации могут быть взяты за основу в том числе организациями, не имеющими ведомственной подчиненности, но осуществляющими аналогичную деятельность.
В частности, приказом Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 21.06.2011 № 304-Ц утверждены методические рекомендации по планированию, учету и калькулированию себестоимости работ, услуг в организациях автомобильного транспорта Республики Беларусь.
Например, в транспортных организациях в состав затрат, учитываемых при налогообложении, включаются затраты:
· по содержанию медперсонала, осуществляющего предрейсовый осмотр водителей автомобилей и др. транспорта,
· на доплату за работу на полностью самортизированном подвижном составе,
· на надбавку за классность водителям автомобилей, трамваев, троллейбусов,
· на получение санитарных паспортов на автомобили и санитарных книжек водителям, осуществляющим перевозку продуктов,
· при осуществлении международных перевозок автомобильным транспортом:
· оплата стоянки автомобиля в пути следования в целях обеспечения соблюдения режима труда и отдыха,
· оплата дорожных, экологических, таможенных сборов на территории других государств,
· оплата мойки транспорта,
· оплата за оформление документов на перевозку грузов через Государственную границу РБ,
· оплата приобретения книжек МДП для перевозки грузов и табличек "TIR"
· плата за оформление документов на перевозку опасных грузов,
· оплата эвакуации транспортных средств в случаях аварий и технических неисправностей и др.
Тема 21. Учет затрат на перевозки, выполнение работ, оказание услуг
Затраты по основной эксплуатационной деятельности транспортных организаций  учитываются на активном калькуляционном счете 20.  По дебету отражаются затраты на выполнение работ и оказание услуг, а по кредиту  производится списание  этих затрат в процессе  реализации услуг заказчикам. Затраты на счете 20 составляют фактическую себестоимость перевозок.
На счете 20 отражаются расходы, относящиеся к текущей деятельности организации и формирующие фактическую себестоимость выполненных работ, оказанных услуг.
Конкретный порядок распределения расходов по видам перевозок (работ, услуг) устанавливается субъектом хозяйствования самостоятельно и оговаривается им в приказе об учетной политике предприятия.
Счет 20 «Основное производство» предназначен для обобщения информации о затратах основного производства организации.
При определении состава затрат, отражаемого на счете 20, следует руководствоваться Инструкцией по бухгалтерскому учету доходов и расходов, утвержденной постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 30.09.2011 № 102, а также отраслевыми методическими рекомендациями по прогнозированию, учету и калькулированию себестоимости продукции (товаров, работ, услуг).
Себестоимость произведенной продукции, товаров, работ, услуг в организациях, осуществляющих производственную деятельность, включает прямые затраты и распределяемые переменные косвенные затраты, непосредственно связанные с  выполнением работ, оказанием услуг.
К прямым затратам относятся прямые материальные затраты, прямые затраты на оплату труда и прочие прямые затраты.
В состав прямых материальных затрат включается стоимость:
• израсходованного сырья и материалов, составляющих основу производимой продукции;
• покупных полуфабрикатов;
• комплектующих изделий;
• других материалов, стоимость которых может быть прямо включена в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг.
В состав прямых затрат на оплату труда включаются затраты на оплату труда и другие выплаты работникам, занятым в производстве продукции, выполнении работ, оказании услуг, которые могут быть прямо включены в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг, а также суммы обязательных отчислений, установленных законодательством, от указанных выплат.
В состав прочих прямых затрат включаются иные затраты, которые могут быть прямо включены в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг.
В состав распределяемых переменных косвенных затрат включаются косвенные общепроизводственные затраты, величина которых зависит от объема производимой продукции, выполняемых работ, оказываемых услуг .
Порядок учета общепроизводственных затрат следует определять в учетной политике организации.
Если в соответствии с учетной политикой общепроизводственные затраты включаются в себестоимость продукции, работ, услуг, то их следует списывать в дебет счетов 20, 23  и других счетов учета затрат. Порядок распределения общепроизводственных затрат между видами деятельности, видами продукции, работ, услуг следует установить в учетной политике организации.
Если общепроизводственные затраты относятся организацией к управленческим расходам, то они ежемесячно без распределения списываются в дебет счета 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» (субсчет 90-5 «Управленческие расходы»).
Фактическая себестоимость произведенной продукции отражается по дебету счета 43  в корреспонденции с кредитом счета 20.
 Фактическая себестоимость выполненных транспортных работ и услуг ежемесячно списывается с кредита счета 20 в дебет счета 90..
По транспортным перевозкам счет 20 ежемесячно закрывается и переходящих остатков незавершенного производства, как правило, не имеет.
Себестоимость перевозок выражается в денежной форме и представляет собой величину эксплуатационных расходов транспортного предприятия, приходящихся на  единицу продукции транспорта.
Для автотранспортных предприятий - это величина эксплуатационных расходов по перевозкам грузов, приходящимся на 10 т/км грузооборота. По пассажиропотокам  себестоимость пассажирских перевозок определяют как величину эксплуатационных расходов по перевозкам пассажиров, приходящихся на 10 пассажиро-км пассажирооборота.
На счете 20 открывают субсчета по видам перевозок и выполненным работам.
Например,     20/1 - грузоперевозки.
С целью детализации видов перевозок могут открывать субсчета второго порядка, например:   20/1-1 по тарифу за тонны, 20/1-2 за км пробега.
20/2 - пассажироперевозки.
20/2-1 внутригородские перевозки
20/2-2 пригородные перевозки
20/2-3 международные перевозки.
20/3 - транспортно-экспедиционное обслуживание
Аналитические счета открывают с целью детализации видов перевозок. по статьям в ведомости аналитического учета затрат.
К вспомогательным производствам относят цеха и участки, мастерские, выполняющие работы по техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава, зданий, оборудования и др.
Вспомогательные производства призваны обслуживать основное производство. Прежде всего это ТО и расходы на ремонт подвижного состава. Основы ТО и ремонта с 1 июля 2010 г. регламентируются Техническим Кодексом  "ТО и ремонт автомобильных транспортных средств. Нормы и правила проведения", которые утверждены пост.Минтранса 13.05.2010г. № 36.
К подвижному составу автомобильного транспорта относятся автомобили легковые и грузовые, автобусы, прицепы, полуприцепы.
ТО - это комплекс операций по поддержанию подвижного состава в работоспособном состоянии. Периодичность ТО - наработка в км между данным видом ТО и последующим таким же видом. Виды ТО: ежедневное,  ТО-1, ТО-2, сезонное ТО. 
Ремонт подвижного состава - комплекс операций по восстановлению его исправности или работоспособности. Различают текущий ремонт, сопутствующий ремонт, капитальный ремонт, восстановительный ремонт.
Учет затрат ведут на счете 23 - основной активный калькуляционный счет.  Затраты учитывают по статьям в лицевых карточках автомобиля. Затраты на ТО и ремонт относят на себестоимость перевозок по их видам прямым путем. Если осуществляется несколько видов перевозок - пропорционально пробегу за отчетный месяц. 
Дт 23 Кт 70, 69, 76, 10... - затраты на ремонт и ТО
Дт 20 Кт 23 - списание затрат на основное производство
Дт 90 Кт 23 - списание затрат, приходящихся на выполненные работы для сторонних предприятий
Счет 26 «Общехозяйственные затраты» предназначен для обобщения информации о затратах, связанных с управлением организацией. На этом счете отражаются начисленная амортизация и затраты на ремонт основных средств управленческого и общехозяйственного назначения, затраты на содержание управленческого персонала, затраты на информационные, аудиторские и другие услуги, другие аналогичные по назначению затраты.
Счет 26 сальдо на отчетную дату не имеет. Затраты, учтенные на счете 26, списываются в дебет счета 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» и других счетов.
Тема 22. Общие положения  по учету запасов
1. Оценка х запасов
 Запасы – активы  организации, которые используются в 1-ом производственном цикле и свою стоимость   на изготовленный продукт переносят полностью.
К производственным  запасам относят:
- сырье и материалы;
- покупные полуфабрикаты и комплект.изделия;
- топливо;
- запчасти;
- минеральные удобрения;
- средства защиты растений и животных;
- семена, корма;
- спецодежда и спецобувь;
- предметы хоз.инвентаря и др.
По источникам приобретения  производственные запасы  классифицируются:
- собственного производства;
- покупные.
Запасы принимаются к бухгалтерскому учету по фактической себестоимости. Фактическая себестоимость запасов приобретенных за плату определяется в сумме фактических затрат на приобретение.
Фактическая стоимость слагается из цены приобретения (без НДС) + акциз + таможенные пошлины + иные платежи + затраты на  заготовку  + стоимость доставки;
б) получившие безвозмездно – оцениваются по рыночной стоимости;
в) поступившие в счет вклада в уставный фонд – исходя из оценки их стоимости, произведенной в соответствии с законодательством;
г) изготовленные в самой организации  - по фактической себестоимости (если она  определяется ежемесячно) либо по нормативно-прогнозной себестоимости (если фактическая исчисляется в конце года);
е) возвратные отходы  оценивают:
- по пониженной цене  исходного материала, если отходы будут использованы  для основного производства;
- по полной цене исходного материала, если отходы  реализуются на сторону;
- по действующей  цене на отходы за вычетом расходов на сбор и обработку, если отходы идут  в переработку внутри организации или сдаются  на сторону.
Списание материалов в затраты  производства  может производится с использованием 1-го из следующих методов оценки:
- по себестоимости каждой единицы;
- средневзвешенной себестоимости;
- по себестоимости первых по времени приобретения запасов (ФИФО).
Организация выбирает любой из этих  методов и оговаривает в учетной политике.
Документальное оформления поступления и выбытия  запасов
При поступлении ТМЦ от поставщиков необходимо следующие документы:
1) Доверенность на право  получения ТМЦ;
Бланки  доверенности  типовой формы выписываются в бухгалтерии  организации в 1-ом экземпляре лицу, которому поручено получение ТМЦ (Ф.И.О., паспортные данные, ТМЦ, роспись, печать). Их регистрируют в журнале выдачи доверенности. Лицо, получившее их,  расписывается. Срок  действия доверенности – до 15 дней.
2) Для предоплаты поставщик  выписывает организации счет-фактуру, в которой указывается  наименование организации, банк, расчетный счет, наименование ТМЦ, количество, цена, сумма, НДС, сумма с НДС.
На основании счета-фактуры сельскохозяйственная организация заполняет платежное поручение (ПП), на основании которого банк  плательщика  списывает деньги с расчетного счета  и зачисляет  на счет поставщика.
1) При отпуске товарно-материальных ценностей поставщик выписывает товарно-транспортную накладную (ТТН) и ее 1-ый экз. передает покупателю вместе с грузом.
Если ТМЦ  отправляются почтой   либо груз можно отнести вручную, то поставщик выписывает ТН-2 (в 2-х экз., 1-й  - покупателю). 
Отпуск  материалов в производство оформляется следующими  документами:
· лимитно-заборная карта применяется для систематического отпуска (в течение месяца) ТМЦ со склада под ответственность МОЛ. Выписывается бухгалтером  организации в 2-х экз. (1-й  - на склад,  2-й  экз.  у лица, которое  будет получать со склада ценности.
Кладовщик  производит отпуск  ТМЦ со склада при предъявлении  лимитно-заборной карты, в которой отмечает кол-во выданных ценностей  в обоих экземплярах карты.
За полученное количество ценностей в лимитно-заборной карте кладовщика расписывается получатель, а в лимитно-заборной карте получателя – кладовщик. И так в течение всего месяца. 
· при разовом отпуске ценностей в бухгалтерии организации выписывается требование-накладная. Ее выписывают в двух экземплярах (1-ый – материально ответственному лицу, отпускающему материальные ценности, 2-й – получателю). В требовании-накладной указывают кому, куда, для каких целей отпускаются товарно-материальные ценности, их наименование и количество, которые указываются в графе «затребовано». Кладовщик, отпустив ценности, их количество указывает в графе «отпущено».  Оба экземпляра подписывают руководитель и главный бухгалтер, а также лица, отпустившие и получившие ценности.
· Акт на списание инвентаря, спецодежды и спецобуви. Применяется для оформления списания изношенных и негодных к дальнейшей эксплуатации спецодежды, спецобуви, прочих хозяйственных принадлежностей и инвентаря. Полученные от списания инвентаря и хозяйственных принадлежностей материалы принимаются к учету на склад и оформляются требованием-накладной. 
· Личная карточка учета спецодежды, спецобуви и предохранительных приспособлений . Она заводится в одном экземпляре на каждого работника, кому выдавалась спецодежда и обувь.
Реализацию материалов на сторону оформляют ТТН-1 либо ТН-2 (за безналичный расчет).
Покупка материалов за наличный расчет у торговых организаций: товарный чек + чек кассового аппарата.
Если при приемке от поставщика обнаружена недостача материалов либо ненадлежащее качество, то к учету принимается фактически поступившее количество, а на недостачу оформляется Акт об установлении расхождения по количеству и качеству при приемке товарно-материальных ценностей». Акт составляется комиссией в 2-х экземплярах, 1-й – поставщику, 2-й – сельскохозяйственной организации. На основании этого документа предъявляется претензия поставщику на сумму выявленных расхождений.
           Организация складского учета запасов
Все ценности, поступившие в организацию, хранятся на складах. Для нормальной работы склада и сохранности материалов необходимо:
1) обеспечить четкий распорядок дня работы складов, включая оформление документов и отражение операций текущего дня в соответствующих документах;
2) установить круг лиц, на которых возлагается ответственность за приемку, хранение и отпуск ценностей, а также сохранность вверенной им продукции;
3) заключить письменный договор о полной индивидуальной ответственности с работниками, которые должны нести материальную ответственность за недостачу ценностей;
4) проводить инвентаризацию материалов в порядке и сроки, установленные нормативными актами.
Кладовщики учет на складах ведут в Карточках складского учета либо в Книге складского учета. Записи в карточку производят в натуральных измерителях. Карточку открывают на каждое наименование товарно-материальных ценностей, их сорт, цену, размер и т.д.
На основании документов на поступление или отпуск ценностей кладовщик производит соответствующую запись в карточке складского учета и производит запись после каждой операции.
На складах карточки размещаются в специальных картотеках. Для удобства она размещаются в алфавитном либо в другом порядке. Карточка складского учета запасных частей целесообразно размещать по группам и маркам машин, а внутри – в алфавитном порядке.
Материально ответственному лицу карточки выдаются в бухгалтерии предварительно пронумерованными. Они регистрируются в специальном журнале (произвольной формы), где указано кому (ФИО) и номер с какого по какой выдано.
На складах с небольшой номенклатурой материалов вместо карточек применяют Книгу складского учета. Она имеет те же реквизиты, что и карточки. До передачи книги на склад все страницы в ней должны быть пронумерованы, а страницы прошнурованы. На последней странице ставится подпись руководителя и главного бухгалтера.
Тема 23. Учет материалов
             1. Синтетический и аналитический учет материалов
Для учета материальных ценностей в плане счетов предназначен счет 10 (активный, инвентарный, основной, сложный  - имеет 15 субсчетов). Поступление МТЦ на счетах БУ может отражаться  несколькими вариантами, которые оговорены в учетной политике организации. 
а) Учет  ТМЦ в соответствии с учетной политикой ведется по фактической стоимости их приобретения:
	Дебет
	  Кредит
	

	10/3
	60
	- на фактическую стоимость без НДС

	18/3
	60
	- на сумму НДС, указ.в документах поставщика

	60
	51
	- оплата поставщика

	68
	18/3
	- принятие входного НДС  к зачету


б) учет ТМЦ по учетным ценам:
	Дебет
	        Кредит
	

	15
	60
	- на стоимость заготовленных МТЦ

	18
	60
	На сумму НДС

	15
	76
	- на сумму расходов, связанных с приобретением ТМЦ

	18
	76
	На сумму ндс

	10
	15
	- на сумму поступивших ТМЦ по учетным ценам

	16
	15
	- на сумму отклонений по приобретенным ТМЦ

	60
	66
	- оплате за счет краткосрочного кредита

	68
	18/3
	- зачет НДС по поступив. ТМЦ


Суммы отклонений, учтенных на счете 16, подлежат списанию на те счета затрат, куда будут списаны товарно-материальные ценности.
	Дебет
	Кредит
	

	08, 23, 29
	10
	- списание материалов в расход по учетным ценам

	08, 23, 29, 44
	16
	- списание отклонений на израсходованные ТМЦ

	10
	23
	- поступление материалов, изготовленных в организации

	10
	75
	- поступления от учредителей

	10
	66/3, 67/3
	- поступление материалов в виде товарных займов

	10
	43
	- зачисление готовой продукции в счет производственных запасов (семена)

	10
	91
	- поступление материалов от разборки зданий, сооружений

	10
	90
	- принятие к учету излишков материалов, выявленных при инвентаризации


Выбытие (отпуск) материалов отражают:
	Дебет
	Кредит
	

	08
	10
	- отпуск на строительство основных средств

	20, 23, 25, 26, 44
	10
	- отпуск в основное производство

	58
	10
	- возврат полученных товарных займов

	90
	10
	- списание материалов для ликвидации последствий стихийных бедствий  и т.д.

	94
	10
	- на сумму недостачи, выявленной в результате инвентаризации


Реализация материалов отражается через счет 90 и составляется:
	Дебет
	Кредит
	

	90
	10
	- на учетную стоимость реализованных материалов

	62
	90
	- на суму выручки от реализации

	90
	68
	- на НДС от выручки

	90
	23/3
	- расходы, связанные с реализацией

	51
	62
	- поступление выручки

	90
99
	99
90
	- финансовый результат


Аналитический учет ведется в сальдовой ведомости, которая ведется в разрезе субсчетов, а внутри – по материально ответственным лицам; или в сальдовой ведомости, которая открывается на каждое материально ответственное лицо по наименованиям ценностей. 
В этих документах отражается по каждому наименованию товарно-материальных ценностей сальдо на 1-е число отчетного месяца.
2. Порядок расчета и распределения отклонений в стоимости материалов. 
Если в организации учет товарно-материальных ценностей ведут по учетным ценам, то суммы отклонений от учетных цен учитывают на счете 16. Для того, чтобы рассчитать сумму отклонений, необходимо составить следующий расчет и определить процент либо коэффициент отклонений.
Расчет:
1. По счету 16 берем сальдо на начало месяца + оборот по счету 16 за отчетный месяц (дебетовый). Полученную сумму необходимо разделить на остаток товарно-материальных ценностей по счету 10 на начало месяца  + оборот по счету 10 за отчетный месяц:
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2. Для того, чтобы определить сумму отклонений, приходящихся на израсходованные товарно-материальные ценности, необходимо их стоимость по учетным ценам умножить на процент или коэффициент.
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Полученная сумма отклонений списывается на те счета затрат, на которые были списаны товарно-материальные ценности.
	Дебет
	Кредит
	

	20
23
44
	10
10
10
	- учетные цены

	20
23
44
	16
16
16
	- отклонения


Транспортно-заготовительные затраты организации принимаются к бухгалтерскому учету путем:

отнесения транспортно-заготовительных затрат на счет 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» или 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей»;

непосредственного (прямого) включения транспортно-заготовительных затрат в фактическую себестоимость материала (присоединение к цене приобретения материала, присоединение к оценке вклада в уставный фонд, внесенного в виде материалов, присоединение к стоимости безвозмездно полученных материалов и др.).

Непосредственное (прямое) включение транспортно-заготовительных затрат в фактическую себестоимость материала целесообразно в организациях с небольшой номенклатурой материалов, а также в случаях существенной значимости отдельных видов и групп материалов.

Транспортно-заготовительные затраты учитываются по отдельным видам и (или) группам материалов. В случае незначительного различия в удельном весе транспортно-заготовительных затрат, а также при невозможности их отнесения непосредственно по конкретным видам и (или) группам материалов допускается ведение бухгалтерского учета транспортно-заготовительных затрат в целом по счету 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» или счету 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

При применении метода учета транспортно-заготовительных затрат с использованием счета 15 «Заготовление и приобретение материальных ценностей» в состав отклонения в стоимости материалов (разницы между фактической себестоимостью приобретаемых материалов и их учетной ценой) входит сумма транспортно-заготовительных затрат и разница между стоимостью материала по цене приобретения и его учетной ценой. Сумма отклонений по окончании отчетного периода в полном объеме списывается на счет 16 «Отклонение в стоимости материальных ценностей».

Тема 24. Учет горюче-смазочных материалов
Учет топлива и всех других горюче-смазочных материалов (ГСМ) ведут на счете 10/3. Для того, чтобы правильно организовать поступление, хранение и расходование топлива необходимо руководствоваться инструкцией по бухгалтерскому учету запасов, утвержденной Министерством финансов РБ № 133. В соответствии с  этим документом получение, хранение и отпуск ГСМ производится работниками, с которыми заключены договоры о полной материальной ответственности.
В баки транспортных средств ГСМ отпускают в литрах (бензин, керосин и т.д.), смазочные материалы – 6кг. Основанием для отпуска ГСМ является лимитно-заборная карта, которая выписывается в одном экземпляре. Количество выданных ГСМ кладовщиком записывается в лимитно-заборную карту, а также в путевой лист грузового авто либо в путевой лист трактора. За полученные ГСМ в лимитно-заборной карте расписывается получатель, а в путевых листах – кладовщик.
В местах хранения учет ГСМ ведут в книге либо карточке складского учета по каждому наименованию и марке ГСМ.
В книге / карточке данные лимитно-заборных карт  отражаются в конце месяца общим количеством за месяц.
В конце месяца кладовщик на основании документов на поступление и отпуск ГСМ и записей в книгах /карточках составляет Отчет о движении топлива и смазочных материалов в натуральных измерителях (топливо – в литрах, смазочные материалы – в кг). При обработке и таксировке отчета бухгалтер должен перевести объемные единицы в единицы массы (литры в кг). Для этого необходимо:
Литры х К плотность = Кг (по средней плотности за месяц)
 Количество выданных горюче-смазочных материалов записывается в ведомость учета выдачи горюче-смазочных материалов, в которой за полученные горюче-смазочные материалы расписывается водитель, а в путевом листе расписывается материально ответственное лицо, отпустившее горюче-смазочные материалы.

Учет горюче-смазочных материалов в местах хранения ведется материально ответственными лицами в карточках (книгах) складского учета раздельно по каждому наименованию и марке горюче-смазочных материалов.

 На основании документов, по которым в организации производились прием и отпуск горюче-смазочных материалов, товарно-транспортных накладных, требований, ведомостей учета выдачи горюче-смазочных материалов, материально ответственное лицо составляет отчет о движении горюче-смазочных материалов, который вместе с документами по приходу и расходу в установленные сроки представляется в бухгалтерию организации и служит основанием для отражения в учете движения горюче-смазочных материалов.

Бухгалтерский учет горюче-смазочных материалов организациями ведется на счете 10 «Материалы» по видам горюче-смазочных материалов, местам хранения и материально ответственным лицам. Открываются субсчета: «Топливо на складах», «Топливо в баках транспортных средств».81. На счете 10 «Материалы», субсчет «Топливо на складах» учитывается наличие и движение всех видов горюче-смазочных материалов, полученных для эксплуатации транспортных средств, машин, механизмов и других целей и находящихся на нефтескладах, в пунктах заправки, на производственных участках, в отделениях, бригадах и т.п.

Основанием для записей по дебету субсчета «Топливо на складах» являются ТТН и другие первичные учетные документы, по которым производится оприходование поступивших горюче-смазочных материалов материально ответственными лицами. Основанием для записей по кредиту субсчета «Топливо на складах» являются ведомость учета выдачи горюче-смазочных материалов, требование, лимитно-заборная карта, товарно-транспортная накладная.

Стоимость отпущенных горюче-смазочных материалов с нефтескладов (пунктов заправки) на производство и реализацию продукции, выполнение работ, оказание услуг отражается по дебету счетов 20, 23, 26, 44 и кредиту счета 10 «Материалы», субсчет «Топливо на складах».

 На субсчете «Топливо в баках транспортных средств» учитываются гсм, полученные на заправку автомобиля водителями. На основании ведомостей учета выдачи горюче-смазочных материалов, сверенных с данными путевых листов, и документов о заправке транспортных средств, машин и механизмов на заправочных пунктах стоимость гсм отражается по дебету счета 10/ «Топливо в баках транспортных средств» и кредиту счета 10 / «Топливо на складах».

Бухгалтерский учет гсм на субсчете «Топливо в баках транспортных средств» ведется по организации в целом или по автоколоннам, бригадам и т.п. Данные о наличии остатка гсм в баках транспортных средств на конец отчетного месяца, учтенные на субсчете «Топливо в баках транспортных средств», ежемесячно подтверждаются актом снятия остатков.

Стоимость гсм, фактически израсходованных на эксплуатацию транспорта, списывается в дебет счетов учета затрат на производство, расходов на реализацию с кредита счета 10 «Материалы», субсчет «Топливо в баках транспортных средств» в зависимости от направления их использования.

Основанием для списания горюче-смазочных материалов на затраты производства являются накопительные ведомости данных путевых листов о фактическом расходе горюче-смазочных материалов или карточки учета расхода топлива за отчетный период. Указанные ведомости или карточки принимаются к бухгалтерскому учету после сверки записей в них с путевыми листами, о чем на ведомостях или карточках работником организации, ведущим оперативный учет горюче-смазочных материалов, делается соответствующая отметка.

Основанием для списания горюче-смазочных материалов на работу оборудования, машин и механизмов, которое не оформляется путевым листом, может являться отчет о расходе горюче-смазочных материалов на производство.

Для учета НДС, уплачиваемого поставщиками, предназначен счет 18. К нему открывают субсчета. Основание для записей – ТТН-1 и ТН-2. 
Тема 25. Учет запчастей, агрегатов и автомобильных шин
Запасные части к автомобилям и прицепам предназначены для поддержания  подвижного состава в рабочем состоянии.
Бухгалтерский учет запасных частей, аккумуляторов и шин ведется на счете 10 "Материалы" по наименованиям, номенклатурным номерам, местам хранения и материально ответственным лицам. К субсчету 10-5 «Запасные части» в связи с этим должны быть открыты  следующие аналитические счета: 
10-5-1 «Запасные части»; 
10-5-2 «Аккумуляторы»;
10-5-3 «Автомобильные шины»;
10-5-4 «Запасные части и шины, подлежащие восстановлению»;
10-5-5 «Запасные части и детали с остаточным ресурсом».
На субсчете 10-5-1 " Запасные части " учитывается наличие и движение всех видов запасных частей. 
Запасные части принимают  к учету по товарно-транспортной накладной (форма ТТН-1) в сумме фактических затрат на их приобретение без НДС, включая стоимость запчастей по счетам поставщиков и все расходы, связанные с их приобретением, доставкой в организацию. 
Запасные части, изготовленные в организации в ремонтных цехах или мастерских, принимаются к учету по фактической себестоимости их изготовления. 
В местах хранения запасных частей (на складах, в кладовых) ведется их количественный учет по наименованиям и номенклатурным номерам (с указанием цены приобретения). При поступлении запасных частей на склад кладовщик на основании ТТН-1 или ТН-2 составляет приходный ордер (или без его составления) и делает записи в карточки складского учета. Отпуск запасных частей осуществляется по требованиям-накладным механикам или другим работникам. Новые запасные части выдают только при условии сдачи на склад старых, изношенных запасных частей (как исключение с разрешения руководителя организации).
На складах запасные части и агрегаты хранят и учитывают раздельно по следующим группам: 
· запасные части и агрегаты новые;
· запасные части и агрегаты, снятые с автомобилей и прицепов, в том числе годные к употреблению;
· запасные части и агрегаты, требующие ремонта;
· запасные части и агрегаты отремонтированные;
· негодные запасные части и агрегаты, подлежащие сдаче на металлолом.
На каждое наименование, тип, размер запасных частей заведующим складом открывается отдельная карточка складского учета. Записи в карточку производятся на основании первичных документов по мере их поступления и осуществления хозяйственных операций. 
Движение запасных частей, агрегатов и аккумуляторов внутри организации оформляется накладной на внутреннее перемещение (требованием-накладной).
На субсчете 10-5 (на отдельных аналитических счетах) учитывают также снятые с машин и оборудования запасные части и детали, имеющие остаточный ресурс и пригодные для дальнейшего использования (без восстановления) при проведении ремонтов, по остаточной стоимости.
На субсчете 10-5-2 "Аккумуляторы" учитывается наличие и движение всех видов аккумуляторных батарей.
На субсчете 10-5-3 " Автомобильные шины " учитывается наличие и движение шин в запасе на складах, автомобилях технической помощи, предназначенных для замены на транспортных средствах.
Шины являются одним из основных элементов ходовой части автомобиля. Нормы и правила обслуживания, а также порядок учета автомобильных шин, предназначенных для установки на транспортные средства категории М, N, О (наиболее часто используемые автошины), установлены в техническом кодексе установившейся практики ТКП 299-2011 «Автомобильные шины. Нормы и правила обслуживания», утвержденном приказом Минтранса РБ от 21.03.2011 № 149-Ц.
Автомобильные шины классифицируют по назначению, способу герметизации, конструкции, форме профиля поперечного сечения, рисунку протектора, габаритам.
Шины транспортных средств, находящиеся на колесах и в запасе при транспортном средстве,  учитываются в составе основных средств и включаются в его первоначальную стоимость. Шины, приобретаемые организацией в запас, для замены требующих ремонта или пришедших в негодность, учитываются в составе производственных запасов организации.
Автомобильные шины поступают в организацию по ТТН-1, ТН-2 и другим сопроводительным документам, где указывается марка автошины, установленная заводом-изготовителем, размер и модель шины, дата выпуска, серийный номер покрышки и др. Приемку шин производят в соответствии с Положением о приемке товаров по количеству и качеству, утвержденному постановлением Совета Министров РБ от 03.09.2008 № 1290.  
К бухгалтерскому учету автомобильные шины принимают  в следующей оценке:
· Новые - по цене приобретения с учетом транспортно-заготовительных расходов (фактическим затратам на их приобретение).
· Шины, снятые со списываемых транспортных средств и прицепов, годные к эксплуатации, приходуют по стоимости, соответствующей их остаточному пробегу.
Определение цены автошин, снятых с автомобилей и требующих ремонта для устранения местных повреждений или восстановления наложением протектора, производится на основании данных, содержащихся в карточке учета работы шины: учетной цены, фактического пробега, эксплутационной нормы пробега шины до списания. 
Шины, пригодные для восстановления и ремонта, учитывают на субсчете 10-5-4 «Запчасти и шины, подлежащие восстановлению» по цене за единицу, рассчитанную исходя из стоимости 1 тонны старых шин. При сдаче шин, пригодных для восстановления и ремонта, на шиноремонтные заводы в учете производится запись по дебету  субсчета  10-7 «Материалы, переданные в переработку на сторону» и кредит  субсчета 10-5-4 «Запчасти и шины, подлежащие восстановлению». При получении восстановленных шин на склад организации составляется обратная запись  на стоимость шин,  списанных в ремонт, включая все расходы по их восстановлению.
Непригодные для восстановления шины, подлежащие сдаче в переработку на регенерат и другие материалы,  списывают с кредита счета 10-5-3 " Автомобильные шины " в дебет счета 10-1 «Сырье и материалы» по ценам сдачи их шиноремонтным заводам или организациям вторсырья. Непригодные для восстановления шины, подлежащие сдаче в переработку, учитывают внесистемно, с отметкой в книге внесистемного учета прейскурантных цен шин, по которым они сдаются шиноремонтным заводам или организациям вторсырья.
Стоимость старых шин при сдаче их шиноремонтным заводам без обмена, а также организациям вторсырья для переработки на регенерат списывают с кредита счета 10-1 «Сырье и материалы»  и отражают как реализацию прочих материалов.   
Учет автошин, находящихся на складе, ведется по их видам (покрышки, камеры, ободные ленты), сортам и размерам, а также по степени эксплуатации (новая, бывшая в употреблении, требующая ремонта местных повреждений, требующая восстановления и утильная (негодная)).
На каждую шину, установленную на автомобиль при его комплектации или во время эксплуатации, заводится карточка учета работы шины, в которую записываются заводские номера шин (допускается выжигание гаражных номеров на плечевой зоне протектора шин), указывается техническое состояние шины, находящейся на автомобиле (дефекты, характер и размер повреждений). Для шин, бывших в эксплуатации на другом автомобиле, записывается их предыдущий пробег. Без ведения карточки учета и применения эксплуатационных норм пробега допускается эксплуатация шин, установленных на транспортных средствах, выполняющих  перевозку грузов и пассажиров для собственных нужд. Однако организации, принявшие решение осуществлять учет эксплуатации шин без ведения карточек, обязаны обеспечить наличие информации, подтверждающей фактический пробег автомобиля, для обоснования отнесения на затраты расходов при замене автомобильных шин. 
Ежемесячно в карточку учета работы шины, если не было замены запасной шиной,  вносят фактический пробег автомобиля по спидометру. При замене шины на ходовых колесах (запасной или покупной) водитель обязан сообщить дату замены, заводской или гаражный номер замененной шины, показания спидометра в момент установки и снятия запасной шины. Эти данные также регистрируются в карточках учета работы шины. 
Ежеквартально для достоверности учета пробега шин необходимо выборочно проверять по заводским номерам соответствие шин,  закрепленных за автомобилем по карточкам учета шинам фактически установленным на автомобиле.
При снятии шины с автомобиля в карточке учета шин в графу «Причины снятия шины с эксплуатации» записывают ее полный пробег, техническое состояние и куда направляется шина (в ремонт, на восстановление, в утиль). Дата и причины снятия шины с автомобиля (выход из строя, необходимость ремонта, установка на другой автомобиль и т.п.) указываются после снятия шины. 
При направлении шины на восстановление или в утиль карточка учета работы шины является актом списания шины и основанием для решения вопроса о выплате водителю вознаграждения за сдачу шины на восстановление и пробег сверх нормы или принятия мер за недопробег в соответствии с действующими в организации положениями. Карточка подписывается председателем комиссии (главный инженер или руководитель организации) и членами комиссии. Шины, сдаваемые на восстановление, направляют с сопроводительной ведомостью установленной формы в 2 экземплярах, один из которых  шиноремонтная организация возвращает владельцу, сдавшему шины на восстановление . 
На шины, поступившие в организацию после восстановления, заводятся новые карточки учета их работы. 
Ремонту местных повреждений подлежат шины, снятые с эксплуатации из-за проколов, порезов и других механических повреждений каркаса и покровных резин, если их размеры не превышают установленных норм. После ремонта местных повреждений шин  учет их работы продолжают вести в той же карточке. 
Тема 26. Учет хозяйственного инвентаря,  инструментов, специальной одежды и других отдельных предметов
ОСОБЕННОСТИ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

 Отдельные предметы до передачи в производство (или эксплуатацию) учитываются на счете 10 «Материалы», субсчет 10 «Специальная оснастка и специальная одежда на складе».

Передача (сдача) отдельных предметов собственного изготовления на склады организации в бухгалтерском учете отражается по дебету счета 10 «Материалы», субсчет 10 «Специальная оснастка и специальная одежда на складе» и кредиту счетов 20 «Основное производство», 23 «Вспомогательные производства» по фактической себестоимости, которая определяется в порядке, установленном для исчисления себестоимости соответствующих видов продукции.

 Стоимость отдельных предметов переносится на счета учета затрат на производство, расходов на реализацию в следующем порядке:

по специальным инструментам и специальным приспособлениям (инструменты и приспособления целевого назначения, штампы, пресс-формы и подобные им предметы) – в соответствии с нормативными ставками, которые рассчитываются исходя из сметы расходов на их изготовление (приобретение) и срока их полезного использования до двух лет;

стоимость специальных инструментов и специальных приспособлений, предназначенных для индивидуальных заказов, погашается в момент передачи их в производство данного заказа;

по приспособлениям целевого назначения (сосуды для выплавки стекла, фильеры, фильерные питатели, катализаторные сетки твердого агрегатного состояния и другие аналогичные приспособления целевого назначения), изготовленным из сплавов драгоценных металлов, – в соответствии с нормативными ставками, которые рассчитываются исходя из части стоимости приспособлений, приходящихся на экономически обоснованные технологические потери драгоценных металлов, в течение нормативного срока их службы. При выбытии данных приспособлений в результате непригодности оставшаяся часть их стоимости относится на финансовые результаты. Лом и отходы, содержащие драгоценные металлы, принимаются к бухгалтерскому учету в порядке, установленном законодательством;

по остальным предметам – в соответствии с учетной политикой организации.

	Дебет
	Кредит
	

	18
	60
	

	18/3
	71
	- НДС, указ. в документ. подотчетных лиц

	18/1
	51, 52
	- уплаченный НДС при ввозе товара на тамож. территории РБ

	68
	18/
	- зачет входного НДС


Тема 27. Формы и системы оплаты труда
1. Экономическое содержание заработной платы и задачи учета 
Любая организация, в том числе и автотранспортные организации, используя наемный труд, начисляют своим работникам заработную плату, поощрительные выплаты, доплаты и т.д. Заработная плата является одним из элементов себестоимости продукции, работ, услуг. Организациям предоставлены значительные права в выборе форм оплаты труда, ее размеров, установления режима работы. Вместе с тем, государством посредством Трудового Кодекса установлен механизм защиты прав работника.
Заработная плата – совокупность вознаграждений, исчисляемых в денежных единицах или (и) натуральной форме, которые наниматель обязан выплатить работнику за фактически выполненную работу, а также за периоды, включаемые в рабочее время. Она подразделяется на основную, начисляемую за фактически отработанное время, и заработную плату за неотработанное время, но подлежащее оплате в соответствии с законодательством РБ. 
Задачи учета заработной платы на автомобильном транспорте:
1. точное определение затрат на оплату труда и полное включение их в себестоимость продукции;
2. правильное и своевременное начисление заработной платы;
3. точное распределение сумм начисленной заработной платы по направлениям затрат;
4. соблюдение нормативно-законодательной базы по вопросам начисления и выдачи заработной платы, осуществлением удержаний из нее;
5. разграничение выплат, включаемых в себестоимость продукции (работ, услуг), и выплат, возмещаемых за счет других источников;
6. своевременность и точность отражения в учетных регистрах расчетов с персоналом по оплате труда;
7. контроль за соблюдением трудовой дисциплины.
Оформление трудовых отношений при приеме на работу водителей автотранспортных средств
Согласно Закону РБ «Об автомобильном транспорте  и автомобильных перевозках»  и других нормативно-законодательных документов водитель – это физическое лицо, управляющее автомобильным транспортным средством и являющееся в соответствующих случаях представителем автомобильного перевозчика. При приеме на работу с ним заключается трудовой договор, т.е. соглашение между работником и нанимателем, определяющее права и обязанности как работника, так и нанимателя.
При приеме на работу и заключении трудового договора работник обязан представить определенные документы, перечень которых содержится в ст.26 ТК РБ. Учитывая специфику труда водителя, дополнительно к этим документам представляется медицинское заключение о состоянии здоровья работника. 
Прием на работу осуществляется при условии:
· наличия у физического лица водительского удостоверения на право управления транспортным средством соответствующей категории;
· наличия документа о прохождении в установленные сроки медицинского освидетельствования;
· соответствия его квалификации, опыта работы требованиям Правилам организации безопасной перевозки пассажиров и грузов автомобильным транспортом.
Важное значение при приеме на работу имеет стаж работы в качестве водителя, что подтверждается записями в трудовой книжке, а также стаж управления автомобилем.
Согласно Закону «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе государственного социального страхования» работник должен предоставить страховое свидетельство, являющееся документом персонифицированного учета.
Трудовой договор заключается в письменной форме в 2-х экземплярах, подписывается двумя сторонами. Прием на работу оформляется приказом (распоряжением) о приеме на работу (форма Т-1), изданным на основе заключенного трудового договора. С приказом работник должен быть ознакомлен под роспись. Трудовой договор может быть заключен на определенный срок либо на неопределенный срок. Договоры, заключаемые на определенный срок, называется срочными. 
Перевод на другую работу оформляется приказом (распоряжением) о переводе на другую работу (форма Т-5). При прекращении трудового договора издается приказ (распоряжение) о прекращении трудового договора (форма Т-8). 
 Формы и системы заработной платы, ее тарификация
Трудовые отношения работников автомобильного транспорта регулируются Трудовым кодексом и иными нормативными правовыми актами Республики Беларусь.
     Ст. 63 Трудового кодекса РБ определено, что формы, системы и размеры заработной платы работников, в т. ч. и дополнительные выплаты стимулирующего и компенсирующего характера, устанавливаются  нанимателем  на основании коллективного договора, соглашения и трудового договора. 
Основной формой оплаты труда является выплата заработной платы в денежной форме в валюте РБ. В соответствии коллективным договором или трудовым договором по письменному заявлению работника оплата труда может производиться и в иных формах, не противоречащих законодательству РБ. Доля заработной платы, выплачиваемой в не денежной форме, (например, в натуральной форме), не может превышать 20 % от общей суммы начисленной заработной платы.
Заработная плата каждого работника зависит от его квалификации, степени сложности и интенсивности выполняемой работы, особенностей производственного процесса и максимальным размером не ограничивается. В то же время в РБ на законодательном уровне гарантируется минимальный размер месячной заработной платы за труд неквалифицированного работника, полностью отработавшего норму рабочего времени при выполнении простых работ в нормальных условиях труда. 
Наиболее удобной для оплаты труда рабочих является сдельная форма, для руководителей, специалистов и других служащих – повременная форма оплаты труда. 
При сдельной форме  заработная плата работнику выплачивается за фактически выполненную работу или количество единиц изготовленной продукции на основании установленных твердых сдельных расценок. Она применяется в тех случаях, когда есть реальная возможность фиксировать количественные показатели результата труда и нормировать его путем установления норм труда. Расценки определяются в соответствии со ст. 88 Трудового кодекса РБ.
Различают прямую сдельную, сдельно-прогрессивную и сдельно-премиальную системы оплаты труда.
При прямой сдельной системе оплаты труда заработок работнику устанавливается по заранее установленной расценке за каждую единицу произведенной продукции (выполненной работы, оказанных услуг) соответствующего качества.
При сдельно-прогрессивной системе оплаты труда заработная плата работника в пределах установленной нормы начисляется по основным сдельным расценкам, а сверх нормы – по повышенным сдельным расценкам.
При сдельно-премиальной системе оплаты труда заработная плата работника складывается из заработка по основным сдельным расценкам, начисленного за фактическую выработку, и премии за перевыполнение установленных норм выработки, качество работы и других показателей.
При повременной форме оплаты труда заработная плата работника рассчитывается исходя из количества фактически отработанного времени и тарифной ставки  (оклада), и не зависит от объема выполненных работ. Для учета количества отработанного времени и начисления заработной платы используются данные табельного учета.
При данной форме оплаты труда заработная плата работника зависит от его квалификации и количества отработанного времени. Она обычно применяется в тех случаях, когда труд работника невозможно нормировать или выполняемые работы не поддаются обоснованному учету. Как правило, она устанавливается для оплаты труда руководителей, специалистов и других служащих, а также рабочих тех производственных участков, где выработка не зависит от рабочего, а определяется самим технологическим процессом и где невозможно или экономически нецелесообразно устанавливать конкретные нормы выработки.
Различают простую повременную и повременно-премиальную системы оплаты труда.
При простой повременной системе оплаты труда заработок работнику начисляется по установленной ему тарифной ставке или окладу за фактически отработанное время.
При повременно-премиальной системе оплаты труда  заработок работнику определяется исходя из установленной ему тарифной ставки или оклада за фактически отработанное время и премии согласно положению, действующему в организации.
Для оплаты труда работников автомобильного транспорта могут применяться как  сдельная, так и повременная формы оплаты труда. Сдельная оплата труда применяется главным образом для шоферов, работающих на грузовых автомобилях. В отдельных случаях им может быть установлена повременная или повременно-премиальная оплата труда (при работе автомобилей по часовому тарифу и др.). Независимо от системы оплаты труда работники автомобильного транспорта имеют право на специальные доплаты и надбавки к основному заработку за классность, работу в отдаленных местностях, в ночное и сверхурочное время, в праздничные дни, совмещение профессий, руководство бригадой и др.
Тема 28. Документальное  оформление и учет результатов труда  работников
 Оперативный учет работников и использования фонда рабочего времени
Рабочее время – это время, в течение которого работник в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка организации и условиями трудового договора должен исполнять трудовые обязанности, а также иные периоды времени, которые в соответствии с законодательством относятся к рабочему времени.
В соответствии с законодательством о труде, нормальная продолжительность рабочего времени не может превышать 40 часов в неделю. 
Для водителей автомобильного транспорта  нанимателем по согласованию с профсоюзом вводится суммированный учет рабочего времени на основании ст. 126 ТК РБ, а режим рабочего времени устанавливается графиком работ (сменности).
При суммированном учете ежедневная или еженедельная продолжительность рабочего времени может быть больше или меньше нормы часов рабочего дня или рабочей недели. Вместе с тем сумма часов рабочего времени за учетный период (месяц, квартал, год) должна быть равна норме часов за этот период, рассчитанной в соответствии со ст. 112-117 ТК РБ. 
Для водителей автомобилей устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями либо шестидневная с одним выходным днем. Составляются графики работ (сменности). Они определяют время начала и окончания ежедневной работы (смены), продолжительность ежедневной работы, время перерыва для отдыха и питания и др. Согласно утвержденного графика, выходные дни водителям могут предоставляться в различные дни недели. 
В автотранспортной организации ежегодно должен составляться календарный баланс рабочего времени для водителей подвижного состава. В нем указывается количество рабочих дней и  часов в каждом месяце года и определяется среднемесячный баланс.  
Для учета фактически использованного рабочего времени водителями автотранспортных средств применяется Табель учета использования рабочего времени.
Сущность табельного учета заключается в ежедневной регистрации явки работников на работу, ухода с работы, случаев неявок с указанием причин опозданий, времени простоя, сверхурочной работы и т.д.  Данные табельного учета используются при заполнении форм государственной статистической отчетности по труду.  
Численность работников списочного состава за каждый календарный день должна соответствовать данным табельного учета использования рабочего времени работников. На основании данных табельного учета подсчитываются показатели использования рабочего времени.
Для отражения ежедневных затрат рабочего времени за месяц на каждого работника в табеле (формы № Т-12 и формы №Т-13) отведено две строки: одна строка – для отметок условных обозначений видов затрат рабочего времени, а другая строка – для записи количества часов по ним. Отметки в табеле о причинах неявок на работу или о работе в режиме неполного рабочего дня, о работе в сверхурочное время и других отступлениях от нормальных условий работы должны быть сделаны только на основании документов, оформленных надлежащим образом (листка нетрудоспособности, справки о выполнении государственных обязанностей). 
  Формы Т-12 и Т-13 составляются в одном экземпляре, подписываются руководителем структурного подразделения и работником кадровой службы. Заполненные формы передаются в бухгалтерию, которая использует их в качестве основания для начисления оплаты труда работникам организации.
Каждому штатному работнику присваивается табельный номер, на него заполняется личная карточка, где указываются общие сведения о работнике (семейное положение, разряд, оклад, стаж работы, время поступления на работу и др.), все виды начислений и удержаний за каждый месяц, а также документы индивидуального (персонифицированного) учета в системе государственного пенсионного страхования.
Тема 29. Учет расчетов по среднему заработку
 Начисление  пособия по временной нетрудоспособности (ПВН).
При утрате трудоспособности в связи с заболеванием, травмой и др. в соответствии с законодательством работнику выплачивается пособие по временной  нетрудоспособности. Пособия выплачиваются за счет средств бюджета государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь.  Основанием для выплаты пособия является выданный лечебным учреждением листок нетрудоспособности  (другие документы не могут служить основанием для выплаты пособия). В случае его утери пособие может быть выдано по дубликату.
Пособия по временной нетрудоспособности  выдаются в случаях:
· утраты трудоспособности в связи с заболеванием или травмой в быту;

· ухода за больным членом семьи, в том числе за больным ребенком в возрасте до 14 лет (ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет);

· ухода за ребенком в возрасте до 3 лет и ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет в случае болезни матери либо другого лица, фактически осуществляющего уход за ребенком;

· ухода за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет в случае его санаторно-курортного лечения, медицинской реабилитации;

· протезирования, осуществляемого в рамках оказания медицинской помощи в стационарных условиях протезно-ортопедической организации;

· карантина.

Пособие по временной нетрудоспособности в случае заболевания или травмы назначается на весь период временной нетрудоспособности до дня ее восстановления, но не более чем на 120 календарных дней непрерывно либо не более чем на 150 календарных дней с перерывами за последние 12 месяцев при повторных случаях.  Назначение пособия по временной нетрудоспособности на более длительные периоды производится на основании решения медико-реабилитационной экспертной комиссии (МРЭК) о продлении лечения. При заболевании туберкулезом пособие назначается  не более чем на 180 календарных дней непрерывно или не более чем на 240 календарных дней с перерывами за последние 12 месяцев. 

Пособие по временной нетрудоспособности по уходу за больным членом семьи, достигшим 14 лет, при амбулаторном лечении назначается не более чем на 7 календарных дней по одному случаю заболевания или травмы.

Пособия назначаются в том случае, если обращение за ним последовало не позднее 6 месяцев со дня, следующего за днем окончания периода освобождения от работы в связи с временной нетрудоспособностью.

Пособия по временной нетрудоспособности не назначаются:

· в случае умышленного причинения вреда своему здоровью в целях уклонения от работы или от других обязанностей;

· в случае, если временная нетрудоспособность наступила в связи с травмой, полученной при совершении преступления;

· за время принудительного лечения по решению суда, нахождения в лечебно-трудовых профилакториях;

· за период нахождения под арестом, за время судебно-медицинской экспертизы; 

· за период отпуска без сохранения заработной платы;

· за время спора о законности увольнения (в случае восстановления на работе пособие по временной нетрудоспособности выплачивается со дня вынесения решения о восстановлении на работе).

Порядок обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности (кроме пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями) и по беременности и родам регулируется Положением "О  порядке обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам", утвержденным постановлением Совета Министров Республики Беларусь 28.06.2013г. № 569 с изм. и доп.

Право на пособия имеют лица, занятые деятельностью, в период осуществления которой на них распространяется государственное социальное страхование и за них, (или ими самими)  уплачиваются обязательные страховые взносы на социальное страхование.

Минимальный размер пособий в месяц устанавливается в размере минимальной заработной платы работников, установленной в Республике Беларусь в месяце болезни.

Оплата листков нетрудоспособности производится по среднедневному заработку, размер которого определяется территориальным органом ФСЗН.
Размер пособия по временной нетрудоспособности исчисляется путем умножения среднедневного заработка на число календарных дней, удостоверенных листком нетрудоспособности. 
Если стаж работника не превышает 10 лет, за которые уплачивались взносы в ФСЗН, то пособие назначается в размере 80 процентов среднедневного заработка, и в размере 100 процентов среднедневного заработка, если стаж более 10 лет.

В число календарных дней расчетного периода, на которые делится заработок, не включаются календарные дни:

· трудового и социального отпусков;

· временной нетрудоспособности;

· простоя не по вине работника;

· освобождения от работы в соответствии с законодательством в других случаях.

В расчет принимаются все виды платы труда (за исключением выплат, носящих единовременный характер), на которые в соответствии с законодательством начисляются обязательные страховые взносы. При этом заработная плата, надбавки и доплаты к ней включаются в заработок того месяца, за который они начислены. 

Премии и иные выплаты включаются в заработок за тот месяц, в котором они выплачены. Месяцем их выплаты считается месяц, на который они приходятся согласно лицевому счету, расчетной ведомости. Если в месяце, за который исчисляется заработок, работник отработал не все рабочие дни по графику работы, премии и иные выплаты при исчислении пособий учитываются пропорционально отработанному времени в данном месяце.

В заработок для исчисления пособий не включаются выплаты, произведенные за периоды, исключаемые при определении среднедневного заработка.

Пособие по временной нетрудоспособности назначается в размере 100 процентов среднедневного заработка за календарные дни, удостоверенные листком нетрудоспособности:

· инвалидам Великой Отечественной войны, инвалидам боевых действий на           территории других государств, участникам Великой Отечественной войны;

· гражданам, пострадавшим от катастрофы на Чернобыльской АЭС;

· донорам, сдавшим кровь (мужчины - не менее четырех донаций, женщины - не менее трех донаций) и ее компоненты (не менее 14 донаций) в течение 12 месяцев, предшествующих дню наступления временной нетрудоспособности (независимо от причины ее наступления); 

·  по уходу за больным ребенком в возрасте до 14 лет при  амбулаторном лечении и в стационарных условиях  (ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет), а также за ребенком в возрасте до 3 лет в случае болезни матери. 

Размер пособия может составлять 50 процентов в случаях, когда временная нетрудоспособность наступила вследствие заболевания или травмы, причиной которых явилось употребление алкоголя, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ. При этом за первые 6 календарных дней временной нетрудоспособности пособие не назначается.  При нарушении режима, установленного врачом или в период прогула без уважительной причины пособие также назначается в размере 50%.

В соответствии с законодательством,  сумма исчисленного пособия не должна превышать его максимальный размер (кроме пособий по беременности и родам)  за календарный месяц по каждому месту работы, который  устанавливается в размере  трехкратной величины средней заработной платы работников в республике в месяце, предшествующем месяцу, в котором возникло право на пособия. За неполный календарный месяц его исчисляют  путем деления рассчитанной максимальной суммы на количество календарных дней в месяце нетрудоспособности с последующим умножением полученного результата на количество календарных дней освобождения от работы согласно листку нетрудоспособности в этом месяце.

Виды государственных пособий за счет средств бюджета государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь определены Законом Республики Беларусь "О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей".

Пособие по беременности и родам в связи с беременностью и родами, а также усыновлением (удочерением), установлением опеки над ребенком в возрасте до 3 месяцев назначается в соответствии с Положением о порядке обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам, утвержденным постановлением Совета министров Республики Беларусь № 569 (с изменениями). 

Днем возникновения права на пособия является первый день освобождения от работы в связи с беременностью и родами, а также усыновлением (удочерением), установлением опеки над ребенком в возрасте до 3 месяцев согласно листку нетрудоспособности.  Пособие назначается, если обращение за ним последовало не позднее 6 месяцев со дня возникновения права на пособие.

Пособие по беременности и родам назначается в размере 100 процентов среднедневного заработка за календарные дни, удостоверенные листком нетрудоспособности. Его размер не должен превышать суммы обязательных страховых взносов, уплаченных в бюджет фонда за период, за который определяется среднедневной доход.  При этом если исчисленный размер пособия по беременности и родам составляет менее минимального размера, установленного законодательством, пособие по беременности и родам назначается в минимальном размере.

Пособие по беременности и родам выплачивается единовременно за весь период, удостоверенный листком нетрудоспособности.

Работники организации имеют право на пособия по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями. Порядок назначения, исчисления и выплаты таких пособий регулируется соответствующими постановлениями Совета Министров Республики Беларусь. Пособия выдаются за счет средств, формируемых Белорусским республиканским унитарным страховым предприятием "Белгосстрах". 
Право на пособие имеют лица, застрахованные от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Основанием для назначения пособия являются:
- листок нетрудоспособности, выданный учреждением здравоохранения,  
- акт о несчастном случае на производстве,
- акт о профессиональном заболевании,
- судебное решение об установлении факта несчастного случая на производстве или профессионального заболевания,
- документы, необходимые для расчета среднедневного (среднечасового) заработка потерпевшего в случае, если пособие назначается страховщиком.
Пособие назначается в течение 10 календарных дней со дня получения страхователем (страховщиком) всех документов, необходимых для назначения пособия.
Пособие назначается за весь период временной нетрудоспособности потерпевшего до дня его выздоровления или установления стойкой утраты профессиональной трудоспособности на основании среднедневного (среднечасового) заработка, исчисленного за два календарных месяца, предшествующих месяцу  наступления временной  нетрудоспособности. Оплачиваются рабочие дни (часы)   по графику работы потерпевшего, удостоверенные листком нетрудоспособности.
В заработок для исчисления пособия включаются все виды выплат, на которые в соответствии с законодательством начисляются страховые взносы по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, кроме выплат, носящих единовременный характер и тех, на которые не утрачивается право потерпевшего в связи с временной нетрудоспособностью.
Пособие может назначаться в размере 50 % от исчисленного размера в случае установления у потерпевшего при первичном обращении за медицинской помощью по поводу травмы факта алкогольного опьянения, состояния, вызванного потреблением наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ. Указанный факт должен быть подтвержден соответствующей записью в листке нетрудоспособности, по которому рассчитывается пособие.
Суммы начисленных пособий засчитываются в уплату обязательных страховых взносов по страхованию от  несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Белгосстрах и подтверждаются документально при представлении страховщику установленной законодательством отчетности.
Расчет  среднего заработка для оплаты отпусков и в иных случаях
В соответствии с нормами трудового законодательства, все работники  организации имеют право на отпуск. Под отпуском понимается освобождение от работы по трудовому договору на определенный период для отдыха и иных социальных целей с сохранением прежней работы и заработной платы в случаях, предусмотренных Трудовым Кодексом (ст. 150 ТК). Различают трудовые и социальные отпуска.
Трудовые  отпуска бывают основные и дополнительные. Все работники организации по Трудовому кодексу имеют право на  основной отпуск.
       Отпуск  работнику  за первый рабочий год предоставляется по общему правилу  не ранее чем через шесть месяцев работы, за последующие рабочие годы – в соответствии с их очередностью.  В организации составляется график отпусков на календарный год в соответствии с коллективным договором. 
Продолжительность отпусков работников исчисляется в календарных днях. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск установлен продолжительностью в 24 календарных дня. Для отдельных категорий работников  Правительством Республики Беларусь по согласованию с Президентом Республики Беларусь основной отпуск может устанавливаться продолжительностью более чем 24 календарных дня. Продолжительность отпуска увеличивается на число дней государственных праздников и праздничных дней, которые не совпадают с выходными днями, но оплате они не подлежат.
Трудовые дополнительные отпуска, предусмотренные законодательством о труде: 
- за работу с вредными и (или) опасными условиями труда и за особый характер работы, 
- в качестве дополнительной меры стимулирования труда,
- за ненормированный рабочий день,
- за продолжительный стаж работы,
- поощрительные отпуска.
Отпуска оформляются приказом (распоряжением, решением) или запиской об отпуске.  Дополнительные отпуска присоединяются к основному отпуску. 
Трудовым законодательством допускается замена отпуска (основного и дополнительного) денежной компенсацией, за исключением 21 календарного дня. Денежной компенсацией работник имеет право  заменить только оставшиеся дни трудового отпуска.   Выплата компенсации за неиспользованный отпуск может иметь место только с согласия работника. 
К социальным отпускам относят отпуска по беременности и родам, по уходу за детьми, в связи с получением образования, в связи с катастрофой на Чернобыльской АЭС, по уважительным причинам личного и семейного характера. 
Исчисление среднего заработка производится из расчета фактически начисленной заработной платы работнику за 12 календарных полных месяцев, предшествующих месяцу начала отпуска.  Полным месяцем считается календарный месяц, в котором работник отработал все рабочие дни согласно утвержденного графика работ (сменности). 
В расчет для исчисления среднего заработка принимаются все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат, применяемые в организации независимо от их источников, которые включены в  перечень выплат, приведенный в приложении к  инструкции о порядке исчисления среднего заработка. 
Есть выплаты, которые, согласно перечня, не могут учитываться  при исчислении среднего заработка. Например, годовой бонус, денежная компенсация за неиспользованный трудовой отпуск, выходное пособие, пособия по государственному социальному страхованию и государственные пособия семьям, воспитывающим детей , компенсация за подвижной и разъездной характер работы, за постоянную работу в пути и др.
Для расчета суммы отпускных, определяется среднедневной заработок путем деления заработной платы, начисленной работнику за месяцы, принимаемые для исчисления среднего заработка, на количество этих месяцев и на среднемесячное количество календарных дней, равное 29,6. Полученная сумма среднедневного заработка умножается на количество календарных дней отпуска или дней неиспользованного трудового отпуска - для выплаты компенсации. 

Если в составе 12 месяцев, принимаемых для исчисления среднего заработка, имелись месяцы, в которых в соответствии с законодательством работник освобождался от работы с частичным сохранением или без сохранения заработной платы, эти месяцы исключаются из расчета, кроме месяцев, в которых начисленная заработная плата была не ниже заработной платы, начисленной в полных месяцах. Среднедневной заработок в этом случае определяется путем деления суммы заработной платы, начисленной за оставшиеся месяцы, на число этих оставшихся месяцев и на 29,6.

Для оплаты времени выполнения государственных или общественных обязанностей, переезда на работу в другую местность, вынужденного прогула в случаях восстановления работника на прежней работе, определения размера выходного пособия и других случаев, предусмотренных законодательством, исчисляется средний заработок  исходя из заработной платы, начисленной за два календарных месяца работы (с 1-го до 1-го числа), предшествующих месяцу начала выплат.

Размер среднего заработка определяется умножением среднедневного заработка на количество рабочих дней, подлежащих оплате.

Размер среднедневного  заработка определяется делением начисленной заработной платы за два календарных месяца на фактически отработанные в этом периоде дни.

Для водителей транспортных средств с суммированным учетом рабочего времени при определении среднего заработка рассчитывается среднечасовой заработок путем деления суммы заработной платы, фактически начисленной за расчетный период, на количество часов, фактически отработанных в этот период.
При исчислении среднего заработка за два календарных месяца ежемесячные премии, вознаграждения по итогам работы за год и другие выплаты учитываются в порядке, определенном постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь.

При повышении в организации в расчетном периоде тарифной ставки первого разряда или тарифных ставок (окладов) работников (по условиям трудового договора в организации может применяться или не применяться  тарифная ставка первого разряда), исчисление среднего заработка производится с применением поправочных коэффициентов. 

Поправочные коэффициенты рассчитываются путем деления базового оклада, тарифной ставки (оклада) или тарифной ставки первого разряда, установленных в месяце, в котором осуществляются выплаты на основе среднего заработка, на базовый оклад, тарифные ставки (оклады) или тарифные ставки первого разряда, действовавшие в месяцах, принимаемых для расчета среднего заработка.

В целях равномерного включения расходов на оплату отпусков в затраты на производство (себестоимость перевозок), организации могут создавать резерв предстоящей оплаты отпусков. В сумму резерва включаются  отчисления на социальные нужды.
Резерв образуется ежемесячно путем умножения фактически начисленной заработной платы  на установленный процент отчислений. Резерв предстоящей оплаты отпусков может создаваться на основании профессионального суждения с учинением соответствующей записи в учетной политике организации. Резерв предстоящей оплаты отпусков административно-управленческому персоналу не создается, так как этим работникам на время отпуска замена не полагается и размер заработной платы не меняется.
Резервирование сумм отражается по кредиту счета 96 «Резервы предстоящих платежей» в корреспонденции со счетами учета затрат на производство и расходов на реализацию (20 «Основное производство», 23 «Вспомогательные производства», 44 «Расходы на реализацию» и др.). 
Суммы оплаты труда работникам за время отпуска, начисленные за счет образованного в установленном порядке резерва, отражаются по дебету счета 96 «Резервы предстоящих платежей» и кредиту счета 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда». 
Суммы начисленных отпускных и компенсации за неиспользованный отпуск  включаются в налоговую базу для удержания подоходного налога.  С указанных сумм удерживаются обязательные страховые  взносы в Фонд социальной защиты населения на пенсионное страхование (1%). Эти суммы являются базой для расчета  обязательных страховых взносов в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь (34%) и взносов по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в  Белгосстрах (0,6%).
В целях своевременной выплаты причитающейся работникам заработной платы, а также  предусмотренных коллективным и трудовым договорами гарантийных и компенсационных выплат в случае экономической несостоятельности или ликвидации организации может создаваться резервный фонд заработной платы. Размер, основания и порядок создания и использования  резервного фонда определяются Правительством Республики Беларусь.
Тема 30. Бухгалтерский учет расчетов с персоналом по оплате труда
 Состав и расчет удержаний из заработной платы
Из заработной платы, начисленной  работникам производится ряд  удержаний. Подоходный налог (13%)         Д-т 70       К-т 68
При определении налоговой базы плательщик имеет право  применять следующие вычеты:
1) стандартные  налоговые вычеты:
Основанием для предоставления стандартных налоговых  вычетов  являются  соответствующие документы (п.4.5 статьи  164 налогового кодекса);
1) социальные налоговые вычеты  (ст.165 налогового кодекса);
2)  имущественные налоговые вычеты  (ст.166 налогового кодекса). 
Удержание в ФСЗН (1%)              Д-т 70      К-т 69
Закон определяет  обязательные размеры страховых взносов для работающих граждан в размере 1% от всех видов выплат, кроме  выплат, на которые не производятся отчисления на соц.страхования:
	Дебет
	Кредит
	

	70
	68
	- подоходный налог

	70
	69
	- ФСЗН


Алименты
В соответствии с Кодексом о браке и семье  взыскания алиментов производится в следующем размере:
- на 1-го ребенка 25%;
- на 2 детей  33% заработка или иного дохода родителей;
- на 3-х и более  50%.
При этом  для трудоспособных родителей минимальный размер  алиментов в месяц должен составлять не менее:
- 50% на 1-го ребенка ;
- 75% на 2 детей;
- 100% на 3-х и более  бюджета прожиточного минимума в среднем на душу населения. А также путем передачи  имущества в собственность ребенка.
Базой для алиментов является сумма заработной платы  и другого дохода  за вычетом удержанного подоходного налога  и ФСЗН.
Основанием для удержании алиментов, если они взыскиваются в судебном порядке  является исполнительный  документ  от судебной организации, в котором указано с кого взыскиваются алименты, в каком размере  и в пользу кого.
При удержании алиментов: Д-т 70    К-т 76/1
Удержание ранее выданных  и невозвращенных подотчетных сумм.
Удержанные  из заработной платы работников для погашения их задолженности производятся по распоряжению нанимателя, если полученные суммы под отчет, на командировочные и хозяйственные расходы были полностью не использованы и в установленные сроки  не возвращены  в кассу организации:
	Дебет
	Кредит
	

	70
	94
	

	70
	71
	Используется в практической деятельности


Из заработной платы  работника могут  производиться удержания  за товары , приобретенные  ими в кредит: Д-т 70   Кр-т 76
А также удержания с работников займов, выданных организацией за счет собственных средств: Д-т 70  К-т73/1.
Перечисление денежных сумм в безналичном порядке осуществляется одновременно в выплатой заработной платы  на счета соответствующей организации и наниматель не имеет права  использовать удержанные суммы на другие цели или задержать их перечисление.
 Порядок составления расчетно-платежной ведомости.
Расчетно-платежная ведомость (РПВ) – документ по начислению всех видов  заработной платы за месяц и производимых из нее удержаний. Она является  платежным документом для выдачи причитающейся заработной платы (за вычетом  удержаний). 
В РПВ обобщается заработная плата, начисленная по каждому работнику организации, а также произведены из нее удержания.
 Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда. 
Для синтетического учета расчетов с работниками списочного и не списочного состава организации по всем видам оплаты труда, премиям, пособиям, пенсиям работающим пенсионерам и другим выплатам, а также по выплате доходов по акциям и другим ценным бумагам данной организации предназначен счет 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда». По кредиту данного счета отражаются начисленные суммы, а по дебету – удержанные и выплаченные суммы оплаты труда, премий, пособий, пенсий и т.п., а также  начисленные, но не выплаченные в установленный срок  (из-за неявки получателей) суммы заработной платы. Сальдо по счету 70 показывает: по дебету – сумму долга за работниками на начало или конец месяца, а по кредиту – за организацией.
Аналитический учет по счету 70 ведут по каждому работнику, видам оплат и удержаний в лицевых счетах, расчетно-платежных, расчетных  и платежных ведомостях или в соответствующих машинограммах при использовании ЭВМ.
Расчетно-платежная и платежная ведомости являются оправдательными документами, подтверждающими факт выплаты заработной платы работникам организации. На титульном листе расчетно-платежной и платежной ведомости указывается общая сумма, подлежащая выплате. Разрешение на выплату заработной платы подписывается руководителем организации.
Выдача наличных денежных средств из кассы может производиться по оформленным надлежащим образом платежным и расчетно-платежным ведомостям без составления расходного кассового ордера на каждого работника.
Расчетно-платежные ведомости составляются в одном экземпляре в бухгалтерии на основании  первичных документов по учету выработки, фактически отработанного времени и др. Рассчитываются удержания из заработной платы и определяется сумма, подлежащая выплате работнику.
Расписка в получении денег должна быть сделана получателем только собственноручно чернилами или шариковой ручкой. Сумма прописью при этом не указывается.
По истечении срока выплаты заработной платы в ведомости против фамилии работника, не получившего заработную плату, в соответствующих графах делается отметка «Депонировано».
В конце ведомости указываются суммы выплаченной и депонированной заработной платы. На выданную сумму заработной платы составляется расходный кассовый ордер (форма № КО-2), номер и дата которого проставляется на последней странице ведомости. 
Не выданные в срок суммы заработной платы подлежат сдаче в банк.  В бухгалтерии не выданные суммы регистрируют в Книге учета депонированной заработной платы   и  Реестре депонированной заработной платы.
Лицевой счет формы Т-54 применяется для отражения сведений о заработной плате, выплаченной работнику. В нем записываются все виды  начислений и удержаний  из заработной платы на основании первичных документов по учету выработки и выполненных работ, отработанного времени  и документов на разные виды оплат.
В  соответствии с ТК РБ заработная плата должна выплачиваться работникам не реже чем каждые полмесяца в день, установленный в организации по согласованию с обслуживающим банком. Конкретные сроки выплаты заработной платы устанавливаются организацией самостоятельно в коллективном договоре.
Контроль за своевременностью выплат осуществляют работники бухгалтерии, отдела труда и заработной платы, вышестоящие организации, контролирующие органы. Бухгалтерия автохозяйства должна тщательно проверять все первичные документы, на основании которых производится начисление заработной платы, в особенности показатели путевых листов о выработке, соответствие данных путевых листов данным других документов на выполненные работы (товарно-транспортные накладные и др.).  При сдельной оплате труда следует проверять правильность применения сдельных расценок, тарифных ставок, должностных окладов, выплат премий, доплат и других выплат. В процессе такого контроля важно определить пути сокращения непроизводительных выплат и доплат. 
Для контроля за использованием фонда заработной платы и составления отчетности по труду производится обобщение данных о выплатах и удержаниях из заработной платы. Составляются разработочные таблицы «Сводка начисленной заработной платы по ее составу и категориям работников» и «Сводка по расчетам с рабочими и служащими». В них на основании расчетно-платежных ведомостей обобщаются данные о начисленных суммах заработной платы и других выплатах по категориям персонала (рабочие, служащие, в том числе руководители, специалисты), по видам выплат, входящих и не входящих в фонд заработной платы, а также сводные данные по структурным подразделениям.
 Корреспонденция счетов по учету труда и его оплаты
Основные операции, связанные с оплатой труда работников организации, могут быть отражены в бухгалтерском учете следующими проводками:
	№ п/п
	Содержание хозяйственных операций
	Корреспондирующие счета

	
	
	Дебет
	Кредит

	
	Начислена оплата труда работникам (за отработанное время, отпускные, премии и т.п.)
	20, 23, 25, 26 
	70

	
	Начислено по листку нетрудоспособности
	69
	70

	
	Начислены суммы отпускных за дни, приходящиеся на следующий месяц
	97
	70

	
	Начислены суммы отпускных за счет ранее созданного резерва
	96
	70

	
	Начислена заработная плата работникам за работы, связанные с приобретением и созданием материально-производственных запасов, оборудования к установке, основных средств и нематериальных активов
	07, 10, 15, 08
	70

	
	Начислена заработная плата за работы, связанные с продажей и прочим выбытием  (ликвидацией и прочим списанием) основных средств, нематериальных активов, ценных бумаг и других активов
	91

	70

	
	Начислена заработная плата работникам за предотвращение и ликвидацию последствий стихийных бедствий, пожаров, аварий и др.;
	91
	70

	
	Начислены доходы работникам от участия в уставном фонде организации
	84
	70

	
	Произведены отчисления в ФСЗН от сумм начисленной заработной платы, в т.ч. отпускных за дни месяца ухода в отпуск и компенсации за неиспользованный отпуск
	20, 23, 25, 26 и др.
	69

	
	Произведены отчисления в ФСЗН от сумм отпускных и компенсации за неиспользованный отпуск за дни, приходящиеся на следующий месяц
	97
	69

	
	Произведены отчисления в бюджет от фонда оплаты труда в соответствии с действующим законодательством
	20, 23, 25, 26, 97
	68

	
	Начислены страховые взносы на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	20, 23, 25, 26 и др.
	76

	
	Удержаны из заработной платы  обязательные отчисления в ФСЗН (1%)
	70
	69

	
	Выдача работникам заработной платы в натуральной форме:
· на стоимость выданной продукции по ценам реализации с НДС
· списана учетная стоимость реализованной продукции
· начислен НДС
· финансовый результат
	70
90/2
90/3
90/11
	90/1
43
68
99

	
	Удержан подоходный налог с сумм начисленной заработной платы,  отпускных и компенсации за неиспользованный отпуск
	70
	68

	
	Удержаны из заработной платы краткосрочные (долгосрочные) займы, предоставленные работникам организации
	70
	66, 67

	
	Депонирована не выданная в срок заработная плата
	70
	76

	
	Удержаны из заработной платы алименты
	70
	76

	
	Удержана из заработной платы задолженность по возмещению материального ущерба, причиненного организации в результате недостач и хищений
	70
	73

	
	Удержаны из заработной платы суммы в погашение долга за невозвращенные авансы на командировки и хозяйственные нужды
	70
	71

	1
	Выплачены из кассы авансы, суммы в окончательный расчет за вторую половину месяца, пособия из ФСЗН и др.
	70
	50


Тема 31. Общие принципы учета доходов и расходов  
Документальное оформление реализации автотранспортных услуг.
АТП оказывают услуги по перевозке грузов и пассажиров – это основной вид доходов.
Услугой считается деятельность, результаты которой не имеют материального выражения и потребляются в процессе ее осуществления. 
При оказании услуг по перевозке грузов АТП заключает с потребителями услуг (заказчиками) договор.  Различают следующие виды договоров:
- договор перевозки грузов и пассажиров,
- договор фрахтования,
- договор транспортной экспедиции,- др.
       По договору перевозки грузов перевозчик обязуется доставить вверенный ему груз в пункт назначения и выдать его получателю, а отправитель обязуется уплатить за перевозку груза установленную плату.
Заключение договора перевозки груза подтверждается составлением и выдачей отправителю груза ТТН-1. Основание для признания выручки АТП служат квитанции, путевые листы, заказы-наряды, заказы-поручения  и др.
За перевозку грузов и пассажиров взимается плата на основании тарифов или по соглашению сторон.
В подтверждение факта выполнения работ и оказания услуг составляется Акт о выполненных работах (оказанных услугах). Акт составляется в 2 экземплярах. В нем указывается наименование выполненных работ, объем, сроки, сумма оплаты.
Оплата за услуги может осуществляться как наличными денежными средствами, так и в безналичном порядке. Факт получения денег подтверждается выпиской банка из лицевого счета и платежным поручением.
Расчеты с населением за оказанные услуги осуществляются на основании заказа-поручения, и подтверждаются квитанцией на получение наличных денег в кассу.
При оказании услуг по ремонту и ТО автомобилей составляется заказ-наряд в 2 экземплярах.
Счет 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» предназначен для обобщения информации о доходах и расходах, связанных с текущей деятельностью организации, а также для определения финансового результата по ней.
Текущая деятельность - это основная приносящая доход деятельность организации и прочая деятельность, не относящаяся к финансовой и инвестиционной деятельности.
К счету 90 могут быть открыты субсчета:
• 90-1 «Выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг» - для отражения выручки от реализации;
• 90-2 «Налог на добавленную стоимость» - для отражения НДС, исчисленного из выручки от реализации;
• 90-3 «Прочие налоги и сборы, исчисляемые из выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг» - для отражения налогов и сборов, исчисляемых из выручки, за исключением НДС;
• 90-4 «Себестоимость реализованной продукции, товаров, работ, услуг» - для отражения себестоимости реализованной продукции, товаров, работ, услуг, выручка по которым отражена на субсчете 90-1;
• 90-5 «Управленческие расходы» - для отражения затрат, списываемых с кредита счетов 25 «Общепроизводственные затраты», 26 «Общехозяйственные затраты», 44 «Расходы на реализацию» (в части управленческих расходов в торговых организациях) в порядке, установленном законодательством;
• 90-6 «Расходы на реализацию» - для отражения расходов на реализацию, списываемых с кредита счета 44 «Расходы на реализацию» в порядке, установленном законодательством;
• 90-7 «Прочие доходы по текущей деятельности»;
• 90-8 «Налог на добавленную стоимость, исчисляемый от прочих доходов по текущей деятельности»;
• 90-9 «Прочие налоги и сборы, исчисляемые от прочих доходов по текущей деятельности»;
• 90-10 «Прочие расходы по текущей деятельности»;
• 90-11 «Прибыль (убыток) от текущей деятельности» - для выявления финансового результата (прибыли или убытка) от текущей деятельности за отчетный период.
Записи по субсчетам 90-1, 90-2, 90-3, 90-4, 90-5, 90-6, 90-7, 90-8, 90-9, 90-10 производятся накопительно в течение отчетного года.
Сопоставлением дебетового оборота по субсчетам 90-2, 90-3, 90-4, 90-5, 90-6, 90-8, 90-9, 90-10 и кредитового оборота по субсчетам 90-1, 90-7 определяется финансовый результат (прибыль или убыток) от текущей деятельности за отчетный период, который отражается по дебету (кредиту) счета 99 «Прибыли и убытки» и кредиту (дебету) субсчета 90-11.
Счет 90 сальдо на отчетную дату не имеет.
По окончании отчетного года все субсчета, открытые к счету 90 (кроме субсчета 90-11), закрываются внутренними записями на субсчет 90-11.
Аналитический учет по счету 90 ведется по видам реализованных товаров, продукции, выполненных работ, оказанных услуг и (или) в ином порядке, необходимом организации и установленном учетной политикой организации.
Корреспонденция счета 90 с другими счетами установлена в приложении 58 к Инструкции № 50.
Кроме того, в случае возникновения в процессе деятельности организации хозяйственных операций, корреспонденция счетов по которым не установлена Инструкцией № 50, организации могут составлять соответствующую корреспонденцию счетов исходя из содержания хозяйственной операции
           Понятие и классификация доходов и расходов.
Виды деятельности:
текущая деятельность – основная, приносящая доход деятельность организации и прочая деятельность, не относящаяся к финансовой и инвестиционной деятельности;
инвестиционная деятельность - деятельность организации по приобретению и созданию, реализации и прочему выбытию основных средств, нематериальных активов, доходных вложений в материальные активы, вложений в долгосрочные активы, оборудования к установке, строительных материалов у заказчика, застройщика (далее - инвестиционные активы), осуществлению (предоставлению) и реализации (погашению) финансовых вложений, если указанная деятельность не относится к текущей деятельности согласно учетной политике организации;
финансовая деятельность - деятельность организации, приводящая к изменениям величины и состава внесенного собственного капитала, обязательств по кредитам, займам и иных аналогичных обязательств, если указанная деятельность не относится к текущей деятельности согласно учетной политике организации.
           Доходы - увеличение экономических выгод в течение отчетного периода путем увеличения
активов или уменьшения обязательств, ведущее к увеличению собственного капитала организации, не связанному с вкладами собственника ее имущества (учредителей, участников).
Расходы - уменьшение экономических выгод в течение отчетного периода путем уменьшения активов или увеличения обязательств, ведущее к уменьшению собственного капитала организации, не связанному с его передачей собственнику имущества, распределением между учредителями (участниками).
Доходы и расходы в зависимости от их характера, условий осуществления и направлений деятельности организации подразделяются на:
доходы и расходы по текущей деятельности;
доходы и расходы по инвестиционной деятельности;
доходы и расходы по финансовой деятельности;
иные доходы и расходы.
Состав доходов и расходов организации регламентирован Инструкцией № 102.
 Сопоставлением  расходов с полученными доходами определяется финансовый результат деятельности организации – прибыль или убыток.
Тема 32. Учет доходов и расходов по текущей деятельности
          Состав доходов и расходов по текущей деятельности
Исходя из характера деятельности, вида доходов и условий их получения, организация самостоятельно признает поступления доходами от видов деятельности, руководствуясь действующим законодательством.
Доходами по текущей деятельности являются выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг, а также прочие доходы по текущей деятельности.
                 Расходы по текущей деятельности - это часть затрат организации, относящаяся к доходам по текущей деятельности, полученным организацией в отчетном периоде. Они включают в себя затраты, формирующие себестоимость реализованных  работ, услуг. Кроме этого в состав расходов по текущей деятельности включаются управленческие расходы; расходы на реализацию; прочие расходы по текущей деятельности.
        Расходами  по текущей деятельности могут быть признаны только документально подтвержденные затраты и оформленные в соответствии с требованиями законодательства. Они формируют себестоимость продукции, и классифицируются по элементам и статьям затрат.
Экономическая характеристика счета 90, его дебетовые и кредитовые записи.
        Информация о доходах и расходах организации и  конечном финансовом результате деятельности за отчетный период собирается на счетах раздела VIII «Финансовые результаты» типового плана счетов.

     Для обобщения информации о доходах и расходах, связанных с текущей деятельностью организации, а также для определения финансового результата по ней, предназначен счет 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности». 

 Состав доходов и расходов приведен в Инстр. 102.

На счете 90 учитываются  доходы и расходы от реализации продукции, товаров, работ, услуг, в т.ч. по перевозке грузов и пассажиров, услугам по         транспортно-экспедиционным и погрузочно-разгрузочным    операциям, услугам связи, а также прочие доходы и расходы.                    

          К счету 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» могут быть открыты субсчета: (Инстр. № 50 с изм.от 20.12.2012 №77)
К счету 90 "Доходы и расходы по текущей деятельности" могут быть открыты субсчета:
90-1 "Выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг";
90-2 "Налог на добавленную стоимость, исчисляемый из выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг";
90-3 "Прочие налоги и сборы, исчисляемые из выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг";
90-4 "Себестоимость реализованной продукции, товаров, работ, услуг";
90-5 "Управленческие расходы";
90-6 "Расходы на реализацию";
90-7 "Прочие доходы по текущей деятельности";
90-8 "Налог на добавленную стоимость, исчисляемый от прочих доходов по текущей деятельности";
90-9 "Прочие налоги и сборы, исчисляемые от прочих доходов по текущей деятельности";
90-10 "Прочие расходы по текущей деятельности";
90-11 "Прибыль (убыток) от текущей деятельности".
90-1 «Выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг»;
На данном субсчете учитывается выручка от реализации продукции, товаров, работ, услуг.

Дт 62  Кт 90/1

Дт 50  Кт 90/1

Дт 51, 52, 55  Кт 90/1   - причитается выручка от заказчиков за выполненные работы

90-2 «Налог на добавленную стоимость, исчисляемый из выручки  от реализации продукции, товаров, работ, услуг»;
    На данном субсчете  учитываются суммы начисленного НДС из выручки.

Дт 90/2  Кт 68 – начислен НДС  по оказанным услугам

90-3 «Прочие налоги и сборы, исчисляемые из выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг»;
    На данном субсчете учитываются суммы начисленных налогов и сборов,  из выручки  в соответствии с законодательством (кроме НДС).

Дт 90/3  Кт 68

90-4 «Себестоимость реализованной продукции, товаров, работ, услуг».
На данном субсчете учитывается себестоимость реализованных на сторону (выполненных заказчикам) работ, услуг, которая включает в себя в организациях, осуществляющих промышленную и иную производственную деятельность, в т.ч. транспортную,  - прямые затраты и распределяемые переменные косвенные затраты, непосредственно связанные с производством продукции, выполнением работ, оказанием услуг, относящиеся к реализованной продукции, работам, услугам;
в организации, осуществляющей торговую, торгово-производственную деятельность, - стоимость приобретения реализованных товаров (в ценах приобретения или в розничных ценах, за исключением сумм реализованных торговых наценок (скидок, надбавок), налогов, включаемых в цену товаров).
К прямым затратам относятся прямые материальные затраты, прямые затраты на оплату труда, прочие прямые затраты.
В состав прямых материальных затрат включается стоимость израсходованного сырья и материалов, составляющих основу производимой продукции, покупных полуфабрикатов, комплектующих изделий и других материалов, стоимость которых может быть прямо включена в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг.
В состав прямых затрат на оплату труда включаются затраты на оплату труда и другие выплаты работникам, занятым в производстве продукции, выполнении работ, оказании услуг, которые могут быть прямо включены в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг, а также суммы обязательных отчислений, установленных законодательством, от указанных выплат.
В состав прочих прямых затрат включаются иные затраты, которые могут быть прямо включены в себестоимость определенного вида продукции, работ, услуг.
В состав распределяемых переменных косвенных затрат включаются косвенные общепроизводственные затраты, величина которых зависит от объема производимой продукции, выполняемых работ, оказываемых услуг.
Дт 90/4  Кт 20, 25 – списана фактическая себестоимость выполненных транспортных работ, оказанных услуг

90-5 «Управленческие расходы».
       По дебету данного субсчета учитываются в организациях, осуществляющих промышленную и иную производственную (в т.ч. транспортную) деятельность, - условно-постоянные косвенные затраты, связанные с управлением организацией, и учитываемые на счете 26 "Общехозяйственные затраты". 
Дт 90/5  Кт 26 -  списание косвенных затрат, связанных с управлением организацией, в полной сумме при определении финансовых результатов .
 В организации, осуществляющей промышленную и иную производственную деятельность, условно-постоянные косвенные общепроизводственные затраты включаются в себестоимость реализованной продукции, работ, услуг или относятся к управленческим расходам в порядке, установленном учетной политикой организации.
Если затраты, включаются в себестоимость реализованной продукции, работ, услуг, они списываются в дебет счетов 20 "Основное производство", 23 "Вспомогательные производства" и других счетов.
Если затраты, относятся к управленческим расходам, они списываются в дебет счета 90 "Доходы и расходы по текущей деятельности" (субсчет 90-5 "Управленческие расходы").

90-6 «Расходы на реализацию»;

     По дебету данного субсчета  учитываются расходы на реализацию, учтенные на счете 44 «Расходы на реализацию».

Дт 90/6  Кт 44 – списание расходов на реализацию, т.е. коммерческих расходов на промышленных предприятиях и издержек обращения в торговле.

90-7 «Прочие доходы по текущей деятельности»;
90-10 «Прочие расходы по текущей деятельности»;
В состав прочих доходов и расходов по текущей деятельности, учитываемых на счете 90  включаются:
- доходы и расходы, связанные с реализацией и прочим выбытием запасов (за исключением продукции, товаров) и денежных средств;  Дт 90/10    Кт 10 – списание учетной стоимости ПЗ
- суммы излишков запасов, денежных средств, выявленных в результате инвентаризации; 
                       Дт 10, 50 Кт 90/7 – в оценке на момент составления сличительной ведомости
- стоимость запасов, денежных средств, выполненных работ, оказанных услуг, полученных и переданных безвозмездно;    Дт 10, 51  Кт 98 – по стоимости передающей стороны
                                         Дт 98  Кт 90/7
- доходы, связанные с государственной поддержкой, направленной на приобретение запасов, оплату выполненных работ, оказанных услуг, финансирование текущих расходов;
- суммы недостач и потерь от порчи запасов, денежных средств;
  Дт 94  Кт 10 – учетная стоимость
    Дт 90/10  Кт 94
- суммы создаваемых резервов под снижение стоимости запасов, по сомнительным долгам, под обесценение краткосрочных финансовых вложений и восстанавливаемые суммы этих резервов;   Дт 90/10  Кт 14, 59, 63
- расходы по аннулированным производственным заказам;  Дт 90/10  Кт 20
- расходы обслуживающих производств и хозяйств;  Дт 90/10  Кт 29
- материальная помощь работникам организации, вознаграждения по итогам работы за год;  Дт 90/10  Кт 70
- не компенсируемые виновниками потери от простоев по внешним причинам;
- штрафы, пени по платежам в бюджет, по расчетам по социальному страхованию и обеспечению;  Дт 90/10   Кт 68, 69
- неустойки, штрафы, пени, за нарушение условий договоров, полученные или признанные к получению;   Дт 76  - Кт 90/7,  Дт 51  Кт 90/7
- неустойки, штрафы, пени за нарушение условий договоров, уплаченные или признанные к уплате;   Дт 90/10  Кт 76, 62,   Дт 90/10  Кт 51
- расходы, связанные с рассмотрением дел в судах;  Дт 90/10  Кт 76
- прибыль (убыток) прошлых лет по текущей деятельности, выявленная в отчетном периоде; Дт 51  Кт 90/7
другие доходы и расходы по текущей деятельности.  
90/8 "НДС, исчисляемый от прочих доходов по текущей деятельности"
90/9 "Прочие налоги и сборы, исчисляемые от прочих доходов по текущей деятельности"
90-11 «Прибыль (убыток) от текущей деятельности».
    Субсчет 90-11  предназначен для выявления финансового результата (прибыли или убытка) от текущей деятельности за отчетный период.

Записи по субсчетам счета 90 производятся накопительно в течение отчетного года. Сопоставлением дебетового и кредитового оборота по субсчетам счета 90 определяется финансовый результат (прибыль или убыток) от текущей деятельности за отчетный период, который отражается по дебету (кредиту) счета 99 «Прибыли и убытки» и кредиту (дебету) субсчета 90-11 «Прибыль (убыток) от текущей деятельности». Счет 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» сальдо на отчетную дату не имеет.По окончании отчетного года все субсчета, открытые к счету 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» (кроме субсчета 90-11 «Прибыль (убыток) от текущей деятельности»), закрываются внутренними записями на субсчет 90-11 «Прибыль (убыток) от текущей деятельности».

Аналитический учет по счету 90 «Доходы и расходы по текущей деятельности» ведется по видам реализованных товаров, продукции, выполненных работ, оказанных услуг и (или) в ином порядке, установленном учетной политикой организации. Регистром синтетического  учета является журнал-ордер 11.

Тема 33. Учет прочих доходов и расходов
Учет  доходов и расходов по инвестиционной деятельности.
 Инвестиционная деятельность - деятельность организации по приобретению и созданию, реализации и прочему выбытию основных средств, нематериальных активов, доходных вложений в материальные активы, вложений в долгосрочные активы, оборудования к установке, строительных материалов у заказчика, застройщика, осуществлению и реализации  финансовых вложений. (01, 04,03,08,07,58,06)
Доходы и расходы по инвестиционной деятельности учитываются на счете 91 «Прочие доходы и расходы». Планом счетов предусмотрены субсчета:
91-1 «Прочие доходы»;

91-2 «Налог на добавленную стоимость»;

91-3 «Прочие налоги и сборы, исчисляемые от прочих доходов»;

91-4 «Прочие расходы»;

91-5 «Сальдо прочих доходов и расходов».

Поскольку на счете 91 учитываются доходы и расходы по финансовой деятельности, и применяются такие же субсчета, то в целях разделения доходов и расходов по двум видам деятельности целесообразно к счету 91 открыть субсчета второго порядка. Например, 91/1  - доходы и расходы по инвестиционной деятельности, 91/2 – доходы и расходы по финансовой деятельности, 91/3 – иные доходы и расходы

Тогда субсчета второго порядка будут следующими:

91/1-01 - «Прочие доходы»;

91/1-02 «Налог на добавленную стоимость»;

91/1-03 «Прочие налоги и сборы, исчисляемые от прочих доходов»;

91/1-04 «Прочие расходы»;

91/1-05 «Сальдо прочих доходов и расходов».

В состав доходов и расходов по инвестиционной деятельности, учитываемых на счете 91 "Прочие доходы и расходы", включаются:
- доходы и расходы, связанные с реализацией и прочим выбытием инвестиционных активов, реализацией (погашением) финансовых вложений;
Дт 91/1-04  Кт 01 – на остаточную стоимость основных средств
Дт 91/1-04  Кт 70, 69,76  - расходы, связанные с выбытием основных средств
Дт 10     Кт 91/1-01  - получены доходы от ликвидации объектов
Дт 62     Кт 91/1-01  - причитается выручка от покупателей за реализованные основные средства
 Дт 83  Кт 84 – на сумму числящегося по реализованному ОС добавочного фонда  - это новое в бухг.учете с 2013г. 
- суммы излишков инвестиционных активов, выявленных в результате инвентаризации;
Дт 01     Кт 91/1-01  - приняты к учету основные средства по рыночной стоимости
- суммы недостач и потерь от порчи инвестиционных активов
Дт 02  Кт 01 – списание накопленных по ним за весь период эксплуатации сумм амортизации и обесценения
 Дт 94  Кт 01 - Остаточная стоимость недостающих основных средств 
Дт 83  Кт 84 - Сумма числящегося по недостающим основным средствам добавочного фонда, образовавшегося в результате ранее проведенных переоценок данных основных средств.
 Дт 91/1-04  --Кт 94 – списание недостающих активов при отсутствии виновных
Учет доходов и расходов по финансовой деятельности.
       Финансовая деятельность - деятельность организации, приводящая к изменениям величины и состава внесенного собственного капитала, обязательств по кредитам, займам и иных аналогичных обязательств, если указанная деятельность не относится к текущей деятельности согласно учетной политике организации. 
Учет доходов и расходов по финансовой деятельности ведется на счете 91 в разрезе субсчетов, установленных планом счетов. Можно открыть субсчета второго порядка, например, 91/2 – доходы и расходы по финансовой деятельности, а дальше по аналогии с инвестиционной деятельностью.
В состав доходов и расходов по финансовой деятельности, учитываемых на счете 91 "Прочие доходы и расходы", включаются:
- проценты, подлежащие к уплате за пользование организацией кредитами, займами (за исключением процентов по кредитам, займам, которые относятся на стоимость инвестиционных активов в соответствии с законодательством);
Дт 91/2-04  Кт 66, 67 – начислены проценты, подлежащие к уплате за пользование организацией кредитами, займами (за исключением процентов по кредитам, займам, которые относятся на стоимость инвестиционных активов в соответствии с законодательством), признаются в бухгалтерском учете расходами в каждом отчетном периоде исходя из условий договора. 
- разницы между фактическими затратами на выкуп акций и их номинальной стоимостью (при аннулировании выкупленных акций) или стоимостью, по которой указанные акции реализованы третьим лицам (при последующей реализации выкупленных акций);
- курсовые разницы, возникающие от пересчета активов и обязательств, выраженных в иностранной валюте, за исключением случаев, установленных законодательством. Дт 91  Кт 60 + дооценка кредиторской задолженности, 
Дт 62  Кт 91 – дооценка  дебиторской задолженности
- прибыль (убыток) прошлых лет по финансовой деятельности, выявленная в отчетном периоде;
- прочие доходы и расходы по финансовой деятельности.
2. Аналитический и синтетический учет доходов будущих периодов
Счет 98 «Доходы будущих периодов» предназначен для обобщения информации о доходах, полученных (начисленных) в отчетном периоде, но относящихся к будущим периодам, о предстоящих поступлениях задолженности по недостачам, выявленным в отчетном периоде за прошлые годы, о разницах между суммами, подлежащими взысканию с виновных лиц, и стоимостью недостающего имущества.

Счет 98 «Доходы будущих периодов» применяется также для обобщения информации о получении и использовании коммерческой организацией международной технической помощи, иностранной безвозмездной помощи, безвозмездной (спонсорской) помощи, а также о получении и использовании отдельных видов государственной поддержки в порядке, установленном законодательством.

Счет основной, пассивный. По кредиту отражаются полученные доходы будущих периодов, по дебету – их списание в доходы отчетного периода. 

К счету 98 «Доходы будущих периодов» могут быть открыты субсчета по видам доходов будущих периодов.

Например,

98/1 – доходы, полученные в счет будущих периодов

98/2 – безвозмездная  помощь

98/3 – предстоящие поступления задолженности по недостачам, выявленным за прошлые годы

98/4 – разница между суммой, подлежащей  взысканию с виновных лиц, и учетной стоимостью недостающих ценностей

Дт 51, 52,    Кт 98/1 - Суммы полученных  доходов, относящихся к будущим периодам: арендная плата, полученная за несколько месяцев вперед, квартирная плата, плата за коммунальные услуги, абонементная плата и др.

3. Учет расходов будущих периодов
Счет 97 – активный.
К расходам будущих периодов относят такие, которые  произведены в данном  отчетном периоде, но относятся к последующим периодам (должно быть  отражено в учетной политике).
К ним относятся:
- пусковые  расходы (расходы на освоение новых цехов и др.);
- единовременные  затраты по массовому набору рабочих при организации или расширении пр-ва;
- арендная плата, уплаченная  за последние периоды;
- сумма подписки  на спец.литературу;
- стоимость пакета  прикладных программ для обработки информации;
- затрат по устройству некапитальных сооружений для нужд производства (загоны, силосные/сенажные сооружения и др.);
- затраты по улучшению земель.
Эти расходы  отражаются по дебету  счета 97 в корреспонденции с 76, 51 и др.
Синтетический учет – в журнале-ордере №10. 
Списание этих  расходов производится при  наступлении соответствующего периода в дебет счетов 26,20,44   с кредита  счета 97.
Тема 34. Учет прибыли и убытков
1. Формирование и учет конечного финансового результата хозяйственной деятельности
Финансовые результаты за отчетный период представляют собой  увеличение (уменьшение)  капитала организации в результате ее деятельности, которая представляет собой  разницу между  доходами и расходами.
Положительный финансовый результат – полученная прибыль,  а отрицательный -  убыток.
Финансовый результат  организации в целом  за отчетный период  формируется  за счет:
- финансовых результатов  от видов деятельности по уставу;
- финансового результата от инвестиционной и финансовой деятельности.
Основная часть прибыли формируется в результате  своих уставных  видов деятельности.
Для обобщения информации  формирования финансового результата деятельности  организации используется результативный счет 99: по кредиту счета 99 - суммы прибыли, по кредиту  счета 99 – суммы убытка.
Суммы полученной прибыли в разрезе видов деятельности и  осуществления  других хозяйственных операций должны быть ежемесячно отражены:  Д-т 90,91,     К-т 99
Полученный убыток:  Д-т  99         К-т 90,91
Кроме того, по Д-ту счет 99  отражаются начисленные налоги и сборы, уплачиваемые из прибыли, а также  суммы налоговых и неналоговых санкций и пени, подлежащих уплате.
Д-т 99      К-т 69  - ФСЗН
Д-т 99      К-т 76  - Белгосстрах
Счет 99 закрывается в соответствии с учетной политикой  ежемесячно, ежеквартально или в конце года.
Конечный финансовый результат отчетного периода определяется  путем сопоставления  Д и К оборотов по счету.
2. Учет распределения и использования прибыли
Финансовый результат деятельности предприятий за отчетный период представляет собой нераспределенную прибыль (непокрытый убыток). Для  обобщения  информации о наличии и движении чистой прибыли  используется счет 84.
Показатель чистой  прибыли отражается заключительными  оборотами каждого отчетного периода: Д-т 99   К-т 84    или       Д-т 84   К-т 99 (согласно  учетной политике  - ежемесячно, в конце года)
Аналитический  учет на счете 84  осуществляется по направлениям использования прибыли.
Использование чистой прибыли регламентируется решением  собственника в полном соответствии с Уставом организации.
В соответствии с законодательством  и учредительными документами  чистая прибыль  может быть направлена на увеличение  резервного фонда:  Д-т 84   К-т 82.
Погашение убытка  отчетного года  может быть осуществлено:
- за счет резервного фонда:  Д-т 82    К-т84;
- за счет уставного фонда: Д-т 80   К-т84 (с регистрацией измен.в уставе)
- за счет учредителей: Д-т 75  К-т 84,  Д-т 51   К-т 75.
При недостатке источников непокрытый убыток  отражается в балансе со знаком «-» и подлежит погашению в будущем  отчетном периоде.
Чистая прибыль (нераспределенная) направляется на выплату дивидендов.
Нераспределенная прибыль может быть направлена на увеличение  уставного фонда: Д-т 84   К-т 80 (должны быть измен.в уставе и зарегистр.).
Чистая прибыль является одним из главных источников финансовых вложений во внеоборотные активы, а также в установленном порядке  используется на потребление (мат.помощь, лечение и др.). 
Тема: Учет отложенных налоговых активов
В связи с несовпадением признания доходов и расходов либо их оценки в бухгалтерском учете и для целей налогообложения возникают постоянные или временные разницы.
 Постоянная разница относится только к текущему отчетному периоду и не влияет на формирование учетной прибыли (убытка) или налогооблагаемой прибыли будущих отчетных периодов. При возникновении постоянной разницы:
 - периоды признания доходов или расходов в бухгалтерском учете и для целей налогообложения совпадают;
- суммы признания доходов или расходов в бухгалтерском учете и для целей налогообложения отличаются.
   Постоянная разница приводит к возникновению в бухгалтерском учете постоянного налогового актива или постоянного налогового обязательства.
    Временные разницы – суммы доходов и расходов, формирующие учетную прибыль (убыток) в текущем отчетном периоде, а налоговую базу по налогу на прибыль – в будущих отчетных периодах либо формирующие налоговую базу по налогу на прибыль в текущем отчетном периоде, а учетную прибыль (убыток) – в будущих отчетных периодах.
При возникновении временной разницы:
- периоды признания доходов или расходов в бухгалтерском учете и для целей налогообложения не совпадают;
- суммы признаваемых доходов или расходов в бухгалтерском учете и для целей налогообложения совпадают.
     Таким образом, временные разницы появляются из-за несовпадения периодов признания доходов и расходов.
     По характеру влияния на налогооблагаемую прибыль временные разницы подразделяются на 2 вида:
- вычитаемые временные разницы;
- налогооблагаемые временные разницы.
Временные разницы влекут возникновение отложенных налоговых активов и обязательств, которые следует отражать в бухгалтерском учете.
Отложенные налоговый актив – это актив, равный сумме налога на прибыль, уплаченного в текущем отчетном периоде, но относящегося к учетной прибыли будущих отчетных периодов в связи с образованием в текущем отчетном периоде вычитаемых временных разниц.
     Сумму ОНА организация определяет путем умножения вычитаемой временной разницы (ВВР), возникшей в текущем отчетном периоде, на ставку налога на прибыль, установленную налоговым обязательством, действующую на отчетную дату.
     Учет отложенных налоговых активов ведут на счете 09.
Дебет   Кредит
09            99 – начислен ОНА
99            09 – по мере уменьшения или полного погашения вычитаемых временных разниц в бухгалтерском учете отражается уменьшение или полное погашение ОНА.
	Содержание операции
	Дебет
	Кредит

	Начисление ОНА
	09
	99

	Отражение уменьшения (погашения) ОНА по мере уменьшения или полного погашения ВВР
	99
	09

	Отражение ОНА при выбытии актива или погашении обязательства, в связи с которым он был начислен
	99
	09


Аналитический учет по счету 09 ведут по видам налоговых активов.
СЧЕТ 65 «ОТЛОЖЕННЫЕ НАЛОГОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА»
Порядок признания, оценки и отражения в бухгалтерском учете отложенных налоговых обязательств изложен в главе 2 Инструкции по бухгалтерскому учету отложенных налоговых активов и обязательств, утвержденной постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 31.10.2011 № 113, и в Инструкции о порядке применения типового плана счетов бухгалтерского учета, утвержденной постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 29.06.2011 № 50.
Отложенное налоговое обязательство - это обязательство, равное сумме налога на прибыль, относящегося к учетной прибыли текущего отчетного периода, но подлежащего уплате в будущих отчетных периодах в связи с образованием в текущем отчетном периоде налогооблагаемых временных разниц.
Временные разницы - суммы доходов и расходов, формирующие учетную прибыль (убыток) в текущем отчетном периоде, а налоговую базу по налогу на прибыль - в будущих отчетных периодах либо формирующие налоговую базу по налогу на прибыль в текущем отчетном периоде, а учетную прибыль (убыток) - в будущих отчетных периодах.
Временные разницы возникают, если величина расходов (доходов) в бухгалтерском учете и для целей налогообложения совпадает, но момент их признания не совпадает.
Налогооблагаемые временные разницы приводят к увеличению учетной прибыли (уменьшению учетного убытка) в текущем отчетном периоде и увеличению налогооблагаемой прибыли в одном или нескольких будущих отчетных периодах.
Налогооблагаемая временная разница приводит к образованию отложенного налогового обязательства, сумма которого определяется путем умножения налогооблагаемой временной разницы, возникшей в текущем отчетном периоде, на ставку налога на прибыль, установленную налоговым законодательством и действующую на отчетную дату.
Счет 65 «Отложенные налоговые обязательства» предназначен для обобщения информации о наличии и движении отложенных налоговых обязательств.
Аналитический учет по счету 65 ведется по видам активов или обязательств, в учетной оценке которых возникли налогооблагаемые временные разницы.
Тема 35. Учет собственного капитала
1. Учет уставного фонда (чистые активы организации)
Материально-техническую основу деятельности любого предпринимателя составляет принадлежащее ему имущество. В состав  имущества  включаются: ОС, НА, ТМЦ, денежные средства. Формирование имущества  производится  за счет  собственных и заемных  источников.
Уставный  фонд – объединение вкладов  собственников в их  имущество в соответствии с Уставом. Величина этого фонда в учете должна соответствовать размеру, зафиксированному  в уставе  организации,  и может увеличиваться или уменьшаться  только после внесения  в него изменений в соответствии с  законодательством. 
На момент  гос.регистрации производителя в его уставе  обозначается  величина уставного фонда. Для госуд. УП величина  уставного фонда – государственные средства, выделенные в его постоянное распоряжение  в качестве активов.
Уставный фонд коммерческой  организации – вступительные взносы  учредителей при ее организации. Имущество АО формируется за счет  продажи акций.
Чистые активы -  расчетная величина . Их стоимость определяется  вычитанием  из суммы активов организации, принимаемых к расчету  суммы пассивов. 
В состав активов принимаются: ОС, НА, доходные вложения,  запасы, готовая продукция и товары, товары отгруженные, дебетовая задолженность, расходы будущих периодов, финансовые вложения, денежные средства, прочие активы. 
Принимаемые к расчету чистых активов пассивы включают:  целевое финансирование, долгосрочные и краткосрочные кредиты и займы, кредиторская задолженность, доходы будущих периодов, прочие  доходы и расходы и обязательства.
После гос.регистрации  предпринимателя, его уставный фронд в сумме вкладов: Д-т 75   К-т 80 – По Уставу.
Фактическое поступление вкладов:
Д-т 50,51,52,01,08,04,10,41           К-т 75 – внесение вкладов
При поступлении  имущества в качестве вклада должно быть  произведена экспертная  оценка  оценщиков: Д-т 97   К-т 75.
Увеличение уставного фонда может быть произведено за счет:
	- чистой прибыли
	Д-т 84
	К-т 80

	- добавочного фонда
	Д-т 83
	К-т 80

	- дополнительных взносов
	Д-т75
	К-т 80


Уменьшение  уставного фонда может быть вследствие:
- изъятия вкладов (уменьшение стоимости акций) Дт 80  Кт 75
При погашении задолженности учредителям:
Дт 75  Кт 51, 52, 10, 41   в пределах доли
В исключительных случаях уставной фонд может быть направлен на покрытие убытков:  Дт 80  Кт 84
Эта операция характеризует доведение величины уставного фонда до резервов чистых активов организации:
Счет 80 используется также для отражения хозяйственных операций по договору простого товарищества, включая учет доходов и расходов и в этом случае счет 80 «Вклады товарищей». Учет осуществляется товарищем, ведущим общие дела. Вклады товарищей отражаются по Дт счетов имущества: Дт 51, 01, 41   Кт 80
При возврате имущества: обратные записи.
Аналитический учет по счету 80 орг-ся, что для каждого учредителя, собственника, товарища отводится 1 строка: Снач., Скон., увеличение – уменьшение уставного фонда в хронологическом порядке.
2. Учет собственных акций (долей)
В практике возникают ситуации, когда предприятия по различным причинам выкупают у акционеров-собственников акции (доли в уставном фонде). В большинстве случаев выкуп акций производится с целью аннулирования и уменьшения уставного фонда или для повторного размещения их среди новых или своих акционеров.
Для обобщения информации предназначен счет 81 (активный).
Выкуп АО собственных акций производится по их рыночной стоимости, которая отличается от номинальной. Следовательно, по Дт 81 выкупленные у акционеров акции учитываются по сумме фактических затрат на их приобретение, в таком же порядке отражаются доли учредителей, приобретенные самой организацией для перепродажи (передачи другим участникам или третьим лицам).
Расчет за выкупленные собственные акции(доли) может быть произведен денежными средствами и различными видами имущества.
Выкуп принадлежащих акций (долей):
Дт 81  Кт 51, 52, 75 – в сумме фактических затрат ан их приобретение.
Аннулирование выкупленных акций после выполнения необходимых процедур: Дт 80  Кт 81 – по номинальной стоимости акций.
Превышение номинальной стоимости над фактическими затратами на их выкуп:    Дт 81  Кт 91
Продажа выкупленных акций (долей) отражается:
Дт 51, 76, 75   Кт 81
Превышение покупной стоимости акций над их реализационной отражается в качестве операционных расходов:
Дт 91 Кт 81
При продаже акций по цене, превышающих затраты на их выкуп, организация получает доход:
Дт 51  Кт 81        Дт 51  Кт 91
Аналитический учет ведется по каждой сделке выкупа, продажи.
3.Учет  резервного и добавочного фондов
Хозяйственная деятельность связана с предпринимательским риском, который может обернуться убытками. Поэтому организация может формировать запасной финансовый источник – резервный фонд.
Резервный фонд может быть направлен на покрытие убытка за отчетный год, а также на выплату доходов учредителям, если отсутствует прибыль отчетного года или ее недостаточно для этих целей.
Резервный фонд образуется, как правило, за счет чистой прибыли организации. Предназначен счет 82.
По Кт 82 – формирование фонда, а по Дт – использование.
Дт 84  Кт 82 – создание резерва (должно быть в Уставе).
В соответствии с учредительными документами резервный фонд может создаваться за счет целевых взносов учредителей:
Дт 75        Кт 82 
Дт 51, 52  Кт 75
На счет 82 в корреспонденции со счета 75 отражаются курсовые разницы. Возникающие вследствие изменения валютного курса при оценке валюты и валютных ценностей, вносимых в счет вклада в уставной фонд.
Использование резервного фонда:
	Дебет
	Кредит
	

	82
	84
	- покрытие убытка отчетного года

	82
	75
	- суммы, направленные на выплату дивидендов

	82
	80
	- на увеличение уставного фонда (изменение в Уставе)

	82
	66, 67
	- на погашение разницы между покупной и номинальной стоимостью облигаций АО при размещении их ниже номинала


Образование и использование резервного фона регулируется учредительными документами. А также решениями (протоколом) собрания учредителей организации.
Собственным источником формирования имущества является добавочный фонд. Его формирование осуществляется за счет:
- увеличения стоимости внеоборотных и оборотных активов в результате их переоценки в соответствии с законодательством;
- от эмиссионного дохода, полученного в процессе формирования уставного фонда АО. А также за счет продажи акций по цене, превышающей их номинальную стоимость;
- вследствие прироста за счет средств целевого финансирования вложений во внеоборотные активы;
- в результате безвозмездного получения объектов основных средств от организации в пределах одного собственника по его решению или уполномоченного им органа.
Учет добавочного фонда осуществляется на счете 83, к которому могут быть открыты соответствующие субсчета.
Дебетовые записи осуществляются крайне редко: при направлении его на увеличение уставного фонда Дт 83  Кт 80; он может быть распределен между учредителями (как правило при ликвидации): Дт 83  Кт 75.
В отдельных случаях добавочный фонд может быть направлен на погашение убытка отчетного года: Дт 83   Кт 84.
4. Учет    резервов предстоящих расходов
В целях равномерного включения предстоящих расходов в состав затрат на производство продукции и расходы на реализацию формируются различные резервы предстоящих расходов. В их состав входят резервы на следующие цели:
- предстоящие оплаты отпусков (включая отчисления на социальное страхование);
- предстоящие затраты на ремонт основных средств, когда ремонт производится равномерно на протяжении года;
- резерв на предстоящие затраты на ремонт основных средств (аренд.) в соответствии с договором;
- на выплаты 1 раз в год вознаграждений за выслугу лет (за стаж);
- предстоящих затрат на восстановление износа и ремонт шин транспортных средств (покрышки, камера, ободные ленты);
- предстоящих затрат на ремонт предметов проката;
 - на гарантийный ремонт, гарантийное обслуживание и предпродажную подготовку; - другие.
Для этого используется счет 96 «Резервы предстоящих расходов».
По Кт 96 в корреспонденции: Дт 20, 23, 26, 44.
В учетной политике должно быть указано формирование конкретного резерва. 
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