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ФРАНЧАЙЗИНГ В БЕЛАРУСИ: 
СОСТОЯНИЕ И РАЗВИТИЕ

На начало 2019 г. рынок франчайзинга в Беларуси был представ­
лен почти 1300 организациями или ИП, создавшими бизнес через 
покупку франшизы. Своп сети развивают более 100 национальных 
франшиз. С 2015 г. наблюдается ежегодный рост организаций, откры­
тых по франшизе на 15 % и более.

Однако своп коррективы внес 2020 г. Пандемия отразилась 
на большинстве отраслей, которые активно развивались с использо­
ванием франчайзинга. В Республике Беларусь в марте прошлого года 
спрос на франшизы упал более чем в два раза, затем он почти восста­
новился летом и снова упал до минимума в августе.

Был составлен рейтинг организаций, работающих по франшизе 
в Беларуси: 1-е место — Hobby Games, сеть магазинов настольных игр. 
Это крупное российское издательство, дистрибьютор и производитель 
настольных игр, работающий на рынке СНГ уже 19 лет. В Беларуси 
открыто 9 фирменных магазинов, 6 нз них — в Минске. Ежегодно ком­
пания издает более 50 настольных игр. 2-е место — «ПОН-ПУШКА», 
сеть пончиковых, белорусская технологичная сеть пончиковых быст­
рого обслуживания навынос. Сеть работает на рынке 2 года. За это 
время она открыла 8 заведений в Беларуси, 4 нз них — в Минске. 
3-е место — «Адреналин», сеть фитнес-клубов. «Адреналин» — круп­
ная сеть фитнес-клубов в Беларуси. За 8 лет работы на рынке бренд 
перерос в республиканскую сеть и сейчас насчитывает 17 фнтнес-клу- 
бов. Помимо приобретения обычной франшизы собственники дают 
возможность приобрести мастер-франшизу на всю область или город 
от 100 000 чел.

Также успешными франшизами в Беларуси являются: сеть кофе­
ен «Кофе Саунд»; сеть кальянных Premium Hookah Club; сеть кафе 
Garage; сеть обувных магазинов s.Oliver shoes. II другие, как новые 
развивающиеся, так и те, что на рынке уже более 10 лет.

Белорусский опыт показывает, что для успешной работы по фран­
шизе не требуется наличия больших производственных площадей 
н содержания значительного штата сотрудников.
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