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снижении — до 7,9 млн. Наблюдается естественная убыль населения и увеличение доли 
населения старше 65 лет. Доля граждан старше 64 лет достигла 14,1 % и согласно име-
ющимся прогнозам к 2050 г. может составить 25 %. За этот же период доля населения 
в возрасте старше 80 лет вырастет с 3,5 до 7,5 %.

Старение населения является угрозой для экономического роста, так как создает до-
полнительную нагрузку на бюджет страны в части расходов на здравоохранение и со-
циальные выплаты (пенсии) и, как следствие, ведет к увеличению демографической на-
грузки на трудоспособное занятое население.

С целью решения названных выше проблем на поддержку семей и увеличение рожда-
емости в Беларуси направлены немалые ресурсы, вместе с тем явного эффекта, позитив-
но повлиявшего на динамику рождаемости в стране, не прослеживается. Рост рождаемо-
сти, наблюдавшийся в 2011–2018 гг., сменился резким спадом, и в 2019 г. был поставлен 
своеобразный «антирекорд» — в Беларуси родился всего 87 851 ребенок, что является 
наименьшим показателем с 1945 г.

В зарубежной практике широко используются такие инновационные практики, как:
 - внедрение в деловую практику организаций принципов баланса труда и личной 

жизни, гендерного равенства;
 - реализация политики совмещения профессиональных и родительских функций;
 - содействие вовлечению мужчин в уход за ребенком с целью создания предпосылок 

для равного участия полов на рынке труда.
Как показывают исследования, такие подходы стимулируют рождаемость, так как 

расширяют выбор женщин в процессе реализации ими своих карьерных, семейных и фер-
тильных устремлений. Гендерное равенство генерирует экономический рост, так как за-
действует неиспользованный экономический потенциал женщин.

Не только политики, но и работодатели приходят к пониманию, что вышеназванные 
подходы в управлении компанией позитивно влияют на:

 - привлечение и удержание талантов и высококвалифицированных работников;
 - рост производительности труда за счет уменьшения конфликта между работой  

и семьей и повышения удовлетворенности работой;
 - повышение деловой репутации, социально ответственного брендинга компании 

на рынке труда;
 - сокращение текучести кадров и затрат, связанных с отсутствием сотрудников и най-

мом новых.
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ФОРМИРОВАНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОЙ СТРАТЕГИИ ГОСУДАРСТВА  
С УЧЕТОМ РАЗВИТИЯ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Формирование инвестиционной стратегии государства с учетом развития инноваци-
онной деятельности является одной из важнейших функций государственного управле-
ния экономикой.

Основой формирования инвестиционной стратегии государства является Националь-
ная стратегия устойчивого социально-экономического развития Республики Беларусь 
на период до 2030 г., а также разрабатываемые пятилетние планы социально-экономиче-
ского и инновационного развития.

Программой социально-экономического развития Республики Беларусь на 2021–
2025 гг. предусмотрена направленность инвестиционной политики на наращивание  
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объема инвестиционных вложений и повышение эффективности их использования пу-
тем приоритетного направления средств на создание новых высокотехнологичных про-
изводств [1].

Формирование инвестиционной стратегии государства предусматривает выделение 
централизованных инвестиционных ресурсов субъектам инновационной деятельности 
на конкурсной основе по критериям экономической и социальной эффективности, а так-
же государственной значимости инновационных программ и проектов.

Основными этапами формирования инвестиционной стратегии государства с учетом 
развития инновационной деятельности являются: 1) определение приоритетных направ-
лений инновационного развития экономики; 2) разработка наиболее эффективных путей 
реализации инвестиционной стратегии государства; 3) разработка стратегии формирова-
ния инвестиционных ресурсов; 4) согласование разработанной инвестиционной стратегии 
государства со стратегиями субъектов инновационной деятельности; 5) систематический 
мониторинг и контроль за ходом реализации инновационных программ и проектов, осу-
ществляемых с выделением централизованных инвестиционных ресурсов государства.

Программой социально-экономического развития Республики Беларусь на 2021–
2025 гг. предусмотрено обеспечение роста инвестиций в основной капитал более чем 
в 1,2 раза к уровню 2020 г. [1].

Обновление основного капитала является важнейшим стимулом инвестиционной 
и инновационной активности субъектов хозяйствования. Анализ инвестиций в основной 
капитал по источникам финансирования в процентах к итогу показывает постепенный 
рост собственных средств организаций за период 2018–2020 гг. с 40,2 до 42,5 % [2, с. 260].

Обновление основного капитала организациями, осуществляющими инновационную 
деятельность, является одним из основных факторов эффективной реализации иннова-
ционных программ и проектов.

Формирование инвестиционной стратегии государства с учетом инновационной дея-
тельности способствует выделению наиболее значимых и перспективных областей ин-
новационного развитии экономики и эффективному распределению централизованных 
инвестиционных ресурсов на конкурсной основе между всеми субъектами инновационной 
деятельности.
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РАЗРАБОТКА ДИЗАЙНА ИССЛЕДОВАНИЙ  
ПСИХОГРАФИЧЕСКИХ И ПОВЕДЕНЧЕСКИХ ХАРАКТЕРИСТИК  

СЛУШАТЕЛЕЙ РАДИОСТАНЦИИ

Психографические и поведенческие исследования радиослушателей предоставят 
радиостанциям возможность получать полную информацию о потребителях с целью соз-
дания более релевантного контента и, как следствие, представлять больший интерес  


