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природе предрасположен к моральным поступкам. Совершенно противоположную в этом 
смысле позицию занял родоначальник немецкой классической философии И. Кант, кото-
рый выступил против натурализма в понимании морали, считая, что мораль не вытекает 
из природы человека, а вменяется ему в долг, и в этом заключается моральная свобода 
человека, когда он может для себя выбрать совершить моральный поступок. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ БИЗНЕС-ЭТИКИ 
В ЗАРУБЕЖНЫХ ИССЛЕДОВАНИЯХ

В западном обществе в современных условиях усиливается значение бизнес-этики 
в формировании нового поколения специалистов и предпринимателей. Бизнес-этика 
прочно вошла в деловую практику предприятий.

Социологические исследования, проведенные в Центре бизнес-образования Института 
Аспена, отразили мнение студентов, что экологическая и социальная ответственность бизне-
са не всегда способствует финансовому успеху предприятия. Многие студенты считают высо-
кой вероятность конфликта ценностей в их будущей практической деятельности [1]. Ключе-
вые аспекты бизнес-этики сохраняют свою актуальность в зарубежном бизнес-образовании. 

М. Ж. Веласкез подчеркивает, что «этический ландшафт» бизнеса в последние де-
сятилетия постоянно меняется. Концепции бизнес-этики пересматриваются, чтобы идти 
в ногу с теми изменениями, которые оказывают наибольшее влияние на бизнес: ускоре-
ние глобализации, постоянные технологические обновления, возможности более широко-
го применения ситуационного анализа (изучение бизнес-кейсов) [2]. Этические концеп-
ции имеют отношение к решению моральных проблем, характерных для бизнеса, потому 
что они обеспечивают понимание социальной, технологической и естественной среды, 
в которой возникают моральные проблемы в бизнесе.

Учитывая новейшие тенденции мирового бизнес-сообщества, становится значимым 
приобретение менеджерами профессиональных компетенций в идентификации и ре-
шении этических дилемм, так же как формирование и продвижение этических норм. 
В международном сообществе ведутся дискуссии о моральных и этических нормах в биз-
несе, формировании бизнес-культуры, корпоративной социальной ответственности. Тео-
ретические направления западной бизнес-этики включают теории морального развития 
и прагматизма, деловую этику как практику и добродетель, критические, политические 
и постмодернистские концепции, а также теорию переговоров [3]. Одним из направлений 
исследования деловой этики является этика управления в организации, включающая 
в себя этическое лидерство, кодексы корпоративного поведения, взаимодействие с заин-
тересованными сторонами и корпоративное управление.

Идея корпоративной ответственности со временем эволюционировала: роли, обязан-
ности и результаты деятельности корпораций все больше становятся предметом внима-
ния по мере появления новых норм прозрачности и подотчетности [4].
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Глобальная этика фокусируется на самых насущных современных этических про-
блемах — бедности, глобальной торговле, терроризме, пытках, загрязнении, измене-
нии климата и управлении ограниченными ресурсами. Она опирается на моральную 
и политическую философию, политические и социальные науки, эмпирические иссле-
дования, а также политику и активную бизнес-деятельность в глобальном мире. Эти 
аспекты отражены в развитии бизнес-этики, а также в планах будущих исследований 
и разработок.

Х. Джозеф предлагает сформулировать надежную концепцию деловой этики, осно-
ванную исключительно на правовом нормативном обосновании рыночной экономики [5]. 

Как отмечает Р. Брансон, некоторые руководители бизнеса утверждают, что пора сме-
стить ключевые акценты с прибыли на заботу о людях и сообществах [6]. 

Внимание к защите окружающей среды, развитие «зеленой экономики» также нахо-
дят отражение в нормах бизнес-этики. 
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ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ 
СОВРЕМЕННОГО ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО КРИЗИСА 

Сегодня все мировое сообщество, и Республика Беларусь в том числе, переживает 
сложный период развития глобальных проблем, и одна из них — демографическая. Как 
следствие этой проблемы возникает демографический кризис. 

Демографический кризис представляет коренное изменение в структуре демографи-
ческих процессов в связи с ускорением депопуляции и ростом уровня смертности, падени-
ем рождаемости. 

В конце 1990-х гг., после распада СССР, на постсоветстском пространстве кризисные 
явления приобрели устойчивый характер. Кризисное состояние крайне болезненно от-
разилось на социально-демографической сфере. Больше всего подверглись изменению 
основные демографические показатели: уровень рождаемости, смертности, коэффици-
ент фертильности, коэффициент воспроизводства населения, что в целом служит зало-
гом геополитической и демографической безопасности государства. Во многом это было 
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