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ОЦЕНКА ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
В РЕГИОНАХ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

Рынок труда не в состоянии самостоятельно справиться с возникающими проблемами в 
сфере занятости, поэтому государство прибегает к ряду мер, нацеленных на достижение раци-
ональной и эффективной занятости населения, а также предотвращение безработицы. Обе-
спечение занятости и низкая безработица населения — основа динамичного развития страны. 

Анализ динамики уровня безработицы в Республике Беларусь показывает, что в 
2020  г. за помощью в трудоустройстве в органы занятости и социальной защиты обра-
тилось около 152,7 тыс. чел. (85,6 % уровня 2019 г.), 70,7 тыс. чел. были зарегистрирова-
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ны в качестве безработных (76,7 % уровня 2019 г.). В январе 2021 г. их число составило 
165,5 тыс. чел., из которых 79,5 тыс. чел. зарегистрированы как безработные [1].

По официальным данным Министерства труда и социальной защиты, уровень безра-
ботицы в Республике Беларусь в январе 2021 г. составил 0,2 %, а последние данные рас-
чета уровня безработицы по стандартам МОТ по состоянию на сентябрь 2020 г. составили 
4,0 %. Следует отметить, что на сегодняшний день существует необходимость регулярного 
проведения исследований уровня безработицы в регионах для более глубокого и полного 
анализа состояния рынка труда в Беларуси и для того, чтобы иметь представление о сло-
жившейся ситуации в разных уголках страны. Уровень зарегистрированной безработицы 
по областям и г. Минску в 2021 г. представлен на рисунке [2].
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Уровень зарегистрированной безработицы по областям и г. Минску в январе 2021 г.

Оценка состояния региональных рынков труда показывает, что структура занятого 
населения по видам экономической деятельности по областям отличается однородно-
стью. Преобладают такие сферы, как промышленность; оптовая и розничная торговля, 
ремонт автомобилей и мотоциклов, образование, а в столице активно развивается сек-
тор информатизации. Основываясь на статистических данных регионального рынка тру-
да, его можно охарактеризовать как гибкий и эффективно регулируемый, стабильный. 
В ходе эволюционного экономического развития необходима трансформация структуры 
занятости как ключевого условия рационального изменения структуры национального 
производства (создание высокотехнологичных производств, развитие сферы инновацион-
ных услуг и т.д.). Для этого потребуется научная оценка факторов, обусловливающих воз-
никновение таких проблем в сфере занятости, как скрытая безработица, «утечка мозгов», 
структура внутренней миграции, молодежная и региональная безработица. Это может 
способствовать совершенствованию активной политики занятости в нашей стране. 
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ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
УСТОЙЧИВОГО ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

Концепция устойчивого человеческого развития предполагает достижение баланса 
между экономическим ростом, социальным прогрессом и сохранением окружающей сре-
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