
281

ников предприятия позволяют ему удерживать свои позиции среди 
предприятий-конкурентов.

Таким образом, тендер — это эффективный рычаг для сдержи-
вания роста цен, а также инструмент прямого внедрения рыночных 
отношений. Цель одна — создать настоящую конкурентную среду 
и достичь взаимоприемлемых решений в рамках цивилизованных 
рыночных отношений.
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КОВОРКИНГИ  
НА РЫНКЕ ОФИСНОЙ НЕДВИЖИМОСТИ

Концепция коворкингов (от англ. co-working — совместная работа) 
заключается в следующем: заинтересованному лицу (работнику) на 
условиях аренды предлагают комфортное и полностью оборудованное 
рабочее место. Как отдельный сегмент офисного рынка коворкинги 
начали наиболее активно развиваться в течение последних 10 лет. 
Растущую популярность этого формата связывают с последствиями 
мирового финансового кризиса, потребовавшего от работодателей оп-
тимизации, глобальным ажиотажем стартапов и формированием но-
вой экономики совместного потребления (sharing economy) [1].

По оценкам компании Knight Frank, за последнее десятилетие 
число коворкингов, или «гибких офисов», в мире увеличилось на 
3500 %, а количество работающих в них людей — на 8000 %. По тем 
же данным, в мире насчитывается не менее 18 000 таких площа-
док, которые готовы вместить от 1,7 млн человек. Важнейшим по-
ложительным фактором является цена. Как показало исследование 
Knight Frank, стартапу аренда мест в коворкинге обходится в сред-
нем на 50 % дешевле, чем аренда классического офиса (эксперты 
проанализировали расходы на аренду и отделку офисного помеще-
ния площадью 56 м2 в технологических и креативных кластерах 
21 мирового центра) [1].

Самый простой формат коворкинга — это смешанный тип «гиб-
кого офиса». В этом случае в одном помещении могут соседствовать 
представители различных сфер деятельности и компаний. Коворкин-
ги могут быть и специализированными. Тогда в одном помещении 
собираются работники одной отрасли (например, IT-индустрии) или 
молодые стартаперы. 

По данным опроса Global Coworking Survey, классический «гиб-
кий офис» обычно занимает площадь около 800 м, на которых об-
устраивают 70 рабочих мест. Средний возраст работников — чуть 
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старше 36 лет, почти 41 % членов коворкинг-пространства — внеш-
татные сотрудники (фрилансеры), 36 % работают по найму. Самой 
многочисленной группой «ковокеров» являются представители 
IT-индустрии, второе место принадлежит специалистам в области 
PR и маркетинга.

По итогам 2018 г. самым быстрорастущим стал рынок «гибкого 
рабочего пространства» в Азиатско-Тихоокеанском регионе (AТР) — 
согласно исследованиям Instant Group, предложение коворкингов 
в ключевых городах здесь выросло более чем на 15 %. По оценкам 
экспертов, в регионе насчитывается более 8600 центров, предоставля-
ющих услуги «гибкого офиса» [1].

Коворкинг получил популярность в Беларуси несколько лет на-
зад вместе с развитием небольших компаний и фрилансеров. Одним 
было невыгодно арендовать большие офисы, другим иногда требует-
ся рабочее место для проведения деловых встреч. На данный момент 
в Минске функционируют 6 организаций коворкинга: «Работаем!» 
(площадь 165 м2); «Кто такой Джон Голт?» (площадь 400 м2); «Стар-
тап хаб Имагуру» (площадь 1600 м2); «Пентхаус» (площадь 650 м2); 
«КБ-16» (площадь 137 м²); «ЛОФТ офис + доп. помещения» (кабинет 
до 8 рабочих мест) [2].
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ПРОДВИЖЕНИЕ ОБЪЕКТОВ НЕДВИЖИМОСТИ 
В СОЦИАЛЬНЫХ СЕТЯХ

Из-за довольно высокой конкуренции на рынке недвижимости 
застройщики находятся в поиске различных способов привлечения 
потенциальных покупателей, одним из которых являются возмож-
ности интернет-маркетинга. Продвижение объектов недвижимости 
в Интернете, в частности в социальных сетях — очень эффективный 
метод нахождения потенциальных покупателей при среднем бюд-
жете.




