
твлспия. Первый — разработка неотложных (чрезвычайных) мер, второй — 
система социальной защиты, не ограниченная пределами кризиса. Первый ва­
риант, например, использован в республике для социальной защиты военнос­
лужащих, второй — для служащих государственного аппарата.

Система социальных прав научных работников в Республике Беларусь нача­
ла приобретать общие контакты с принятием Законов “О научной деятельности”, 
“Об основах государственной научно-технической политики”. Ряд проблем, в 
том числе по оплате труда квалифицированных ученых республики, решен в 
Указах Президента и Постановлениях Совета Министров Республики Беларусь.

В статье 38 Закона Р Б  “О научной деятельности” предусматривается раз­
работать и утвердить гарантии правовой и социальной защиты научных работ­
ников, “имея в виду предоставление им комплекса государственных гарантий 
по условиям и оплате труда, занятости, сохранению достойного уровня жизни 
при помощи прямой экономической поддержки со стороны государства” , раз­
работать ряд правительственных постановлений.

В подготовленном нами проекте Положения о гарантиях правовой и социаль­
ной защиты научных работников предприятий попытка реализовать положения 
этой статьи о гарантиях правовой и социальной защиты научных работников.

Предлагается по оплате труда гарантировать заработную плату не ниже 
среднемесячной заработной платы в промышленности, изменить доплаты за 
стаж научной деятельности. Ныне существующую доплату 20 % тарифной став­
ки предлагается установить для проработавших 5-10 лет, от 10 до 15 лет — 
30 %, свыше 15 лет — 40 % тарифной ставки. Пенсия научного работника не мо­
жет быть ниже 80 процентов денежного содержания. Она будет называться на­
учной пенсией и будет устанавливаться при наличии научного стажа не менее 
20 лет — для имеющих ученую степень (звание) и не менее 25 лет — для не 
имеющих ученой степени (звание). Сохранение доплат за ученые степени (зва­
ния) после выхода на пенсию.

В проекте Положения имеются предложения по занятости, профессио­
нальному продвижению, улучшению жилищно-бытовых условий.

Известно, что законодательно определен статус военнослужащих, депута­
тов, работников государственного аппарата в нашей республике. Соответствен­
но эти категории людей, профессиональные группы имеют в нашем обществе 
более высокий уровень правовой и социальной защиты.

В мировой практике в законодательном или рекомендательном плане опре­
делены статус и права научного работника как необходимые условия для пло­
дотворной деятельности. Они оформлены в “Хартии научных работников”, 
“Декларации прав научных работников” и “Рекомендациях о статусе научного 
работника”, принятые Всемирной федерацией научных работников и Гене­
ральной Ассамблеей Ю НЕСКО.

Предложения по статусу научного работника учитывают этот опыт.
Таким образом, в переходный период проблема социальных гарантий при­

обретает большую остроту, влияет не только на материальное и социальное по­
ложение научных работников, но и на политические процессы в стране. Более 
того, от решения социальных проблем научных работников во многом зависит 
сама судьба социально-экономических реформ.

А. И. Старинович
Белорусская государственная политехническая академия

ЛИЗИНГ В РЕШ ЕНИИ НЕКОТОРЫХ  
ПРОИЗВОДСТВЕННЫ Х ПРОБЛЕМ

Довольно часто действующие и начинающие предприятия сталкиваются со 
следующими проблемами:

1. Создание новых производственных предприятий практически остановле­
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но в связи с отсутствием начального капитала, достаточного для закупки обо­
рудования или сырья, тем более если речь идет о наукоемких технологиях. А 
процедура получения кредита довольно длительная и громоздкая.

2.Инертность существующих производств в оперативном решении про­
изводственных задач, связанных с покупкой дорогостоящих и морально старе­
ющих машин.

3 .Медленное освоение новых рынков сбыта своей продукции.
4 .Высокие налоговые ставки.
Теперь проанализируем ситуацию, складывающуюся при интегрировании 

данных проблем с возможностями лизинговых операций. Из многочисленных 
функций лизинга рассмотрим четыре: финансовую, производственную, сбыто­
вую и использование налоговых льгот.

Финансовая функция выражается в освобождении товаропроизводителя от 
единовременной оплаты полной стоимости необходимых средств производства 
и как бы в предоставлении ему долгосрочного кредита. Очень часто предприя­
тию проще получить имущество в лизинг, чем ссуду на его приобретение, т.к. 
лизинговое имущество выступает в качестве залога. Лизинговое соглашение бо­
лее гибко, чем ссуда, так как предоставляет возможность обеим сторонам выб­
рать удобную схему выплат. По взаимной договоренности сторон лизинговые 
платежи могут осуществляться после получения выручки от реализации това­
ров, произведенных на взятом в лизинг оборудовании. Ставки платежей могут 
быть фиксированными и плавающими.

Производственная функция лизинга заключается в оперативном решении 
производственных задач путем временного использования, а не покупки доро­
гостоящих и морально стареющих машин. Это эффективный способ материаль­
но-технического снабжения производства и доступа к новейшей технике, к  ре­
зультатам научно-технического прогресса. При полном лизинге передача иму­
щества может сопровождаться разнообразным сервисом: техническое обслужи­
вание, страхование, обеспечение сырьем, рабочей силой и т.д.

Для лизингополучателя уменьшается риск морального и физического из­
носа и устаревания имущества, так как имущество не приобретается в собствен­
ность, а берется во временное пользование.

Сбытовая функция — это расширение круга потребителей и освоение но­
вых рынков сбыта, вовлечение в сферу лизинга тех, кто не может сразу купить 
то или другое имущество.

Функция использования налоговых и амортизационных льгот имеет нес­
колько особенностей:

а) взятое в лизинг имущество не числится у лизингополучателя на его ба­
лансе, что не увеличивает его активы и освобождает от уплаты налога на это 
имущество;

в) лизинговые платежи относятся на издержки производства и обращения 
лизингополучателя и собственно снижают налогооблагаемую щжбыль, воз­
можно применение ускоренной амортизации, которая ускоряет обновление ма­
териально-технической базы.

Анализ каждой из приведенных функций показывает их потенциальную 
возможность в решении приведенных выше проблем. Так благодаря финансо­
вой функции лизинга начинающие предприятия даже без достаточного началь­
ного капитала могут приобрести необходимое имущество.

Производственная функция разрешает возможность материально-техни­
ческого снабжения уже действующих производств и дает им доступ к новейшим 
технологиям.

Освоению новых рынков сбыта способствует сбытовая функция. Продук­
ция может сбываться и тем клиентам, у которых недостаточно свооодных 
средств для покупки продукции.

Для объективности изложения следует отметить ряд недостатков, прису­
щих лизингу. В частности на лизингодателя ложится риск морального старе­
ния имущества и получения лизинговых платежей, а для лизингополучателя 
стоимость лизинга оказывается больше, чем цена покупки или банковского 
кредита.
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Однако положительных моментов, присущих лизингу, намного больше, 
чем отрицательных. И именно при их использовании представляются возмож­
ными мероприятия по модернизации производственных фондов предприятий. 
Причем осуществление лизинговых операций может осуществляться без при­
влечения дополнительных инвестиций, что еще добавляет актуальности в сло­
жившейся экономической ситуации на предприятиях.
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ОЦЕНКА ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ  
ПРОМЫШ ЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ

Решение вопросов реформирования экономики промышленности респуб­
лики, формирующих ее отраслей и предприятий, предполагает первоочередное 
проведение анализа финансового состояния этого важнейшего народнохозяй­
ственного сектора и тенденций его развития.

Финансовое состояние предприятия характеризуется наличием необходи­
мых финансовых ресурсов для расчетов с поставщиками, финансовой и кре­
дитной системой, работающими и определяется финансовое положение пред­
приятий результатами его производственно-хозяйственной деятельности.

Приводимые ниже показатели финансового состояния являются результа­
том анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятий Ми­
нистерства промышленности.

В 1994-1996 г. произошло снижение эффективности работы всех отраслей. 
Так в целом по Министерству рентабельность производства упала с 62,6 % в 
1994 году до 7,3 % в 1996 году. Причем в ряде отраслей падение было еще более 
значительным: машиностроение и металлургия с 97,0 до 8,3 %, в радиоэлектро- 
технической промышленности — с 29,7 до нулевой.

З а  этот же период резко, почти в 2 раза, возросли затраты на 1 руб. реали­
зованной продукции и на предприятиях управления радиоэлектронной про­
мышленности и конверсии превысили 1 руб., что, естественно, делает убыточ­
ным и нецелесообразным само производство.

Некоторое улучшение рассматриваемых показателей произошло в 1997 г.. 
Однако, следует отметить, что если в 1997 г. показатель рентабельности реали­
зованной продукции увеличился почти в полтора раза практически по всем от­
раслям, затраты на один рубль реализованной продукции снизились незначи­
тельно и составили 94,0 % к уровню 1996 г.

Наметилась тенденция к сокращению количества убыточных предприятий. 
Если в целом по Министерству их удельный вес возрос с 0,97 % в 1994 г. до 24,5 %
— в 1996 г., то к концу 1997 г. он составил 14,6 %. Аналогичная картина наблюда­
ется во всех отраслях за исключением радиоэлектроники и конверсии, где число 
убыточных предприятий в 1997 г. осталось на уровне предыдущего года.

Низкий уровень рентабельности и убыточность отдельных предприятий 
объясняются целым рядом причин. Важнейшими из них являются:

опережающий рост цен на сырье, материалы, топливо, энергию по сравне­
нию с ростом цен на готовую продукцию, что обусловило рост затрат на 1 рубль 
реализованной продукции, а значит и снижение ее рентабельности;

сохранение численности работающих при снижении объемов производства 
(скрытая безработица), которое имеет место практически на всех промышлен­
ных предприятиях Минпрома, что ведет к росту трудоемкости выпускаемой
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