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ОСОБЕННОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ 

ЗАНЯТОСТИ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 
Сфера занятости населения играет значительную роль в эффективном раз-

витии и функционировании рынка труда любой страны. 
Целью данной работы является выявить особенности и отличительные 

черты, характерные сфере занятости Республики Беларусь, разработать реко-
мендации по совершенствованию государственной политики занятости в Рес-
публике Беларусь. 

На сегодняшний день основными проблемами в сфере занятости населения 
Республики Беларусь являются: постепенное снижение численности трудовых 
ресурсов, существование скрытой безработицы, несоответствие спроса и пред-
ложения на рынке труда, а также темпы роста реальной заработной платы, пре-
вышающие темпы роста производительности труда.  

В свою очередь государственная политика занятости населения ориенти-
рована на обеспечение максимально возможной занятости граждан. Для эффек-
тивной реализации государственной политики занятости органами государст-
венного управления Республики Беларусь разрабатываются и реализовываются 
государственные и региональные программы содействия занятости населения. 

Для проведения оценки результатов реализации подпрограммы «Содейст-
вие занятости населения» государственной программы «О социальной защите 
и содействии населения на 2016–2020 годы» была использована методика оцен-
ки эффективности реализации государственной подпрограммы. 

Эффективность реализации подпрограммы представляет собой отношение 
степени реализации задач отдельной подпрограммы и степени соответствия 
фактического объема финансирования этой подпрограммы его запланирован-
ному объему в отчетном году и рассчитывается по формуле: 
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где E1 — эффективность реализации отдельной подпрограммы в отчетном году; SZ — сте-

пень решения задач отдельной подпрограммы в отчетном году; 1
fF  — фактический объем 

финансирования подпрограммы в отчетном году; 1
pF  — плановый объем финансирования 

подпрограммы в отчетном году. 
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По итогу проведения оценки результатов реализации подпрограммы 1 
«Содействие занятости населения» было установлено, что эффективность реа-
лизации подпрограммы 1 в 2017 и 2018 гг. следует признать высокой, посколь-
ку значение E' составило 1,31 и 1,37 соответственно. Что также может свиде-
тельствовать об эффективности государственного управления в данной сфере, 
которая была достигнута в результате рационального использования имеющих-
ся ресурсов и инструментов реализации подпрограммы 1. 
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