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данного вида оценки; проводить мероприятия по информационной доступности и попу-
ляризации процедуры ОРВ. Кроме того, как показывает мировая практика, международ-
ные доноры на определенном этапе развития будут готовы финансово и консультационно 
помогать становлению института регулирующего воздействия.
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К ВОПРОСУ ЗАЩИТЫ ПРАВ ИНВЕСТОРОВ 
В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

Привлечение иностранных инвестиций и благоприятный инвестиционный климат 
в целом напрямую зависят от существующего в той или иной стране механизма защиты 
инвестиций и гарантий прав инвесторов. Данный механизм является одним из ключевых 
принципов инвестиционной политики.

Механизм защиты инвестиций и прав инвесторов представляет собой установленные 
действующим законодательством юридические, технические, организационные и финан-
совые действия, которые позволяют инвестору наиболее эффективным способом защитить 
собственные капиталовложения. Данный механизм позволяет инвестировать денежные 
средства даже в развивающиеся страны с переходной экономикой и неустойчивой поли-
тической ситуацией.

В Республике Беларусь основные правовые гарантии инвесторов и способы защиты 
их инвестиций закреплены в Законе «Об инвестициях» от 12 июля 2013 г.

Под внутренней системой гарантий прав инвесторов и защиты инвестиций считаем 
целесообразным понимать механизм, максимально полно обеспечивающий регулирова-
ние данных общественных отношений и характеризующийся комплексом целенаправ-
ленных мероприятий, проводимых государством, по созданию благоприятных условий 
для всех субъектов хозяйствования с целью оживления инвестиционной деятельности. 
Так, на внутреннем уровне следует выделить следующие гарантии инвестиций Респу-
блики Беларусь:

1.  Права инвесторов: право на реализацию своих имущественных и неимуществен-
ных прав в соответствии с законодательством Республики Беларусь; исключительные 
права на объекты интеллектуальной собственности; право на предоставление им земель-
ных участков в пользование, аренду, собственность в соответствии с законодательством 
Республики Беларусь об охране и использовании земель; право создавать на территории 
Республики Беларусь коммерческие организации с любым объемом инвестиций, в любых 
организационно-правовых формах, предусмотренных законодательством Республики Бе-
ларусь, с учетом ограничений, установленных законодательством.

2.  Гарантии использования результатов инвестиционной деятельности и защита
инвестиций. Инвестор вправе самостоятельно распоряжаться прибылью (доходом), по-
лученной в результате осуществления инвестиционной деятельности, в том числе осу-
ществлять реинвестирование на территории страны в соответствии с законодательными 
актами Республики Беларусь. Под реинвестированием понимается вложение инвестором 
в объекты инвестиционной деятельности на территории Беларуси прибыли (дохода), уже 
полученной им в результате такой деятельности. 

Иностранному инвестору гарантируется после уплаты им налогов и других обязатель-
ных платежей, установленных законодательными актами Республики Беларусь, беспре-
пятственный перевод за пределы страны прибыли (дохода), полученной на территории 
Беларуси в результате осуществления инвестиционной деятельности. 
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Таким образом, механизм защиты инвестиций и прав инвесторов представляет собой 
установленные действующим законодательством юридические, организационные и фи-
нансовые действия, которые позволяют инвестору наиболее эффективным способом за-
щищать собственные капиталовложения. Механизм защиты прав инвесторов делится на 
внутренний и внешний. Внутренний составляют национальные законодательные акты, 
а внешний — нормативные правовые акты на уровне международных и региональных 
объединений и организаций.
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РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА В БЕЛАРУСИ:  
ТЕНДЕНЦИИ И ПЕРСПЕКТИВЫ

Формирование нового качества человеческого капитала в условиях революционных 
изменений в производственных и информационных технологиях, многомерного практи-
ческого использования достижений науки, ускоренного расширенного воспроизводства 
инноваций выступает определяющим условием социального прогресса, является важ-
нейшим результатом достижения лидирующих позиций в конкурентной борьбе. Кадры 
интеллектуальной экономики, их качество и структура — ключевой фактор поступатель-
ного развития Беларуси.

Человеческий капитал (ЧК) представляет собой существенную ценность страны, 
включает накопление знаний, образование, практические навыки, мыслительные и твор-
ческие способности граждан, их моральные ценности, культурный уровень, мотивации. 
Это действующая часть человеческого потенциала, которая способна к саморазвитию, вы-
ступает формой капитализации человеческого потенциала. Следует учитывать, что ЧК 
может самовозрастать, обладать инвестиционной природой, включен в отношения рыноч-
ного воспроизводства. Вместе с тем он может и обесцениваться, деградировать в результа-
те морального устаревания знаний и навыков, физического и морального изнашивания 
человека. По сравнению с физическим капиталом у ЧК более длительный срок окупае-
мости. Период получения общего и специального образования занимает от 10 до 18 лет 
и более, после чего приносит отдачу, постепенно возрастая по мере приобретения произ-
водственного и научного опыта. При этом равные объемы инвестиций могут дать разные 
результаты, иметь различную интеллектуальную активность.

В этой связи особую значимость для повышения эффективности создания и исполь-
зования ЧК приобретает разработка системы управления этим капиталом. Республикой 
Беларусь в последние 20–25 лет предпринят ряд важных шагов по повышению качества 
человеческого ресурса, заслуживших признание мирового сообщества. В настоящее вре-
мя в развитие достигнутого Беларусь приступила к разработке стратегических инициа-
тив, ориентированных на обеспечение интеллектуализации национальной экономики на 
основе стратегии развития цифровых коммуникаций, взаимодействия в науке и иннова-
циях, инновационном образовании. Ряд важнейших шагов, предпринимаемых в Респу-
блике Беларусь по повышению качества человеческого ресурса, предполагает снабжение 
людей полномочиями на инновации, использование стимулов для инновационного пред-
принимательства, создание возможностей для производства и использования новых зна-
ний, применения инноваций в решении глобальных и социальных проблем, разработку 
критериев анализа, оценки и контроля инновационных результатов. Задача восстановле-
ния и закрепления сравнительных преимуществ в области развития ЧК — одна из перво-
очередных. Реализация этой задачи нацелена как на обеспечение поступательного эконо-


