
казни; символика; выбор национального языка; принятие Консти­
туции 1994 I'. с изменениям11 и дополнениями, предложеннь1ми пре­
зидентом. 

Противоречия и сложности взаимодействия Верховного Совета 
и президента Л. Г. Лукашенко. Встреча президента с Верховным 
Советом, переговоры. Обещание прс.1идента, что все денутаты ( 199 
человек) сохранят свой статус: 11 О ю1 них войдут в Нижнюю пала"!)' 
прсл:стаt:sителей, а остальные будут рекомендованы на долж1rости се-
наторов. . 

Социальпо-эко110/1.1ическая и общественно-политическая обста­
новка в Республике Беларусь накануне референдума. Многопар­
тийность. Неонределеппость социальных и экономических прог­
рамм партий. Падение жизненного уровня населения. Безработица 
{около 200 тыс.). Стремление к дсмокра·1·ическим преобраэошшиям 
(свобода слова, собраний, митингов). Утрата идеалов. Народ на 
"распутье" дuрuг. 

Бсебелорусское народное собрание 19.10.96 г. 
Оппозиция пугает 11диктатурой" и 11фа1низмом". 
Референдум проведен 21\.11.96 г. По его итогам принята новая 

Конституция и образоuан новый ор1·аи народного представитель­
ства - Национальное собрание; выбраны новые депутаты. Беларус1, 
стала президентской республикой. Остался Верховный Совет 1 З со­
зьтва. 

Оппозиция считает референдум нелегнтимным. Противоречия и 
постоянная конфронтация между президентом и Верховным Соне­
том. Попытка досрочного избрания нового президента Рссцублики 
Беларусь. 

fiовый и.з6иратсльнь1й кодекс. Диалог с оппозицией. Поиск пу­
тей выхода из криJиеа и разрешение противоречий законодательной 
ветви власти. 

С. Т. Михневuq, 
студентка БГЭУ (Минск) 

Анатомия бюрократизма 

Термин "бюрократия" французского происхождения, означает 
"господство канцслярии'1 (от фран. bureau - канцелярия, 1-реч. 
xratos власть). Возникноне~ше бюрократизма связано с возник­
новением государства, политической власти. Сегодня в Беларуси 
насчитьтвастся 27 /1.:tинистерств, 17 госкомитетов и множество 1tру1-их 
государственных контор, где высокую заработную плату регулярно 
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нолуча1uт около 70 тыс. чиновникои. /{аже в России, где 11аселе11ия 
1ючти u 15 раз болhше, на 1 О тыс. человек приходится 28 госбюрок­
ратов, у нас - 68. ПричИНht его ра;~вития: неразвитость 06ъе1<тивных 
осн о.в действия и иснользоиан_ия закона П}Jа11оr.1ерпости, незрелость 
производственных отношений, недостаточно высокий урове11ь раз­
вития способностей трудящихся 11 уI1равлснии производством, об­
ществом, отчуждение трудящихся от общественного управления, 
отсутствие демократии. 

Существование бюрократизма нриводит к монополизации бю­
рократией функций общественного руководства экономикой, по­
рождает присвоение ею продуктов труда общественной организа­
ции. Это способствует формированию нетрудовых доходов в общес­
твенном секторе экономики. 

Оторванность от масс, отсутствие контроля сниз)', непо/:~:отчет­

ность чиновников приводят к тому, что л:юбое реrнение профессио­
нального унравляrощего становится единственным, неоспоримым, 

истинным. Это приводит к администрированию, "непогрепrимости" 
руководящего работника. Закономерным результатом бюрократи­
зации яв11яется 6езответстве1~ность. Сп:утник безответственности и 
ее прямая противоположность - волюнтаризм, субъективное, нео­
босповашюе управление. Человек, попавший в систему бюрокра­
тии, перестает быть личностью. Он олицетворяет себя в бумаге, по­
падая в мир бумажного фетишизма, параллельно с которым рожда­
ется бесхозяйсrвениость (11ассивность, иждивенчество). Бесхозяй­
ственность выражается в отчуждении функции распоряжения сред­
ствами производства от трудящихся, подливных хозяев экономики. 

Это приводит к потере трудового энтузиазма, пассивности рабочего. 
Еще одним спутником бюрократизма является личный ттротекцио­
п_изм. Бюрократическая система заботится, корУ..1ит, думает за чело­
века, тем самым лишая ero самостоятеJп,ности, творческой актив­
ности. 

Для ис-коренения бюрократизУ...1а MO)KIIO применять )lН:~сткие 1 но­
леuые действия, ио они аффективны только в борьбе с наиболее рез­
кими, крайними формами проявления бюрократизма. Среди мер 
борьбы эффективными являются последовательная демократизация 
всей системы органон уr1ранJ1ения; _развитие самоуправления наро­
да; последовательное соэдание услоний для гармоничного и всесто­
роннего развития всех членов общества, для роста их снособностей 
к творчеству; борьба с привилегированным положением бюрокра­
тов; ныборность· лиц; гласность; периодическая отчетr-rость; I<он­
троль снизу; сменяемость и обновление испо..~111итслы1ого аппарата; 
исеобщий и всенарол.нь1й контроль; самоуправле11ие-народа в э1<оно­
ми1<е. 
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