
лизовать в отрасли рыночные принципы управления, существенно сократить нагрузку на государ

ственный бюджет, повысить занятость в сельской местности, создать рабочие места для ·молодежи, 
повысить качество охраны и защиты лесов. 

По мнению многих ученых, потенциал белорусского лесного хозяйства исполь'зуется сегодня 
далеко не полностью. Развитие частного предпринимательства, формирование рынка лесных ус

луг, пропаганда рыночных ценностей являются безальтернативным направлением укрепления 

традиций рационального и многоцелевого лесопользовання. 

Е.А. Бортник 

БГЭУ (Минск) 

ФОРМИРОВАНИЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СТРАНАХ ЕС 

Очень высокий процент функционирования предприятий малого и среднего бизнеса активизи-

рует страны ЕС к разработке специальной политики, основными целями которой являются: 

развитие международной конкурентоспособности национальных малых предприятий; 

создание новых рабочих мест; 

экономический рост малого предпринимательства; 

привлечение иностранных инвестиций, инновационная деятельность; 

трансферт технологий. 

ЕС постепенно переходит к системе поддержки малых и средних предприятий через координи

рующие компетентные органы. Сокращает оказание помощи в виде безвозмездных субсидий, де

лая больший акцент на внедрении методов горизонтального типа. 

Институт малых и средних промышленных предприятий (IMPI-Instituto de Pequena у Mediana 
Empresa Industrial), который работает под непосредственным руководством Министерства про

мышленности и энергетики (MINER), является организатором и реализатором программ государ
ственной поддержки МСП, координирует участие испанских предприятий в международных про

граммах и кооперации с зарубежными фирмами, имеет собственные базы данных, работает в тес

ном взаимодействии с Торгово-промышленными палатами и Институтом внешней торговли Испа

нии и имеет филиалы во всех регионах. 

В странах ЕС делами малого и среднего бизнеса ведают министерства экономики и (или) минис

терства промышленности и торговли. Германия и Нидерланды, например, имеют отделы малого и 

среднего бизнеса в Министерстве экономики. Во Франции соответствующий отдел создан в Минис

терстве промышленности. В Великобритании существует Министерство малого предпринима

тельства. 

Государственную 'поддержку малого и среднего предпринимательства в странах ЕС можно вы

делить как несколько основных направлений : 

помощь в создании малых предприятий, т.е. заинтересованность государств ЕС в увеличении и 

расширении сферы предпринимательской деятельности вынуждает принимать различные про

граммы поощрения начинающих предпринимателей; 

система образования в ЕС построена таким образом, что обучают детей и взрослых основам 

предпринимательской деятельности, при этом наряду с начальным курсом, дающим минималь

ный объем знаний и навыков, преподается и углубленный, который носит прикладной характер и 

учитывает специфику деятельности обучаемого. В Ирландии, например, с 1992 г. действует Про
грамма обучения работе, призванная повысить конкурентоспособность мелких фирм и уровень 

профессиональной подготовки на малых промышленных предприятиях. Курс, рассчитанный на 

26- 52 недели, частично оплачивается государством; 
начинающим бизнесменам государство оказывает как финансовую, так и консультационную 

помощь, организует обучение. Например, в Дании за безработным, пожелавшим открыть собствен

ное дело, в течение стартовых 3,5 лет сохраняется половина пособия по безработице; в Германии 
лицам, создающим новые малые фирмы, предоставляются кредиты сроком до 20 лет, кроме того, 
правительство выделяет средства на создание новых мелких предприятий; 

развитие субподряда позволяет малым фирмам получать доступ к технологическим ноу-хау 

больших корпораций, действуя как поставщик, малое предприятие в то же время может наладить 

производство собственного конечного продукта и достигнуть большей экономической самостоя

тельности; 

вывод малого бизнеса за рамки национального рынка . В последние годы в ЕС частично или пол

ностью упразднены многие барьеры, стоявшие на пути международно'й торговли, что, безусловно, 

способствует расширению экспорта. Примером государственной поддержки в данной области мо-
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жет служить британская программа "Экспортная инициатива", которая ориентирована на повы

шение заинтересованности потенциальных экспортеров из числа малых фирм в международной 

торговле и увеличении ее объемов; 

финансирование малого бизнеса. Все государства ЕС помогают малому и среднему бизнесу по

лучить доступ к источникам финансирования, используя субсидии и фискальные льготы на инвес

тиции, льготные займы и дотации. Великобритания и Нидерланды сосредотачиваются на обеспе

чении гарантий займа. В Германии в соответствии с региональной программой "Возрождение Ев

ропы" сформирован специальный бюджетный фонд, из которого перечисляются средства частным 

специализированным банкам, дающим мелким фирмам долгосрочные инвестиционные кредиты 

по льготным процентным ставкам. Особо стимулируется в странах ЕС вложение средств в основ

ные фонды малого и среднего предпринимательства. В Бельгии, Франции, Нидерландах и других 

странах реализуете.я практика предоставления малому и среднему бизнесу рискового капитала. В 

частности, правительства этих стран гарантируют компенсацию возможных убытков венчурных 

фондов; 

прямое финансирование инноваций и косвенное регулирование путем страхования банковских 

кредитов на приобретение современного оборудования и др. 

Под влиянием указанных процессов в ЕС начало меняться отношение государственных струк

тур и сама государственная политика к малому и среднему бизнесу. Во многих странах государство 

перешло к активной поддержке предпринимательства, начало осуществлять приватизацию госу

дарственной собственности. Позитивные процессы, происходящие в предпринимательской дея
тельности, позволяют сделать вывод о том, что в ближайшие десятилетия малый и средний бизнес 

будет продолжать играть важную роль в экономике стран ЕС. 

Е.В. Ванкевич, 

Витебский rосударствеввый техяолоrический университет 

КРИТИЧЕСКИЕ РЕГИОНАЛЬНЫЕ РЫНКИ ТРУДА В БЕЛАРУСИ 
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

При принятии государственных решений в области регулирования экономических процессов в 

Республике Беларусь всегда рассматривается областной срез. Соответственно, и статистическая ба

за все исследуемые параметры дает в областном разрезе. Но, как показывают последние исследова

ния в области региональной экономики, в разрезе областей все экономические параметры прибли

зительно нивелированы. А вот внутри каждой из областей можно выделить промышленные и 

сельскохозяйственные регионы, развивающиеся и стагнирующие. В настоящее время происходит 

процесс поляризации экономического пространства и усиления неравномерности концентрации 

деятельности, что еще более усиливает неравномерность регионального развития, хотя в разрезе 

областей картина этого не отражает. Так, в Витебской области выделяют 21район,19 городов и 28 
поселков городского типа. Если оценить их по размеру балансовой прибыли в расчете на одного 

жителя, то при среднем уровне по области в 2000 г. 142, 41 млн р" в Витебске этот показатель сос
тавляет 72,99 % к средне-областному уровню, Новополоцке - 79, 78 % , Орше - 67,98 % , Полоц
ке - 96, 76 % , в то время как по 7 из 21 районов (треть) получены убытки, а в самом прибыльном 
районе - Глубокском - 30,86 % к среднеобластному уровню. Существует и сохраняется и внутри
областная дифференциация по уровню безработицы - Поставский район, Новолукомль отнесены 

к критическим региональным рынкам труда, так как уровень официальной безработицы в них 

практически постоянно выше и областного, и республиканского почти в два раза. 

KpoJ'de неравномерности экономического развития внутри области, существует также проблема 
замкнутости региональных рынков труда. Явление замкнутости в свою очередь объясняется, на 

наш взгляд, двумя факторами: 1) наличием градообразующих предприятий, являющихся моноп
сонистами на региональном рынке труда, что позволяет говорить о каждом из них как ориентиро

ванном на 1-2 профессии; 2) территориальной немобильностью рабочей силы в Беларуси. Моноп
сония меняет кривую спроса на труд: здесь заработная плата ниже, чем стоимость предельного фи

зического продукта труда. Расширение занятости в этих условиях достижимо путем снижения ре

альной заработной платы (что и происходит). Поэтому, согласно канонам экономической теории, 

любое произвольное повышение заработной платы выше реальной величины дохода любого факто

ра производства приведет к безработице. В Беларуси это проявляется в том, что при повышении за· 

работной платы при невозможности роста открытой безработицы растет потенциал скрытой безра

ботицы и теневой занятости. Указанные обстоятельства предопределяют необходимость поиска но

вых способов оценки региональных рынков труда и инструментов смягчения ситуации на них. 
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