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СОСТОЯНИЕ РЫНКА ТРУДА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

В связи с переходом Беларуси к рыночным отношениям и развитием 
кризисных явлений в экономике страны существовавшие ранее пробле
мы занятости населения не только обострились, но и появились новые, 
связанные с изменением потребностей предприятий в рабочей силе, ста
тусом самого работника, появлением явной и скрытой безработицы, от
сутствием надлежащего учета этих явлений.

Политика занятости в Республике Беларусь направлена на сниже
ние безработицы среди групп населения наиболее уязвимых на рынке 
труда, и усиление мер по их государственной поддержке. Действующая 
в настоящее время госпрограмма «Социальная защита и содействие за
нятости на 2016-2020 годы» определяет основные приоритеты в данной 
сфере, включая совершенствование механизма материальной поддерж
ки безработных путем привязки размера пособия по безработице к бюд
жету прожиточного минимума, а также рассмотрение вопроса о внедре
нии в стране системы страхования от безработицы.

Кроме того, расширяются возможности для переподготовки безра
ботных, в том числе за счет выделения ресурсов из бюджета; обеспече
ния сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке 
труда; совершенствования институциональных, организационных и 
финансовых механизмов содействия занятости населения.

Несмотря на то что в белорусской экономике в 2017 г., по предва
рительной оценке, было создано около 70 тыс. рабочих мест, занятость 
снизилась за год на 34,1 тыс. чел. и составила в декабре 2017 г. 
4347,2 тыс. чел.

В 2017 г. занятость выросла в организациях всего в пяти отраслях. 
В сфере торговли и ремонта автомобилей она увеличилась на 1094 чел. 
По-видимому это сезонный фактор, связанный с новогодними праздни
ками. В сфере информации и связи занятость прибавила 212 ед., в сфе
ре административных и вспомогательных услуг — 77 ед., в снабжении 
электроэнергией, газом и горячей водой — 87 ед., и в сфере водоснабже
ния и борьбы с загрязнениями — 24 ед.
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Спрос на рабочую силу по сравнению с аналогичным периодом про
шлого года повысился.

На конец октября 2017 г. в органы по труду, занятости и социаль
ной защите поступили сведения о наличии 56,3 тыс. вакансий, что со
ставило 149 % к аналогичному периоду 2016 г.

Потребность в работниках по рабочим профессиям составила 60,4 % 
от общего числа вакансий против 55,7 % на конец октября 2016 г.

Численность безработных, состоящих на учете в органах по труду, 
занятости и социальной защите, на конец октября 2017 г. составила
25,3 тыс. чел., что на 30,6 % меньше, чем на конец октября 2016 г.

Коэффициент напряженности на рынке труда республики снизился 
с 1,0 на 1 ноября 2016г. до 0,4 безработных на одну вакансию на 1 нояб
ря 2017 г.

Таким образом, что состояние рынка труда в Республике Беларусь 
остается несоответствующим требованиям рыночной экономики суще
ствуют нежелательные тенденции в отраслевой, профессионально-ква- 
лификационной структуре занятости, не в полной мере используется 
квалификационный и интеллектуальный потенциал работников, неред
ки случаи незаконной миграции населения, растет скрытая безработица.

Последнее связано с тем, что способ измерения числа безработных 
не отражает действительное положение на рынке труда. Люди не видят 
для себя никакой выгоды и не спешат регистрироваться в качестве без
работных, что связано с низким пособием по безработице, предложени
ем, как правило, низкооплачиваемых рабочих мест.
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РОЛЬ ПРОДОВОЛЬСТВЕННО-ВЕЩЕВЫХ РЫНКОВ 
В УСЛОВИЯХ СТАНОВЛЕНИЯ РЫНОЧНОЙ экономики

Одной из ключевых проблем функционирования любой экономи
ческой системы является создание условий для равноправного разви
тия всех субъектов рынка. Среди них особая роль принадлежит веще
вым и продовольственным рынкам. Вещевые и продовольственные 
рынки представляют собой гибкую систему прямых и обратных связей 
между производством и потреблением. Важнейшей характеристикой 
эффективности функционирования рынка является степень сбаланси
рованности структурно-объемного и качественно-ассортиментного спро
са и предложения [1].

По состоянию на 01.01.2017 г. в Беларуси насчитывается 388 рын
ков. Общее число торговых мест и торговых объектов в них составляет 
89 243 ед., из них фактически использовались только 70,3 % . Доля роз
ничного товарооборота на рынках в общем розничном товарообороте
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