
• коэффициент эластичности 
Е · =~= 1 • 177 - 1 =418 

У дlw 1,162 - 1 ' 
Коэффициент эластичности, равный 4, 18, свидетельствует о том, что при 

увеличении производительности труда на РУП «БЗТДиА» на l % средняя 
заработная JUiaтa возросла на 4, 18 %, т. е. подтвердилась тенденция неэф

фективного использования средств на оnшпу труда и несоблюдения рацио

нального соотношения данных показателей на предпрнятии; 

• сумма относ1rГельного перерасхода фонда заработной nлспы 

±У =0 ,15 - lw =72149 s.1•677 - 1•162 72 149 8·0 307 = 22149 988 млн руб. 
б 1 lp ' 1,677 • • • 

Таким образом, в результате несоблюдении требовання преимуще

ственного роста производительности труда по сравнению с его оплатой 

на РУП «БЗТДиА» выявлен перерасход фонда заработной платы в размере 

22 149,988 млн рублей. 
Установление оптимальных пропорций между этими показателями обе

спечивает повышение покупательской способности рубля, создает предпо

сылки для снижении себестоимости и оказывает прямое влияние на расход 
заработной nлаrы на единицу продукции . При этом рационально органи

зованная система выплаты заработной платы должна обеспечкваrь опреде
ление и внедрение наиболее прогрессивных систем оматы труда с целью 

оrrrимизации величины фонда оnлаrы труда, уровня материального стиму

лирования работников и снижения величины издержек предпрИЯТНJI. 

О. В. Мартинович 

Научный руководитель - 3. И. Кузьменок, БФ БГЭУ (Бобруйск) 

АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ 
МАЛОГО ПРЕДПРИЯТИЯ ООО «AJIMAJ..JПOKC» 

Малый бизнес находится в центре интересов современного общества, 

ведь немногие секrора экономики могли бы функционировать без него. 
Престиж малого бизнеса в мире повышаетси благодаря его способности 

изобретать новые товары и создавать новые рабочие места. Вследствие это

го в последние годы все чаще стали обращать внимание на его достиже

ния и возможности, перспективы и проблемы. В связи с этим ДJlJI развития 

малого предпринимательства особую значимость в сложившихся условиях 

приобретает механизм оценки эффективности функционирования субъек

тов хозийствования, занятых в данном секторе экономики . 

Общество с ограниченной ответственностью «Алмаз-Люкс» функциони

рует уже более 20 лет на рынке. В настоящее время предприяmе выпускает 
следующие виды продукции: мебельные зеркала; галантерейные зеркала; 

журнальные столы из стекла; стеклянные полки с различными видами кре

плений . 

По итогам 2008-2011 гг. прослеживается тенденц..,, устойчивого роста 

общего объема производства продукции в С1'оимостном выражении. Так, в 
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2009 r. прирост данного показателя составил 26,5 %, а в 2010 г. - 85,5 % 
по сравнению с уровнем 2008 r. При этом в 201 1 г. объем производства в 
стоимостном выражении возрос по сравнению с 201 О г. почти в 2,4 раза. 

Также в рассматриваемый период прослеживается увеличение выручки от 

реалюации продукции. Так, в 2010 г. ее прирост составил 133,8 % и 37,5 % 
по сравнению сооrветственно с уровнем 2008 г. и 2009 г. В 2011 г. выручка 

от реализации выросла более чем в 2 раза и составила 21 108 .млн руб. 

Способность предприятия платить по своим краткосрочным обязатель

ствам называете.я ликвидностью. На основании фактических данных nред

прИ.llТИЯ проведена оценка финансового состо.11нИ.11 и приведена в таблице 1 
в сравнении с нормативными значениями. 

Tatin1щa 1 
Анализ финансового сос:тО11ниа ООО «Алмаз-Люкс" 

Поаз8П.11ь 
Норматменое 

2008 г. 2009 г. 2010 r. 2011 r. 
значение 

Коэффицискr текущей лик-
>J,7 0,96 1,02 1,17 1,35 

8ид/1ОС111 

Коэффициеtп срочной лик-
>1,0 0,80 0,80 0,97 1,о7 

IИДНОС'ПI 

Коэффицискr абсолЮПtоА 
>0,2 0,04 О,о2 0,03 0,07 

ЛМКlllд/ЮG"Пt 

Коэффицисtп автономии 0,5-0,8 0,03 0,08 0,24 0,41 
При.мечание. Источник: сооственнu разраоопа на основе данных nредлрltЖl'Ш. 

Рентабельность - относительный показатель экономической зффекrив

ности. Рентабельность комIUiексно отражает степень эффективносnt ис

пользования маrериальных, трудовых и денежных ресурсов, а тuже при

родных богатств. В таблице 2 представлены показатели рентабельности за 
исследуемый период. 

Таблица 2 
Показатели рентабельности в ООО «Алмаз-Люкс:>• 

Показатель 2008 г" 2009 г. 2010 г. 2011 г. 
81. % е;. •1. 

Рекrабельность продукции 1,61 1,99 9,56 10,66 

Рекrабельность продаж 1,40 1,64 7,48 8,02 

Рекrабельность собс'пlенного каnитаnа 129,92 67,62 109,61 58,25 

Рентабельность оборотного каnктала 5,04 5,07 24,88 28,85 

Рентабельность основных производсrвен-
24,78 18,90 70,83 79,07 

нwхфо11дов 

Рентабельность активов 4,17 4,08 19,16 21 ,13 

Рскrабельность деятельности 4,19 4,00 18,41 18,82 
Примечание. Источник : собственная разрж:отка на основе данных npeдnpИJIТИJI . 
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Стоит отметить, что практически все показатели рентабельности, за ис

ключением рентабельности собственного капитала, достигали наибольших 
значений именно в 20 l l r., а наименьших в 2008 r. 

Анализ эффективности функционирования ООО «Алмаз-Люкс» показал, 

что предприятие в своей деятельности достигает положительных результа

тов , несмотря на недостаточную финансовую устойчивость. Предприятие 

регулярно расширяет свой ассорти.мент и ведет активную деятельность по 

совершенствованию производственного процесса, повышает эффектив
ность использования маrериальных, трудовых и финансовых ресурсов. 

Е. М. Михолап 

Научный руководитель - Н. П . Винницкая, БФ БГЭУ (Бобруйск) 

ОЦЕНКА УРОВНЯ БЕЗРАБОТИЦЫ 
В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ НА СОВРЕМЕШIОМ ЭТАПЕ 

Безработица чрезвычайно сложный по своей экономической, социальной 

и политической природе феномен рыночной экономики . Некоторый уро

вень безработицы - неизбежное свойство свободного рынка. Очень высо
кий ее уровень ведет к экономическим потерям, социальному напряжению 

из-за резкого снижения жизненноrо уровня людей . Поэтому государствен

ная политика в социально-трудовой сфере республики направлена на удер

жание безработицы на максимально низком уровне. С этой целью наряду с 

профессиональной подготовкой безработных осуществляется переселение 
их на новые места жительства, организуются общественно оплачиваемые 

виды работ, принимаются меры в области кредитной, финансовой и нало

говой политики, переход от разрешительного к регистрационному порядку 

открьrrия собственного дела. 

По статистическим данным уровень безработицы на конец 20 l l r. соста
вил 0,6 %. В общей численности зарегистрированных безработных женщи
ны составляли 53,4 %. Из числа безработных, состоящих на учете, имеют 

образование общее среднее - 40,2 %; базовое образование- l l ,2 %; про
фессионально-техническое - 24,8 %; среднее специальное - l 3,5 %; высшее 
послевузовское - l 0,2 %. Средний размер пособия на одного безработного 
составил 88,5 тыс . руб . или 14,2 % от бюджетного промежуточного миниму

ма в среднем на душу населения . Так же в 2011 г. прослеживаются следую

щие тенденции динамики безработицы : ее уровень постепенно снижается ; 
среди безработных высокий удельный вес молодежи (до 112); преобладание 
доли женщин ( стабильно 2/3); высокий удельный вес лиц со средним и не· 
полным средним образованием , т. е . без специальности, высокая доля рабо
чих средне- и малоквалифицированного труда. 

В Государственной программе содействия занятости населения Респу

блики Беларусь на 2012 г. приоритетным в политике занятости становит

ся повышение эффективности трудовых ресурсов - обеспечение не толь

ко полной, но и экономически эффективной занятости . В ней определены 
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