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СОЦИАЛЬНЫЕ АСПЕКТЫ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА

Человеческий капитал, являясь ведущей производительной силой общественного
развития, способствует совершенствованию и оптимальному использованию остальных
факторов производства. Современное общество в значительной степени зависит от раз-
вития образованности, инициативности и общекультурной компетентности работников,
их способности к генерации новых идей. Инновационное развитие, опирающееся на ис-
пользование информационного ресурса в современных условиях, усиливает значение
не только накопления, но и сохранения человеческого капитала.

Развитие отраслей социальной сферы играет в этом процессе большую роль, по-
скольку они предоставляют блага и услуги, воздействующие на индивидов, форми-
рующие, накапливающие и сохраняющие их человеческий капитал. Кроме того, по-
требление предоставляемых этими отраслями благ имеет значительные внешние
эффекты.

Так, система социального страхования способствует сохранению человеческого
капитала, поддерживая на определенном уровне материальные возможности лю-
дей, лишившихся доходов вследствие временной нетрудоспособности или производ-
ственной травмы. Социальная работа направлена на повседневное удовлетворение
потребностей людей, которые нуждаются в посторонней помощи. Система медицин-
ского обслуживания, улучшая физическое состояние человека, повышает качество и
сохраняет его человеческий капитал, вследствие чего охрана и укрепление здоровья
рассматривается государством как один из приоритетов государственной социальной
политики.

Отрасль образования, включая системы дошкольного, общеобразовательного, про-
фессионального и высшего образования, является одной из важнейших отраслей соци-
альной сферы Республики Беларусь. Значимость этапа получения специального или
профессионального образования обусловлена тем, что эта сфера создает условия для
накопления и развития совокупного человеческого капитала.

Следует отметить, что услуги социальной сферы тесно взаимосвязаны. Так, объем
знаний и умений, которыми обладает конкретный человек и которые он может реали-
зовать в процессе производства, зависит от времени его участия в общественном произ-
водстве и продолжительности жизни, что в свою очередь определяется уровнем разви-
тия здравоохранения и уровнем человеческой культуры. Функционирование отраслей
социальной сферы, системы социальной защиты является объектом систематического
применения ценностных оценок как со стороны государства, так и со стороны отдельных
членов общества. Защищенность человека, попавшего в трудную жизненную ситуацию,
возможности получения медицинской помощи или образования различными социаль-
ными группами являются предметом оценки с позиций социальной справедливости и
продолжения жизненного цикла его человеческого капитала. Услуги, производимые
медициной, образованием, социальным страхованием, представляют собой непосред-
ственные инвестиции в человеческий капитал, величина которого определяет темпы и
качество экономического развития.

http://edoc.bseu.by:


