
- 1 О % возможность повышения опыта деятелъноС1'и и заработная плата; 
- 20 % привлекает все, а 1 О% - ничего в работе не притягивает. 

Таким образом, любое белорусское предприятие добьется большего успеха 

на рынке, если при прочих равных условиях персонал будет трудиться бо,1сс 

производительно, повышать квалификацию, поддерживать дисциплину . 

Ю.Г. Кульша 

Научный руководитель В.С. Печень 

Фw1иш~ БГЭ У (Бобруйск) 

ФИНАНСОВОЕ СОСТОЯНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

И НАПРАВЛЕНИЯ ЕГО УКРЕПЛЕНИЯ 

Одним из важнейших условий успешного управления финансами органи

зации является анализ и оценка ее финансового состояJ1ия. Финансовое состоя

ние организации характеризуется совокупностью показателей, отражаюших 

процесс формирования и использования ее финансовых средств. В рыночной 

экономике финансовое состояние организации по сути дела отражает конечные 

результаты ее деятельности . Именно конечные результаты деятельности орга

низации интересуют собственников (акционеров) организации, ее деловых 

парn1еров, налоговые органы . 

Объектом исследования финансового состояния послужило ОАО «Бобруй

скагромаш» - одно из крупнейших предприятий города Бобруйска в области 

машиностроения. Анализ финансового состояния организации оценим по таким 

показателям, как коэффициент текущей ликвидности, величина чистых активов 

и пассивов, величина собственных и заемных средств. 

За 2009- 201 О годы коэффициент текущей ликвидности предприятия вырос 
с 1,29 до 1,63 и приблизил~я к нормативному показателю 1,70, что является по
ложите.1ьной дина.l\fi!кой в работе rтредприятия. 

Анализ формирования величины чистых активов в ОАО «Бобруйскагро

маш» за 2009-201 О годы показал , что на предприятии в 2009 году удельный вес 
пассивов по отношению к активам, принимаемым в расчет, увеличился 

на 1,8 %. В 2010 г . наблюдался рост чистых активов в сумме 8071 млн р., темп 
роста составил - 107,5 % . У дельный вес пассивов по отношению к активам, 
принимаемым в расчет, сократился на 1,6 %. 

Отношение собственных средств к заемны:..1 в 2009 г. составляло 

233 2 к 42,9 %, в 201 О году данное соотношение составило - 192,6к51,9 %. До
ля собственных источников средств в 2008 и 2009 гг. составила больше по.10-

вины всех источников средств 70,0 % и 65,8 %, соответственно, заемных -
30,О % и 34,2 %. За 201 О год собственнь1е оборотные активы увеличились 
на сумму 21790 млн р., темп роста составил 216,5 % . 

Таким образом, анализ финансового состояния организащ1.и показа:~, что 

коэффициент текущей ликвидности, доля собственных источников в динамике 
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и отношение собственных средств к заемным имеют положительную 

тенденцию . 

Для сохранения финансового положения и укрепления платежеспособно
сти на изучаемой организации разработан бизнес-план финансового оздоровле

ния предприятия путем комплексного использования всех внутренних и внеш

них механизмов финансовой стабилизации . 

Данный финансовый документ предусматривает: 

- применение в финансово-экономической деятельности процедуры факто
ринга, т.е . уступки банку права на востребование дебиторской задолженности 

или заключение договора-цессии, по которому предприятие уступает банку 

свое требование к дебиторам в качестве обеспечения возврата кредита; 

- более широкое применение лизинга, который является одним из эффек

тивных методов обновления материально-технической базы предприятия . Он 

не -rребует полной единовременной оплаты арендуемого имущества и служит 

одним из видов инвестирования. Одновременное использование ускоренной 

амортизации по лизинrоным операциям позволяет оперативно обновлять обо

рудование и вести техническое перевооружение производства; 

- привлечение кредитов под прибыльные проекты, способные принести 

предприятию высокий доход, также является одним из резервов финансового 

оздоровления предприятия. 

Л.8.Лис 

Научный руководитель В.И. Станкевич 

Филиал БГЭУ (Бобруйск) 

ПУТИ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ (НА ПРИМЕРЕ 

ОАО «ЗАВОД СУХОГО И ОБЕЗЖИРЕННОГО МОЛОКА))) 

Одной из основных задач в рыночных условиях является повышение уров

ня эффективности функционирования предприятия. Эффективность функцио

нирования предприятия - это относительная величина, характеризующая сте

пень достижения поставленных предприятием целей и определяемая отноше

нием полученного результата к затратам на его получение. Эффективность 

функционирования любой системы, в том числе и предприятия, характеризует
ся критериями эффективности управления . 

Исследование проблем эффективности функционирования обусловлено 
ограниченностью экономических ресурсов и/или нерациональностью их рас

пределения, стремлением хозяйствующих субъектов к организационному раз

витию и получению максимального эффекта при наименьших затратах, а также 

желанием предотвратить негативное влияние внешних факторов, или адаптиро

ваться к новым условиям внешней среды . 
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