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РОЛЬ ДИВЕРСИФИКАЦИИ ЗАНЯТОСТИ 
В ПОВЫШЕНИИ ДОХОДОВ СЕЛЬСКОГО НАСЕЛЕНИЯ 

Сегодня в контексте стру!<'1'урной перестройки экономики в Беларуси про­

водится модернизация и обновление рабочих мест. Этот процесс направлен на 

повышение эффективности производства, рост производительности труда, в 

ряде случаев сопровождающийся высвобождением избыточной рабочей силы . 

Вместе с тем ситуация, когда определенная часть трудоспособного населения 

не может найти работу, представляет потенциальную угрозу социальной ста­

бильности и безопасности . И, в первую очередь, это касается сельского населе­

ния . 

В современных условиях диверсификация превратилась в важнейшую со­

ставную часть структуры современных рыночных экономик, оказывающую 

существенное воздействие на систему разделения труда, конкуренцию и эффек­

тивность производства. В нашем исследовании диверсификация выступает как 

инструмент государственной политики повышения уровня занятости и доходов 

сельского населения . Ее достижение предусматривается пуrем расширения 

сфер приложения труда в сельской местности и снижения, таким образом, мо­

нопсонии сельского хозяйства на рынке труда в сельской местности за счет раз­

вития альтернативных видов деятельности . 

В работе сконцентрировано внимание на таких механизмах воздействия 

диверсификации на занятость сельского населения как расширение занятости в 

сферах с более высокой по сравнению с сельским хозяйством ценой труда; ди­

намика занятости в видах деятельности с опережающим ростом производства 

по отношению к сеш.скому хозяйству; активизация ръпюч:ных механизмов по­

вышения цены труда в самом сельском хозяйстве на основе усиления конку­

ренции на рынке труда в сельской месrnости . Данные механизмы, а также не­

посредственное воздействие развития несельскохозяйственных видов деятель­

ности на повышение уровня занятости сельского населения достаточно полно, 

по нашему мнению, характеризуют содержание диверсификации занятости и 

возможности ее измерения . Наше исследование акцентировано на рассмотре­

нии наиболее сложной составляющей диверсификации занятости - механизмах 
повышения уровня доходов сельского населения . Их проявление можно обна­

ружить при анализе уровня заработной платы и структуры занятости сельского 

населения . 

Исследования показывают, что сокращение численности занятых в сель­

ском хозяйстве и соответствующее снижение ее доли в отраслевой структуре 
занятости сельского населения, рост численности и удельного веса занятых в 

отраслях с более высоким уровне!'d оплаты труда создают эффект повышения 
доходов сельского населения . Сопоставление динамики структуры занятости с 

индексом заработной платы в отраслях сельской экономики по отношению к ее 
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уровню в сельском хозяйстве (далее - индекс заработной платы) позволяет оп­

редеJlИТЬ величину прироста среднего значения заработной платы по отраслям 
сеJiьской экономики за счет диверсификации . 

Расчеты показывают, что за период 2005- 201 О rт. за счет диверсификации 

занятости доходы сельского населеНRЯ увеличились незначитеJ1ъно , на 

1,62 %. При этом наибольший вклад внесли жилищно-коммуна..1ьное хозяйство 
и бытовое обслуживание населе11ия, транснорт и связь, а также здравоохране­

ние . Это произошло за счет повышения доли данных видов деятельности в 

структуре занятости на селе при снижении индекса заработной 11лать1. В такой 

ситуации не приходится надеяться на увеличение доходов сельского населения 

за счет структурных изменений в сферах занятости. Остается рассqитыва1ъ 

топько на механизм повышения индекса заработной платы . 

Помимо рассмотренных механизмов, диверсификация занятоСТli содержит 

в себе, как указывапось ранее, еще и механизм повышения цены труда непо­

средственно в сельском хозяйстве . Действие этого механизма определяется 

усилением конкуренпюй среды на рынке труда в сельской местности за счет 

развития альтернативных сфер приложения труда. Эта взаимосвязь достаточно 

явственно пршпшяется при группировании сельхозпредприятий по критерию 

удаленности от райцентров (1 ] . Это обусловлено характерной для большинства 
сельских регионов нашей страны тенденцией возрастания емкости рынка не­

сельскохозяйственной занятости, уровня социально-экономического развития 

сепьского региона и повышения доходов сепъского населения при следовании 

от более удаленных сельхозпредприятий к районному или областному центру. 

Сегодня из всего коМIШекса мер по развитию занятости населения госу­

дарство особое внимаиие уделяет развитию малого бизнеса, особенно в сель­
ской месnюсти, а также в малых и средних городских поселениях, о чем свиде­

телъствует целый ряд нормативно-правовых актов, принятых в поддержку 

предпринимательства. Это Указ № 108 «0 некоторых мерах по вовлечению в 
хозяйственный оборот неиспользуемого ,государственного имущества» от 

27.02.2007 г. (ред. от 11.12.2009); Декрет № 9 (<0 некоторых вопросах регули­
рования прсдпринимателъской деятельности на территории сельских населен­

ных пунктов» от 20.12.2007 г. (ред. от 13.09.2010); Декрет № l <<0 стимулиро­

вании производства и: реализации товаров (работ, услуг)» от 28 .01.2008 г. (ред. 
от 13 .09.2010); Указ № 113 «0 порядке и условиях продажи юридическим ли­
цам предприятий как имущественных комплексов убыточных государственных 

организаций» от 25.02.2008 г. (ред. от 13.09.2010); Указ № 270 (<0 мерах по раз­

витию придорожного сервиса» от 15.05.2008 г. (ред. от 13.06.2011); Указ № 255 
<(0 некоторых мерах государственной поддержки малого предпринимательст­
ва» от 21 .05-.2009 г. (ред . от 10.06.2011) и др . 
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