
Бюджет Беларуси на 2001 г. впитад в себя все достоинства и не­
достатки своих предшественников. В числе недоработок прави­
тельства можно назвать ошrть же сохранение значительной налого­

вой ваrрузки на промышленные предприятия, торможение рефор­
мирования налоговой сис"емы, а также отсутствие новых опти ­
мальных. форм покрытия бюджетного дефицита. 

Недостатки проводящейся налогово-бюджетиой политики обус­
ловливают необходимость ее позтапвоl'о реформирования по следу­
ющим направлениям. 

1. Снижение совокупного уровня налогообложения посредством 
пересмотра предельных ставок налогов и прогрессивности шкал на­

логообложения, совершенствование структуры налогов и отмена 

внзкоэффf!ктивных налогов. 

2. П ринлтие мер по повышению уровня собираемости налогов, в 
том числе адресная работа с крупными неплательщиками налогов. 

3. Сокращение бюджетRЫх расходов (непроизводственных зат­
рат ва оборону, управление, а также субсидии, дотации). 

4. Реструктуризация внешнего долга, использование веивфля­
ционвых источников обслуживания дефицита бюджета. 

Т.Е . Жакке11Uч, 

студентка БГЗУ (Минск) 

ОСОБЕННОСТИ БЕЗРАБОТИЦЫ В РЕСПУБЛИКЕ ВЕЛАРУСЬ 

Безработица имеет яега·гиввые посл:едствия: потеря квалифика­
ции и самоу11ажения, uолн~1я или частичная потеря дохода, сниже­

ние уровня жизни, возрастание преступности, повышение смер­

тности и числа. психических заболеваний. Высокий уровень безра­
ботицы приводит к общественным и политическим беспорядкам. 

Появление официальной безработицы в Беларуси связано с на­
чалом перехода к рыночной экономике. Поэтому nреобладающий 
вид безработицы - это безработица, обусловленная общим спадом 
объемов производства. Второй вид безработицы - это структурная 
безработица, возникающая в силу квалификационного несоответ ­
ствия :между спросом на рабочую силу и ее предложением. Она про­
является в диспропорциях по профессиям, квалификации, терри­

ториал1.во~ размещении свободных рабочих мест и вакансий. Осо­
бенностью Республи.ки Беларусь является наличие скрытой безра­
ботицы. Скрытая безработица совпадает с размерами вынужденной 
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неполной занятости. Это .явление в отечественной экономике воз­
никло в годы командно-административного управления экономи­

кой, когда за счет создания экономически нецелесообразных :мер 

искусственно завышался уровень заня'Iости. Нынешняя статисти­

ческая база не позволяет оценить размеры избыточной занятос·ги 

1:1а предприятиях. Ее существование в современных условиях под­

держивается, т.к . отвечает 1·актическим целям выживан:ия отечес­

твенных предприятий. Кро:ме того, Резкое превращение скрытой 

безработицы в открытую не поможет повысить эффективность за­

нятости в стране, а только усилит наnрj1жею1ость на официальном 

рынке тру да и расширит круг лиц, нуждающихся в материальной и 

организационной поддержке центров зfiН.ятости. Дальнейшее про­

движение по пути реформ не возможно без устранения нега'Гивных 

процессов в социально-трудовой сфере. В Республике Беларусь по­

ка еще не работают многие еоциально-экономические регуляторы, 

поэтому в этом вопросе особая роль принадлежит государс·rву. 

Таким образом, основными направлениями государстnенноrо 

регулирования занятости населения являются: 

1) развитие правовой и экономической инфраструктуры рыю<а 
труда; 

2) сохранеuие и стимулирование создания новых рабочих мес1• с 

учетом потребвостей структурной перес:тройк.и производства; 

3) содействие развитию среднего и малого бизнеса, самозанятос­
·rи населения; 

4) создание развитой системы профобразования и переподготов­
ки взрослого трудоспособного населения по профессиям стабильно­

го и перспективного спроса; 

5) внедрение нестандартных форм занятости и гибких рt!жимов 
труда; 

6) совершенствование мотивации труда и повышение к11чества 
рабочей среды; 

7) содействие занятости маргинальных групп яаселенин; 
8) совершенствование системы социальной поддерж1си незаня ­

тых граждан на основе системы страхоnаuия от безрабо·rицы. 

Реализация этих мероприятий поз1юли·r повысить .эффектив­
ность государс·rвенного воздействия на процессы формирования и 

использования трудового капитала страны и созда'Iь условия для 

достижения количественной и качественной сбалансированности 

спроса и предложенил рабочей силы на рынке труда Беларуси. Но 
следует отметить, что опыт ре1·улирования занятости в промыш­

ленно развитых странах свидетелъствуе'l' о необходимости сочета-
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ния государственного и рыночных подходов, мера которого опреде­

ляется задачами построения в Республике Беларусь социадьпо-ори­

ентированной экономики рыночного ·rипа. 

Т.А. Жияинская. 

студентка БГЭУ 

HEJIOTOPЪIE ПРОБЛЕМЫ ЭКСПОРТ А РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

:Кардинальное изменение геоuолитического положения Респуб­

лики Беларусь после распада СССР обусловило превращение внеш­

ней торговли в один И~{ важнейших элементов экономического рос­

та, стимулирования инноваций в производство, структурной пере­

стройки и выхода эконом11ки из кризиса. На внешнюю торговлю 

Республики Беларусь оказывают влияние как внешние, так и внут­

ренние факторы. К числу внешних факторов относятся: глобаль­

ный финансовый кризис , вызвавший снижение общего уровня 

спроса на мировых рынках и замедливший темпы роста мировой 

торговли, жесткая конкуренция зарубежных партнеров, наличие 

дискриминационных мер и ограничивающих правил торговой по­

литики в отношении Беларуси, которая не является членом ВТО. 

Неблагоприятными внутренними фа.кторами выступают: макроэ­

кономическая несбалансированность; неэффективная валютная и 

налоговая политика; преобладание на предприятиях-экспортерах 

физически изношенных и мора.nьяо устаревших основных фондов , 

а также использование- устарелых и неэффективных технологий, не 

обеспечивающих высокого качества продукции; отсутствие иннес­

тиций для развития и модернизации производства; неразвитость 

внешнеторговой структуры. 

Приоритет в разви·rии внешнеторговых связей, на наш взгляд, 

должен быть отдан развитию и стимулированию экспорта. разви ­

тие экспорта в республике сталкивается с рядом трудностей и про­

блем как экономического, так и законодательного характера, ос­

новными из которых .являются: существующая в республике систе­

ма ценообразования; о·rсутетвие достоверной и полной информации 

о рынке, па который в.ыходит белорусский экспортер; неконкурен­

тоспособность белорусских товаров по качеству; неэффективное ис­

пользование производственных мощностей; внешние ограничения 

на экспорт белорусских товаров; необходимость согласования эк­

спортных цен с различны:.~и министерствами и ведомствами. 
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