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Анализ демографического и трудового потенциала Брестской области 
 

Трудовой и демографический потенциалы оказывают значительное влияние на 
социально-экономическую ситуацию страны либо региона. Исследования в области 
формирования трудовых ресурсов на различных территориальных уровнях позволяют 
определить качество работы экономической системы государства  и выявить проблемы, 
затрудняющие её эффективное развитие. В рамках исследования были рассмотрены 
показатели, оказывающие наибольшее влияние на развитие общего ресурсного потенциала 
региона. К ним отнесли половозрастную структуру населения и динамику её численности, 
уровень безработицы и миграцию. Также были изучены сведения об уровнях смертности и 
рождаемости и занятости  трудовых ресурсов по различным критериям. 

Среди всех демографических процессов, сдвиги в половозрастной структуре населения 
наиболее сильно отражаются на экономическом развитии государства. 

 В Республике Беларусь за период 2010–2015 гг. зарегистрировано неблагоприятное 
направление в изменении возрастной структуры населения.  

Доля лиц трудоспособного возраста с 2010 г. по 2015 г. снизилась с 59,6% до 57% при 
росте лиц пенсионного возраста с 22,6% до 24,3% и лиц моложе трудоспособного возраста с 
17,8% до 18,6%. Однако по процентным соотношениям можно говорить в целом о старении 
населения Брестской области (рис.1). 

Если обратиться к соотношению мужского и женского населения (рис.2), то можно 
заметить его относительную стабильность (47% к 53%). Следовательно, в Брестской области 
поддерживается и не изменяется натуральная пропорция женского и мужского населения. 

 

 
 
Таким образом, деформированная возрастная структура может быть причиной как 

сокращения трудовых возможностей в настоящее время и в будущем, так и увеличения 
специфичной нагрузки на занятое население, по причине того, что содержание лиц старше 
пенсионного возраста приходится в значительной мере на занятых в общественном 
производстве. Следует всеми силами избежать этих отрицательных эффектов. 

Население Беларуси – это общность постоянно проживающих на территории 
Республики людей.  
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В период  2010-2015 годы динамика численность населения Брестской области была 
отрицательной. В 2015 году численность населения в сравнении с 2010 годом осталось  
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Рисунок 3 – Динамика численности населения Брестской области за 2010-2015 гг. 
 
На рисунке 3 хорошо заметно, что на протяжении последних пяти лет население 

перебиралось из сельской местности в города. Чтобы потвердеть это рассмотрим  2010 год и 
2015 год. Если отношение городского к сельскому населению в 2010 году составляло 65,72% 
к 34,28% ,то уже в 2015 году  - 69,81% к 30,19%.  

Можно сделать вывод, что в Брестской области наблюдается процесс урбанизации. Он 
связан в первую очередь с поиском лучших условий для жизни, включающих качественное 
медицинское обслуживание, развитую социальную  инфраструктуру и широкий спектр 
возможностей. Изменение уровня рождаемости и смертности является одним из основных 
факторов, влияющих на численность населения. 

Если мы будем отслеживать коэффициент рождаемости с 2010 года, то он в Брестской 
области с каждым годом увеличивался. В 2010 году коэффициент рождаемости составлял 
12,2 промилле, а в 2015 – 13,5 промилле. Средний коэффициент рождаемости составил ~13 
промилле.  
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Рисунок 4 – Коэффициенты рождаемости и смертности населения, промилле 

Немалую роль для увеличения рождаемости оказало государство. Ведь в стране 
выплачивается пособие по уходу за детьми до трёх лет, а также оказывается социальная 
помощь многодетным семьям. 

В динамике за 2010-2014 гг. общий коэффициент смертности имел тенденцию к спаду. 
В 2010 году он составлял 14,3 промилле, а в 2014 г. – 12,6 промилле. Но в 2015 коэффициент 
смертности увеличился на 0,1 промилле.  

В структуре причин смертности первые три места, а это 85%, занимают болезни 
системы кровообращения – 60%; новообразования – 20%; внешние причины – 6%. От 
внешних причин первое место занимает самоубийство – 20%, на втором месте случайное 
отравление алкоголем – 16%, на третьем месте дорожно-транспортные происшествия – 10%.. 

Таким образом, в последнее десятилетие благодаря высокому уровню рождаемости и 
низкой смертности отмечается естественный прирост населения после 2012 года. 

Рассмотрим  занятость трудовых ресурсов по формам собственности.  
Наибольшую часть составляет занятое население в частной форме собственности. Это 

связано с тем, что государство всячески способствует развитию малого бизнеса (рисунок 5).  
 

 
Рисунок 5 – Занятость по формам собственности, за 2010-2015 гг, % 

Особенно ярко это выражено в том, что при организации деятельности в малых городах 
и населённых пунктах с устойчиво высоким уровнем безработицы, а также в сельских 
населённых пунктах субсидия предоставляется в размере 15-кратной величины бюджета 
прожиточного минимума (22 123 050 рублей).  Также при организации безработными 
людьми малой предпринимательской деятельности, государство предоставляет 
безвозмездную субсидию. Такие льготы создают благоприятную ситуацию для учреждения 
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индивидуального бизнеса в малых городах. В связи с этим мы можем наблюдать, что 
частной формы собственности больше, чем государственной. 

Наблюдается тенденция к повышению участия иностранных партнёров в организации 
производства на территории Брестской области. Увеличения доли иностранной 
собственности и смешанной с иностранным участием связано с налаживанием связей с 
заграничными компаниями. Тем не менее, процент зарубежного производства остаётся 
критически низким. Экономике требуются иностранные инвестиции, однако условия для их 
привлечения недостаточно развиты. Сотрудничество во многих случаях не представляется 
возможным. 

Вывод: государство всячески способствует развитию частной предпринимательской 
деятельности, в связи с чем частные предприятия превышают по проценту государственные. 
Остаётся низкой доля иностранного участия, следовательно необходимо реформировать 
систему с целью создания условий, приемлемых для иностранных партнёров. 

Рассмотрим статистику занятости трудовых ресурсов по видам экономической 
деятельности. В регионе сфера услуг превалирует над сферой производства. За пять лет доля 
населения, занятого в сфере услуг увеличилась с 52% до 55%. Если же рассматривать 
структуру занятости по видам экономической деятельности, то, как видно из диаграммы 
(рисунок 6), основная доля занятого населения Брестской области приходится на 
обрабатывающую промышленность (21% в 2010 году и 19% от общего числа занятых в 2015 
году). В сфере услуг лидером является торговля, где занято более 13% всего занятого 
населения области. 

 
Рисунок 6 – Занятость по видам экономической деятельность, за 2010 г. и 2015 г, % 
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Как видно из рисунка 6 видами экономической деятельности Брестской области с 
наибольшим количеством задействованной рабочей силы являются в 2010 г. и в 2015 г.: 

 Обрабатывающая промышленность (21%–19%) 
 Сельское и лесное хозяйство, охота (14%–15%) 
 Торговля; ремонт автомобилей, бытовых изделий и предметов личного пользования 

(12%–13%) 
 Образование (10%) 
 Строительство (9%–7%) 
 Транспорт и связь (8%) 
 Здравоохранения и предоставление социальных услуг (7%–8%). 
Наблюдается интересная тенденция. Общее количество работников снижается (если 

сравнивать 2010 г. и 2015 г.) из-за уменьшения трудоспособного населения, но, несмотря на 
это, есть исключения, где это количество увеличивается (торговля и ремонт; предоставление 
коммунальных, социальных и персональных услуг, здравоохранение;  операции с 
недвижимым имуществом, аренда; сельское и лесное хозяйство с 2013 года). Это означает, 
что на данный момент востребованность специальностей, относящихся к данным отраслям, 
растёт и государство увеличивает количество рабочих мест.  

Уровень зарегистрированных безработных в области находится в постоянном 
изменении (рисунок 7). За исследуемый промежуток времени минимум показателя 
наблюдался в 2014 году-3 972 человека, максимум же в 2015 году - 6 562. Резкому 
изменению динамики способствовало введение закона о тунеядстве и последующая массовая 
регистрация безработных граждан. 

 

 
Рисунок 7 – Показатели безработицы Брестской области 

 
Удельный вес женщин в общем числе безработных Брестской области за пять лет 

уменьшилась примерно на 600 человек. А вот безработица среди мужчин выросла на 1900 
человек.  

Для решения проблем занятости населения в области в 2016 году планировалось 
создать 5 тысяч рабочих мест, в том числе 2,6 тысячи - за счёт открытия новых предприятий 
и также за счет миграции населения. 

Миграционные процессы являются важным фактором, влияющим на демографические 
параметры населения. 

На рисунке 8 можно наблюдать, что с 2010 г. количество выехавшего из области 
населения (эмигрантов) заметно уменьшилось вплоть до 2012 года. За рассматриваемые 6 лет 
в этом году было наименьшее количество эмигрантов. Оно составило 30 605 человек. Затем, 
с 2012 года количество выехавшего из области населения снова начало возрастать, и в 2015 
мы замечаем самое большое количество эмигрантов. Оно составило 41 129 человек.   
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Рисунок 8– Показатели миграции Брестской области за 2010-2015 гг. 

 
Главной мотивацией эмиграции для белорусов является повышение материального 

благополучия. 
Что касается иммиграции, так её динамика так же вначале уменьшается до 2012 года, а 

затем возрастает. В 2012 г. мы наблюдаем наименьшее количество людей, прибывших в 
Брестскую область. Оно составляет 29 526 человек. Наибольший же уровень иммигрантов 
наблюдается в 2015 году. Это связано с тем, что, начиная с 2014 года, в связи с событиями в 
юго-восточных регионах Украины наметилась тенденция значительного увеличения 
количества обращений иностранцев с ходатайствами о предоставлении статуса беженца или 
дополнительной защиты. 

Если обратить внимание на миграционный прирост Брестской области, то он является 
отрицательным. Наибольшее отрицательное сальдо отмечено в 2015 году. Оно составляет 
3 085 человек, а наименьшее в 2014 году (667 чел.).  

Таким образом, можно сказать, что Брестская область систематически теряет своё 
население, о чем свидетельствует постоянный отрицательный миграционный 
прирост в области. 

Для области характерно сокращение доли трудоспособного населения и «старение» 
региона, что негативно сказывается на уровне производства, вместе с тем  положительная 
динамика рождаемости  обусловила прирост населения после 2012 года. Таким образом, 
стареющее население компенсируется молодёжью.  

Серьёзную проблему составляет систематическая урбанизация. Процесс позволяет 
развивать сферу услуг, однако приносит серьёзные убытки сельскому хозяйству и 
промышленности. Проблема трудно решаема, так как для создания «обратного» движения 
необходимы условия, предоставить которые государство не может. Главным критерием, 
которым руководствуется человек при выборе места жительства, остаётся наличие работы. 
Для сельской местности и малых городов свойственна нехватка рабочих мест и низкая 
оплата труда, что приводит к поиску лучших социальных гарантий и рассмотрению иных 
вариантов проживания.  

Помимо этого, Брестской области присуща систематическая миграционная убыль 
населения, связанная главным образом со стремлением к повышению материального 
благополучия. 

Положительным фактором является поддержка частного предпринимательства. Малый 
и средний бизнес составляют наибольший процент во внутреннем продукте и оказывают 
значительное влияние на экономическую ситуацию в регионе. Низкий процент иностранной 
собственности свидетельствует о том, что зарубежные ресурсы мало задействованы и 
необходимо предпринять меры по привлечению партнёров и развитию сотрудничества. 
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Актуальность данной темы состоит в том, что в современном мире весьма высока 
проблема эффективного управления как отдельных сфер жизни человека, так и государства в 
целом, и основным двигателем данного процесса являются управленческое решения. В 
Республике Беларусь управленческие решения на законодательном уровне реализуются 
через принятие законов и указов Президента Республики Беларусь. Для анализа 
управленческого процесса в Республике Беларуси были рассмотрены управленческие 
решения (Указы Президента Республики Беларусь)  принятые на законодательном уровне за 
последние 5 лет (2011-2015гг.) 

Целью исследования является изучение процесса принятия управленческих решений и 
их влияние на социально-политическую жизнь Республики Беларусь. 

Управленческое решение – это зафиксированный письменным или устным способом 
вывод о сложившейся ситуации, принятый субъектом управления в пределах его сферы 
деятельности с учетом его прав и ответственности и предоставленных ему полномочий, 
отражающих воздействие на объект управления для достижения желаемого результата [1]. 

Под государственно-управленческим решением понимается выбор целенаправленного 
воздействия государственным органом в официальной форме на отдельные сферы 
жизнедеятельности человек, или общества в целом. Таким образом, мы можем сказать, что 
управленческое решение является ключевым моментом в процессе управления. 
Государственное управленческое решение является более глобальным, на его принятие 
влияет большое количество факторов, оно затрагивает жизни миллионов людей. Поэтому 
следует с большой ответственностью подходить к нормотворческому процессу, именно 
данный процесс влияет на выбор последующего направления развития государства. Поэтому 
принятие управленческих решений на уровне государства проходит ряд обязательных 
этапов, таких как: 

 планирование нормотворческой деятельности; 
 нормотворческая инициатива; 
 подготовка проекта нормативного правового акта; 
 принятие (издание) нормативного правового акта; 
 включение нормативного правового акта в Национальный реестр правовых актов 

Республики Беларусь; 
 опубликование нормативного правового акта [1]. 
Основными   задачами нормотворческого процесса   являются определение степени 

востребованности обществом того или иного акта законодательства, оценка социальной базы    
будущего акта законодательства и степени охвата правовым  регулированием общественных 
отношений, а также поиск оптимальных вариантов регулирования возникших общественных 
отношений. На рисунке 1 представлена динамика принятых в Республике Беларусь Указов 
Президента в 2011-2015 годах.  
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