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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

 
Учебная программа учебной дисциплины «Корпоративное и бизнес-

право» разработана для магистрантов, обучающихся по специальности 
 1- 25 81 06 «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» МП «Корпоративное и 
бизнес право» в соответствии с образовательным стандартом специальности. 

Учебная дисциплина «Корпоративное и бизнес-право» представляет 
собой систематизированное изложение теоретико-методологических и 
организационно-практических основ оценки ситуаций, возникающих в 
процессе осуществления предпринимательской деятельности и 
корпоративного управления. Изучение дисциплины позволит сформировать у 
слушателей целостное представление о правовом регулировании 
корпоративных организаций, развить умения по применению норм 
гражданского и специального законодательства о корпоративных 
организациях к конкретным ситуациям на примере судебной практики, 
анализу практических ситуаций и выработке различных вариантов решений; 
квалифицированному толкованию правовых актов в сфере корпоративного 
законодательства и их взаимосвязи. 

Целью преподавания учебной дисциплины «Корпоративное и 
бизнес-право» является обеспечение получения и усвоения слушателями 
фундаментальных знаний в области корпоративного права, 
совершенствование профессионального уровня подготовки в сфере 
экономико-правового регулирования деятельности юридических лиц, 
углубленное изучение законодательства, регулирующего правовое 
положение бизнес-корпораций, практики его применения, научных взглядов 
и др. 

Основная задача учебной дисциплины - дать слушателям 
необходимые знания, умения и навыки, необходимые для эффективного 
применения современных технологий управления бизнес-процессов на 
основе знания нормативных правовых актов о регулировании деятельности 
юридических лиц Беларуси, договорных конструкций, включая иные 
актуальные вопросы корпоративного и бизнес- права. 

Задачи, которые стоят перед изучением учебной дисциплины: 
- овладение теоретическими основами знаний по изучаемой дисциплине 

для решения теоретических и практических задач; 
- формирование навыков использования системного и сравнительного 

анализа понятий, институтов и правоотношений, регулируемых 
корпоративным правом, выявления и разрешения существующих проблем 
правового регулирования, юридических конфликтов; 

- формирование  целостного представления о правовом регулировании 
корпоративных организаций; 

- развитие умений по применению норм гражданского и специального 
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законодательства о корпоративных организациях к конкретным ситуациям на 
примерах судебной практики. 
 Структура учебной программы и методика преподавания учебной 
дисциплины учитывают новые результаты правовых исследований и 
последние достижения в области педагогики и информационных технологий, 
ориентируя обучающихся на приобретение соответствующих 
профессиональных компетенций: 

- АК-2. Владеть системным и сравнительным анализом; 
– ПК-8. Разрабатывать перспективные, среднесрочные и текущие планы 

экономического и социального развития организации и ее структурных 
подразделений; 

– ПК-9. Проводить комплексный экономический анализ всех видов 
деятельности организации и разрабатывать меры по эффективному 
использованию ресурсов, производственных мощностей с целью повышения 
эффективности производственно-хозяйственной деятельности; 

–  ПК-10. Проводить систематический контроль за соблюдением 
подразделениями организации плановой дисциплины, ходом выполнения 
плановых заданий; подготавливать данные для периодической отчетности в 
сроки и по формам, установленным государственными органами статистики 
и анализа;  

– ПК-11. Обосновывать мероприятия по совершенствованию и 
расширению сферы действия коммерческого и внутрихозяйственного 
расчета; рассчитывать экономический эффект от внедрения инновационных 
проектов; 

– ПК-19. Работать с юридической литературой и трудовым 
законодательством; 

– ПК-22. Вести переговоры, разрабатывать контракты с другими 
заинтересованными участниками, готовить доклады, материалы к 
презентациям и представительствовать на них.  

– ПК-23. Пользоваться глобальными информационными ресурсами, 
владеть современными средствами телекоммуникаций.  

В результате изучения учебной дисциплины «Корпоративное и бизнес-
право» обучающийся должен: 
знать: 

• сущность, основные понятия и институты корпоративного и бизнес- 
права; 

• состав, структуру и тенденции развития правового регулирования 
отношений в сфере корпоративных отношений; 

• цели, задачи и направления реформирования правового регулирования 
общественных отношений на современном этапе; 

• закономерности развития юридической практики, в том числе 
судебной, и ее значение в механизме (системе) правового 
регулирования; 

• законодательство о корпоративных организациях и механизмы 
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функционирования межотраслевых институтов; 
• способы разрешения корпоративных споров. 

владеть: 
• методикой правового анализа конкретных ситуаций и их разрешения;  

иметь навыки: 
• навыками «чтения» юридической и финансовой документации и ее 

использования в анализе финансово-правового состояния организации;  
• правовыми и практическими аспектами применения технологий, 

использующихся в недружественных поглощений; системой 
превентивной защитных мер от недружественного поглощения; 

• навыками толкования и применения норм корпоративного права, в т.ч. в 
ситуациях наличия пробелов, коллизий норм, сложных взаимодействий, 
решать задачи правоприменительной практики; 

• навыком принятия оптимальных управленческих решений по 
повышению эффективности хозяйствования, улучшению правового 
состояния организации; 

• умениями по организации переговоров для определения порядка 
участия субъектов хозяйствования и государства в корпоративных 
конфликтах. 
Методика преподавания учебной дисциплины строится на сочетании 

теоретических и практических занятий, дополняемых самостоятельной 
работой слушателей с литературой и нормативными правовыми актами. 

Данная учебная дисциплина изучается в тесной взаимосвязи с 
гражданским, административным правом, анализом хозяйственной 
деятельности и другими юридическими и экономическими учебными 
дисциплинами.  

В соответствии с учебным планом специальности 1-25 81 06 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» данная учебная программа рассчитана 
на 48 часов, в том числе аудиторных 24 часов.  

Распределение по видам занятий: лекций – 22 часа; семинарских занятий 
– 2 часа, самостоятельная управляемая работа – 24 часа.  

Форма текущей аттестации – зачет. 
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СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА  
 
 

ТЕМА 1. Понятие, предмет и метод корпоративного права. Источники 
корпоративного права. 

Понятие корпорации. Коммерческие организации, относящиеся к 
корпорациям. Некоммерческие организации, относящиеся к корпорациям. 
Корпоративное право в Республике Беларусь: понятие, предмет, метод 
Система нормативных правовых актов Республики Беларусь, регулирующих 
корпоративные отношения (корпоративное законодательство). Правовая 
природа учредительных документов коммерческих организаций, 
относящихся к корпорациям.  
Роль локальных нормативных правовых актов коммерческих организаций, 
относящихся к корпорациям для регулирования корпоративных отношений  
 

ТЕМА 2. Перечень, понятия и правовая природа организационно-
правовых форм коммерческих организаций, которые можно отнести к 

корпорациям по праву Республики Беларусь. 
Перечень организационно-правовых форм коммерческих организаций, 
которые можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь.  
Теории правовой природы коммерческих организаций, относящихся к 
корпорациям.  
История развития (правовая и экономическая) отдельных организационно-
правовых форм коммерческих организаций, которые можно отнести к 
корпорациям по праву Республики Беларусь.    
Правоспособность коммерческих организаций, которые можно отнести к 
корпорациям по праву Республики Беларусь. Наименование и 
местонахождения коммерческих организаций, которые можно отнести к 
корпорациям по праву Республики Беларусь.  
Особенности хозяйственных товариществ  
Особенности хозяйственных обществ и их организационно-правовые формы. 
Виды хозяйственных обществ  
Особенности правового положения производственного кооператива  
Правовое положение производственного кооператива  
Правовое положение крестьянского (фермерского) хозяйства  
Особенности некоммерческих корпоративных организаций  
Организационно-правовые формы некоммерческих корпоративных 
организаций 
Правовое положение холдинга 
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ТЕМА 3. Создание коммерческих организаций, которые можно 
отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь. Уставный фонд 
коммерческих организаций, которые можно отнести к корпорациям по 

праву Республики Беларусь 
Порядок и этапы создания акционерного общества, общества с ограниченной 
ответственностью, общества с дополнительной ответственностью, полного 
товарищества, коммандитного товарищества, производственного 
кооператива. 
Договоры, заключаемые от имени коммерческих организаций, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь при их 
создании. 
Классификация учредительных документов коммерческих организаций, 
которые можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь. 
Значение учредительных документов коммерческих организаций, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь для третьих 
лиц. 
Порядок формирования уставного фонда коммерческих организаций, 
которые можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь. 
Объявленный уставный фонд коммерческих организаций, которые можно 
отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь. Оплаченный 
уставный фонд коммерческих организаций, которые можно отнести к 
корпорациям по праву Республики Беларусь.  
Порядок государственной регистрации коммерческих организаций, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь 

 
ТЕМА 4. Имущественные отношения в коммерческих организациях, 

которые можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь 
. 

Право собственности в акционерном обществе, обществе с ограниченной 
ответственностью, обществе с дополнительной ответственностью, полном 
товариществе, коммандитном товариществе, производственном кооперативе. 
Право на часть прибыли (дивиденд) в коммерческих организациях, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь 

 
 

ТЕМА 5. Ответственность в коммерческих организациях, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь 
 
Ответственность акционерного общества, общества с ограниченной 
ответственностью, общества с дополнительной ответственностью, полного 
товарищества, коммандитного товарищества, производственного 
кооператива по своим обязательствам. 
Ответственность участников коммерческих организаций, которые можно 
отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь по обязательствам 
таких коммерческих организаций. 
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Субсидиарная ответственность участников общества с дополнительной 
ответственностью, полного товарищества, коммандитного товарищества, 
производственного кооператива по обязательствам указанных коммерческих 
организаций 
 

ТЕМА 6. Корпоративные ценные бумаги 
 
Понятие корпоративной ценной бумаги. 
Виды корпоративных ценных бумаг. 
Эмиссия корпоративных ценных бумаг. 
Внебиржевой оборот акций. Особенности обращения акций закрытых 
акционерных обществ (в том числе право преимущественной покупки 
акций). Ограничения на приобретение акций самим акционерным обществом
Антимонопольные ограничения при осуществлении сделок с акциями. 
Биржевой оборот акций. Фондовая биржа. «Управление» акциями. 
Увеличение уставного фонда акционерного общества. Преимущественное 
право акционеров на дополнительно выпускаемые акции. Уменьшение 
уставного фонда акционерного общества. 
Понятие доли в уставном фонде  общества с ограниченной ответственностью 
(общества с дополнительной ответственностью). 
Общие положения об изменении состава участников общества с 
ограниченной ответственностью (общества с дополнительной 
ответственностью). 
 

ТЕМА 7. Корпоративное управление в хозяйственном обществе 
. 

Понятие корпоративного управления. 
Органы корпоративного управления. 
Корпоративный контроль. 
Понятие общего собрания участников хозяйственного общества. Годовые и 
внеочередные общие собрания участников хозяйственного общества. 
Компетенция общего собрания участников хозяйственного общества: 
исключительная и неисключительная.  
Разновидности контрольных пакетов акций по праву Республики Беларусь. 
Виды контроля над общим собранием участников общества с ограниченной 
ответственностью (общества с дополнительной ответственностью). 
Понятие и компетенция совета директоров (наблюдательного совета) 
хозяйственного общества.  
Понятие исполнительного органа хозяйственного общества. Директор. 
Дирекция  
Управляющий (управляющая организация) хозяйственного общества. 
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ТЕМА 8. Крупные сделки хозяйственных обществ. 
 

О правовой природе и существе института «крупная сделка». 
Принятие решения о совершении крупной сделки. О возможности одобрения 
совершенной исполнительным органом крупной сделки уполномоченным 
органом. Особенности совершения крупных сделок. 
Порядок изменения условий и расторжения крупной сделки. 
Отнесение конкретных сделок к крупным сделкам хозяйственного общества. 

  
Тема 9. Акционерное соглашение. Договор об осуществлении прав 

участников общества с ограниченной ответственностью (общества с 
дополнительной ответственностью) 
 
Правовая природа акционерного соглашения и договора об осуществлении 
прав участников общества с ограниченной ответственностью (общества с 
дополнительной ответственностью).  
Форма акционерного соглашения и договора об осуществлении прав 
участников общества. Стороны акционерного соглашения и договора об 
осуществлении прав участников общества Условия акционерного 
соглашения и договора об осуществлении прав участников общества с 
ограниченной ответственностью (общества с дополнительной 
ответственностью).  

Правовые последствия заключения акционерного соглашения и 
договора об осуществлении прав участников общества. Способы защиты 
нарушенного права. 

 
Тема 10. Корпоративная информация 

Понятие и правовой статус корпоративной информации. 
Коммерческая тайна и инсайдерская информация. 
Порядок раскрытия корпоративной информации. 

 
Тема 11. Корпоративная ответственность и корпоративные 

конфликты 
Понятие юридической ответственности в корпоративном праве. 
Субъекты и виды корпоративной ответственности. 
Понятие корпоративного конфликта (спора). 
Порядок разрешения корпоративных конфликтов (споров). Посредничество. 

 
Тема 12. Трудовые правоотношения в корпорации 

Кадры корпорации. 
Трудовые отношения в корпорации. 
Регулирование социальной политики в корпорации. 
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УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
«КОРПОРАТИВНОЕ И БИЗНЕС-ПРАВО» 

ДЛЯ ДНЕВНОЙ ФОРМЫ ВТОРОЙ СТУПЕНИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (МАГИСТРАТУРА) 
 

Н
ом

ер
 р

аз
де

ла
,  

те
мы

 

 
 

Название раздела, темы 

Количество аудиторных часов 

И
но

е 

Ф
ор

ма
 к

он
тр

ол
я 

 зн
ан

ий
 

Л
ек

ци
и 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я 

С
ем

ин
ар

ск
ие

 
за

ня
ти

я 

Л
аб

ор
ат

ор
ны

е 
 

за
ня

ти
я 

К
ол

ич
ес

тв
о 

ча
со

в 
 

У
С

Р 

Лек-
ции 

ПЗ 
(СЗ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Понятие, предмет и метод корпоративного права. 

Источники корпоративного права  
2   

 
    

[2,3] 
 

Обсуждение 
2. Перечень, понятия и правовая природа 

организационно-правовых форм коммерческих 
организаций, которые можно отнести к корпорациям по 
праву Республики Беларусь 

4   

 2  

[1,15,16] Презентации 
по каждой 

организацион
но-правовой 

форме 
3. Создание коммерческих организаций, которые можно 

отнести к корпорациям по праву Республики Беларусь. 
Уставный фонд коммерческих организаций, которые 
можно отнести к корпорациям по праву Республики 
Беларусь 

   

 4 2 

[1,6, 14 ] 
Создание 

портфолио 
документов о 
создании ЮЛ 

(на выбор) 
4. Имущественные отношения в коммерческих 

организациях, которые можно отнести к корпорациям 
по праву Республики Беларусь 

2   

 2  

[2, 7, 12] 

Обсуждение 
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5. Ответственность в коммерческих организациях, 
которые можно отнести к корпорациям по праву 
Республики Беларусь 

2   

 2  

[1,3, 13 ] Контрольная 
работа по 1-5 

темам 
6. Крупные сделки хозяйственных обществ 2   

  2 
[1,2,4] Презентации 

слушателей 
7. Корпоративное управление в хозяйственном обществе 2   

  2 

[3,4, 11, 
17] 

 
Презентации 
об иерархии 

8. Корпоративные ценные бумаги 2   

 2  

[2,3] Обсуждение. 
Презентации 
видов ценных 

бумаг 
9 Акционерное соглашение. Договор об осуществлении 

прав участников общества с ограниченной 
ответственностью (общества с дополнительной 
ответственностью) 

2   

  2 

[1,2,5] 

Обсуждение 
10. Корпоративная информация 2   

  2 

[2,5] Контрольная 
работа по 

темам 6-10 
11 Трудовые правоотношения в корпорации 2     2 [2] Обсуждение. 
12 Корпоративная ответственность и корпоративные 

конфликты 
  2 

 2  

[3, 9, 15] Устный опрос 
Тесты, 

контрольная 
работа 

 Всего часов: 22  2  24  Зачет 
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ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

слушателей по учебной дисциплине  
«Корпоративное и бизнес право» 

 
В овладении знаниями учебной дисциплины важным этапом является 

самостоятельная работа слушателей. Рекомендуется бюджет времени для 
самостоятельной работы в среднем 2-2,5 часа на 2-х часовое аудиторное 
занятие. 

Основными направлениями самостоятельной работы магистранта 
являются: 

• первоначально подробное ознакомление с программой учебной 
дисциплины; 

• ознакомление со списком рекомендуемой литературы по дисциплине 
в целом и ее разделам, наличие ее в библиотеке и других доступных 
источниках, изучение необходимой литературы по теме, подбор 
дополнительной литературы;  

• изучение и расширение лекционного материала преподавателя за 
счет специальной литературы, консультаций; 

• подготовка к практическим занятиям по специально разработанным 
планам с изучением основной и дополнительной литературы; 

• подготовка к выполнению диагностических форм контроля (тесты, 
контрольные работы, устные опросы и т.п.);  

• подготовка к зачету. 
 

Нормативные и законодательные акты 
 

1. Гражданский кодекс Республики Беларусь от 07.12.1998 № 218-З 
(с изм. доп. От 5.01.2015 г. №308-З) // Нац. реестр правовых актов Респ. 
Беларусь. 20.03.2001. № 2/744. 

2.  О хозяйственных обществах: Закон Республики Беларусь от 
9.12.1992 г. №2020-XII (с изм. и доп. От 15.07.2015 г. № 308-З /// Консультант 
плюс : Беларусь. Технология Проф [Электронный ресурс] / ООО 
«Юрспектр»– Минск, 2017. 

3. О государственной регистрации и ликвидации (прекращении 
деятельности) субъектов хозяйствования: Декрет Президента Республики 
Беларусь от 16.01.2009 г. № 1( с изм. и доп. От 21.02.2014 г. № 3 // 
Консультант плюс : Беларусь. Технология Проф [Электронный ресурс] / 
ООО «Юрспектр»– Минск, 2017. 

4. О рынке ценных бумаг : Закон Республики Беларусь от 5.01.2015 
г. № 231-З (с изм. и доп. От 10.07.2015 г. №286-З // Консультант плюс : 
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Беларусь. Технология Проф [Электронный ресурс] / ООО «Юрспектр»– 
Минск, 2017. 

5. Об экономической несостоятельности (банкротстве) : Закон 
Республики Беларусь от 13.07.2012 г. №415-З (с изм. и доп. От 04.91.2014 г. 
№ 104-З // Консультант плюс : Беларусь. Технология Проф [Электронный 
ресурс] / ООО «Юрспектр»– Минск, 2017. 

6. О противодействии монополистической деятельности и развитии 
конкуренции: Закон Республики Беларусь от 12 декабря 2013 г. № 94-З // 
Консультант плюс : Беларусь. Технология Проф [Электронный ресурс] / 
ООО «Юрспектр»– Минск, 2017. 

7. Уголовный кодекс Республики Беларусь ОТ 9 июля 1999 г. № 
275-З (с изм. и доп. 19.07.2016 г. № 407-З// Консультант плюс : Беларусь. 
Технология Проф [Электронный ресурс] / ООО «Юрспектр»– Минск, 2017. 

8.  Кодекс Республики Беларусь об административных 
правонарушениях от 21 апреля 2003 г. № 194-З (с изм. и доп.  от 19.07.2016 г. 
№ 407-З) // Консультант плюс : Беларусь. Технология Проф [Электронный 
ресурс] / ООО «Юрспектр»– Минск, 2017. 

 
 

ЛИТЕРАТУРА 
Основная: 

1. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / В. 
А. Белов [и др.] ; под ред. В. А. Белова. — 2-е изд., стер. — М. : 
Издательство Юрайт, 2017. — 552 с. 

2. Макарова, О. А.   Корпоративное право : учебник и практикум для 
бакалавриата и магистратуры / О. А. Макарова, В. Ф. Попондопуло. — 2-
е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 382 с. 

3. Кашанина, Т. В.   Корпоративное право : учебное пособие для 
академического бакалавриата / Т. В. Кашанина. — М. : Издательство 
Юрайт, 2017. — 189 с 

4. Корпоративное право: учебник / Е.Г. Афанасьева, В.Ю. Бакшинскас, 
Е.П. Губин и др.; отв. ред. И.С. Шиткина. 2-е изд., перераб. и доп. М: 
КНОРУС, 2015. 

5. Функ Я. И. Комментарии к закону Республики Беларусь «О 
хозяйственных обществах». Акционерное общество. В 5 кн. Кн 5 
Дочерние и зависимые общества. Аффилированные лица акционерного 
общества. Ликвидация и реорганизация акционерного общества. – Мн.: 
Амалфея, 2008. – 444с. 
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Дополнительная: 

 

6. Гармонизация договорного права: учеб. пособие / Ю.В. Белоусов [и 
др.]; под ред. У. Хелльманна, С.А. Белашенко, Ю.В. Белоусова. – Минск 
: Изд. центр БГУ, 2016. – 267 с. – (в соавт.) 

7. Ломакин, Д. Корпоративный интерес и осуществление права на 
участие в управлении хозяйственным обществом // Хозяйство и право. - 
М., 2014, № 4. - С. 3-16. 

8. Егорова М.А., Могилевский С.Д. Корпоративная защита как 
отражение сущности корпоративных прав // Гражданское право. - М.: 
Юрист, 2015, № 1. - С. 3-6. 

9. Кондратьева, Е.А. Корпоративный договор, договор об 
осуществлении прав участников и акционерное соглашение: 
сравнительный аспект // Безопасность бизнеса. - М.: Юрист, 2015, № 1. - 
С. 8-10. 

10.  Остроумов, Р.П. К вопросу о понятии корпоративной организации в 
российском гражданском праве // Российское правоведение: Трибуна 
молодого ученого: Сборник статей. - Томск: Изд-во Том. ун-та, 2014, 
Вып. 14. - С. 85-86 

11. Противодействие коррупции : учебник и практикум для 
академического бакалавриата / И. В. Левакин, Е. В. Охотский, И. Е. 
Охотский, М. В. Шедий ; под общ. ред. Е. В. Охотского. — 2-е изд., испр. 
и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 367 с.  

12. Сравнительное корпоративное право / Суханов Е.А. - М.: Статут, 
2014. – 456. 

13. Функ, Я.И Аффилированные лица хозяйственного общества: понятие 
и критерии определения БНПИ. Юридический мир. № 1. 2007. С. 55-61 

14. Функ, Я.И. Крупные, в том числе взаимосвязанные, сделки 
хозяйственных обществ: акционерного общества, общества с 
ограниченной ответственностью, общества с дополнительной 
ответственностью: комментарий к Закону Республики Беларусь «О 
хозяйственных обществах» в 2 ч. Ч.I – Мн: Тесей, 2012.-426 с. 

15. Функ, Я. И. Общество с ограниченной ответственностью. Общество с 
дополнительной ответственностью (Комментарий к Закону Республики 
Беларусь «О хозяйственных обществах»). В 5 кн. Кн. 5. 
Аффилированные лица и крупные сделки общества с ограниченной 
ответственностью и общества с дополнительной ответственностью. 
Дочерние и зависимые общества. Реорганизация и ликвидация обществ. 
– Мн.: Промышленно-торговое право, 2008. – 464с. 
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16. Функ, Я.И. О холдингах в праве Республики Беларусь: влияние 
учредителя на унитарное предприятие, акционера (владельца доли в 
уставном фонде) на хозяйственное общество - Мн: Тесей, 2011.-648 с. 

17. Шиткина, И.С. Имущественная ответственность в корпоративных 
правоотношениях на примере хозяйственных обществ) (лекция в рамках 
учебного курса "Предпринимательское право") // Предпринимательское 
право. Приложение к журналу. - М.: Юрист, 2015, № 2. - С. 2-26. 
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