
впутренниi'-tИ признаками. l~акой по11ход, с одной стороны, позво­
ляет сохранить целостность системы банковских онераций и, с 
другой стороны, определяет сущностные характеристики фондо­
вы_х uнерt!ЦИЙ банков. 

Социальное парп1ерство 

С.Г. Кучинский 
студент БГЭУ (Минск) 

Кл1очсвым понятием тру;~ов1пх отпоn1ений в постсонетском об­
ществе является сопиальное партнерство. С вступлением в силу 
Трудов010 кодекса в обиход вощло легальное определение социаль­
иого партнерства. Оно рассматривается как форма взаимодействия 
субъектов социального партнерства при разработке и реалиэации 
социально-экономической политики государства, основанная на 
учете интересов ра:~личных слоев и 1·ру1111общества11 социально-тру­
довой сфере посредс.тво,\f псрегоноров,.консультаций, отказа от кон­
фронтации и социальных конфликтов. Однако однозначно опреде­
лиiь социальное партнерство нельэя. Это комнлекснос и J\tпогогран­
ное нuнятие. 

Со1щалыше партнерство предполагает сотрудничество на основе 
трипартиз.fl.1а. Это дu6рuнu111>нос, основанное на независимости и 
равноправии сторон, тесное взаиfl.10/(ействие субъектов н хо~1с созда­
ния и применения трудовых норм, а также при разрешении трудо­

вых споров. 

Суб·ьекта-r.1и социального партнерства являются: наниматели, в 
лице их представителей; работники, н лице профсоюзов; государ­
ство, в лице его ор1·анов. Особое место занимает государство. Пра­
вительство в зависимости от ситуа1~ии играет ра.зные роли: рСГ)')IЯ­

тора, посредника, арбитра, стимулятора. 
Взаимодействие социальных 11арт11еро11 осуществляется в раз­

личных формах. Эти формы можно разделить на две гру1111ы: орга- . 
ниэационные и правовые. 

Во многих странах Запада сотрудничество социальных партне­
ров инстуционально оформлено 11 виде особых органон. I3 Республи­
ке Беларусь таким органом является Напиопальный совет по трудо­
вым и сониальпым вопросам. Полномочия этого органа определены 
положением, утвержденным Указом Президента от 5.05. 99 N• 252. 

Наиболее распостраненноii правовой формой социаm,ногn пар­
тнерства является _заключение сuг лашсний и коллектинных догово­
ров, в которых документально закрепляются взаимоприемлемые ре­

шения сторон, участвующих н переговорах. 
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Анализ мировой практики и нашей действительности свидетель­
ствует о неразвитости системы социального партнерства в нашей 
стране. Это объясняется следующими факт<~ми: 

1rсразвитостью частноru сектора экономики; 

деJ1.1ократические процессы пе наш11и доля<но1·0 развития; 

вьппеизJ1оженное обусловливает недостаточну10 активность 
субъектов социального партнерства (в бо.пынсй степени это касается 
объединений нанимателей: органам государственного управ~1ения в 
такой ситуации приходится брать на себя часть их функций); 

существует много пеопредсле1tностей н формах социального 
партнерства: сели кол"'lективнО-договор1rая форма более или менее 
отработана, то этого нсль:.Jя сказат11 06 ипu1х зпачиr.1ых формах соци­
алt.ного партнерства (консультации, согласование действий и др.); 

недостаточное информацион1rое обеспечение социально-пар­
тнерских соглапrсний и др. 

Устранение этих нробслов должно был, осуществлено в процес­
се обновления законодательства о тру Jte, нри этоl'-'1 необходимо нри­
вести его в соответствие с f\<tеждународными стандартами и Основ­
ПЫ!l-1 законоJ\.f нашей страны - I<онституцией. Реurенис этой проблс-
1\-IЫ будет свидетельствовать о цивилизованности на~псrо общества. 

Д.В, Марущак 
студrнт НГЭУ (Минск) 

Развитие правового регулирования франчайзш~rа 
как предпосылка активизации предпринимательской 

деятельности 

Договор франчайзинr<~ (комплексной нрсдприннмательской ли­
цензии) относится к оспов1rым договора11r1 в сфере экономич:еской де­
ятельности. По договору франчайзинrа правообладатель обязуется 
11редоставить пользонате11ю за вознагражл.сние комплекс исключи­

тельных прав, а так)ке других объектов исключите11ьных нрсtн, пре­
дусмотренных договором, для предпринимательской л.сятельности. 
Франчайзинг - относительно новая форма предпринимательской 
деятельности, которая поя11илась в середине XIX 11. 11 США и успеда 
доказать сuою эффективность и исключите11ьную ценность для раз­
вития экономики страны. Так, в США франчайзинr дает до 50 % 
объема розничной торговли. 

Наиболее эффективно фр<ШЧайзинr может применяться в сфере 
ма.,11ого и среднего бизнеса: создание универсальных и специализироф 
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