
Перспективным направлением сотрудничества стран - членов ЕС с 
КНР является активное участие европ"йцев в программе возрождения 
старых промышленных баз Северо-Восточного Китая, оказания науч

но-технической поддержки модернизации проМЪIШленности региона 
путем широкого научно-технического сотрудничества с тремя провин

циями, которые обладаюr по оценкам западных экспертов солидной 

промышленной базой и высококвалифицированными специалистами. 
Предприятия и научно-исследовательские институты Северо-Вос

точного Китая являются участниками совместных исследовательских 
программ в таких областях, как авиационно-космическая наука, нано

технологии, наука о жизни, информатика и т.д. 

Отношения между ЕС и КНР не ограничиваются торгово-экономи
ческим сотрудничеством. В 2004 г. будет полностью завершен проект 
"ЕС-КНР" по сотрудничеству и обмену по защите прав интеллектуаль
ной собственности. В его рамJ<ах был проведен ряд межведомственных 
мероприятий по защите прав интеллектуальной собственности. Органи

зованы курсы по подготовке судей и адвокатов, оказана помощь и под

держка китайским вузам и исследовательским учреждениям, им пере
даны права на запатентовапвые разработки, совершенствовалос.ь зако

нодательство, проводились акции по улучшению работы администра
тивно-правовых органов и повышению сознательности населения в от

ношении соблюдения прав интеллектуальной собственности. Китай

ские специалисты получили возможность пройти в Европе краткосроч

ные курсы !'! обменяться опытом работы с зарубежными коллега.ми. Ре
ализации указанного проекта способствовала совершенствоваНию ки

тайской системы защиты прав интеллектуальной собственности, созда
нию современной законодателъной базы в этой сфере. 

Интенсивно развивается сотрудничество в области услуг, 12 февра
ли 2004 г. подписав Меморандум взаимопонимания об оформлении виз 
для поездок китайских туристических групп в страны - члены ЕС. Ме

моравдУм прописывает процедуру возвращения на родину китайских 

туристов с просроченной визой в страну ЕС. 
Таким образом, постепенное расширение области экономического 

взаимопонимания с ЕС позволяет КНР создавать необходимые предпо
сыш<и для эффективного сотрудничества с европейскими странами в 

различных сферах. 

В.И. Шкода, А.В. Красовская 
БГУИР (Минск) 

РЫНОК ТРУДА И ПРОБЛЕМЫ ЗАНЯТОСТИ В СТРАНАХ 

ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА НА ПРИМЕРЕ ГЕРМАНИИ 

Значение труда как экономической категории играет ключевую 
роль в понимании множества социальных проблем и явлений. Рынок 

труда - важный и многоплановый социально-экономический институт 
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рыночной экономики. Достижение полной и эффективной занятости 
является одной из ключевых задач социальной политики государства, 

важнейшей проблемой экономической науки. Ры.нок труда имеет раз

личные состояния. Одной из важнейших проблем является наличие 
безработных. Безработица - это макроэкономическое явление, которое 

возникает в связи с несоответствием :между спросом и предложением 

рабочей силы. Согласно определению Международной организации 

труда, к безработным относят лиц, достигших трудоспособного возрас

та (часть экономически активного населения), в настоящее время вера
ботающих, но активно ищущих работу. К безработным обыч:но относят 

не только уволенных по различвЬll\1 причинам, но и лиц, добровольно 

оставивших работу и предпринимающих попытки найти новую. Струк
тура безработных многограииа: добровольно оставившие работу; при

шедшие на рынок труда после некоторого перерыва; впервые пришед

шие на рынок труда. Соотношение этих категорий зависит, прежде все

го, от фазы экономического цикла в каждой стране. Как известно, вы

деляют несколько основных видов безработицы: фрикционная, струк

турная, сезонная, циклическая. 

В Германии существуют особые факторы, влияющие на формирова

ние рынка труда. Среди них есть такие, которые характерны для всего 

мира, но в зоне Европейского союза Иl\(еются некоторые особенности. 

Несколько лет назад безработица в Германии была структурной, т.е. в 
первую очередь угрожала низкоквалифиц.ированным рабочим и служа

щим:, сегодня же ее угроза стоит перед представителями практически 

всех профессий. 
Времена полной занятости в Гермав:и:и далеко позади. Сегодня лю

ди вынуждены мириться с неполной занятостью, работой по выходным, 

однако все эти негативные явления отнюдь не уменьшают потока инос

транцев, называемых гастарбайтерами, в страну. 

Падающий уровень зарплаты, слабая экономическая конъюВJ<:тура 

стали причинами роста безработицы, который начмся еще с середины 
1990-х гг. в Германии . Для борьбы с этими негативвЫJ\lи тенденциями 

создаются специальные комиссии. 

В среднем период безработицы в странах ЕС длится 23, 7 недели в го

ду. Существует теоретическая концепция, которая предлагает возмож
ность проверить с помощью функции Хазарда, в какой степени влияет 

накопление опыта безработного на его шансы вернуться к трудовой дея

тельности. Этот расчет особенно важен в сегодняшней Европе, где наб
людаеТСJI длительная безработица. Кривая Филлипса выражает истин
ную взаиvозависиность междУ безработицей, с одной стороны, и изме
нением цен и зарплаты - с другой. Ранее прогнозировалось сяижение 

уровня инфляции в странах ЕС до 1,5 % . Европейский центральный 
банк стремится удерживать инфляцию ниже 2 % . При существующем 
положении необходимо уnо!\(якуть о таком явлении, как политика при

способления - это, по существу, попытка поддерживать неизменными 

уровень производства и уровень занятости, правда, ценой более высо-
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ких темпов инфляции. Активная антиинфляционная политика может 
обеспечить стабильность цен или, no меньшей мере, значительное сни
жение темпов инфляции, во это достигается при существенном повы

шении уровня безработицы. 
Для решения проблемы безработицы важно учитывать теоретичес

кие расчеты: чтобы снизить безработицу на желаемый процент нужно 
обеспечить экономический рост в соотношении 2:1 или 3:1 (следствие 
из за.~она Оукена). 

Анализ структуры безработицы за многие годы показывает, что на

ибольшему риску подвергаются люди без специального образования, 
старше среднего возраста. Преимуществом пользуются мобильные, ди
намичные специалисты, с опытом работы и званием иностранных язы

ков. В то время, как социальные выплаты по безработице и по уходу за 
детьми в последние годы удалось стабилизировать, выплаты нелегаль

но работающим гражданам остаются большой проблемой Министерства 

труда Германии. Уровень безработицы в Германии - это похсазатель 
неблагополучного положения в экономике страны. Индекс Ifo, рассчи
тывающий уровень доверия германских бизнесменов, рассматривае

мый как один из самых надежных иидикатоРов состояния экономики в 

зоне евРо, в феврале 2004 г. упал н сравнении с предыдущим месяцем . 

Снижение деловой активности означает, что в ближайшие месяцы в 
промышленности можно ожидать сокращения заказов, а также умень

шение количества рабочих мест . Экономика евРозоны, совокупный 

ВВП которой уступает по размерам лишь экономике США, отстает от 
темпов восстановления глобальной экономики, поскольку укрепление 

позиций евро негативно повлияло па положение в экспортной сфере в 
начале текущего года и, как следствие, на рынок труда. 

Рынок труда явлнется одним из наиболее сложных. Задачу устране
ния или смягчения действия факторов, порождающих безработицу, а 
также смягчения негативных последствий безработицы можно решить 
только тогда, когда политика занятости станет частью социально-эко

номической политики государства. 

Государственные службы зш1ятости должны активнее работать на 
рывке труда: распространять информацию о вакансиях для повыше

ния эффективности поиска работы незанятой частью трудоспособного 
населенин, необходимы программы по профессиональной переподго

товке, призванные облегчить переход рабочих из свертывающихся от
раслей в быстрорастущие. Насколько эти программы способствуют 
увеличению УРоВИЯ трудоустройства, настолько они снижают естес

твенный уровень безработицы. Регулирование рыЮ<а труда становит

ся одной из наиболее сложных и важных задач экономической поли

тик~ сегодня . 
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