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Не рынке труда обращается своеобр :тын rовар - рабочая с1tла, 1юторыii в 
отличие от .цру1·их товаров лродажи нс перехошп в собсrвеююсп. работодате

ля. Всемирный банк на примере обследовw111я 192 с-r-ран 11р1ю1ел к выводу, что 
'ТОЛЬКО 18% роста в crpaн:ix с 11среходной зк:ономнкой oбyCJ\OIJJteНJ.t ИMetOIUllMCЯ 
физи•1есю1м калиталом (оборудова1111е, здания, физическая ш1фраструюура), 20 
% - nр1фод11ым каmrrалом. Остальные же 64 % связаны с человеческ11!'.t 11 со1111-

альным капиталами. 

Рынок труда то рынок, котt>рыА oбecne•нt11:1er работн11кам работу и 1 оор-
динируст рсшснИJ1 в сфере занятости. Фирма (орrаниза1L11я) выступает 11отрсб11-

·rе.11ем . o~ia само. 1аянляет о сошtх nотребнnс~·ях, а .именно потребностях в nср

сонме, т .е. 11рсделеш1и l(Orдa. где. сколько и ка.кие (какой квалифиющин) со

трущ111кJ1 1101'ребуютсJt орrа11нза11lfи . 

Маркетиtir - деятелыюсть, наnравленнаJ1 на выявлею1е 11 удометворе1111е по

требностей ~1 желаний nотребиrелей посредством пронесса обмена tnродапец 

трtJбует уплаты а то, qто он удооJJстпоряст потребность покуnател11 к име1ощ11~ 

ценносп. предмете или услуге). Термин продавец относится к работнику, кото

рый продает свщо способность к труду . Термин локупателъ относи·rся к фирме

нан11ма'tt:1110. Основоnояаrа~ощей фу11кщ1ей. маркетинга являеt'Ся 11Зуче1111е со
стояю1я ~t динамики nотребите..~1ьскоrо спроса и использование получе!НfЫХ 

данных в процессе разработки и nрнннтия хозяАствеmtых реше1шй . Прогнози

рование - это методика оценю~ будущего спроса на осно~rани11 11ре.цnоложен11й 

о наиболее вероятном nовелен~и покупателей np1t соб.~юдении ряда услоь~rА в 
будущем. При проrnозировании возможно нсnо111.эованне специальных мeтo

Jl.Ofl, основанных на том; 
• каких сnециаn11стов комr1а111н1 намереваются взяn. ~1а работу · 

• каких слсц11алисто11 nрtшимают (nредполаrается размещение пробного 

товара (молодые сnсциал11сты-выnускники на рынке ДJ1JI определения реакции 

nокуnателсА, оnрсnеленне. насколько JТОТ товар удачеfl. конкуреитосттособен , 

возможно, поrребуется внести некоторые коррекn1ровки при его nодrО'говке) ; 

• 1<ак11с специалисты уже работают (приводится анализ отчетов о по"упа

тельском 11оuедении в прошлом). 

В 11сследовани1t, приведенном ав1·ором, с-нuш11ась цель мон11тор~н1rа рыи1еа 

труда, яь1л11.11сн11J1 пробного товара на рынке, оnреде.nе1111я ero соответствия тре
бован11ям рынка . lолодые cneuиa.'11101 ы - -rрудоспособная молодежь u возрасте 
23-27 11ет, nСJ!учившая вь1сшсс образование и 11одr'ОТОВJ1еннi1Я в nрофессио

uwtьном нлане к ·rpyдouoA деяте; 1ь11ости . 

Сегмент рынка включает в себя nокупателе11. скодным образом реагирующих 

на определенный набор побуд1пельных стнмуJtов маркетинга. Налример, t1a 

128 



рынке труда nuкупатели-фирмы, которые незмисимu от uены за «арс1щу», вы

бирают специалистов, обладающих целым CПliCKOM свойС'f'в, состаnляют один 

сегмент рынка. К другому сегменту рынка можно оrнести малые орган~1зации, 

которых забо'Тм r ·затраты на пер онал . Лозrому благоразумно кщще~1·грирово:rь 

ус11лня на удовлетворении сnешiф11ческнх потребноС'1ей одrю1·0 или нескольких 

cerмemuв рынка . Потре611<Х.'1:и фирм в лсрсона.пе бьши иссJ1едоваt1ы с ис11от"

зованием объя11J1еюfй в сре.uствах массовой 1н~формацин. Для формирования 
сегментации рынка использовались элементы таксоном11•1ескоrо анализа, в ча

стности 110С1.рошшс диаграммы Чек1111овско1·0. 

Анализ ко1ruю11ктуры рынка 1юказывает, что: 

1. Востребованы спещ1алж.-rы с со.111щным тсХJ1и•1еским образованием и 11а

выкам11 самостоятс.лыtой работы, владением ПК. иностранными языками, Hamt· 

чием личного травспорта, обладающими рядом личных достоинств, о возрасте 

от 25 до 40 лет. 

2. Не пoльJyIO'f'Cll с11росом спеuиалистъr, чья квалификз1tия только зиащ1ем 

ююt..-транноrо языка. и «чкстые листы)) - люди, не имеющие никакого 011ыта ра
б01·ы . Осн вная nретен ия работодате.11ей 11 рекруrеров к вузовской подготовке 

· О'ГСу~стоие у выпускников 11рактических навыков . 

В результате сегмснта.цин рынка выявили ЛО'rребности организаций в .каждом 

товаре из рассматр11.васмых в рамка.х да~11-101 ·0 и.ссле.nооаниSJ . Наибопее ярко 
представлена потребность nре.uприятнй в менеджерах по продажам . 

В лерсnе"111ве для подтверждения 110Jl)IЧCRI1ь1x результатов пла11и.руется про

ве.uе11ие обратного нсследоватtя, а именно анкетирование молодых сnеuиали

С'l'ОВ данного nрофмя. 

rE IАМНЛЯ ДЕЯТ lbllOCTЬ 8 СИСТЕМЕ МАРКЕТИНГА 
КАК ЗАЛОГ ДАЛЪILЕЙШЕЙ ТАБИЛЫIОСТИ 

БЕЛОРУССКИХ ПРЕДПРИЯТИЙ 
Бокi1й П .В. 

Студент 4 курса 
Бобруйский филиw~ БГЭУ 
Руковод1n-е.ль: БyfLKO Л.А . 

Реклама - оплаченная , не персонпзярооанная коммуникация, осуществляе

мая идс~пифJщированным спонсором и и пользующая средства массовой ин

формац101 с целью CКJIOllИTЪ к чему-то аудиторию щн1 nовщ1ять на 11ее . 
Характер11ой L1ертой современной рекламы о Рес11убJ1ике Бе11арусь HBJUle'l'CЯ 

nриобреrсние ею ноеой роJ1и в ре·зультаrе вовJ1еL1е1шя в ripor~ecc управления 

про11зводствс11но-сбьrrовон деятельностью 11ромышJtснны, :и сервисных фирм. 

Суть новоn роли рекламы в том, qто она стаrщ неотъемлемой и актнвной ча

стью комплексно" си<."ТСМЬ• маркетинга, уровень ра1п11тю1 которой определяет 

ка•tество и ффсктивностъ рекламно--и11форм1щ1юнной дсятелыюсти nроизво~ 

цн·rсля и ее соответств11е новым требова1шям мироноf'О рьтка. 
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