
П РЕ Д П РИ Н И М А Т ЕЛ ЬС К И Е  СПОСОБНОСТИ В К О Н Ц ЕП Ц И И  
ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО К А П И Т А Л А

Ч еловеческий капитал  представляет собой слож но структурирован­
ную систему экономических отнош ений, в которой с точки  зрения роли 
в процессе экономического развития мож но вы делить следую щ ие эле­
менты: кап и тал  здоровья, кап и тал  знаний , предприним ательские спо­
собности, а  такж е социальны й капитал . По своей роли в процессе эко­
номического разви ти я  предприним ательские способности человека я в ­
ляю тся более значимы ми, чем другие элементы человеческого капитала.

И. Ш умпетер рассм атривал предприним ательскую  деятельность 
к а к  особый тип поведения, в основе которого леж и т способность обна­
руж ивать  и реализовы вать новые ком бинации ф акторов производства, 
действовать в новы х условиях, находить реш ения новы х типов задач, 
преодолевать инерцию  социальной среды. Р оль предпринимательства в 
экономическом развитии  у И. Ш ум петера состоит в создании неравно­
весия, что запускает процессы экономического развития.

Т. Ш ульц вы делил другой аспект предпринимательской деятель­
ности, под которой он поним ал любую оптимизационную  деятельность, 
т.е. деятельность по перераспределению  ресурсов с целью  достиж ения 
равновесия. В таком  представлении субъектами предприним ательской 
деятельности являю тся  не только бизнесмены, но и любые экономичес­
кие субъекты , осущ ествляю щ ие перераспределение ресурсов с целью 
достиж ения равновесия: фермеры, дом аш ние хозяй к и , студенты, пред­
приним атели .

Особое место в концепции Т. Ш ульца заним ает научное предприни­
мательство (scientific entrepreneurship) связанное с определением направ­
ления научны х исследований. Любое научное и прикладное исследова­
ние рассм атривается Т. Ш ульцем  к ак  венчурное предприятие, требую ­
щ ее организации , п ри н яти я  реш ений о разм ещ ении и использовании 
ограниченны х ресурсов. Д енеж ны е ресурсы , научны е организации , ис­
следователи необходимы, но недостаточны для проведения исследова­
ний. Н аучны е исследования требуют такж е вовлечения научны х пред­
приним ателей .

Т. Ш ульц показал  так ж е , что в основе предприним ательской дея­
тельности леж ит способность агентов действовать в условиях неравно­
весия — «аллокативная способность» (allocative ability), которую  он 
понимал к а к  способность воспринимать информацию , корректно ее и н ­
терпретировать и предприним ать действия по перемещ ению  ресурсов в 
ответ на изм енение равновесия.

С наш ей точки  зрения, аллокативны е способности ш ире и состоят: 
из способностей обнаруж ивать новые комбинации факторов производ­
ства, находить реш ение новы х классов задач; знаний  о способах пере­
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распределения ресурсов; м отивации для деятельности в условиях неоп­
ределенности и п ри н яти я  н а  себя связанны х с ней рисков.

П редпринимательские способности правомерно относить к  элемен­
там  человеческого кап и тала, поскольку они, во-первых, требуют инвес­
тиций  времени н а их  приобретение и поддерж ание; во-вторы х, прино­
сят дополнительны й вы игры ш  в доходе за  счет более эффективного рас­
пределения имею щ егося у индивида ресурсов в условиях изм еняю щ его­
ся  равновесия.

Основные особенности предпринимательского человеческого к ап и ­
тал а  состоят в следующ ем: во-первых, сущ ествует вероятность того, что 
предприним ательская деятельность приведет к  банкротству и низком у 
уровню дохода; во-вторы х, предприним ательские способности совер­
ш енствую тся н а опыте, за  счет инвестиций времени в предприним а­
тельскую  активность, поэтому инвестиции времени в получение фор­
мального образования вы тесняю т развитие предприним ательских спо­
собностей.

П редпринимательские способности вы полняю т в процессе эконом и­
ческого разви ти я  две ф ункции: а) отбор и осущ ествление инноваций, 
что приводит к  наруш ению  сущ ествую щ его равновесия; б) они опреде­
ляю т н аправления и способы перераспределения ресурсов с целью  адап­
тации  эконом ики к  новому равновесию.

В еличина предпринимательского человеческого к ап и тал а  имеет 
больш ую  значим ость для развития стран со средним уровнем доходов.

Секция 2
ИННОВАЦИИ И ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ
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И Н Н О В А Ц И О Н Н А Я П О Л И ТИ К А  В К Н Р  
Н А  СОВРЕМ ЕННОМ  ЭТАПЕ

П роисходящ ие сегодня в континентальном  К итае изм енения в раз­
личны х областях ж и зн и  общ ества не могут не вы звать уваж ения и и н ­
тереса. Ученые всего м ира ищ ут объяснение феномена успеха к и тай ­
ски х  реформ и анализирую т опыт этого государства прим енительно к  
своим странам.

В конце 1990-х гг. XX в. в К Н Р  развернулась ш и рокая  научная дис­
куссия по выработке определения и основных аспектов понятия «нацио­
нальная система инноваций». Строительство в К итае национальной
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