
увел.ичеии1; доли практических занятий (до 70 %) в общем количес
'~:ве ~у№торных часов, предназначенных ддя иэучеНW1 кошсретной №С
цкnлины (блоки 3 и 4), при иаличии учебников, учебных пособий, опор
ных конспект.ов, изданцых на бyмaжllhlx и эле~qронных носителях; .. 

оерераспределёние уч~uых часов 'в ri~льзу са.МОстоятельной работы 
студентов; · 

соsершенствованне технологии проведеиия практических, лабора
торных, сем.инарс~их занятий в части обеспечения пр~ кх организации 
оптималыюrо соtmЮше1rия между традициоuны~и .и · новыми игровы
ми (проблемные семинары, ди~~ycctnt~ . .q.eлo~~~ ю;ры1"ке{(совые техно
лоrии" 11роведение з~ятий' ~алыми' iрУ~ф~. -вЬiездные з&Цf.Я:rия; ви
деофwмы, тесТЬI, раздаточный материаЛ, блицтурниры, Широкое ис-

. " пол~ование компьютерных ~:ехнолоrий); · 
создание на факультетах научно-практических семинаров, в работе 

которых мory;r принять учасТие и студенты, и преiюдаватели; 

обеспечение ~динС\.ва учебного и научного процессов по всей канве 
Прцти_ческой шэдrотОвки. · . 

. 
. Н.д. C....o..tblXaJI; ВРЭУ (Минск) ,. 

КОНЦЕПТУ АJIЬНЬIЕ ОСНОВЫ ФQРМИРОВАНИЯ МОдЕЛИ 
. ИШIОВАЦИОННОГО ОБУЧЕНИЯ 

: В последние годы проблема инновационнъiх 'поисков в образователь
ном процессе приООре.ла особую акту.альность вследствНе иЗменени.й, ка
еающихся харак7ера и содержа11ия обучения. Г ло6альные образователь
ные тенденции, получившие название -!'мегатенденций'', характеризуют

сЯ прежде всего такими чеJУ-Гам.и, как: массовость и непрерывность обра
зования; ориентация обучения на лич11Ость обучаемоl'О) раскрытие его 
творческих возможнОстей, с11осо6ности к творЧескоit резу льтати:Вности в 
µра.К'ГИЧескойдеятельности; ориентация на Истинностные це.llЙ ПОЗlrсUtИЯ; 
активное освоение человекс:>м -епособов познавателыю.й ДёЯтельиоСти и 
др:Нынешние iчЮблемы Дюсту'ют новые требоваюiя КО всем· формам об
разования: практнчносn., надежность, конкретность, непрерывность и 

комплексность с ярко выраженной гуманитарной направленностью . 
. Инйовационi1ые ПОДХОДЫ ·к о6уЧе11ию Делят на два OCHOBHblx ти

па·~ которые с~ветсtвуют i>епродуктивной и проблем~~ ~риеi~таiiии 
обра~вател~ного процесса. Эти ДЩi тю~а_· в ~овр_е~епной . педагогике 
воплощаются в инновацион11ых под.Ходц траJ:tсфqрн~Ции .с5:1стем обу-
Чен,.Я: технологическом и поисковом. r -. " • 

: . ТеЮiол~ЧеСки.й подход иoдemfp)'f!I' учебный irpo~ecc в на,nравлении 
дОС'ТЮКе11ИЯ результатов в рамках традищю1шой репродуктив1-~ой-ориен
т.Щи.и. Данный !JОЩод основан на сообщении, к примеру, студентам зна
ний и формировании способов дейсrвий no образцу, т.е. предnо~ 
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разработку выоокоэффеюИВКЬIХ МОД~Й обучения как организации дос
тижения ими четко фиксированных эталонов усвоения ~атериала. 

Поисковый подход преобразует .тр8дицконный ~ttыitnpoцecc в 
направле]Iии усиления еr~следова'l'ельекОrо·~рактЕ!ра. ·основной за
дачей является формировсu1ие опыта новых знап.ий, самостоятельнdrо 

et'O освоения, 0ПЬ1та творческой деятельности, способов дейСтвий и т.д. 
Актуальность и предпос.ылки формирования и развития инно.ваци

онных-нодходов в образова11ии · получили международное признание в 
качесrве приоритетов в программах ЮНЕСКО еще в начале · 90-х гr. 

Результаты исследования об основных типах ~вательноrо про
цес::са были оnубтuсоващ.r в дoI<Jlaдe "Римскому клу.бу" "Нет пределов 
обучению" в конце 70-х rr. Данный труд обстоятельно трактует так на
зываемое "поддерживающее". и "Ющовационное обучение", подтвер
ждая проrрессивност-ь последнеrо типа. 

В отличие от традиционного типа; 'имеющеrо преимущественно реп-· 
родуктивный харахтер, инновациошюе обучение акцентирует его раз-· 
вивающий потенциал на оеtюве систематическоrо решения nробл~ в 
ходе дискуссий, деловых игр и игрового моделирования . ·· 

В 11астоящее время одной из ключевых проблем ·в nедаrогике явJUJ.
етс.я формирование модели и соответствующих методов о6учения. Мо
де.J.IЬ обучения ~редусматривает разработку схемы взаимодействия пе-: 
даrога и обучающихся. Ос~ювtIЫМ.И элементами данной системы приме~ 
нителЬ1ю к вузу .являют~я. прежде всеrо, педагог-студент, · у~еб}(ая 
проrраюsа, учебный план· н учебник. В результате реализац~и совре~ 
ме1mой модели обучеt1ия дол.жен быть получен совокупный продукт в 
виде обраэоваrельной, компетентной, нравственной и мноrофункцио-
нальной личности, способной к самореализацНи. · · · · · · · 

Осндвной задачей в р~ках инновационной .модели обучени.Я . .явля
ется. творческий поиск: от ооста~ювки проблемы к вЬ1ДВиженииirипо
тез, их проверке и реализации позиаваtельных асnектбв . 

. Осново11олаrающее место в современной модели 'обучения в вузах 
занимает б.ifок JЮСUИТательнОЙ работы, содержа11кеМ КОТОроГI? ЯВШlеУСЯ 
организаЦtщ целенаправлеиного процесса взаимодействия педаrоrов и 
студентов с цедью формирона11ия -у ,них -моральных, эстетн.ч.еских, фи
зических качест.8, -развщия способностей, а также. становления отноше
ний с окружающеii средой и Qбществом. Это nредполаrает изменен.ие 
личности в ю1теллектуальной , эмоциональной, ф_изнческой областях, 
ее совершенствование и Обогащение. В данных процессах заинrересо

ваныи принимают учасrие и nедаrоrическнй (в лице самого пеАаrоrа·и 
деканатов) и студеJNеские коллективы. · 

Процессы исследОваJ-J.И.Я. и пqиска пуrей формирования эффектИв~ 
ной и действенной модели обучеНИJI, основанной на юuювациониых 
подходах, 11е . останавливаются. В практике учебных заведений Все -же 
преобладает "поддерживающий", Ьднако все большее распространение 
получает "иш10вацио1111ый" тип обучен1U1 .. 


