
ятия и организации страны , в которых работает в общей сложности 

около 15 тысяч человек. По итогам опытной эксплуатации в Воору­

женных силах принято на вооружение более 30 образцов военной тех­

ники белорусского производства [2 ; 3]. 
В заключении можно отметить, что военно-промышленный ком­

плекс развивается и занимает немаловажную роль в экономическом 

развитии Республики Беларусь. 
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ПОНЯТИЕ И СУЩНОСТЬ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ИНТЕГРАЦИИ 

Со второй половины ХХ века вследствие быстрого экономического 

развития ведущих индустриальных стран и усовершенствования 

средств международного транспорта и коммуникаций произошло бур­

ное развитие международной торговли товарами и услугами. Между­

народная торговля стала все более дополняться различными формами 

международного движения факторов производства (капитала, рабочей 

силы и технологии), в результате которого за границу стали переме­

щаться уже не только готовый товар, но и факторы его производства. 

Закономерным результатом развития международной торговли това­

рами и услугами и международного движения факторов производства 

стала экономическая интеграция. 

В литературе по проблемам международной торговли до сих пор 

отсутствует однозначная трактовка экономической интеграции . Цель 
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экономической интеграции достаточно ясна и состоит в увеличении 

благосостояния стран-участниц. Однако нечёткое и в некоторой степе­

ни абстрактное определение подразумевает отсутствие полного согла­

сия относительно метода достижение данной цели. Б. Баласса опреде­

ляет экономическую интеграцию и как процесс, и как положение дел. 

Интеграция - это процесс, который предполагает устранение торговой 

дискриминации между отдельными государствами, и в то же время это 

положение вещей, которое состоит в отсутствии каких-либо форм дис­

криминации между национальными экономиками [1, с. 46]. 
П . Робсон рассматривает экономическую интеграцию как эффек­

тивное использование ресурсов со ссылкой на географичесюtй аспект. 

Необходимыми условиями ее полного достижения являются свобода 

движения товаров и факторов производства, а также отсутствие дис­

криминации среди членов интеграционной группировки. В дополнение 

к этому, в случае распределения ресурсов посредством ценового меха­

низма, необходимо принятие мер, которые бы гарантировали эффек­

тивное функционирование рынка, равно как и наличие институтов, 

реализующих его интегрирующую функцию [2, с. 35]. 
С точки зрения А. Эль-Аграа экономическая интеграция представ­

ляет собой процесс, который состоит в селективном устранении всех 

торговых барьеров между странами-участницами и установлении эле­

ментов кооперации и координации между ними [З, с. 54]. 
Для того, чтобы разобраться в сущности экономической интеграции 

целесообразно обратиться к толкованию феномена «интеграцию> в фи­

лософии . 

Термин «интеграция» происходит от латинского «integratio»- <<Вос­

становление», «возобновление», от «integer» - «целый», и означает 
«объединение каких-либо частей в единое целое, «сторону процесса 

развития, связанную с объединением в целое ранее разнородных час­

тей и элементов». 

Анализ работ, посвященных раскрытию понятия интеграции, 

показывает, что термин «интеграция» используется для обозначения 

определенного сложного диалектического процесса либо его 

результата; оно предполагает наличие определённого объекта -
совокупности двух или более однородных и дифференцированных 
частей (объект интеграции) - и переход (объединение) данных частей в 

целое . Содержанием процесса интеграции является процесс перехода в 

целое, возникающее в результате скачка, объединённых связью частей, 

возможно, имеющий своим результатом возникновение такого целого. 
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Соответственно, сущность феномена интеграции раскрывается в че­

тырёх основных для данного феномена категориях (4, с . 117]: 
1) части и их характеристики (форма части, их качественные и ко­

личественные характеристики); 
2) связь между частями совокупности (форма связи, ее качествен­

ные и количественные характеристики); 

3) целое и его характеристики (форма целого, ero качественные и 
количественные характеристики); 

4) скачок и его характеристики (форма скачка, его качественные и 

количественные характеристики). 

Следовательно, вопрос о сущности феномена экономической инте­

грации можно рассмотреть через призму 4-х основных категорий инте­

грации. 

В качестве основной единицы («части») процесса экономической 

интеграции следует признавать отдельные государства . Государства 

являются основными субъектами процесса международной интегра­

ции. Категория «связи» находит свое проявление в отношениях, кото­

рые складываются между государствами в процессе интеграции. 

«Связь» делает государства участниками конкретной совокупности 

(группы). Интеграция характеризуется переходом частей в целое. 

Применительно к интеграции государств это означает, что государст­

ва, образуя определённую совокупность (интеграционное объедине­

ние), осуществляют переход к некому формализованному <шелому» 

(формы интеграции). «Скачок» в экономической интеграции есть пе­

реход к одной из форм интеграционного объединения как результату 

процесса интеграции, предполагающий изменение природы (качества) 

«частей» . 

Таким образом, экономическую интеграцию можно определить как 

процесс экономического взаимодействия стран, приводящий к сбли­

жению хозяйственных механизмов, принимающий форму межгосудар­

ственных соглашений и согласованно регулируемый межгосударст­

венными органами. 
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СОВРЕМЕННЫЕ ТЕНДЕНЦИИ ФОРМИРОВАНИЯ 
ТРУДОВОГО ПОТЕНЦИАЛА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЪ 

Достижение целей социально-экономического развития трансфор­

мационной экономики Республики Беларусь требует полного и эффек­
тивного использования каждого из компонентов экономического по­

тенциала страны. Особенно актуальным становится оценка трудового 

потенциала, анализ условий его воспроизводства в современном обще­

стве , т. к . наращивание ресурсов труда является предпосылкой повы­

шения благосостояния и уровня жизни населения. 

По мнению автора статьи, трудовой потенциала является социаль­
но-экономической категорией, в которой заключен двойственный ха­

рактер его содержания. С одной стороны он выступает как важнейший 

элемент экономического потенциала страны. С другой стороны , трудо­

вой потенциал - это источник удовлетворения материальных, духов­

ных и социальных потребностей человека. С этой точки зрения, трудо­

вой потенциал - это совокупность физических и интеллектуальных 

способностей, реализация которых способствует удовлетворению как 
ли"Чных, так и общественных потребностей. При оценке состояния и 

перспектив развития трудового потенциала используются как количе­

ственные, так и качественные показатели. Количественная характери­

стика трудового потенциала определяется численностью и половозра­

стной структурой трудовых ресурсов страны. К трудовым ресурсам в 

Республике Беларусь относятся: население трудоспособного возраста 

(за исключением неработающих инвалидов I и П групп и неработаю­
щих лиц, получающих пенсию по возрасту на льготных условиях), а 

также лица старше и младше трудоспособного возраста, занятые в эко­

номике [1, с. 68-69]. Уровень трудового потенциала страны представ­
лен в таблице . 
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