
способности на рывке труда вследствие длвтельвоrо вынужденного 

бездействия. Звачите.львую часть безработвых по-прежнему сос­
тавляют лица, занятые в домашнем хозяйстве и нуждающиеся в 
трудоустройстве. 3'ro в большинстве своем. женщ.иаы, склоявJ.~е к 
rибкоМУ. графику работы. Все еще высок удельный вес выпускни­
ков средних специальных и высших учебных заведений в стрУ)(ту­
ре ковти-игев а безработных можно объяснить ликвидацией много­
летней системы их распределения на работу. 

Однако следует отметить, что количество безработных, зарегис­
трированных государствеивой службой занятости, ведает точного 
представления о том, какое количество их реально имеется в стра­

не. Для Ресnубдики Беларусь довольно остро стоит проблема скры ­

той, частичной и верегистрируемой безработицы. 
Уровень общей безработицы, рассч.итВШIЫЙ Министерством ст.а­

тистики и анализа Республики Беларусь по результатам обследова­
ииi1 домашних хозяйств, по общеприваТЪlМ стандартам, явЛяется 
относительно вы,соким. (колеблется в пределах от 6,5 % в 2000 г. до 
8,7 % в 1997 r.). Так как методика расчета уровня безрабОТJ!ЩЬ! 
предполагает учет регистрируемых безработных, скрытая безрабо­

тиц находится в пределах от 4,4 % в 2000 r. до 5,1 % в 2002 г. 
Кроме "I;Ого, .в Беларуёи наряду со скрытой существует и нере­

гистрируемая безработица. Она сqстоит из граждан, не имеiощих 
работы, _во не зарегистрированных в слуЖбе заиятости, и самостоя­
тельно ищущих ее. 

Чтобы привести структуру, спроса в соответствие со структурой 
предложении рабочей силы, необходимо принимать ~екватвые 
меры, включающие помощь предприятиям в создании и сохраве­

кии э~ктивRЫХ рабочнх мест; организацию подготовки, пере­
подготовки и повышения квалификации кадров 'согласно потреб­
ностям эковомиRи; усиление терр~ториальной мобильности. насе­
ления; развитие рывка жилья; социалы1ую за.щиту людей, ве спо­

собных на. равных условиях конкурировать ва рынке труда; акти­
визацию nол:ити:ки государственной службы занятости населения. 

А. С. Шлопак 
БГЭУ (Минск) 

К ВОПРОСУ ОБ ИСТОРИИ "БЕЛПРОМСТРОйБАНКА" 

Исследования свидетельствуют о том., что &J<цновериый ком­
мерческий арохьиплевво-строительный банк "Ве.llпромстро~бавк" 
JIВJt.яется одним из старейших в ресП!Ублике, история ставовлеяия 
которого отражает все этапы развития бав.ковского дела , в ваmе111 
государстве. Ов основан в авгус'l.'е 1923 г. :как АО, основной це.uрю 

~· 



которого было долгосрочное кредитовавве rосударствев:вой про­

мышленности. В 1928 г. ов реоргаs:изовав в Баяк долгосрочного 
кредитования промышленности и электрохоз.яйства. В 1932 г. в ре­
зультате реформы кредитвой системы образуете.я Банк фивавсвро­

ваяия капитального строительства промышлев:вости, транспорта и 

связи СССР. 
В 1930-х гг. Белорусская контора банка расширила масштабы 

деятельности, открыла Гомельское и Могилевское отделения и осу­

ществляла финавсирова.вие более 700 строек в 73 районах респуб­

лики. Первоначальный период деяте.11Ьности банка отмечен заклю­
чением генеральных комиссионных договоров с трестами и сввди­

катам:и no оказавию финансовой поддержки в реализации важней­
ших для развития экономики республики видов про.цукции и заго­

товки сырья. Исторически его кл.иев'J'ам~ были и ОС1'8Ю'l'СЯ пред­
приятия и организации, имеющие жизнев:во важное значение для 
развития экономики Республики Беларусь. 

Важную роль сыграл ~авк в восставовлевии эковом:ики респуб­

ли:ки пос.пе Великой Оrечествеииой войны. Через него прошел ос­
новной поток финансовых средств по финавсировавию кап:итВJtЬ­

вых ВЛОЖеНИЙ ДЛЯ восстановления промыш.nенвых предприятий, 
транспорта, свяЗй. В 1959 г. образуется Всесоюзвый 68.ик фИв.авси­
ровав.ия капитальных в:Ложевий (Оrройбаяк ' СССР). В статусе 
Стройбавка он осущестмял фииавсироваиие строите.льства крУп­
нейших промышленных предприятий, объектов стройивдустрim, 
транспорта, свлзи, социflJlЬво-бытового и купьтуряого вазначе11.ИJ1. 

Более 90 % к.а.питальных вложеаШf в развитие экономики и социаль­
ной сферы республики профиваиси~ваво через учреждения бав:ка. в 
процессе реформы ба.вкОвщюй системы, щюведеввой в 1987 г., был 
образовав Промы:mлевно-строИ'fельвый ба.як СССР. Оrруктурвое 

по.цразделеuе Промстройбавка в вашей республике начало осущес­
твлять ПОJ1НЫЙ комплекс баяковс'ки:х операций и услуг. 

В сентябре 1991 г. был учрежден акциовервы:й коммерческий 
"Белпромстройбавк". Следуя Уставу и утверждеввой акционерами 

стратегаи, в 1990-х гг. "Белпромстройбавк" внес весомый вклад в 

решение задач реформирования национальной зковом.ики и фи­

вавсовой стабилизации предприятий. Из года в год банк наращива­
ет свой потенциал, расширяя области своей деятельности по всем 
ваправлевиям: nривлечеяие и размещение депозитов, вкладов ва­

селеаия; интенсивное обслуживание внешвеэкономической дея­

тельности; новые виды услуг; 'Создание достаточ.во разветвленной 

сети корреспондентских отношев:мй с 38рубежвы:ми банками и бав­
кахи стран содружес'J'ва: укрепление собствеsвой материальво­
техиической базы; продолжение работы по автоматизации и ком­
пьютеризации банковских операций. 
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В октябре 1999 г. банк переименовав в ОАО "Белпромстрой­
бавк". На сегодняшний день по величине собственного каа.итала 
он является одним из крупнейших банков Республики Беларусь, 

имеет рейтинг высшей категории надежности. Банк имеет 59 фи­
лиалов, 118 расчетно-кассовых центров, представительство в Мос­
кве. "Белпромстройба.вк" обслуживает порядка 80 % промыmлеи­
ВЪIХ предприятий, функционирующих в республике, и nосто.явно 

оказывает им финансовую поддержку. Он стал классическим уни­

sерсальЯЪiм банком, занимая ведущее место не только в области 
прямых инвестиций, кредитовании, обслуживании юридических 

лиц, но и на рывке частных вкладов. 

Зародившись в условиях административно-командной эко)!о­

мики, сейчас "Белпромстройбанк" .:...... один из немногих банков, ко­

торые смогли адаптироваться к новым условиям переходной экоsо­

ми:ки и эффективно функционировать. 

Н.А. Яхницкая 

БГЭУ (Минск) 

СОЦИАЛЬНЫЙ КАПИТАЛ КАК ФАКТОР 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

С 90-х гг. в исследованиях экономического роста и развития по­

является концепция социального капитала, под которым в широ­

кой тра1tтовке понимаются свойства общества, влияющие на персо­
нальные взаимодействия людей. Исследования свидетельствуют о 

его значимости для определенных этапов экономического развития 

общества. Его формирование признается одной из задач реформ 
второго поколения в странах с переходной экономикой. 

Под социальным капиталом понимаются также доверие, нор­
мы и ценности, возникающие в рамках веформалъкых орrа.н.иза­

ций, общественвых связей, влияющих ва эффективность социаль­
ного обмена. 

Такой каn..итал обладает тремя необходимыми свойствами: по­
рождает положительные внешние эффекты для членов груnпы; эти 

дФФекты достиrаются благодаря разделяемому членами группы до­
верию нормам, ценностям и их эффектам на ожидания и поведение 

индивидов; общее доверие, вормы и ценности воз11и.кают в рамках 

аеформальвых оргаввзаций, социалыrых связей в об'ЬедивеаияХ;. 
Социальный капитал ае является атрибутом отдельного челове­

~<а, а воплощен в сети социальв.ых связей, используемых для пере­

дачи ивформаци.и, эков:омии ресурсов, взаимв:ого обучения прави­
лам поведения. Ивституциональвой основой такого капитала ста-
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