
• формирование инфраструктуры инвестиционного рынка; 
• создание инфраструктуры фондового рыкка и механизма до

ступа к нему иностранных инвесторов; 

• создание благоприятного инвестиционного климата и при-

влскательвоrо имиджа страны; 

• расширение вза.и:модействия с рейтинговыми агентствами; 
• проведение международных семинаров; 
• повышение эффективности ивформациоввого обеспечения 

иявестициояной деятельности; 

• развитие международного лизинга. 
Следование перечисленным направлениям позволит вашей рес

публике интегрироваться в систему 'мирохозяйственных связей и 
варащи-вать объемы привлекаемых иностранных инвестиций, ко

торые являются одя.им из основных источников пополнения впут

ревви:Х финансовых ресурсов страны, поддержания ее платежного 
баланса, осуществления закупок социально значимых товаров, а 
также проведения необходимой модернизации и реструктуризации 
действующих nроизводств экономики. 

Т.А. Цурбелева 

БГЭУ (Минск) 

ПРОБЛЕМЫ БЕЗРАБОТИЦЫ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

Безработицу можно определить как сложное социально-эконо

мическое авление, результатом которого является недопроизвод

ство вационалъного продукта вследствие того, что часть экономи· 

чески активного населения не занята в производстве. 

В нашей экономике безработица является результатом пре
дыдущего какопления избыто'IНОЙ рабочей силы внутри предприя
тий в условиях экстеис.ивиого развития государствлеиной эконо

мики. Оrсюда - основной потенциал безработицы сконцентрировlUl 
вв:утри предuриятай и институциояально поддерживается вплоть 

до настоящего времени. 

Аиал:из ситуацаи с безработицей в Беларуси показывает, что в 
настоящее время в этой сфере существует ряд проблем. Государ

ственная служба з1U1.ятости в настоящее время в большей степени 

контролирует вторичный рывок труда (малоквалифицированный 
труд) . Среди безработных большую часть составляет молодежь в 
возрасте 16- 29 лет. Причем увеличивается доля безработных, 
имеющих общее среднее и .вообще не имеющих образовавия. ох

рааяется n~к>блема длительности безработицы (от 0,5 до 1 rода). 
Низкий размер пособия создает предпосылки для марrивализации 
продолжительное время безработных и снижения их коикуренто-
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способности на рывке труда вследствие длвтельвоrо вынужденного 

бездействия. Звачите.львую часть безработвых по-прежнему сос
тавляют лица, занятые в домашнем хозяйстве и нуждающиеся в 
трудоустройстве. 3'ro в большинстве своем. женщ.иаы, склоявJ.~е к 
rибкоМУ. графику работы. Все еще высок удельный вес выпускни
ков средних специальных и высших учебных заведений в стрУ)(ту
ре ковти-игев а безработных можно объяснить ликвидацией много
летней системы их распределения на работу. 

Однако следует отметить, что количество безработных, зарегис
трированных государствеивой службой занятости, ведает точного 
представления о том, какое количество их реально имеется в стра

не. Для Ресnубдики Беларусь довольно остро стоит проблема скры 

той, частичной и верегистрируемой безработицы. 
Уровень общей безработицы, рассч.итВШIЫЙ Министерством ст.а

тистики и анализа Республики Беларусь по результатам обследова
ииi1 домашних хозяйств, по общеприваТЪlМ стандартам, явЛяется 
относительно вы,соким. (колеблется в пределах от 6,5 % в 2000 г. до 
8,7 % в 1997 r.). Так как методика расчета уровня безрабОТJ!ЩЬ! 
предполагает учет регистрируемых безработных, скрытая безрабо

тиц находится в пределах от 4,4 % в 2000 r. до 5,1 % в 2002 г. 
Кроме "I;Ого, .в Беларуёи наряду со скрытой существует и нере

гистрируемая безработица. Она сqстоит из граждан, не имеiощих 
работы, _во не зарегистрированных в слуЖбе заиятости, и самостоя
тельно ищущих ее. 

Чтобы привести структуру, спроса в соответствие со структурой 
предложении рабочей силы, необходимо принимать ~екватвые 
меры, включающие помощь предприятиям в создании и сохраве

кии э~ктивRЫХ рабочнх мест; организацию подготовки, пере
подготовки и повышения квалификации кадров 'согласно потреб
ностям эковомиRи; усиление терр~ториальной мобильности. насе
ления; развитие рывка жилья; социалы1ую за.щиту людей, ве спо

собных на. равных условиях конкурировать ва рынке труда; акти
визацию nол:ити:ки государственной службы занятости населения. 

А. С. Шлопак 
БГЭУ (Минск) 

К ВОПРОСУ ОБ ИСТОРИИ "БЕЛПРОМСТРОйБАНКА" 

Исследования свидетельствуют о том., что &J<цновериый ком
мерческий арохьиплевво-строительный банк "Ве.llпромстро~бавк" 
JIВJt.яется одним из старейших в ресП!Ублике, история ставовлеяия 
которого отражает все этапы развития бав.ковского дела , в ваmе111 
государстве. Ов основан в авгус'l.'е 1923 г. :как АО, основной це.uрю 
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