
в большей степени влияют внешние факторы, неучет которых при

ведет к большим экономическим потерям общества. Принцип сис

темного подхода предусматривает максимальное использование и 

учет как внешних, так и внутренних факторов системы. Все обстоя

тельства развития социально-ориентированной рыночной экономи

ки указывают на важность учета в экономических расчетах внеш

них факторов и возможность их перевода во внутренние факторы, 

влияющие на развитие рынка труда. Представляется важным учет 

следующих факторов, влияющих на развитие рынка труда: 

• возрастно-половая структура населения (естественные при
рост, убыль); 

• миграционные процессы в экономике региона (прирост или 
убыль); 

• анализ численности учащихся вузов, средних специальных 
учебных заведений и их выпускников; 

• анализ социальной и производственвой инфраструктуры пред
приятия, отраслевого комплекса региона; 

_ • дниамина внешнего и внутреннего товарооборота предприя
тия, отраслевого комплекса региона. 

Идея построения баланса трудовых ресурсов состоит: 
• в достижении прозрачности в структуре и во взаимосвязях 

развития социально-экономической сферы региона с трудовыми 
ресурсами; 

• привязке и достижении сбалансирова.нности перспективных 
прогаозов развития социально-экономической сферы с демографи
ческими прогнозами региона; 

• выявлении дисбаланса подготовки трудовых ресурсов и прог
позировании своевременной их подготовки; 

• определении места каждого предприятия (организации) каж

дой категории трудовых ресурсов (в их движении и развитии) в хо
зяйственном механизме региона. 

А.В. Кельник 

ИЭ НАН Беларуси (Минск) 

РЕГУЛИРОВАНИЕ ВНУТРЕННИХ МИГРАЦИОННЫХ 

ПОТОКОВ В АСПЕКТЕ РЕШЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ 

ПРОБЛЕМ СЕЛА 

На современном этаnе развития белорусского общества демо

графическая проблема села стоит крайне остро: численность сельс

кого населения неуклонно сокращается. Наряду с естественной 

убылью происходит nостоянный миграционвый отток населения 
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по направлению село-город. В миграционном обмен& с городом се
ло ежегодно теряет око.1_1о 18 тыс. человек, такое отрицательвое 
сальдо более чем на 90% предопределяет группа населения трудо
способного возраста до 30 лет и в везвачительвой степени - лица 
старше трудоспособного возраста. Сельская местность постепенно 
превращается в анклав вемощвых стариков, а также индивидов, 

деградирующих социально и психологически. 

Характерная черта современного этапа миграции из села в го

род - большая доля мигрантов, имеющих высокую профессио
нальвую подготовку. Отток специалистов из села (особенио дипло
мированных) приводит к тому, что эти люди не могут найти работу 

по своему профилю в городе. Как результат, город попоЛRяется ра

бочей силой более визкой квалификации, а в сельской местности 

ощущается кедостаток специалистов. Постояниый отток лиц наи
более активных в репродуктивном отношении возрастных групп 

привел к исчерпанию демографической базы села (потере основы 
для дальнейшего воспроизводства населения и трудовых ресурсов), 

а затем - идепопуляции в республике в целом. 

По оценкам специалистов, из-за естественвой и миграционвой 
убыли через сорок лет коренного населения в сельской местности 

не останется, а следствием демографического ~ымирания села не

избежно выступит и деградация этиоса в целом. В связи с этим осо

бую актуальность приобретает проблема регулирования внутрирес

публиканских миграцион.вых потоков. 
Ближайшей тактической целью государетвенвой демографи

ческой политики в области внутренней миграции являются- опти

мизация и повышение эффективности внутриреспубликанских 

миграционных потоков с учетом социально-экономического разви

тия республики и регионов. Вместе с тем в настоящий период не 
привимаются прямые меры no регулированию внутренних Nигра
ций. К косвенным Nерам можно отнести nреимущественное строи
тельство жилья на селе (при лучшей по сравнению с городами обес
печенности), дотации проживающим на загрязвенных территори

ях, ограничения в городской прописке и др. Эти меры едва ли мож
но считать эффективными, поскольку они не направлены на устра

нение основных причин оттока населения из сельской местности. К 
таким причинам можно отвести существующую дифференциацию 

в уровне жизни населения села и города, экономическую отста

лость регионов, исключительно узкий рывок труда, отсутствие воз

можностей для продолжения учебы. 

Каковы наиболее приемлемые в нынешних условиях меры по 

предотвращению оттока населения из сельской местности? Прежде 
всего важно рассматривать село не только в качестве nроизводите

ли сельскохозяйственной продукции. Государственная nолитика, 
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реализуемая как на национальном, так и на региональном уровне, 

должна быть наnравлена на то, чтобы село стало привлекательным 

для мелкого и среднего бизнеса, в том числе и для горожан. Этого 

можно достичь посредством выделения льгот и привилегий для 

проблемных регионов, что стимулирует приток инвестиций, созда

ние ньвых рабочих мест и, следовательно, препитствует оттоку на

селения. Необходимо также создавать на базе сегодвишних госу

дарственных сельхозпредприятий иные виды юридических лиц, 

основанвые на частной собственности. Эти меры будут способство

вать росту доходов сельского населении, социальному развитию и 

возрождению села. 

Т.Н. Ковалева 

БГЭУ (Минск) 

ПРОБЛЕМЫ ОЦЕНКИ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ИННОВАЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 

И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ 

Проблемы оценки экономической эффективности инновацион

ных проектов требуют комплексного подхода к разработке вариан

тов ее решении. Основу такого подхода должны составлить систем
ный анализ существующих проблем и разработка комплекса мер 

их решения. 

В условиях динамичного развитии внешвей среды проблема 

информационн_ого обеспечении процесса прогвозвых расчетов эко

номической эффективности инновационных проектов касаетси не 

т~лько наличии необходимой информации для проведении про

гвозных расчетов и привития эффектив_ных управленческих реше
ний, во и степени достоверности уже имеющейси информации по 

процентным ставкам за кредит, уровню инфляции и по другим дан

ным в прогвозном nериоде. 

Инновационнаи деятельность требует значительных расходов и 
соприжена с огромным риском. В настоящее время нет точной ме

тодики расчета уровня инновационного риска в странах с переход

ной экономикой. Финансовые затраты на осуществление иннова

ционных проектов, времеавой разрыв между внедрением новшеств 

и получением полезного результата, вероятность nотерь от ново

введений требуют комплексной оценки степени риска инновацион

ной деятельности. 

Наиболее актуальной на сегодняшний день является необходи
мость решения проблемы учета затрат на осуществление проекта. 
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