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ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ В СИСТЕМЕ 
ЭКОНОМИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ 

Вопросы формирования и использования производительных способностей че­
ловека, их роль и место в экономической системе общества всегда вызывали значи­
тельный интерес экономистов и исследователей . Эти проблемы достаточно слож­
ны, многогранны и неоднозначны. Исследование их требует анализа ряда истори ­
ческих, демографических, физиологических, психологических и иных факторов, 
связанных с жизнедеятельностью человека и развитием общества. 

Еще на заре становления материального производства в анти<1ном мире людей 
классифицировали ло их способностям к различным видам труда . Такая градация 
особенно ярко прослеживалась в отношении рабов - при их ку11ле-продаже. В 
последующем интерес к созидательным способностям человека не ослаб . 

Одним из основных понятий, отражающих возросшую значи~юсть и новую 
роль человека в современных эконо~1ических условиях , становится категория "че­
ловеческий капитал" . 

В научный оборот данное понятие активно вошло в начале 60-х гr . ХХ в . в за­
падной экономической литературе и все шире используется в работах отечествен­
ных авторов . Это явилось отражением возросше1·0 интереса экономической науки 
к человеческим созидательным способностям , который совладает со всеобщей за­
кономерностью развития современной науки в целом: концентрацией исследова­
ний на проблеме человека и объединением усилий в этом направлении. Вместе с 
тем имеется немало особых причин , заставляющих заняться изучением проблем 
человека . Как доказывается в многочисленных исследованиях отечественных и за­
рубежных авторов, активизация созидательных, творческих потенций человека, 
развитие высококвалифицированной рабочей силы является сердцевиной науч­
но-технического прогресса, самым эффективным способом достижения экономи­
ческого роста. 

Понятие "человеческий капитал" интенсивно используется мировой экономи­
ческой наукой, по достоинству оценившей роль интеллектуальной деятельности, 
выяс1швшей необходимость и высокую эффективность вложений в человека. Раз­
работка этого понятия позволяет выйти на широкий аналитический простор - оно 
дает возможности изучения таких кардинальных проблем, как экономический 
рост, распределение доходов, место и роль образования в общественном воспроиз ­
водстве, его значение в повышении производительности труда, содержание про­

цесса труда, его обогащение и гуманизация, мотивация и т .д. Категория "челове­
ческий капитал" позволяет с единых позиций изучать многие явления рыночной 
экономики, особенно - рынок труда. 

Данная категория капитала всецело принадлежит к категориям общественного 
воспроизводства. В ней отражается не только новый подход к анализу места и ро-
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лн ч' ювска 11 его 110 обнu тсй в обще твс1 шо-воспро 11зводствснном 11роцсссс, нu 
11 возросшая з1iaL1 11 J\ю ть 1штс лсктуальной деятс ыюстн , а таю1 е нсвсщноrо (нс­
J\Jатернальноrо) шшоплсш1я /t я в его хода воспронзводства uбщсствсшюй )111Зш 1 . 

Челоnечесюп'i 1 ап1пал естъ совокуттно ·тъ всех пrю11зnод1пею,ных способносте~'i 
11 качеств человека, але1шатная совреме1-n-юi\1у состоян11 ю общества эпох11 НТР ю\к 
по со,11ержютю, так 11 по форi\1 е, ВJ<mоченная в с11стему рыноч1-101Li э1<0нонию1 в ка­
честве ведущего фактора общественно-воспроизвол:ствен ного пронесса. 

Катсrорня "чсловечсск111t калнта.11" подразумевает, что про 11 :шошпс.11ыLы cпo­
coбJiOCТIJ - 11сотъем.11еJ\юе д11чное достояш1е 11л11 бо 1 ·ат · 1 · во чс ювска. пр11 11 ш1аю­
щ1 1 е фор~1у 1 ашпала ЛJLillЬ в резуJJьтате д.1111те.11ыю 1 ·0 11 тор11 •1ес1ш~-о развнтш1 от110-
шс11 11 {1 по поводу эт11х качеств 11 11д11 в11да, л ншь JЗ определе1шых услоn11 ях разnнто­
го товарного обмена, на совремешrоJ\ 1 этапе разшп11я щш11л11.шц11 11 . 

Человечес1<11ii капнтал нмеет СJЗою внутреннюю структуру которая не о та­
ется постоянно~\ а д11нам11чно развнвается. В осноJЗе класс11ф 11 ющ1111 элеi\1 ентов 
чслов ч ского кап11тала ежат разл нч11я по ннтеллектуа ьному , ф11з11ч ко~ 1 у 11 
JICllXOЛOГJIЧ KOJ\IY Пpi!ЗliaJ<a~ 1 . 1 OCJiOBHЫ~I . с~ 1 ента~ 1 . н 11 акт11ва~ 1 . че ов че ­
ского капитала оп1 сятся: уровень образования (знания); проф сснона ьная 
полготовка (навыю1, умения, nронзволственный опыт, психофиз1 юлоп1ческ 1 1е 
хар;.~.ктер11ст11к11 ЛllЧНОСТ11 ); IO.lПllПIЛ З!\ОРОВl>Я: облада1н1е ЭКОНО1' 11 1ЧеСК1 1 знач1"1 -
]\IО~i 11нфор . ~;щ11ей (шrсj:юр~111рованностъ ) ; мо611.11 ьносп, работн11ка . Отсюда ви;~, ­
ио , •по •1е. юве•1есю111 1 аш ~тал, заJ1оже 11ны lj в .111 гчtюст11 чеJ 1 овека , 11111еет с.11ож­
иv ю внутре11шою орган11 з<щ1 1 ю. 

· Нек'оторые 11сследовате.r11 1 дел.ают вывод о тождестве11 ност11 двух в1 1 дов кашпа­
J1 а (ф11з11ческо 1·0 11 L1еловечсско 1·0) no э1 0 11 о~шчсс1 oli сут1 1 . Ощ1а1<0 сходство 1:1е 11с­
ключает 11 разл11ч 11 1i. Огра1шченность аналоги й J\ 1 ежду ф11 з 11 чесю1i\1 11 человечес1<11~ 1 
кал1 1 пvrо1' 1 , недоnустшюсть 11 х полного отождествлення он1 еч;;v1 Л. Туроу: "Ана­
логш 1 между человеческшч кап11п1лоJ\ 1 11 ф11з11 ч есю 1~ 1 11нтересны 11 волнующ11 . Од­
нако с одства не д жны зат 1'1НЯТЬ д я нас ос бею1 стей чел веч с1 or каш1та а. 
Че ювеLI с1 11li 1 аn11та не. ьзя ана 11з11ровать точно так ) J , как ф11знчесю 1J'i 1<ап11 -
тал. Разл11ч11я д . жны 6ы ь ясно nоняты" [1, 4G ]. 

П р чень не одств 1' ! е)1 ду двуi\ 1 я вндамн 1<ar1J1тa а не так )')J i\taл . Пр жде вс -
1·0 человечесю1й 1 ап11тал от;шчен от ф11з11ческого по степен11 л11 1ш1111ност11. Наибо­
лее важная особенность человеческого кал11тала про11 сте 1 ает 11 з то 1·0 фа1па, что че­
ловек 11 его человеческш'i кап11тал неразлел11мы. Инвест11ц11онны1'i пернол у ф11з11 -
Llf'СКОГО кат1тала (в среднем 1,5 - 2 года) знач 1 ~те; 1 ьно короче no сра:внею1ю че110 -
вечесю1J\1 кam 1 тaJJOJ\ 1 . 

такоli форi\1 1>1 влт1 eн11 li в человеr ;:i , юш обрпзован11е irнu ·т1щ1rонны11 ле­
р11од. т . е . срок обучеm1я, может досп1r;:~ть 12 - 20 ;1 ет 1 '1, 45 ]. В;южен_11я в образо ­
ваш1е отл11чает большая, че~1 д1я 06ычш"1 х каш па.т1ыLых в шжеш1 i i , степень р11ска 
11 нсопрсде 1е1 шост11 . Все указа~шыс ри:м 11 ч11я носят скорс' т>х11 11ко-эко11о~ш че­
сю1ii характер. Он 11 вндо11:теш1ют обыч 11ую нроцсдуру nр1шяшя шшест1щ11 ш1 1 rо ­
го р ш н~1я , нон льзя 1<азатъ, что он 11 воздв11гают неnреодолн~ 1 ыi:\ барь р r- 1 ежду 
ф11 з11ческ11м 11 чел веч ю1J\1 каn11та 01'1, в пршщип нх разделяют. 

IТ смотря на т. 11ч11я, фopJ\1Н})QJЗam1 ф 11 з 11 ч кого 1<ап11та а 11 человеч 1 ого 
11меют определенное сходство: 11 то 11 другое требует отвлечения знач11тельных 
средств в ущерб текущему потребленJ1ю, от обои х зав11с11т уровень разв11т11я э1<оно­
м11ю1 в будущем, оба типа в fO)( ен 11й дают дmпе.11 ы1ый 110 своему характеру э1<оно­
м11чесю 1 й ффект. Инвеспщ1111 в че.повеческнli 1 ашпал подобны 11 нвест1щ 11 я1' 1 в 
ф11з1tческ11й к;.~.rтrпал в неско.1111к11х ва>t l"ГЫХ птношенпях . И тот 11 дpyroli н;:~ютт1 -
ваются в резул ьт;:~те ттрпложеm1я экономтгче ·ю1х ре ур пв. котпрые JVюгл11 бы быть 
11С110д11зоош1ы для 11ро 11 звпдсто;:~ друп1х предметов 11 услуг р;:~д11 текущего ттптреб -

1 е1шя; в течеш1е лродоююпслыюго време1 ш н тот н другоi i лронзводят какоlj - 111 бо 
продукт; наконец, 11 тот 11 друго ii ограш1чены <.:роком ж1 1зш1 машшLы н:шаtШ1 -
ваются 1юд11 уr.шрают. 

Общне 11 11рофссс1 юна.т1ыLыс ;ша11 11я, 1> 1 астерство н 011ыт, умсш1я 11 навык11. т.с. 
в е то, что со тавляет человече 10111 1<аnтпал, пр1106р та тся 11 11 ув~л 11 ч 11 вается 
nocp 11ствоi\1 1швест~щ11й в челове1 а . r . Р. Макконе.11. и С . Л . Брю дают следующее 
оттр делен не: " ИJiвест11111111 в челов чесюпl каnт 1 т;:~л - · то лю()с е деl'iствп , 1<оторс е 
повышает 1 ва.rшфн1<ацшо 11 сп о об11 ост 11 11 , тем самым, 11 1ю11 звод1 пс.пы10сть труда 
рабоч.11х . Затраты, которые сн о обствуют повышсш 1ю ч.ьсй-ю 1 бо 1 1 ронзвод1пс LЬ-
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ност11 , мо,~ но рассr.1атршзать ка 1 шшс тнщ111 , 11 60 текущие расходы, и н 11зд ·ржк~1 
о ущсствляют я с тсr. 1 расL1стом , LLТO эт11 затраты 6у;1ут :r-шоrократно коr.тснс11рова­
ны возросuшм лото1шм до ·олов в будущ r.1'' [2 , 171 ]. 

На взг.11яд авторп, ннвест11рпnа~ше - этп вю1 н еi\111 ая предтюсы.111<п nронзво!l­
ства ч е.rюnеческогп юш 1~та.11п, нп не само его про11з1ю tство . Прп11звпдство осуще­
ствляется в прпцессе тpy/ln, г,11е в.11п1tеле1t этого 1<пmгтала выступает т-rбо объектом , 
л 1160 су61>ектом, т16п резуJП>Т<tтом тру/lа. Та1<11/\·1 пбразом, 11н1зест1щ1111 юнnъ соз11а ­
ют ос11ову для 1Jро1J :.шодства ч сJ 1 шзсчсс1 ого кшштала в снст ме образова~нш. здра­
воохрааеш~я, ловышеш 1 я квwшф11 ющ1111 ра6ош_~11шв 11 т.д. Для фор1'ш1юваш 1я н 
разшп11я творч.есю 1х сrюсобностеli ощ1нх л1ш1ь шшео·1щ11li 11 едостаточ110, аа са­
/110/\1 деле процессы созда11 11я 11 воссо :=ща11 11я так11 х качеств з11 ач11те ыю с ожJ 1ее 11 
глубже. Их содержа1111 е " то 11е просто вложе1I11 е средств, а реаль11ая осоа11а11 -
11ая 11 неленалравленная деятельность са/\юго нос 11 теля эт11х качеств , се1чь11 , всего 

общества. Человечесю1li 1<аn11тал создается 1<ак в общественном се1<торе эко11ом11 1< 11 
поср дствоr. 1 рыночпог r. 1 exaю r з/\ta, тю< н в 11ч11ом затраты тру с но са:r-юразвн­

п 1 10 11 сам оверш нств ваншо играют решюощую роль в том процесс . llo · п1 
атраты 11е11з6е)I но включаются затеr. 1 в общне затраты труда во все:r- 1 общ с вен­

но/\1 восnро11зводстве1-гноr. 1 процессе, пос1<ольку на 1<опл н1·rыiI зап ас знаннiI , у меннй 
11 1пfъ1 х 1 ачеств челове1 а может быть реат1зован в осно1зно/\ 1 11шь в обществен~ю, 1 
r1ро11 зводстве. 

В nро11Зводстве ч е ювс-чесю1.х 110 061:1осте1I как ка.шпала участвуют фнзнчес1шJi 
кап 11тал, уже шчеющш'kя ч е.1 10вечес:ю u'j 1 ашпа.11, нр11роrо-Lые ресур ы 11 , ло i\Шеишо 
ряда авторов Л. Туроу , А .Л. Боут1 11 др. ), "-ч еловеL1е коевремя'' (1 , 103]. BLW1poкoi\1 
плане HJJO)I еш1я в 11р011звод тво чсловечесJ<ого 1 аш ~тала подобны вложе1:111Я/\1 в юбоii 
другоli пр011зводствею-1:ыil кап11тал. ю1 включают ф11знчесю 1й кал11тал , че овече­
скшi К<m11тал 11 пр11родные ресурсы. Фующш1 (процессы) про11зводства че.rювеческо­
го К<ш1пала разт1чаются , однако, по значеншо 11 ро ш в южен:нй сделанных в ю1х ca­
i'Пli'I ш~д1ш11дууN i\1 . Пр11р дные cno обност11 н у)( н111еющ11J1ся ч л веч кш! кал 11-
тал 1шд11в1шууJ11а, ло у-чающего 1t1·1 в .т1щ1111 , - · то два самых важ.11ЬLХ вложею1я в 

nронзвод11теjrЬнь1li rтpoue . Иншшндууr.1ы представляют собой г. ав11Ь 11' 11сточшгк р -
сурсов для 11нв т~11111й в че ювече к11 й капнта . 

В настоящее время понят11е "человечесюн'i 1 ал итал" прнобретает вw1 ную роль 
при расс/\ютрешш ра:-1 ~11чных ЭJ(оном11ч ес1ш х процессов , про11схоflящ11х в Ресnуб­
тше Беларусь . Это 11 проблемы си сте, 1ы образоваиня (пощотовl(а кадров), здра­
воохранеffl rя , оплаты труда п соцна.rп,ного 06есnе-чен11я, проб.11е/\·1ъ 1 "утечкп мозгов" 
11 др. В е от 1 ш1еют взп 11моr вязь 11 могут J<О/\111.нексно решат1,ся благодаря ттрш1е­
~тет 1ю 11онят11я "-ч еловl:'чес1<11ti капrпал" J<a1 связующе1·0 звена. 

Вrtжное значен11е тп 1 , f е пр1106ретает ре 111ею 1 е проб е/\1ъ1 форипровант1я 11 п -
по Lьзова~ 111я человеч еского к~шнтала в условиях трансформац 1 101111оii экшю/\шю 1 . 
Это связсuш с об·ьскт1ш11оji нсо6ход1шостыо 1щтснсJш1юго развнтня эконо:r-шю1 в 
указа~шыЛ лср110д, а слсдовате ыш с необходимостью акшвноrо провсдеш 1 я 11J1 -
в .nщ110нных ка111nан 1111 в направлен1111 1нзв1~т11я ч лов чес1<ого фактора. 

Таю1/\1 бразоr.1, терr.1шi 'человечесю11'1 каmrп. " станоюгrся в е бол е uпrроко нс­
nолъ.зу NЬГ/\r экоиоr.пгче ю1м т рщ1ноr.1, знач т-п1 е котор го трудно пер цеинть в про­

цессе план11ровru-01я 1 ак шmесп1щю1шых программ , та~ 11 самого про11зводства. 
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