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Д111шмнч 'CIOte 11зменен11я соц11алыю-эко

но нt4l'<'Koii rнтуащщ в развнтъrх rосу1арства.х 

мнра, оnопре111н.· нашюна:1ы1ых 11 общече:ю
ве'!ескнх проблем потребова1Jи переосмысле
ю1я ро.111 образовання. Прояв11лась неразрыв
ная связь образовання с процессаю1, про11схо
дящ11м11 в кономнке, обществе, во всех сфе
ра.~ праk-гнческой н духовной деятелыюстн 

че1ов ка, возроr.10 значснне обра:ювательноi1 
rферы как ~iеха1111зма разв11т11я общества. 

Реrпубл11.ка Беларусь, безусловно. не стшrr 
н сrороне u1 JIШ< глобальньrх мнрuвых пpu
l!t'rcoн. Однако следует отмС'тить. что разв11-
1ш н11формащю11ного общества в стране nро

ш·ход11т в Н<.'ЩJсхтыл условнях лере:\одного nе

р1ющ1 к tюnым моделям обществешю-государ
rтnешюrо развнтия. Кроме того, становление 

rощ1а.1ьно ор11снт11рованноli рыночноl1 эконо

\11\КП о .1ож11ЯС'1 я неб.~аrолршп110Н демоrра
фнческоii 11 • ко.10111чсскоl1 с11туац11ей. Нt:сжп
nя на это. все бо.1ьшее ко.111чеспю .1юдс1u1 в 

рt·t·пуб.шкс вов.1 •ка тся в ннформаннонные 

процессы. В реэ) л ЬТ<\Т растет с прос на обра
:юван11е 

Лсктроt·1111l' 11нфuрмш11юююго об11tеrтва 
пр1tвод~п к шмене1111ям на рынке труда Бt'.la· 

руси. характерны~ш 11ертам11 которого явля

ются: 

• з11ач1п~.1ыю повышеюtl' трсбованшl 
куршшю н1пех1екrуа.1ы1ых 11 т1.юрчссю1х спо
rобностеii че.10века; 

• востребооанность трудовых ресурсов. 
rпобnдно n;щдеющ11-< 1111формащюшю комму-

1111к;щ1ю1111ыr.111тех1юлоп1ю.111(l1KT), 
1 

• 11с 11е.тове1ше вр ·мt.•1111ыл 11 11ростран-
ствr.11ных бары•1юв в 11спn.1 ьз вашш трудово
го ПОТСllЦШL1а 11 др. 11 ). 

Особ-.·ю ро.1ь np11 этом зашtмаст кон к~ -
рt.•1111юсrюt·об1юс1и рабочсii с11.'1ы [2] . требую
ш;u1 по тuя1111010 1ювыш •1111ч образовате.1ьно
го уроnня. ГаКJl\1 unра;щм, ll~l1J\Чlle 11свостр~-

бованных трудовых ресурсов 11 орн 111ащш 
белорусского рынка на высокш ва.111фицщю 

ва1111ые кадры требуют nо,1готовю1 и nерспод.~ 
готовки значителыюii части нас 'лен11я О•н -
вндtю, '!ТО трад11ц1юнные формы обучсння 11 

повышетшя ква.111ф11кацш1 не в соrтояш111 

слраюпься с этоii проблемоli. Выходом :щесь 
может стать д11ста~щ1юнное образова1111с (/10) 
[ З] как форма образования без отрьша o-i ос-
1ювноli .;~еяте.'lьносп1. 

Д.'IЯ всестороннего расе-. ютрення прощ·с

са становления 11 разв1п1tя ДО н р r11уб.111кР 
важно учитывать ряд факторов, о •1;:~спюс111 

соцш1лы1ых, :жономнчесюr.х. порщп11вно-пра

вовых. техно.1огнческнх. Кроме того, н<'nбхu
днмо прщпt 1ать во внимание· 

• высокий образоватс•лыrыi[) ров 11ь на
се..1ення. По офицна.1ыrым данным 0011. Р1•1·
публ11ка Беларусь зан11мает 56-е место rр1·д11 
173 стран шра по 1 IРЧП , 11р1rче;\1 во ~шоrом 

за счет оысокого нндекса урпвня uбра:юв:1н11я 
- 0,92; 

• прuводнмую в настоящее время рефор 
~fY снсгемы обра. ов:ншя, которая вклю•1ает 
переход k 11-.1en1eii: сред11еi1 ШКОЛ<'. ro.:1.1a1111t· 
двухступ 11•1ато{1 нстем ы высшего обраJоu<~ -

1шя (бакалавршtт 11 шrнстраrура) ; 

• на.111чнс двух государств нны . · я. ыков 

- белорусского 11 pvccкoro, 
• высокую ст •ш:нь цt·нтрал11зац1111 yпp;in· 

~е1111я. пр11 котороii осноnныt.' процесты ж11з

недrяте.1ыюсп1 r11стемы образова11ня упраR 

.r~яются М11н11сп..·рспюм образова1111я . В tC<"tt 

с тем учреждениям uбра.юnа1111я прt'J.<Х·тав.'lя 
ется достаточная свобода в орган11.~ащ111 с;то 

tтоятельнuil деятельност11. 

В настоящее время де 101рафи•1еская си
туация u р снуn:шке характернзуется r1111же
ю1ем poжд<lt:'MOCТll Jf rокращ 11\ICM ЧllC:H~'НIIO('

Tlt <'е:1ы:кого насе.1е1шя. Возраст11ая f ' 1рукту

ра городск11х 11 Сl':1ьrкнх ж11те.1еii 15-59 :11·т 

Бr- юруп1шii .•Kt111tt\1tl'lft'k1tii А<\·р11;.1,1 • 2 • 200:1 2) 
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nредrтав.1ена в таб.~. 1, данные о распреде.'lе
н111 1 •1 11r.1енно<:тн шке~1ения, занятого в раз· 

.1 11ЧНЫХ отрас.1ях JКОIЮМИКИ, по уровню обра

зован 11я - о табл. 2 [4]. 

В Бе.ларусн сущестоуе1 пробл ·ма нt·сщ)т· 

ветствня общего уровня образовання u 1·ороде 

и сельской 1естносn1. В целом. необходнмо 

отметить. что доли городе~ ого 11 сельского 

Таблица 1 

Возрастная стру8'-тура генеральной сово1.-упност1t по Ресn)·блике Беларусь 

Городское населен11е Сельское населеюtt: 
Возрастной 11ернод Все населенне 

тыс. чел . % тыс. чел . 

15 19 821,3 638.2 13,5 183, 1 

20-24 733.2 586 12.4 147,2 

25-34 138(),7 1036,7 2 1.9 344,0 

35-14 1630.3 1225, 1 25,9 405,2 

45 54 1299,8 985,7 20.9 3 14, 1 

55- 51) 386.2 255,5 5.4 130.7 

HCl:.10 6251,5 4727.2 100 1524,3 

Распре еление численност11 работш1ков, за11ятых в отраслях: эко11ом11к~1 

Республики Беларусь, по уровню образования на конец 2000 г. , % 

В том чнсле имеют образованне 

Отрасль ,кономнки 
Всего 

работт1ков высшее 
сре:щее среднее 

спец11алыюе общее 

1--

Промышленность 100 13.5 20,2 60, \ 

Сельское хозяйство 100 5,9 13,0 57,3 

Лесное хозяйство 100 11.6 21,3 56,8 

Стронrельс1·во 100 15.5 18,7 57.6 

Транслпрт 100 9,8 17.7 66.О 

Свя1ь 100 12,9 26,5 56.7 

Торrовля 11 общt:ственное 

n111 а1111е. \1атер11ально-

техническое снабженш: 1t сбыт. 

заготовки 100 15,7 25,9 54,б 

Жнлнщнп-кn 1мунальное 

хозяйство 11 нспроизводственные 

вилы бытового обслуживания 

нас· 1с11 1111 l(JO 10.4 20,2 61,0 
Здравоо>.rа11с1111е, ф111нческая 

ку11>Т)rа 11 сш111алы1ое 
обеспе11е1111с 100 1 8.О 44.6 32.6 

Обrа1ов:щ11с 100 47,6 24.2 25,0 

Ку.1ьгура и 11скусство 100 29.8 37.9 28.7 

Наука 11 1rауч11ое обслуж11 ван11е 1 ()() 60,3 1 ~ .2 23.0 

Фннан ы, крсднт 11 стра.хован11е 100 38,4 36,2 24,9 

У 11ра111е1111е 1 (}{) 60.2 22.6 16,0 

ОGщеt'1вс1111ые обы:д1111е ния 100 52.4 29,1 16,6 

2G l><'1opyп1шii ;1i;oн1J'111чerю1ii ;.~.урна 1 N! 2• 2003 

% 

12,0 

9.7 

22,6 

26.6 

20,6 

8.5 

\()() 

Табл1ща 2 

базовое 

( непо.11юе 
среднее) 

6,2 

23.8 

10.3 

8,2 

6,5 

3,9 

3,8 

8.4 

4,8 

J,2 

3.6 

2,5 

0,5 

1.2 

1.~ 



Система д11ста1щ~юн11оrо образования в Беларуси: факторы и перспективы ра<Jв111 ия 

11аrе.1с1шя Ресnубл11ю1 Б ларусь (в возраст

ных rр:ннща'\ 15-59 1с·т) l'Остав.1яют сuответ
етвrнно 75.6 и 2'1.Лuо. В стотщс пр д.1агаt'П'Я 
ш1ч111 •.1ыю больше новых обр;uонатс.1ьных 
ооэмuж1юс1еii, в 10 время как в репюнах 11pc
OO'lilJщю1 трад1щио1шые формы образования. 

Кrо~н· то1·0. в респуб.1111<е nронсходит уне.111-
ч1•111tt• Ч\t('JН'IJliQCTИ 10.1одсж11. OJlllCHТ11pyю

щeiirя па no.1)"1C1111c выrше10 обра:ювання. С 
vкрс11.'1е1111ем отечественной э1<0ном11ю1 11 рас
ш11рен11ем Jарубежных связеil этот процесс 

6y<1er 11ро:tu.1ж;пися. 
JICП.'\ty CJ>CДfl(.'f'O СПСЦШl.'IЫ\ОfО J1 высшего 

образов::uшя n l1ecrryб.11n<e Беларусь представ
шют 157 срсдrшх с11сцна.1ьных учебных завс
д€'Шtii 14 mrударстl3<'1111ых 11 12 11еrос)дарrтве11-
11ых высur11х учебных заведе1111я, в которых 

обучается бо.'Jее 140 тыс уч<Jщ11хся 11 ЗОЗ тыс. 
сту,1.t•нтов. С.'!ож1rв111<lЯСЯ в рсспубл11ке снсте

м;~ пnдготоо.ки, персподготовк11 11 повышеш~я 
ква.'шфаю:щнн 1<адров б:u11руется на сети ro
r.yдapcrв('HllЫX учебных .lаведснш1. вк.'Iючаю
шеii nкадем1111 11 1111rп11уты 1ювышс1111я ква
щф11кац1ш (31 ). факу.1ьтеты повышения ква

.:111ф11кщ1111 (Э6), учебные центры лодготовю1, 

nерепuдrотоокн 11 1ювы111с1шя квал11ф11кац1111 

к:111роu (S7). учеб110-курсоnые комбинаты 11 
"1еб11ые ко 1611нагы ( 11 О), шко.1ы 11 учебные 
пункты повышt~1111я кна.111ф11кашш (fiH). 

Лн:tr111:-J стат11спrчс("ю1х д;u111ых 11о:шо:1яет 

~:;~елать общнi\ вьшо.1 о том, что, несмотря на 

'"!IЦllЗ.rlbHO-JKOlIOJ\lll'll'CIOJ(.' llpo6.'IC\IЫ JIOC.'ll',ЩllX 

Лl'Т, r11стсма выrшего 11 среднего спецна.1ыюru 
обр<lЗunання ресnуб.111ю1 сохрашL'!а ко:шче

стnенные показ<1Тt'.ПI 110щuтовю1 cneц11a.11frтon. 

По.пнrf)ж1.<~стся тr1111<•1щня ncpcxo;uюro пrрио 
;ха к попнндустр11а.1ьному обществу: nысок:~я 

моn~в;щ11я пu:rучсння высшего 11 сrх.·11.него спе
цшL1ыюго обраJовшшя д.1.Я об rпе•н.'1шя высо
коii конкуре111ос110< обност11 на рынке труда. 
Ilpo11cxoд1tт уве11rчен11е чис.1енноrтн р:~бопш

ков (' выс11111м 11 ср1•,щ11м спецш1.:~ьным образо
ошшем с о;~,1юnJХ'М('11НЫМ умсш.шен11ем работ-

1111ков с ба:ювым средн11м образованием. Эта 

ft'Hдl'HЦllЯ IIO.'IHOCll.>IO СООТВt'ТСТВует 111\Jlt\.J\lltl((' 
crn1101i.1(>1111я пщ·т111цустр11а..1ыюго общ ства. 

О том, чгu бе.1орусское общестrю готово к 
11ача..1у 11сnользов:1111rя те-х1ю.1опrit ДО. свнде

те.1ы.тнует рнд <·он1 rо. юг11•1t'<.'КJР, 11сс.'1едован1111 

Dt~дущ11х у111шс1н 111t•тов реr11ублнк11. 11aпp11-

'lt'P· в 2000 г rpe1111 студс~пов-заочннков Бе 
. ror~'fTKOl"O l!;ЩIIOll<l.'IЫIOГO т ХНО.ЮГ114ССКОl"О 

университета был проведен 011рос опюснн•.ль 

но нх возможноrтеii н сфере новых 1шформа

цrюнньг\ техно.1оп1ii 151. Для создаш1я научнn 
обосновашюii программы рс1шж11н11р11нга об-
11а.юватс.1JЬных тех1ю;юп1ii сходные <·ощюло 

rнческие 11сс.1едовання прnведены 11 в Бl·.ю
русскш1 государственном JKOHOl\tJtЧC<'KOM у1111-

верrнтетt• [6]. Ана.'111з полученных результ;~
тов rюказывает, что уже в 2000 г. у многие 11з 
студентов как профн;1ьных, 1·ак 11 nбtШ'IШЖС'
нерных спец11альностеi'1 был11 готовы к обучс

юно днстанщююю. 

Такнм образом, можно сп.е.'lат1, вывод о 
том. •1то ДО поможет м11оп1м спещ1а.щстам в 

снту;щш1переходик1шформац1юшюму обще 

ству, а кроме того. позволнт в некотороii мере 

сг:1ад11ть различня ~1ежду rородсю1м1111 сt•J1ь

сю~м11 учащ11м11ся. открыв равные возмож110-

сп111.оступа к учебным заведення~1. 
Экоиомические предпосЬU1кu д11ета11н11· 

ошюii формы обучения оnредl'-1яю1rя RO м1ю
гом на.111ч11ем финансовых средств у nотребн 

те;rя vc.1yr диrта~щноююi! формы обу11ення. 

Если рассматрнвать вссt> 110те1шш~.1ь11ыii ры

нок потребнтелеii данноi'1 формы обучення. то 
он вел.1IК 11 вк:1ючает в себя вс к<Jтеrор1111 граж
дан. же.1ающнх ло.1уч11ть образова1111е Jt.1111 
профессню в удобном д:ш них месте 11 в v1об-
11ос время Однако фннilнсовые возможности 

1111д1ш11дуумов весь ta раз.1111rны. В р зу11.тате 
рынок возможных 11отр •611тc.:1eii опредrлж•т

ся в основном 11х финансовым nоте111ща.1ом. 

т. е. возможностью оn.1ач1шать ус.'!утн пост<1в

щ11ка ДJl('Т:l1Щ1101ШОГО nбут1ешш. CTOJIMO(".lbIO 

JIСПОЛЬЗОВЮШЯ .'JJШШ'i пр11ема 11 IJ('f)(',1<!'111 .У'lrб -

1\ОЙ ннформащш [7). 
Рассмо1р11:.1 экu1ю:.111чt·сю1 rоставляю

щне д11станщюшюН формы обучсншr в rрnв

нсюш с трад1щ1юююii o•moii формоi'r. Затра
ты на д11rпшц11ош1ую фuрму 06у 1 1сн11я (3 

10
) 

состоят нз стонмосп1 услуr 1юrтавщ11ка Л.О. 

лнчных затрuт обучаемого, а тзкжс ра~-щ ·ра 

а:1ьтер11ат11в11uii зарабопюii 11латы: 

( 1) 

где Э 
10 

затр;пы 1ы получение д11с1;111н1ю11 

tюго обра.юваш ~я; 

:iJl.l CTOIJMO('Tb ус.1у1 IIOCПlBЩl!IOI Jt(), 

Э JJ - :1 11ч11ые :затраты о()учаrмС1п>: 
3ll\..I - ::LlbTepнaПIBllM Зapan<11J1t'IЯ l!Jl(\/:1 

нрн д11ста11ц1ютюii форме . 
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Iloд альтернатнвноii зар<1ботной платой 

будем гю1-шмать заработную плату, которую 

мог бы по.1учить обучае 1ый, ее.ли бы он рабо
тал в то вре rя, которое он трат11т на r1роцесс 

обучения. 

Аналопrчная формула затрат при трад11-

цнонном обучении: 

(2) 

где З тn - затраты на получение традицион

ного образования; 
3 11 т - затраты на оплату yc.тtyr поставщи

ка трад1щ1101шого образования; 
3 1 r - т1чные затраты обучаемого; 
зп ,\1 - а.'IьтернаniВная заработная плата . 

прп трад1щ1юнноl! форме обучения. ' 
П роаналнзируем слагаемые. входящие в 

уравнения ( 1) и (2) Очевидно, что затраты на 
оп.1аТу услуг поставщика траднщюниоrо об

разования (Э 11т ) выше, чем соответствующ:Qе 

затраты (3 1ц) на оплату ycryr поставщика ДО 
Это объясняется доnолн11тельными расходами 

поставщ11ка трад1щ1юнноrо образования в свя

зи с арендой помещеюtй, платой за комму

нальные услуп1, приобретением учебной ли

тературы п т. д. Такие издержки , в конечном 

счете, во \1Ноrом перекладываются на потре

бите..~я традиционной формы обучения. 

Лнчны~ за1-раты обучаемого при дистан

ционной форме обучею~я (3,1д) состоят из зат
рат на оплату кана.1ов связи и пользования 

сетью Интернет. Аналопrчные рас.ходы прн тра

д1щиошюй форме обучения (З'lт) состоят из 
транспортных расходов, оплаты проживания 

во время обучения и т д. Очевидно, что :rич

пые траты обучаемого прн дистанционной 

форме обучения (3'1,1) существенно меньше 

аналоrнчных расходов при традиционной фор

ме обучения ( 3 ·тт) . 
Д1Я оценки альтернативной заработной 

платЪJ введем лоняn1е ~ожидаемая заработная 

плата• . Под ожидаемой заработной платой 
(311 0ж) будем пони~fать заработную плату, 
которую ожнд<tет получJJть обучаемый noc.тre 

по.1)rчен11я того 11.ш шюrо образовання. Тогда: 

(3) 

(4) 

где ЗПUi!\(;}П)' зп(}jf\( ТО1 - uж11даемая ааработ
ная п.1ата соответственнn пр11 дистанцнонной 

и трад1щ1юн1юй формах; 

Кд, Кт - коэффициенты ож1tда111tя (про

цент прироста заработной платы пос.1е полу

чения образован11я) соответственно прн дис

танционной 11 традющонной формах. 

Необходимо отметать, что коэффнциен

ты ожидания К 1, Kr прп дистанционной н 
традиционной формах обучения одннаковы. 
поскольку це..1и 11 задача, как правило, ставят

ся обучаемъвш oдmt и те же, а выбирается 

лишь форма получения знанш1. О•1евндно. •по 

ощmаковы н ветмrны ожидаемой заработной 

ПЛЭТhI: 

(5) 

Альтернашвная зарабоmая плата при ДО 

· значите.1ьно ниже, чем а.'IЬтернативная зара

боmая плата при трад~щионной форме по.~у
чения образования. Это обус.1ов.1ивается тем. 

что при дистанционной форме получения об

разования отрыва от основного места работы 

практически нет (можно учиться вечером, в 

выходной день, в отпуске) и обучаемому 11е 

приходится жертвовать своей заработной пла

той. При трад1щ1юнной форме обучение про

исходит в друпtх условиях, когда обучаемый 

обязан подстраиваться под время проведения 

занятий. тем самым нарушая свой рабочнй 

r-рафик. то есть: 

(6) 

Таким образом, можно сделать вывод, что 
при прочих равных условиях затраты при тра

диционной форме обучения выше, чем прн 

дистанционной, а альтернативная заработная 

п.,1ата при ДО обязате:rьно ниже, чем соответ

ствующая заработная ш1ата при традицион

ной форме обучения, что де.1ает дистанцион

ную форму образования более экономическн 
целесообразной. Эконом11я происходит за счет 
отсутствия транспортных расходов, аренды 

по. tещеншl, платы за коммуна.1ъные yc"1yn1 и 
т. д. Кроме того, ДО представляе1 собой фор

му обучення , на1160.1ее адаптирпванную к со

времеННЬL\-t соuиа.1ьно-эконом11чсск11м ус.101щ

ям в с11.1у cвoeil гнбкостн, отсутствия тсрри

тор11а.1Jъных барьеров 11 зконuм11чност11 по срав

нен ню r траднщюнноii фopмnii обучен11я 
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11сн> ta .щста11цио1111ого образовишrя в Беларус~1: факторы 11 перспект11вы ра:Jо1tн1я 

Те.nшлошческой платфорАtои д.1я Д 

и11.1>1 ·1с>1 су11н·1·тву1011щя в l>e.'lapyr11 т .1еком-
1у1111кащю1111а>1 ннфрапрукrура. I Ia r1ротяжL·· 
mш nocil щшх 10 .ll'I в рrспуб:шке ра1в11ва
rото1 двl' ос1юuныс 11ауч110-оnра.юватt>.11>1fые 
п·тн: rеть tvl 1ш11стсрства обра:ювш11t.я t ·NI BEL 
11 сеп,} lицноналыюii ающемю1 наук Бе.1ару
с11 В \S FT 1 Н) 

С 'lb { fNJ BEL адм111111стр11рустся Учр 'Ж· 
.~ен11 ·м l:1aв11ыii 11нформац11онно-ана.11п11-

'll'СN1111 щ?н 1 р ~11111образовш111я Основной з<.1-
.1а•1е1i с 111 l' 1 BEL яоля 1тя об 'спечеш1е ус~ 
л там11 пеr<.•дач11 дан11ых пользоuа1е.1 11 rфе
ры uбра.ювtн111я на неком 1ерчсскоii основе 

L).'Jarщapя ф111шнеовоii 11 орган11зац11онноi'1 
11щ1дсржкс 1111н11стсрства обра.1оnа1111я, Пред
сrJв1tп•.1ьства О 11 11 11 нсппута открытого 
uбщ(·< l ua, бы. 111 rозда11ы: общереспублнканr
"' я компыотерная т1фрас 1·руктура. состоя
щая l\J м 11нc15oii OПf>JllIOif CCTJI на OCHUBf' оп-
1080.l(ЖОJ\НЫ\ .IННltii ('ВЯЗ\\ t 11ропуt IOIOJI ПО· 

rооностыо 100 !\tбнт/с, у::1..1ы доrтупа к ('l[('Т(

мс lliпcpнrт во BCl'X регнонах Беларvr11. 

t·ruдня сеть INT АП. оuъед1111яет бо.1ее 300 
;1бо11с•11тоu. Cpt> 111 tшх ву.Jы, • Зы. ш1<u.1ы. 
Л!fцен, пшназ1111, 6116.1ноп•к11, общ стве1111ьн: 

11µган11заш111 11 1111 . 

1 о 111ЪЮ11 rная ('('ТЬ ВА. NFT ЯВ.'IЯl'ТСЯ 
o.11юii 111 ш•rвых с тей. соэда1111ых в per11yfiл11 -
l\t' д.1я об\1е11а дш111ым11 между раэ;111ч11ым11 

11~т.·1t·доnатl'льсю1!\111 орга~шзаu11я\111, н<~учны-

11• гrупnамн. 11 ilДЩIJШCTPllPYl'fCЯ 111 IРУП 
lfнфоrмац1юн11ы~ н•хно.1uп111 сть 

В.\. , El ба:шру тся на семн сетевых уз,~:а.х, 
СОЯЗ<11111ЫХ 0111 OBO./Ol(OJIHbll\111 канtL 1ам11, oбer
П!'ЧllB:JIOЩll!\111 11 р J(al/j Д3.1111ЫХ со скоро< тью 

до 100 МGнт/с. 11 11 н:t•т ющензню на автоно:-.1-
11ыii 1 n) пшк<.ншii выход в 11111 ернет .еть 

о6:1щ1аст rнcт<.•r.юii скорnстных П.'.lt?I<oммy1111-

к. 1111ii 111 11111скr. ор11ен111рооа111101'i в ос11ов

ю~1 на аl\;1,;~см11•1еск11е 11нспtТ)'ТЫ, 11 о' еспечи 
в.1t•т r10д1<.'l1<J'l{'llllt' обласп1ы:х 11ауч111..11х Цl'НТJ>UВ 
110 к;111;L1ам РО о 1.Jс.пе:rеком . Ко:-.шьют rная 
t~"IЬ RЛSNFT объел.1111яет бо:1ее 100 орган11за-
111ш . 1 /\( ii IIOДК.'Jt(.Jt[('lfЬJ ОКО.10 10 \IIIСПlтутов 
НЛН ue.1apyr11, а такж дру111с оргаш1.Jа~1111111 

"lрt•жде1111я per11y6.'J 11ю 1. 
u ltaC10>JЩ('l' нр1·:.rя Hil ба.к· 01111Сi11111ЫХ 

в~.1111Р ceт€'ii стрm1п л l.ll111aя 11аv•11ю-11нформа

шю1111ая 1<0м11ыоп·1тая rР1ъ Pcr11yб.1111oi Б<'
.• 1рус11. OCllOBIIOii Ц('.(ЬI() oтopoii ЯВ.LЯСТ('Я со-

• ШШt' e,(1111uii п1стt>t-.1ы досту11а к 1шформа1щ-

ОIШЫ:\1 ресурса!\! lla)'ЧllO-TCXll llЧf'CKnii, оuращ · 

вuте.1ьноii JI соц11а.1ыюй r.фер страны . а такж · 
вне11.р~н11е новых телекомму11нкащю1111ых 11 
пнфuрмашюнных технолог11ii. Ни стад1111 1х1:1-
ра(ютк1111аходнтся компыuтерная 1111форм;щ11 -
онная есть системы образовання Рес11уб.1111ш 
Беларусь B1:.LNET с целью со:-11щ1шя 1шфuр-
шщюнных р сурсов. обеспс'lе1шя равных ус

ловнii д:1я учащихся 11 с11ец11а.111стов разJ1Jt•1-
ных у11еб11ых заведс1111il в 110.1учеш111 .таннii 11 
др ro\1 нсобходJJмой образоnателыюfi 1шфnр 
r.шrпш на уровне совре:-.1е11ных тр {юваю1il, 

нац11011альных н европеikю1х стшщнртов 

Тшшм образом, в ресвублнке 111ш'l'ТC.SJ у,щв
.1створ11тt•.11>1fая Te:\.ГJO!JOПNCCJ<aя ба.за Л.1Я RII<.' 

др 'lll!Я н разв1m1Я техно:юr11ii ;111ста11ц~ю111ю

го обуче1111я. Однако остается ещt.> Мfюжrств<1 

нерешенных проб.1е\I, таюrх как 11ед0tтJточ1шл 
... " 

пронусю~ая спосооность сете11 п µe:ia•111 данных. 
высокая стоимость до тvпа в l lнт1:р11ет. 

1 lеобходнмо также оп1сппь, что ,!.'lЯ ра.з 
внтня rисте,1ы д11ста1щношюго образова1111я в 

Бrларус11 11ракт11чr ю1 отсуrrтв~'l'Т нор.матив

но-правовая база. Оста1юRнмся на тех Нб11ю
Г1t:\ Зil.Ко11одате.11ьных актах, которые 11r11ол1,~у

ютrя rегодня д.1я созданнн /10 в рес11уб;шке. 
В Ш'РВ) ю очср ·дь, то Кош п1туц11я Рt:с 

пуб.'1ню1 Бе.J<Jрусь, которая гара11т11р 't•r граж-
1а11юt право на 1ю.rrvче11не обра:юва11ш1, а так

ж 11раво на 1ю.1) чr1111r. "'\ранl'н11е 11 рас11роп 

ране1111е по.11юi1, ,.1.uстов •p1юii 11 свщ·н11<·J\н'н· 
ной 1111форr.нщ1111 ( т 34) Более ко11кр1•п11>1<· 
правовые от11uшен11я в об.1асп1 образова1111я 
н информат11защт рсгу.111])\'ЮТСЯ /tt'К\><.•там11 
н Указамн llре:шдснта Республ11к11 бс аруrь, 
.~ако11а!\111 Респуu.111ю1 Бt' шруr1,, nоrта11ов.'tt'
ннямн Прав1п льства Р(' публ11к11 Б ·.1арус1. 

11 другнм11 нuрмат11в11ым11 актамн, сре;щ 1\О· 

торых пр жде всею необхuдН\JО овt т1пь :1а
ко11 «Об образnоа~нш• 11 : 1акон .,,()(, 1111фор\1<1 -
п1заuн11 

За1шн РеспУ6.1нкн 15е.1аруrь т 1 ~' . 1щн а 
2002 1 • 6 обра.юван1ш per.J.111pyl'т np.-ioo
nыc отношеш1я M<.'Жil~ учасп111ю1:-.111 обра.юн.1-
те.1ы-юго 11ронесса. вво;нп новые о6ра юв.п<· н. 
ные стащщрты. Пр11 это\1 11рt·дусмотре1ю р.11 -

в1п11е сф •ры uбpaЗOB<lllllЯ на Ut llUHt' llOBЫ\ 
прогреrс11в11ых кo1111rmшii, в11еЩ>l'Н11L' ь y•1t u· 
но-воrт111тате.1ы1ыН процесс нoвt'ii11111 · 11<·1.1rо-

111чесю1х тсх1ю.10п1i'I н 11аучно·мt'тод11чL'r1 · 11х 

разр.1бото1<, ('(),)Дfll!lt(' HOBOlt Cll<'Tl'M ы J111фор
М3.Ц1JОl/НОГО 061'CIH-"l/"'1lllЯ nбра:юва~щя . 



И.А. ТАВГЕНЬ 

Зако11 Республ11кн Беларусь от 6 сентяб
ря 1995 r . • об 11нформатизац1ш• регулирует 
правовые отношения, воз11нкающ11е в процес

се формнровання и 11с1юльзова1111я докумен

п1ровашюй ннформащш 11 ннформа111юнных 
ресурсов. созда.111~я ~mформ::щ11uнных техноло

rнй, автомат11з11рова11ных 1111фор ~ацнонных 

снсп.•м 11 t'CTt>II. определяет порядок защ11ты 
1шфuр 1au11011нoro ресурси, а такж права 11 
nбяза111юст11 субъектов, прпннмающ11х учас

r11е в процессе 11нформатнзац1111. 

0ЛС'рl'Жё1Я ра;ш11т11е нормат11вно-правовоif 

баJы. всдущ11е вузы республ11к11 создают орга-

1111заu1101111 ые структуры ДО (напрнмср, в 
Акад м1111 управления при Президенте Рес-

11убл11к11 Бс:1;.~руrь - это Центр 11нформац11-

n1111ых тех1юлоп1i!, в БI ITY - 1еждународ

ныii 1111сп1тут ДО) В вузах 11 другнх орrанн
зацня: rюrте11е111ю формнруются электронные 

уч 61!11ю1 11 611б.лютею1. 11нформац110111ю -об
разователъ11ые ср1:ды, однако отсутствуют пра

вовыL' основы нстюльзовання да.~шых матери

алов, раз\1 •ще11ных в сети. 

Мннист рство образования Республики 
lieлapyrь вся 11еrю1 поддсрж11вает развитие 

с11r.·1~мы ДО. Так в 2002 r оно утвердило «По
:южен11е о иаучнu-мl"Тоднчеrком совете поди

станuнонному обуче11ню Мшшстерства обра
:ювапня \JГ • . а также ~положенне о днспш

щюшюм обученин в учреждеюш образовання 
БГ llP БГУИР впервые осуществил набор 
студt•нтuu н::~ щ1rта11111юнную форму обучения. 

Ес.ш с11стема ДО будет иметь свою нор

мапшно-прнвовую базу и eil будет предостав
дrн ститус раn110тtенныi'1 трад1ruноюrым фор
мам обучения, то конnшгент желающих учить

ся по дашюii фор 1е образовання значительно 

расшнрнтrя. Отсутствие же правовых рамок 

для ДО с11особно не то.'Jъко стать тормозом 

д.1я :жо11ом1Iческоrо разв11т11я страны, но и 

вы11уд11ть белорусскнх пользователеii обра-
11щться Ja соотвстствующнми услугами к спе

ц11а.111 :111ровш111ым учрежден11ям за пределами 

Беларуr11 . 

• • • 
Мы вътде.rшлн н проаналнзировал11 r.1ав 

ные предпосылки орга11изащ111 н:щ11011алыюii 

системы днстанщюн1юrо образования на оr

новс социальных, э1<оном11чссю1х, нор 1ат11в

но-правовых н технолоrнческнх фак-rоров. Их 

всестороюшй учет необходим прн разработке 

нащюнальноii концеnщш становле1111я и раз

в1п11я ДО в Республш<е Беларусь. 
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