
•  при K oqi : K mi < 1 вы пуск продукции увеличивается меньш ими 
тем пам и по сравнению  с ростом ТЭЗ, т.е. сниж ается эффективность 
производства;

•  при K oqi : К тi — 1 вы пуск продукции увеличивается пропорцио­
нально топливно-энергетическим  затратам , т.е. происходит экстенсив­
ное расш ирение производства.

Т аким  образом, предлож енная м етодика оценки использования 
ТЭЗ в отраслевом аспекте позволит более эффективно вы являть  резервы 
их  сниж ения и даст возмож ность повы сить эффективность экономики.

Г.М. Корженевская, канд. экон. наук 
Б ГЭ У  (Минск)

ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ 
НАКОПИТЕЛЬНОЙ ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ

Одним из важ нейш их аспектов пенсионной реформы является 
внедрение в пенсионную  систему накопительны х принципов ее ф инан­
сирования. Н акопительная пенсионная система принципиально отли­
чается от сущ ествую щ ей распределительной и им еет ряд  преимущ еств. 
В ее основу положен принцип экономической эффективности, а  не соци­
альной справедливости, к ак  в распределительной пенсионной системе. 
Она способствует стабилизации эконом ики, так  к а к  позволяет ак к у м у ­
лировать денеж ны е средства для долгосрочного инвестирования, обес­
печивает дифференциацию  пенсии и позволяет учесть зависимость раз­
м ера пенсии от трудового вклад а пенсионера. К позитивны м  послед­
ствиям  введения накопительной пенсионной системы относится такж е 
внедрение ры ночны х м еханизмов в пенсионное страхование путем соз­
дания конкурентной борьбы среди ее участников.

В то ж е время сущ ествует ряд проблем, которы е могут возникнуть в 
ходе реф ормирования. Н езависимость от дем ограф ических тенденций 
накопительной пенсионной системы оборачивается зависимостью от тем­
пов экономического роста страны . Больш ое влияние н а накопительную  
систему оказывает инвестиционная политика государства, которая долж ­
н а  быть направлена н а стимулирование инвестиций в реальны й сектор 
экономики. Д ля успешной реализации пенсионной реформы необходимо 
развитие ф инансовы х и фондовых ры нков, способных обеспечить инди­
видуальны м  инвесторам  сохранность пенсионны х активов при опреде­
ленном уровне доходности. В связи с этим для долгосрочных инвесторов 
проблема рисков, связанны х с инвестированием, является  первостепен­
ной. Необходимо расш ирить инструментарий для инвестирования пен­
сионны х накоплений  при ж естком  контроле со стороны государства.

С инвестиционны ми рискам и тесно связаны  правовы е риски . И зм е­
нение законодательства, несоверш енство сущ ествую щ их норм ативны х
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правовы х актов не способствуют повыш ению  уровня доверия населения 
к  пенсионной системе.

П ри переходе к  накопительной пенсионной системе встает пробле­
м а недостаточного инф орм ирования населения о пенсионной реформе, 
отсутствует поним ание собственного м еста граж данина в этой реформе. 
В связи  с этим условием поступательной реализации  пенсионной реф ор­
мы  является  ф ормирование пенсионной культуры  населения, повы ш е­
ние уровня его осведомленности о ходе и задачах  реформы.

Ещ е одна проблема, которую  предстоит реш ить, — это дальнейш ее 
развитие добровольного пенсионного страхования. С целью  повы ш ения 
заинтересованности населения в формировании пенсионны х накопле­
ний необходимо дальнейш ее укрепление и развитие системы добро­
вольного пенсионного страхования, государственное стимулирование 
более активного участия граж дан  и работодателей в данной системе пу­
тем предоставления налоговы х льгот.

Необходимо учиты вать такж е проблему выбора инвесторов, так  к ак  
н а ры нке пенсионного страхования капитализацию  пенсионны х н акоп­
лений будут осущ ествлять различны е управляю щ ие ком пании , негосу­
дарственны е пенсионные фонды, страховы е компании. В связи  со слож ­
ностью выбора инвестора могут возникнуть наруш ения прав застрахо­
ванного лица. Руководством организации  работнику м ож ет быть н ав я ­
зан а управляю щ ая ком пания, с которой у работодателя есть определен­
ны й интерес.

П ри введении накопительны х элементов ф инансирования трудо­
вы х пенсий следует уделить особое вним ание недостаткам  в системах и 
процедурах управления. К ним относятся сбой программного обеспече­
ни я  и технических средств, ош ибки в действиях персонала, методоло­
гии, операционные ош ибки и др.

Т аким  образом, при введении модели пенсионной системы с н ак о ­
пительны м и элем ентам и ф инансирования ком плексны й анализ, кон т­
роль и учет сущ ествую щ их проблем м ож ет гарантировать стабильность 
и эффективность развития пенсионного обеспечения в рам ках  проведе­
ни я  пенсионной реформы.

Е.И. Костюкова, канд. экон. наук, доцент
ВНИИ экономики, труда и управления 

в сельском хозяйстве (Москва)

АМОРТИЗАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 
НА МИКРОУРОВНЕ КАК ФАКТОР 

ИНВЕСТИЦИОННОГО РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ

Одним из источников воспроизводства основных средств в условиях 
сниж ения эффективности сельскохозяйственного производства и отсут­
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