
Из азиатских стран в одном тот,ко Китае имеется 124 СЭЗ, м110-
~-ие из которых нредставляют собой крупные про~1ьпплепно-жилые 
городские комплексь1. Толчком 1< ~копомическому чуду государств 
Юго-Восточной Азии также послужило созд;шие СЭЗ. 

В настоящее время в Беларуси действуют четыре СЭЗ: "Брест", 
11 Минск" 1 

11 Гомель-Ратон" и "Витебск". В числе 6лижайпrих nроек­
тов - создание СЭЗ 'Тродноинвест", рассма:rривается вопрос соз­
дания зоны новых и высоких технологий нАкадемтехнополис" в 
Минске. 

Для дат,нейшего развития СЭЗ в Республике Беларусь необхо­
димо использоватr") :r.tировой опыт создания таких зон. Для этого 
нужно разработать эффективную программу организации СЭЗ и ус­
ловий ее функционирuвация ( таможе1п1ыс и прочие ЛI>готъ:r), обес­
печить страхование иностранн1)1х иннести11ий. Успех развития сво­
бодных экономических зон в Беларуси будет зависеть также uт ста­
бильности законо;(ате.льстна n области СЭЗ (так, по_ложсние о по­
рядке та?>1ожен11ого оформления за не11олные 2 года деятельности 
СЭЗ "Брест" менялось 4 раза[), по,~держки идеи создания СЭЗ со 
стороны государства. 

Толt>КО при этих условиях СЭЗ смогут стать одним и~СJ rлавпь1х 
факторов прсодо.J1ения кризиснт>JХ явлений н экономике переход110-
го периода. 

Т.Н. IHycmt 
студентка БГЭУ (Минск} 

Миграция рабочей силы на современном зтапе развития 
общееmа 

Миграция рабочей силы играла большую роль на протяжении 
всей истории чсловсчссТва, так как блаJ'одаря ей нроисхuдил обмен 
опытом, раснространялись знания, развивались вновь открыт1,1е ма­

терики. И сейчас миграция оказывает большое влияние на развитие 
мировой экономики. 

Перемещение рабочей силы имеет серьезные социально-эконо­
мические после.t~.ствия и поэтому представляе_т интерес для экономи­

ческой науки. 
Миграцию можно делить на внутреннюю и внешнюю (эмигра­

цию и иммиграцию), легальную и нелегальную, возвратную и без­
возвратную. 

Сам процесс миграции распадается на три стадии: принятие ре-
1ления, непосредственное территориальное перемещение и адапта­

ция. 
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Вес условия, заставляющие л1одей мигрировать, делятся на три 
основные группы: выта1rкивание, притяжение и пути миграции 

(рааличия между странами в уровне заработной платы, дисбаланс 
между спросом и предложением рабочей силы, экономические кри­
зисы и бумы и другие нсэкопомически:е причины). 

Международная миграция имеет су1цествсппые экономические и 
социльные носледстния как для страны эмиграции, так и для прини­

мающей страны. Это налоги, которые мигранты перестают платить 
в одной стране, а платят в другой, государственные расходы на об-
1цественные блага и трансфертные платежи, валютные nосту11;1е­
пия. С;.-едует так)ке не забывать, что рабочая сила является одним 
из важнейших факторов производства. В целом же баланс соотпо­
п1спия ныигрьнuа и потерь на практике чаще всего ск"т~адывается в 

пользу принимающей страны. 
Мировая экономика выигрывает от свободного перемещения ра­

бочей силы, так как по)\ воздействиеr.1 спроса и предложения работ­
ники перемеп{а1отся туда, rде они способны .в11ести болъший вклад в 
м11ровое производство. 

Картина миграции рабочей силы в мире сейчас сильно измени­
лась. Появились наряду с прежними новые рынки рабочей силы. 
Осно1нf1)1е цснтр1)1 притяжения рабочей силы - Западная Европа, 
регион Ближнего Восто1<а, Анстралия, страны Азиатско-Тихоо1<еан­
ского региона, Северной и Латинской Америки, африка11с1<ий 
центр. 

Назовем характерные чертl>I современной 1\-IИrрации: l\-1асrпта6-
ность миграции, увеличение ,.-1,оли квалифицированных работников; 
значительное увеличение нелегальной миграции; возрастание сезон­
ности; все более активное вмешательство государства в миграцион­
ные проuессы; наряду с международной - рост миграции внутри 
отдельных стран. 

Что же касается Республики Беларусь, влияние миграционных 
процессов на экономику страны с каждым годом увеличивается, как 

унеличинаются потоки мигрантов. Характерной особенностью для 
Республики Беларусь янлястся то, что эмигрирует наиболее квали­
фицированная часть населения и в основном в страны дальнего за­
рубежья, а принимает страна менее квалифицированную рабочую 
силу u оснонном из стран ближнего зарубежья. 

Безусловно, при регудировании данного вопроса наша страна 
должна опираться на опыт зарубежных стран и разрабатывать свои 
собственные методы, подходящие для нашей экономики на совре­
менном этапе. 
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