
В соотве1·ствии со ст. 31 н:онсти'l·уции Республики Беларусь каж­
дый имеет право самостоятельно определять свое отношение к религии, 

единолично или совместно с другими исповедовать любую религию или 

не исповедовать никакой, выражать или распространять убеждения, 

связанные с отношением 1< религии, участвовать в отправлении религи­

озных культов, ритуалов, обрядов, не запрещенных законом. 

Вышеприведенные нормы национального законодательства соотно­

сятся с общепризнанными принципами и нормами международного 

права, приоритет I<оторых признается Республикой Беларусь (ст. 8 
Н:онституции Республики Беларусь). 

В соответствии со ст. 77 Уголовного кодекса Республики Беларусь 
установлена уголовная ответственнос·гь граждан Республики Беларусь 
за уклонение от очередного призыва на военную службу. Как показыва­
ет анализ правоприменительной практики, отказ от прохождения воин­

ской службы по религиозным убеждениям влечет за собой уголовную 

ответственность. Ежегодно несколько десятков граждан Республики 
Беларусь призывного возраста с учетом их религиозных убеждений 

направляются в железнодорожные войска, служба в которых, в отли­

чие от других воинских формирований, позволяет при сложившихся 

обстоятельствах учитывать интересы не только государства, но и лич­

ности, обеспечивает выполнение своей обязанности и долга по защите 

Республики Беларусь гражданами Республики Беларусь, в том числе те­

ми из них, которые по религиозным убеждениям не могут в полном объе­

ме нести воинскую службу. Однако такое распределение граждан про­

исходит по усмотрению призывных 1tомиссий, а не по велен~ю закона. 

Таким образом, граждане Республики Беларусь на прнктике по 

причине религиозных убеждений не имеют возможности выполнить 

свою обязанность по защите Республики Беларусь путем прохождения 

альтернативной службы в связи с отсутствием в законодательстве, в том 

числе и в Законе Республики Беларусь •О воинской обязанности и воен­

ной службе• , механизма замены воинской службы альтернативной. 

Этот законодательный пробел дает основания для возникнопения конф­

ликтов между отдельными гражданами и государством, поскольку не 

обеспсчив:tется в полной мере право граждан на альтернативную служ­

бу в Республике Беларусь, гарантированное Конституцией. 

Ю.Ю. Князь 
БГЭУ (Минск) 

ОСОБЕННОСТИ САМОАКТУ АЛИЗАЦИИ 
БУДУЩИХ IОРИСТОВ 

Все в мире должно бы'l'Ь гармонично: каждый человек должен най­

ти свое место в жизни и реализовать поставленные цели, т . е. быть само­

достаточным и уверенным в себе . В данном случае следует говорить о 

личности, достигшей •самоактуализации• . 
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Гуманистическая психология изучает здоровые, гармоничные лич­
ности, достигшие вершины личнос1·ного развития, вершины ссамоа1<­

туализации• . Такие •самоактуа.11изирующиеся• личности составляют 

лишь 1-4 % общего количества людей, а остадьные находятся на той 
или иной ступени разви·1·ия. В основе гуманистической психологии ле­

жит •иерархия потребностей• А. Маслоу, в которой выделяют пять сту­

пеней: физиологические потребности (основные); потребность в надеж­

ности; социальные потребности, сознание собственного достоинства и 

осуществление самого себя ( •самоак1·улизация• ). Важно отметить та­

кую особенность данной иерархии: пока не удовлетворены низшие по­

требности, высшие остаются сравни·rелыю неинтересными . С момента 

выполнения низшие потребности перестают быть потребностями, т.е . 

они теряют мотивирующую силу. 

Самоактуадизирующаяся личность обладает следующими качест­
вами: полное принятие реальности и комфортное отношение к ней; при­

нятие других и себя; профессиональная увлеченностr, любимым делом; 

ориентация на задачу, на дело; автономность и независимость от соци­

альной среды, самостоятельность суждений ; способность r< пониманию 
других людей, внимание, доброжелательность к другим людям; посто­

янная новизна, свежесть оценок, открытость опыту и некоторые дру­

гие . Необходимо добави ·гь к особенностям самоактуализирующейся 

личности такие особенности, как определение и различение следующих 

понятий : добро и зло; спонтанность, естественность поведения, юмор, 

саморазвитие; проявление способностей, потенциальных возможно­

стей; творчество в работе, любви , жизни и готовность к решению новых 

проблем. 

Исходя из вышесказанного, для каждого из нас в жизни и в профес­
сии важно достичь самоа.ктуализации. С целью установления психоло­

гического портрета будущего юриста, с точки зрения его самоактуали­

зации, на факультете права Белорусского государственного университе­

та было проведено социальное исследование. В опросе приняли участие 

86 студентов 2 курса дневной формы обучения. В осиове исследованин 
лежала методю<а Л . Г. Почебута и Л.Я. Гозмана «Оценки уровня само­

актуализации личности•. 

Исследование показало, что первые места занимают такие качест­
ва, как самоув~uкение, синергичность и ценностные ориентации, на по­

следнем - познавательные способности, сnонтаннос•rь и ориентация во 

времени. Осущес·rвдs1лась оценка 14 параметров, составляющих r<аче­

ственную сторону самоактуализирующейся личности. Кроме вышеназ­

ванных качеств, имели место так качества, каr< контактность, приня­

тие цгрессии, креативнос·rь, самопринятие, гибкость поведения, под­

держка и т .д. В общем уровень самоактуализации личнос·ги - средний, 

но у многих респондентов наблюдается низкий уровень креативности, 

поддержки, ориентации во времени и познава·rельных способностей, 

т.е. только у 0- 2 % опрошенных высокий уровень ее выраженности. 
Таким обрааом, рсзу;rътаты дапного исследования помогают соз­

дать психологический портрет будуп1его юриста: высоко ценит себя и 
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свои силы, не бои·1·сл быть самим собой, способен выражать свои чув­

ства в заранее непродуманных действиях, придерживается тех идеалов, 

ценностей, по которым живут самоактуализирующиеся личности. Од­

нако слабо выражено стремление к приобретению знаний, опасается от­
крыто проявлять свои чувства и эмоции, ча~це всего живет либо только 

прошлым, либо будущим, его мучают раскаяния за прошлые поступки, 

обиды, он постоянно испытывает угрызение совести, ставит перед собой 

недостижимые цели. 

ДЛ. Манаревич 
БГЭУ (Минск) 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ЗАКРЕПЛЕНИЕ НОРМ 
МОРАЛИ И НРАВСТВЕННОСТИ: ПРЕДПОСЫЛКИ, 

ТЕНДЕНЦИИ И ПЕРСПЕКТИВЫ 

Реализация в Республике Беларусь принципов правового государ­
ства должна обеспечивать свободы и права граждан в полном объеме. 

Так, большинство профессий непосредственно связано в какой-либо 

степени с вторжением в личную жизнь других граждан (врачи, нота­

риусы, адвокаты , следователи, прокуроры, судьи и т.д .) . В отношениях 

счеловек - человек• особое место занимают морально-нравственные 

I(ритерии поведения указанных лиц. Понятие снравствеnность• для 

специалиста каждой отрасли является одним из факторов профессиона­

лизма. На достоверность этого положения указывает то, что для многих 

профессий существую'!' свои коде1<сы rrрофессионалъиой этики (напри­

мер, Правила профессиональной этики: адвоката, нотариуса, специа­

листа по риэJ11·ерской деятельности; н:одекс врачебной этики; Кодекс 

чести: судьи Республики Беларусь, офицера Вооруженных Сил Респуб­
лики Беларусь), в том числе выполняющие и воспита·rсльную, и проф­

ориентац1юнную функции для молодежи. 

Однако категории морали и нравственности не могут быть одно­

значно помещены в вормативfrые акты и навсегда закреплены нормами 

права . Именно поэтому в качестве оценочных критериев больше приме­

нимы субъективные воззрения людей, чьи морально-нравственные ка­

чества в их среде воспринимаются как должные. 

При осуществлении своей профессиональной деятельности специа­

листы одного направления или организации также взаимодействуют 

между собой. Данные корпоративные отношения имеют довольно зна­

чимое влияние на становле}1ие и развитие определенной отрасли. Одна­

ко недостатки в правовом регулировании указанных отношений все же 

имеются. Это относится к закрепJiению, соблюдению и регулированию 

морально-этических качеств и rrринципов внутренних взаимоотноше­

ний. Представляется, что назрела необходимость не просто разрознен­

ного рассмо'l'рения тех иди иных проблем в данной сфере , а создания це-
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