КОНСПКТ ЛЕКЦИЙ

1. Понятие управленческого учёта, его место в информационной системе предприятия.
До недавнего времени была единая система бухгалтерского учёта, однако, в настоящее время возникла необходимость выделить из состава бухгалтерского учёта управленческий учёт. Таким образом, в настоящее время на предприятиях имеют право на существование финансовый (бухгалтерский) и управленческий учёты.
Основное назначение управленческого учёта организация учёта затрат на производство, калькулирование себестоимости продукции, работ и услуг, контроль за формированием затрат на производство и реализацию продукции, выявление причин и виновников превышения фактических расходов над нормативными, разработка рекомендаций по максимальному сокращению затрат, поиск дополнительных резервов снижения затрат. Таким образом, оптимизация затрат приводит к увеличению прибыли предприятия и способствует установлению оптимального соотношения между объёмами реализованной продукции, издержками на производство и реализацию продукции и прибыли.
Если рассматривать систему управления различными предприятиями, то можно выделить две подсистемы:
- управляемая подсистема (предприятие и его подразделения);
- управляющая подсистема (как правило, состоит из 4 основных функций управления):
· планирование (выработка заданий для управляемой подсистемы, «прямая» связь с управляемой подсистемой)
· учёт (финансовый, управленческий, налоговый, статистический, «обратная» связь с управляемой подсистемой)
· анализ (берёт сведения от планирования и учёта, выявляет причины и дает рекомендации) (используют плановую, учетную информацию, выявляет причины отклонений от плановых данных и резервы повышения эффективности производства СМР. «Косвенная» связь с управляемой подсистемой).
· регулирование (обеспечивает принятие оптимальных управленческих решений на основе результатов анализа и обеспечивает контроль за исполнением этих решений. «Прямая» связь с управляемой подсистемой).
Управленческий учёт формально входит в функции управления и учёта, однако, по сравнению с бухгалтерским (финансовым) учётом, его функции шире. Бухгалтерский учёт собирает фактические данные по уже совершившимся хозяйственным операциям и процессам, управленческий же собирает фактические данные, но при этом при ведении данного учёта одновременно могут быть задействованы и другие функции управления.
Одной из составляющих управленческого учета является калькулирование себестоимости СМР.
Процесс калькулирования себестоимости продукции, работ и услуг представляет собой систему расчетов издержек по выполнению СМР (исчисление затрат по отдельным строительным объектам, видам работ, комплексам и этапам работ).
Процесс калькулирования можно подразделить на два этапа:
1. предварительный;
2. последующий.
На предварительном этапе затраты калькулируются перед началом производства работ, а на последующем этапе после окончания работ или окончания отдельных этапов работ.
На предварительном этапе определяют стоимость и себестоимость СМР до начала строительных работ (договорная или контрактная стоимость, сметная стоимость, нормативные затраты и т.д.). Этот этап необходим для формирования цен на продукцию, работы и услуги;
На последующем этапе определяются фактические затраты по уже выполненным СМР. На этом же этапе формируется стоимость работ по выполненным технологическим этапам. 
Предварительный  и последующий этапы калькулирования тесно взаимосвязаны между собой. Затраты, которые учитываются на последующем этапе, должны соответствовать группировке затрат на предварительном этапе.
Эта взаимосвязь заключается в следующем: как на предварительном, так и на последующем этапе калькулирования используются одни и те же калькуляционные объекты, калькуляционные единицы, а также должно быть соответствие между группировкой затрат на этих двух этапах. То есть, если при формировании сметной стоимости используются четыре статьи калькуляции, то такие же статьи должны быть использованы и на последующем этапе.
Процесс калькулирования можно рассматривать: во-первых, с технической точки зрения; во-вторых, с экономической.
С технической точки зрения, процесс калькулирования представляет собой совокупность различных технических приемов исчисления стоимости и себестоимости СМР, то есть это математический расчет, предусматривающий прямое отнесение затрат на объекты, распределение затрат в конце месяца.
С экономической точки зрения, процесс калькулирования выполняет контрольные функции и с помощью этого процесса определяется реальность и объективность цен на СМР.
Его можно рассматривать как совершенствование методологии определения себестоимости продукции, работ, услуг, то есть при организации калькуляционного процесса необходимо учитывать требования налогообложения, организации учета затрат, организации контроля за формированием затрат, повышение эффективности строительного производства в целом.
Процесс калькулирования тесно взаимосвязан с планированием, учетом и контролем.
Во-первых, этот процесс должен иметь единую методологию формирования затрат с плановыми затратами.
Во-вторых, информацию для исчисления себестоимости продукции, работ и услуг получают из системы бухгалтерского учета.
В-третьих, данные, получаемые в системе калькуляционных расчетов используются для организации контроля за формированием издержек производства.
Калькуляционный процесс тесно связан с учетом и контролем. Он является заключительным этапом учета затрат на производство СМР и одновременно предоставляет информацию специалистам строительной организации для проведения контроля за формированием затрат.

2. Сравнение финансового и управленческого учета
Между финансовым и управленческим учётом имеются определённые сходства, однако, между этими видами учёта имеются существенные отличия. Рассмотрим основные различия между видами учёта, в ниже приведенной таблице 1.1.
Таблица 1.1 – Сравнение финансового и управленческого учетов
	Критерии сравнения
	Финансовый учет
	Управленческий учет

	Цель учёта
	Представление данных для составления финансовой отчётности в целом по предприятию, и пользова- телями этой информации являются собственная администрация и внешние пользователи.
	Отражение информации внутри конкретного предприятия, которая используется только администрацией 
Предприятия

	Пользователи
информации:
	Во-первых, являются работники предприятия, 
во-вторых, вышестоящие организации, акционерные предприятия, налоговики, банки, статистические организации, потенциальные инвесторы.
	Информация закрытая для внешних потребителей

	Источники информации
	Данные о произведённых финансовых операциях, а также информация налогового учёта
	Использует учётные данные налогового учёта, однако, про ведении управленческого учёта используется дополни- тельная информация: о нормах расхода материаль- ных  ресурсов, о нормах расхода заработной платы, о технологических. отходах (возвратных и безвозврат- ных), о научно- исследова- тельских работах и т. д.

	Обязательность ведения учёта:
	Обязателен для всех предприятий
	Необязателен для ведения, 
т. е. навязывание сверху невозможно и решение о ведении принимает руково- дитель предприятия

	Правила ведения учёта (нормативного регулирования)
	Регламентировано государственными нормативными актами.
	Нормы и правила ведения устанавливаются самим предприятием.

	Принципы ведения
	Базируется на общепринятых принципах двойной записи
	Не использует принцип двойной записи и при его ведении большее внимание уделяется формированию себестоимости и контролю за затратами.


	Основные объекта учёта
	Предприятие в целом
	Деятельность структурных подразделений предприятия (отделы, службы, цеха, бригады, рабочие места)

	Базисная структура
	Строится на следующем базисном принципе, в основе которого лежит баланс (активы = собственный капитал + внешние обязательства
	Структура информации зависит от запросов пользо- вателей: затраты (превыше- ние над нормативными), места возникновения сверхплановых расходов.

	Формы представления информации
	Представляется пользователям по формам, которые утверждаются государственными органами (Министерство финансов)
	Результаты представляются в произвольной форме

	Методы и способы отражения учётной информации
	Конечным результатом является отражение инфор- мации в денежной форме, при этом используют способы документации, инвентаризации, оценки, калькуляции, бух.счета, двойная запись. 
	Могут применяться те же методы, но дополнительно к ним производятся способы контроля, т. е. выявляют, как правило, перерасход фактических затрат над плановыми расходами.

	Измерители учетной информации
	Используются денежные измерители в национальной валюте
	Используются натуральные, трудовые измерители, в качестве денежного измерителя может применяться валюта любой страны

	Периодичность составления отчетов
	Форма финансовой отчётности составляется по окончании каждого квартала/года
	Периодичность составления отчётов устанавливается руководителем предприятия и может  составляться еже- дневно, еженедельно, ежеде- кадно, ежемесячно и т.д.

	Временной ракурс (аспект) информации
	Отражает информацию в историческом аспекте, то есть за свершившиеся операции
	Может формироваться прогнозная информация по нормам расходов и так далее


	Степень точности информации

	Более высокая степень точности отражения информации, так как данные этого учёта используются для расчёта налогов и других целей
	Могут отражаться затратные операции, которые будут совершаться в будущем, поэтому информация носит вероятностный характер

	Степень ответственности работников предприятия

	За неправильное ведение руководители предприятий и главный бухгалтер несут административную, материальную, уголовную ответственность
	Работники, занятые управленческим учётом за искажение информации несут дисциплинарную и материальную ответственность



3. Предмет, методы, объекты и функции управленческого учёта

Предметом бухгалтерского управленческого учета является производственная деятельность организации и ее отдельных структурных подразделений (сегментов), называемых центрами ответственности. В управленческом учете под центром ответственности понимают структурное подразделение организации, во главе которого стоит менеджер, контролирующий затраты, доходы и средства, инвестируемые в этот сегмент бизнеса, - показатель, определяемый для данного подразделения руководством.
Независимо от размеров структурного подразделения в управленческом учете выделяют четыре типа центров ответственности:
Центры затрат;
Центры доходов;
Центры прибыли;
Центры инвестиций.
В основе этой классификации лежит критерий финансовой ответственности их руководителей, определяемый широтой предоставленных им полномочий и полнотой возложенной на них ответственности.
Предмет управленческого учета можно определить как совокупность хозяйственных операций, связанных с исчислением и формированием себестоимости СМР, определении прибыли, а также с разработкой рекомендаций по снижению затрат, увеличению прибыли и росту объема СМР.
Раскрывают содержание предмета его многочисленные объекты, которые можно объединить в две группы:
-производственные ресурсы, обеспечивающие целесообразный труд людей в процессе хозяйственной деятельности предприятия;
-хозяйственные процессы и их результаты, составляющие в совокупности производственную деятельность предприятия.
Объектами управленческого учёта являются конкретные подразделения предприятия, в разрезе которых формируются затраты и которые имеют центры ответственности.
Совокупность различных приемов и способов, посредством которых отражаются объекты управленческого учета в информационной системе предприятия, называется методом управленческого учета. Он состоит из следующих элементов: документация, инвентаризация, оценка, группировка и обобщение, планирование, нормирование и лимитирование, анализ, контроль.
Основными функциями управленческого учёта являются:
- установление оптимального соотношения между объёмами продаж, издержками предприятия и прибылью;
- оперативный контроль за формированием себестоимости;
-  выявление причин и виновников перерасхода  затрат;
- разработка эффективных мероприятий по снижению затрат на производство и реализацию продукции, то есть ликвидация причин перерасхода затрат;
- проверка обоснованности цен на продукцию, работы, услуги.

4. Организация управленческого учёта

При организации системы управленческого учёта задействованы практически все отделы, службы и подразделения предприятия.
Для координации работ соответствующих подразделений предприятий, связанных с организацией управленческого учёта, составляется общий для предприятия план-график работ.  В разрезе каждого подразделения приводится перечень выполняемых работ, а также устанавливаются сроки выполнения работы, составления отчётов или документов. За выполнение конкретных работ стоит конкретное отвечает конкретное лицо. В плане-графике указывают также в какое подразделение передаётся соответствующая документация/отчёт, также можно делать примечание о невыполнении работ в установленные сроки. Кроме планов-графиков, в должностных инструкциях по каждому ответственному лицу предусматриваются дополнительные функции, связанные с ведением управленческого учёта.
При внедрении системы управленческого учета должны быть задействованы все функциональные подразделения строительной организации. Рассмотрим, какие функциональные обязанности должны выполнять конкретные подразделения:
1. Производственный отдел:
- составляет планы-графики выполнения робот в целом и по отдельным этапам;
- учитывает объемы выполненных работ;
- разрабатывает нормы расхода материалов;
- составляет документацию, связанную с изменением норм расходов материалов; 
- осуществлять контроль за расходом материалов и разрабатывает рекомендации по ликвидации причин перерасхода.
2. Отдел главного механика и энергетика:
- составляет графики использования машин и механизмов;
- разрабатывает нормативы времени использования машин по отдельным видам работ;
- учитывает изменения норм;
- фиксирует перерасход по времени работы машин;
- выявляет  причины перерасхода и разрабатывает рекомендации по устранению этих причин;
- определяет нормы расхода энергетических затрат, учитывает изменения этих норм;
- выявляет перерасход энергии всех видов;
- устанавливает причины перерасхода и разрабатывает рекомендации по эффективному использованию энергоресурсов.
2. Плановый отдел, выполняющий одновременно функции Отдела труда и заработной платы:
- разрабатывает трудовые калькуляции в целом и по отдельным видам работ;
- доводит изменения норм трудовых затрат до других подразделений; 
- выявляет перерасход труда и зарплаты и причины перерасхода;
- разрабатывает цены на материалы, расценки на отдельные виды работ, формирует нормативные калькуляции, корректирует эти документы;
- составляет сводную номенклатуру причин и виновников перерасхода;
- проводит анализ формирования затрат;
- решает организационные вопросы по совершенствованию системы контролинга.
3. Бухгалтерия:
- проверяет правильность составления всей документации, которая составляется в других подразделениях;
- координирует работу всех подразделений по организации контролинга;
- разрабатывает формы отчетно-нормативных калькуляций совместно с плановым отделом;
- выявляет превышение фактических накладных расходов над сметными;
- совместно с другими подразделениями проводит анализ и разрабатывает рекомендации по устранению причин перерасхода ресурсов.


Предметом управленческого учёта являются:
- процесс калькулирования себестоимости продукции на предварительном и последующем этапе;
- выбор оптимальных методов формирования затрат на производство продукции;
- бюджетирование расходов и доходов;
- организация контроля за затратами и формирование прибыли.

При организации учета затрат на производство следует иметь в виду, что затраты предприятия – это более широкое понятие, чем себестоимость продукции, работ и услуг. Так, многие затраты не включаются в себестоимость продукции, а погашаются за счет других источников погашения затрат. Так, налог на прибыль погашается за счет прибыли; налог на добавленную стоимость  погашается за счет надбавки к ценам. Большое значение имеет правильный выбор соответствующих источников погашения затрат, что позволяет производить контроль за формированием расходов в разрезе источников их покрытия. При отнесении расходов на соответствующие источники погашения затрат следует иметь в виду, что затраты могут погашаться за счет разных источников. Так, например, если амортизация начислена по строительным машинам, которые используются на самом предприятии, то источником погашения будут текущие расходы. Если же строительные машины передаются другой организации в краткосрочную аренду, то начисленная амортизация будет погашаться за счет инвестиционной деятельности. Поэтому, при определении источников затрат, необходимо изучать условия договоров и логику каждой хозяйственной операции.
В 2012 году Министерство Финансов РБ подготовило инструкцию по бухгалтерскому учету доходов и расходов, где все затраты сгруппированы по основным источникам погашения затрат. («Об утверждении инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов и признании утратившими силу некоторых постановлений Министерства Финансов РБ и их отдельных структурных элементов» от 30.09.11 №102 г. Минск, регистрационный номер 8/24697 от 13.01.12; см. приложение к данной теме 2).
В соответствии с вышеназванной инструкцией и другими нормативными документами в таблице 2.1 приведены источники погашения затрат и их коды.

Таблица 2.1 – Номенклатура и коды источников погашения затрат строительной организации
	Источники погашения затрат
	Код

	1. Расходы по текущей деятельности
1.1 Себестоимость продукции, работ, услуг
1.1.1 Прямые затраты (переменные расходы)
1.1.2 Косвенные затраты (условно-переменные расходы)
1.2 Управленческие расходы (условно-постоянные расходы)
1.3 Расходы на реализацию
1.4 Прочие расходы по текущей деятельности
	   1
   11
   111
   112

   12

   13
   14

	2. Расходы по инвестиционной и финансовой деятельности и иные расходы
2.1 Расходы по инвестиционной деятельности
2.2 Расходы по финансовой деятельности
2.3 Иные расходы
	   2

   21
   22
   23

	3. Затраты, погашаемые за счет прибыли
	   3

	4. Прочие источники затрат
4.1 Надбавки к ценам на продукцию
4.2 Целевое финансирование и целевые поступления
4.3 Фонды и резервы
4.3.1 Фонды и резервы, создаваемые за счет отчислений, включаемых в расходы по текущей деятельности
4.3.2 Фонды и резервы, создаваемые за счет чистой, нераспределенной прибыли
	   4
   41
   42
   43
   431


   432


2. Затраты, погашаемые за счет расходов по текущей деятельности
Расходы по текущей деятельности включают в себя затраты формирующие:
1. Себестоимость продукции, работ и услуг
Себестоимость в бухгалтерском учете отражается в усеченном (неполном) виде и в нее включают:
1.1 Прямые затраты – это такие затраты, которые можно по прямому признаку отнести на конкретные виды продукции, работ и услуг. Для прямого отнесения   необходимо каждую операцию списания расходов подтверждать первичным расходным документом, в котором в обязательном порядке приводятся наименования продукции, работ, услуг, а также коды видов продукции (лимитно-заборные карты, требования на отпуск материалов, акты на списание материалов). К ним относят: стоимость материалов, израсходованных на производство СМР; заработную плату рабочих основного производства; затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов и прочие прямые затраты.
Прямые затраты также называют переменными расходами, т.к. они пропорционально изменяются с изменением объема СМР. Исключением являются прочие прямые затраты. Они могут прямо относиться на конкретные объекты строительства, но их нельзя считать переменными (затраты на командировки рабочих, на содержание временных зданий, на вывоз строительного мусора и др.).
1.2 Косвенные затраты – затраты, которые связаны с производством нескольких видов продукции, работ, услуг и которые в конце отчетного месяца распределяются между отдельными объектами строительства (условно-переменные расходы). К ним относят общепроизводственные расходы (затраты на организацию работ на строительных площадках, затраты на охрану труда и др.)
1.3 Управленческие расходы (косвенные, общехозяйственные расходы).
В бухгалтерском финансовом учете управленческие (условно-постоянные) расходы не относятся на конкретный объект строительства, а в целом списываются на общий объем реализованной продукции, работ, услуг. К ним относят: расходы по содержанию управленческого персонала, затраты по содержанию офиса строительной организации и другие. Для целей управленческого учете условно-постоянные расходы включают в себестоимость конкретных объектов строительства. Переменные и условно-переменные расходы составляют усеченную (неполную) себестоимость.
Себестоимость продукции усеченная и управленческие расходы в сумме составляют производственную себестоимость.
1.4 Расходы на реализацию продукции (тара, упаковка, транспортировка, погрузка и др.).
Если к производственной себестоимости добавить расходы на реализацию, то получится полная себестоимость продукции.
В строительных организациях, как правило, расходы на реализацию отсутствуют, поэтому полная себестоимость совпадает с производственной себестоимостью.
1.5 Прочие расходы по текущей деятельности включают:
1) расходы, связанные с реализацией и прочим выбытием запасов и денежных средств;
2) стоимость запасов, переданных безвозмездно другим предприятиям;
3) сумма недостач и потерь от порчи запасов и денежных средств (только суммы недостач запасов сверх норм естественной убыли, а в пределах норм, суммы недостач относятся на себестоимость);
4) расходы по аннулированным производственным заказам;
5) расходы обслуживающих производств и хозяйств (разница между фактическими расходами и поступившими доходами);
6) материальная помощь работникам организации, вознагражденных по итогам работы за год (если на предприятии за счет чистой прибыли не создается фонд потребления для этих целей);
7) некомпенсируемые виновниками потери от простоев по внешним причинам;
8) штрафы, пени по платежам в бюджет по расчетам по социальному страхованию и обеспечению (не учитываются в налоге на прибыль);
9) неустойки, штрафы, пени признанные предприятием за нарушение условий договоров (учитываются в налоге на прибыль);
10) расходы, связанные с рассмотрением дел в судах;
11) убытки прошлых лет по текущей деятельности, выявленные в отчетном году и другие.
3. Затраты, погашаемые за счёт расходов по инвестиционной и финансовой деятельности, и иных расходов:

3.1 Затраты, погашаемые за счет инвестиционной деятельности:
1) расходы, связанные с реализацией и прочим выбытием инвестиционных активов (основных средств и нематериальных активов).
2) сумма недостач и потерь от порчи инвестиционных активов.
3) расходы, связанные с участием в уставных фондах других организаций.
4) стоимость инвестиционных активов, переданных безвозмездно другим организациям.
5) расходы, связанные с предоставлением во временное пользование инвестиционной недвижимости и строительной техники.
6) убытки прошлых лет по инвестиционной деятельности и другие.

3.2 Затраты, погашаемые за счет финансовой деятельности: проценты, подлежащие к уплате за пользование организацией кредитами и займами (за исключением процентов по кредитам и займам, которые относятся на стоимость инвестиционных активов); расходы, связанные с получением во временное пользование имущества по договору лизинга, если лизинговая деятельность не является основой для предприятия (плата лизингодателю, а возмещение стоимости объекта лизинга лизингодателю относится на себестоимость СМР); курсовые разницы по иностранной валюте; убытки прошлых лет по финансовой деятельности, выявленные в отчётном периоде и другие.
3.3 Иные расходы (убытки от стихийных бедствий, связанные с потерей имущества, некомпенсируемые в полном объёме страховыми органами).
4. Затраты, погашаемые за счёт прибыли и прочих источников погашения затрат.

4.1 За счет прибыли уплачивают налог на прибыль.
4.2 Надбавки к ценам на продукцию (НДС). За счет включенного в цену СМР НДС, погашается входной НДС, по приобретенным ценностям. Оставшаяся часть идет на пополнение бюджета. При строительстве льготных объектов (жилых домов) НДС в цену не включают, а входной НДС увеличивает стоимость строительных материалов и услуг со стороны, отнесенных на себестоимость СМР.
4.3 Целевое финансирование, целевые поступления:
а) целевое финансирование из бюджета – на развитие производства и новое строительство для собственных нужд;
б) целевые поступления от вышестоящих организаций – на развитие производства, ремонт основных средств и т.д.;
в) выплаты страховых организаций;
г) выплаты из Фонда социальной защиты;
д) погашение недостач виновными лицами;
е) плата родителей за детский сад и другие поступления (плата за общежитие, абонементная плата за пользование бассейном, за посещение кружков и т.д.).

4.4. Фонды и резервы
4.4.1 Фонды и резервы, создаваемые за счёт включения отчислений в себестоимость СМР:
- Отчисления в ремонтный фонд основных средств (по крупногабаритной строительной технике, затраты на капитальный ремонт которой значительные);
- Резерв на оплату отпусков работников предприятия (основной отпуск), на дополнительный отпуск, предоставляемый по коллективному договору резерв не создается;
- другие резервы (резерв на ремонт и износ шин, резерв на рекультивацию (восстановление) земель после проведения строительных работ и т.д.).
4.4.2 Фонды и резервы, создаваемые за счёт чистой прибыли:
- Резерв на выплату дивидендов акционерам;
- Фонд накопления (только на развитие производства);
- Фонд потребления (материальная помощь, премии, подарки, оплата дополнительных отпусков, вознаграждения по итогам работы за год, шефская помощь ветеранам производства и другие расходы).

1. Классификация затрат для определения себестоимости
продукции, работ, услуг
 
Для целей формирования себестоимости продукции и оценки издержек производства необходимо произвести классификацию (группировку) расходов предприятия по различным параметрам.
Рассмотрим основные признаки классификации затрат:
По назначению:
· Основные – расходы, непосредственно связанные с технологическим процессом производства продукции, работ, услуг.
· Накладные – расходы по управлению и обслуживанию производства.

По видам издержек:
· Элементы затрат.
· Статьи калькуляции.
Группировка затрат по элементам отвечает на вопрос, что израсходовано на производство продукции, работ, услуг, а группировка затрат по статьям калькуляции отвечает на вопрос, на какие цели произведены расходы.

По способу включения в себестоимость продукции:
· Прямые – прямо включаются в стоимость конкретного вида СМР;
· Косвенные – распределяются между всеми видами продукции, работ, услуг.

По отношению к объёму производства продукции:
· Переменные – пропорционально изменяются с изменением объёма СМР;
· Условно-переменные – изменяются, но не пропорционально с изменением объёма производства СМР;
· Условно-постоянные – практически не изменяются с изменением объёма производства СМР.

По охвату планированием:
· Планируемые;
· Не планируемые.

В зависимости от времени совершения расходов:
· Затраты прошлого периода – затраты, ранее включенные по нормативным ставкам в себестоимость, а в отчетном периоде произведенные фактически (ремонтный фонд основных средств, резерв на оплату отпусков рабочих и другие резервы);
· Затраты текущего периода (произведены в отчетном месяце и полностью включены в себестоимость отчетного месяца);
· Затраты будущих периодов – расходы, произведенные в отчетном месяце, которые будут списываться не только на себестоимость отчетного месяца, но и на себестоимость последующих месяцев.

В зависимости от целесообразности затрат:
· Производительные – необходимые затраты;
· Непроизводительные – затраты, которые можно не избежать (брак в производстве, потери от простоев рабочих и строительной техники и др.).

В зависимости от полноты формирования себестоимости продукции:
· Расходы, включаемые в полную себестоимость продукции;
· Расходы, включаемые в неполную (усеченную) себестоимость продукции.
Полная себестоимость – это себестоимость, в которую включаются управленческие расходы по каждому объекту строительства. В усеченную себестоимость конкретных строительных объектов управленческие расходы не включаются.

2. Классификация затрат для формирования 
прибыли к налогообложению.

При уплате фактической суммы налога на прибыль необходимо все затраты предприятия разделить на 2 группы: 

1. Затраты, учитываемые при формировании прибыли к налогообложению;
2. Затраты, не учитываемые при формировании прибыли к налогообложению.

Перечень затрат, которые не учитываются при расчёте налогооблагаемой прибыли, предусмотрен в налоговом кодексе и в других нормативных документах РБ.

К расходам, которые не учитываются при исчислении налога на прибыль, относятся:

1. Сверхнормативный расход топливно-энергетических ресурсов: электроэнергия, газ, топливо и другие ресурсы (включают в состав прямых затрат);
2. Сверхнормативная оплата труда рабочим за работу сверхурочно, в праздничные, выходные дни, доплата за работу в ночное время (относят к прямым затратам, если не создан фонд потребления);
3. Сверхнормативная сумма премий рабочим основного производства за достижение высоких производственных результатов (относят к прямым затратам или выплачивают за счет фонда потребления);
4. Дополнительные отпуска работникам, которые гарантируются не государством, а предприятием (коллективным договором) – относят к управленческим расходам или погашают за счет фонда потребления;
5. Сверхнормативные командировочные расходы рабочих основного производства (косвенные затраты или фонд потребления);
6. Сверхнормативный расход спецодежды, спецобуви, спецпитания (управленческие расходы);
7. Сумма недостач материальных запасов сверх норм естественной убыли (прочие расходы по текущей деятельности);
8. Расходы обслуживающих производств и хозяйств (детские сады, общежития), не покрытые доходами (прочие расходы по текущей деятельности);
9. Штрафы, пени, неустойки по платежам в бюджет и социальное страхование, которые налагаются контролирующими органами (прочие расходы по текущей деятельности);
10. Материальная помощь работникам сверх установленных размеров, вознаграждения по итогам работы за год (прочие расходы по текущей деятельности) и другие расходы.

3. Классификация затрат для принятия управленческих решений.

Для принятия управленческих решений затраты подразделяются на следующие основные группы:

1. Прямые (переменные) затраты. На основании первичных документов прямо относим на конкретные объекты строительства. Общая сумма затрат увеличивается пропорционально росту объема работы, а на единицу работ не изменяются.
2. Косвенные затраты (условно-переменные расходы) Общие расходы – не должны возрастать в значительной степени с ростом объема СМР, а на единицу работ не изменяются.
3. Управленческие расходы (постоянные). Общие расходы остаются неизменными при изменении объема работ, а на единицу работ они снижаются.
4. Приростные (инкрементные) затраты. Это дополнительные затраты, которые возникают при заключении дополнительных договоров подряда состоят из переменных и постоянных затрат.
5. Маржинальные  затраты.
Маржинальный доход = Выручка – Переменные расходы
Маржинальный доход покрывает постоянные расходы и включает сумму прибыли.
Чтобы увеличить маржинальный доход, нужно сокращать переменные расходы.
6. Релевантные (устранимые) затраты. Это расходы, которые при принятии управленческих решений можно избежать. Например, устранение потерь от простоев, брака, экономия ресурсов и т.д.
7. Нерелевантные (неустранимые) затраты. Эти расходы будут понесены в любом случае, независимо от принятых решений и форс-мажорных ситуаций).
8. Альтернативные (вмененные) затраты. Это условные затраты, которые на самом деле не требуют денежных затрат. Они измеряют возможность, которая потеряна при выборе одного из вариантов действий и отказа от других вариантов.
Например затраты на приобретение запасов представляют собой утраченный доход, так как средства могли быть положены в банк под проценты.

4. Классификация затрат для планирования и контроля.

Для планирования затрат и для контроля за их формированием выделяют следующие виды затрат:

1. Сметные затраты. Используются в процессе бюджетирования, т. е. для расчета сметных (плановых) расходов. Так, например, на предприятиях рассчитывают сметы расходов по содержанию, эксплуатации строительных машин, сметы управленческих расходов и т. д.
В сметах по каждому виду затрат устанавливают предельные суммы. Таким образом, производятся ограничения разных затрат.
2. Плановые затраты. Затраты, которые рассчитываются с применением прогрессивных норм расходов материалов, труда и заработной платы, электроэнергии и т. д.
3. Нормативные затраты. Рассчитываются на основании не прогрессивных норм расходов, а на основании действующих норм расходов с учетом специфики производства каждого предприятия.
4. Фактические затраты. Эти затраты сравниваются со сметными, плановыми и нормативными. Выявляют перерасход фактических затрат по сравнению с прогнозируемыми и принимают соответствующие решения.
5. Контролируемые (регулируемые) затраты. Затраты, которые могут регулироваться конкретными руководителями центров ответственности: прораб, мастер ,бригадир, руководитель отдела или службы.
6. Неконтролируемые (нерегулируемые) затраты. Это затраты, которые не может регулировать руководитель конкретного центра ответственности, и решения принимает руководитель предприятия (смена поставщиков материалов и субподрядчиков и т.д.).
7. Эффективные затраты. В результате производства этих затрат получают доходы.
8. Неэффективные затраты. Расходы, которые не приносят доход. Например, расходы на продукцию, которая не нашла своего покупателя; расходы на брак.


1. Состав затрат, включаемых в элемент «Материальные затраты».

В элемент «Материальные затраты» включают:
1) стоимость приобретаемых со стороны сырья и (или) материалов, используемых в производстве продукции (выполнении работ, оказании услуг) и (или) образующих основу либо являющихся необходимым компонентом при производстве продукции (выполнении работ, оказании услуг);
2) стоимость приобретенных материалов, используемых на другие производственные и хозяйственные нужды (проведение испытаний, контроля, содержание, ремонт и эксплуатация основных средств, используемых в предпринимательской деятельности, и иные подобные цели);
3) стоимость инструментов, приспособлений, лабораторного оборудования, инвентаря, хозяйственных принадлежностей, специальной оснастки, специальной одежды, а также другого имущества, не являющегося амортизируемым имуществом;
4) стоимость запасных частей и расходных материалов для ремонта инвентаря, хозяйственных принадлежностей, специальной оснастки, специальной одежды, а также другого имущества, не являющегося амортизируемым имуществом;
5) стоимость приобретаемых комплектующих изделий, подвергающихся монтажу, и (или) полуфабрикатов, подвергающихся дополнительной обработке;
6) стоимость работ и услуг производственного характера, выполняемых (оказываемых) организациями или индивидуальными предпринимателями, а также затраты на выполнение этих работ (оказание услуг) обособленными подразделениями организации;
7) транспортно-эксплуатационные услуги сторонних организаций и индивидуальных предпринимателей, а также обособленных подразделений организации по перевозкам грузов внутри организации и за пределы организации, в частности перемещение сырья (материалов), инструментов, деталей, заготовок, других видов грузов из мест их хранения (складов) в цеха (отделения) и доставка готовой продукции (на склады хранения) в соответствии с условиями договоров, в частности вывозу грунта и т.д.;
8) затраты на освоение природных ресурсов; стоимость природного сырья, в том числе отчисления на покрытие затрат, связанных с проведением геологоразведочных и геологопоисковых работ; затраты на рекультивацию земель; оплата работ по рекультивации земель, осуществляемых специализированными организациями; плата, взимаемая за древесину, отпускаемую на корню, а также за другие природные ресурсы, используемые организацией, в том числе за пользование водными объектами;
9) стоимость приобретаемого со стороны топлива всех видов, расходуемого на технологические цели, выработку всех видов энергии (электрической, тепловой, сжатого воздуха, холода и других видов), отопление производственных зданий;
10) стоимость транспортных услуг по обслуживанию производства, выполняемых транспортом организации;
11) стоимость покупной энергии всех видов (электрической, тепловой, сжатого воздуха, холода и других видов), расходуемой на технологические, энергетические, двигательные и другие производственные и хозяйственные нужды организации. Затраты на производство электрической и других видов энергии, вырабатываемой самой организацией, а также на трансформацию и передачу покупной энергии до места ее потребления включаются в соответствующие элементы затрат на производство продукции (работ, услуг);
12) потери от недостачи и (или) порчи при хранении и транспортировке товарно-материальных ценностей в пределах норм естественной убыли, установленных законодательством;
13) затраты организаций на приобретение тары и упаковки, полученных от поставщиков материальных ресурсов, за вычетом стоимости этой тары по цене ее возможного использования в тех случаях, когда цены на них установлены сверх цены на эти ресурсы. 

В случае когда стоимость тары, принятой от поставщика с материальным ресурсом, включена в его цену, из общей суммы затрат по его приобретению исключается стоимость тары по цене ее возможного использования или реализации (с учетом затрат на ее ремонт в части материальных ресурсов).
Из затрат на материальные ресурсы, включаемых в себестоимость продукции (работ, услуг), исключается стоимость возвратных отходов.
Не относятся к возвратным отходам остатки материальных ресурсов, которые в соответствии с установленной технологией передаются в другие цеха, подразделения в качестве полноценного материала для производства других видов продукции (работ, услуг). Не относится к возвратным отходам также попутная (сопряженная) продукция, перечень которой устанавливается в отраслевых методических рекомендациях (инструкциях) по вопросам планирования, учета и калькулирования себестоимости продукции (работ, услуг).


2. Состав затрат, включаемых в элемент «Затраты на оплату труда».

В элементе «Затраты на оплату труда» отражаются выплаты по заработной плате за фактически выполненную работу, отработанное время и за периоды, включаемые в рабочее время, а также дополнительные выплаты стимулирующего и компенсирующего характера, иные выплаты, установленные законодательством;
в состав затрат на оплату труда в соответствии с законодательством включаются:
заработная плата, начисленная работникам на основе тарифных ставок (окладов), часовых тарифных ставок (окладов), с учетом их повышений, предусмотренных законодательством, фиксированных должностных окладов, сдельных расценок за фактически выполненную работу и за отработанное время в зависимости от количества и сложности выполняемой работы, квалификации работников в соответствии с принятыми в организациях формами и системами оплаты труда;
выплаты по системам премирования работников за экономию сырья и материалов, топливно-энергетических ресурсов, за разработку и реализацию мер по охране труда;
выплаты компенсирующего характера, связанные с режимом работы и условиями труда, в соответствии с законодательством, в том числе оплата за работу в ночное время или в ночную смену при сменном режиме работы в размерах, предусмотренных законодательством, выходные дни, в государственные праздники и праздничные дни, объявленные Президентом Республики Беларусь нерабочими днями, сверхурочную работу, за совмещение профессий, должностей, расширение зон обслуживания, за работу в тяжелых, вредных, особо вредных условиях труда и т.д.;
суммы индексации заработной платы в связи с ростом цен на потребительские товары и услуги и за несвоевременную ее выплату в соответствии с законодательством;
выплаты за неотработанное время, в том числе:
суммы среднего заработка работников, сохраняемого за время трудовых, социальных, дополнительных отпусков продолжительностью, не превышающей предусмотренную законодательством, за исключением дополнительных отпусков, предоставление которых является правом нанимателя, а также за время выполнения государственных или общественных обязанностей;
денежная компенсация за неиспользованный трудовой отпуск; оплата льготных часов работников моложе восемнадцати лет;
оплата перерывов в работе, предоставляемых матерям для кормления ребенка;
оплата времени нахождения работников в медицинских учреждениях на обследовании или осмотре, обязанных проходить такие обследования или осмотр; оплата в размере среднего дневного заработка дополнительного свободного от работы дня, предоставляемого в соответствии с законодательством матери (отцу, опекуну, попечителю), другие виды выплат;
отчисления в резерв на предстоящую оплату отпусков работникам и (или) на выплату ежегодного вознаграждения за выслугу лет, осуществляемые в соответствии с законодательством;
надбавки за продолжительность непрерывной работы (вознаграждения за выслугу лет, стаж работы), за профессиональное мастерство, за высокие достижения в труде и другие показатели работы, сложность и напряженность в работе, выполнение особо важной (срочной) работы и другие показатели;
оплата работы по внедрению изобретений или рационализаторских предложений, осуществляемой работником-автором у того же нанимателя;
надбавки за подвижной и разъездной характер работ, производство работы вахтовым методом, за постоянную работу в пути, работу вне постоянного места жительства (полевое довольствие) в соответствии с законодательством;
оплата в соответствии с законодательством отдыха, предоставляемого по окончании государственного учреждения образования выпускникам, которые получили направление на работу;
оплата отпусков с сохранением заработной платы, предоставляемых работникам в связи с обучением в вечерней и заочной форме обучения в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования, среднего специального и высшего образования, а также работникам, обучающимся в вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях;
оплата за время вынужденного прогула или выполнения нижеоплачиваемой работы в случаях, предусмотренных законодательством;
доплаты в случае временной утраты трудоспособности до фактического заработка, установленные законодательством, а также средства, израсходованные на выплату пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями;
суммы, выплачиваемые при выполнении работ вахтовым методом в размере тарифной ставки, должностного оклада за дни в пути от места нахождения организаций (пункта сбора) к месту работы и обратно, предусмотренные графиком работы на вахте, а также за дни задержки работников в пути по метеорологическим условиям и вине транспортных организаций;
суммы, начисленные за выполненную работу физическим лицам, привлеченным для работы в организации согласно гражданско-правовым договорам, заключенным с иными организациями (на предоставление рабочей силы), как выданные непосредственно этим лицам, так и перечисленные организациям;
выплата работникам организаций средней заработной платы по основному месту работы во время их обучения с отрывом от производства по повышению квалификации и переподготовке кадров;
оплата труда работников, не освобожденных от основной работы, по обучению учеников и повышению квалификации других работников;
выплата вознаграждения гражданам за выполнение ими работ, оказание услуг по заключенным договорам гражданско-правового характера (включая договор подряда), если расчеты с гражданами за выполненную работу (оказанную услугу) производятся непосредственно самой организацией. При этом размер вознаграждения за выполнение работ (оказание услуг) по договору подряда определяется исходя из сметы на выполнение этих работ (оказание услуг) и платежных документов;
другие виды выплат, включаемые в соответствии с установленным порядком в фонд оплаты труда (за исключением расходов по оплате труда, финансируемых за счет других целевых поступлений).
В себестоимость продукции (работ, услуг) не включаются выплаты работникам организации в денежной и натуральной формах, носящие характер социальных льгот, дополнительно предоставляемых законодательством, в том числе:
премии, выплачиваемые за счет средств фонда специального назначения и целевых поступлений, а также выплаты по системам премирования рабочих, руководителей и служащих за производственные результаты и так далее сверх размеров, предусмотренных законодательством;
вознаграждения по итогам работы за год;
материальная помощь (в том числе безвозмездная материальная помощь работникам для первоначального взноса на кооперативное жилищное строительство, на частичное погашение кредита, предоставленного на кооперативное и индивидуальное жилищное строительство);
ссуды и займы, в том числе беспроцентные;
надбавки к пенсиям;
единовременные пособия лицам, уходящим на пенсию;
доходы (дивиденды, проценты), выплачиваемые по акциям и вкладам работникам организации;
компенсация стоимости питания или его удорожания в столовых, буфетах и профилакториях либо предоставление его по льготным ценам или бесплатно (кроме лечебно-профилактического питания для отдельных категорий работников в случаях, предусмотренных законодательством);
оплата дополнительно предоставляемых по коллективному договору сверх предусмотренных законодательством Республики Беларусь отпусков, в том числе женщинам, воспитывающим детей;
компенсационные выплаты в связи с повышением цен, производимые сверх размеров индексации доходов, предусмотренные законодательством;
оплата жилья, путевок на лечение и отдых, экскурсий и путешествий, занятий в секциях, кружках, клубах, посещений культурно-зрелищных и физкультурных (спортивных) мероприятий, подписки на периодические издания и товаров для личного потребления работников.
3. Состав затрат, включаемых в элемент «Отчисления на социальные нужды».

В элементе «Отчисления на социальные нужды» отражаются обязательные страховые взносы по установленным законодательством нормам в государственный внебюджетный Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь по видам оплаты труда работников, занятых в производстве соответствующих продукции, товаров, работ, услуг, включаемых в себестоимость либо уплачиваемых за счет чистой прибыли, кроме тех, на которые страховые взносы не начисляются.


4. Состав затрат, включаемых в элемент «Амортизация основных средств и нематериальных активов, используемых в предпринимательской деятельности».

В элементе «Амортизация основных средств и нематериальных активов, используемых в предпринимательской деятельности» отражаются суммы амортизационных отчислений по основным средствам и нематериальным активам, используемым в предпринимательской деятельности, произведенных в установленном законодательством порядке.
Организации по элементу «Амортизация основных средств и нематериальных активов, используемых в предпринимательской деятельности» отражают в установленном порядке амортизационные отчисления на полное восстановление как по собственным, так и по арендованным основным средствам.
Амортизационные отчисления по объектам лизинга в течение срока действия договора лизинга производятся в размерах и в периоды, установленные договором лизинга, в соответствии с законодательством (кроме % (платы за услуги лизинговой организации) по лизингу, которые относятся в элемент «Прочие»).
В этом элементе затрат отражаются также амортизационные отчисления от стоимости основных средств (помещений), предоставляемых бесплатно организациям общественного питания, обслуживающим трудовые коллективы организаций, а также от стоимости помещений и инвентаря, предоставляемых организациями медицинским учреждениям для организации медпунктов непосредственно на территории организаций.

5. Состав затрат, включаемых в элемент «прочие затраты».

[bookmark: _GoBack]К элементу «Прочие затраты» в составе себестоимости продукции (работ, услуг) относятся:
налоги (ННН, земельный налог, экологический налог), сборы (пошлины), платежи и другие обязательные отчисления в государственные целевые бюджетные (включая инновационные фонды) и внебюджетные фонды, включаемые в соответствии с законодательством в себестоимость продукции (работ, услуг);
платежи за использование (изъятие, добычу) природных ресурсов, выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух, сбросы сточных вод или загрязняющих веществ в окружающую среду, размещение отходов производства в пределах установленных лимитов и в случаях, если законодательством установление лимитов не предусмотрено;
страховые взносы по видам обязательного страхования; страховые взносы по перечню видов добровольного страхования в размерах, определяемых Президентом Республики Беларусь; страховые взносы по договорам страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств при направлении работников в служебную командировку за пределы Республики Беларусь в случаях, когда в соответствии с законодательством страны пребывания командированного работника указанный вид страхования является обязательным;
затраты на оплату услуг связи, включая затраты на почтовые, телефонные, телеграфные услуги, роуминг, услуги факсимильной и спутниковой связи, Интернет, электронной почты и другие подобные услуги;
плата за регистрацию доменного имени в домене BY, организационно-техническую поддержку функционирования домена, создание и обновление web-сайта;
оплата услуг вычислительных центров, банков, связанных с обслуживанием организации;
оплата услуг по охране имущества, затраты по противопожарному обслуживанию аварийно-спасательными службами, обслуживанию охранно-пожарной сигнализации, услуг пожарной охраны, в том числе по противопожарному обслуживанию аварийно-спасательными службами;
плата за обучение кадров;
оплата консультационных, информационных услуг;
оплата аудиторских услуг;
затраты на проведение аудита организациями, осуществляющими ведомственный контроль;
затраты на выплату авторских гонораров;
компенсация в соответствии с законодательством за использование для нужд организации оборудования, инструментов и приспособлений, принадлежащих работникам, а также личных транспортных средств в соответствии с законодательством;
выходное пособие (компенсация), выплачиваемое в случае прекращения трудового договора;
затраты на рекламу и маркетинговые услуги.
затраты по набору работников, включая оплату услуг специализированных организаций по подбор персонала;
арендная плата;
лизинговые платежи в порядке, установленном законодательством (% по лизингу);
командировочные расходы в пределах норм, установленных законодательством;
представительские расходы, а также расходы на проведение собраний, конференций, семинаров, коллегий, совещаний;
отчисления в ремонтный фонд и резерв предстоящих расходов на ремонт основных средств;
оплата услуг по управлению организацией или отдельными ее подразделениями, в том числе оплата услуг по ведению бухгалтерского учета и отчетности, разработке бизнес-планов развития, оказываемых организации иными организациями и (или) индивидуальными предпринимателями, в тех случаях, когда штатным расписанием организации не предусмотрены соответствующие функциональные службы или в должностные обязанности не включено выполнение названных работ;
оплата услуг банков, иных небанковских кредитно-финансовых организаций по осуществлению в соответствии с заключенными договорами факторинговых операций и операций по учету векселей (покупка векселей банком до наступления срока платежа).

ТЕМА 5. Группировка затрат по статьям калькуляции

1. Статья калькуляции «Материалы».
2. Статья калькуляции «Основная заработная плата рабочих».
3. Статья калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов».
4. Статья калькуляции «Накладные (общехозяйственные и общепроизводственные) расходы».

1. Статья калькуляции «Материалы»

В статью калькуляции «Материалы» включают стоимость израсходованных материалов, которые используют на производство строительно-монтажных работ в основном строительном производстве, то есть здесь отражается расход материалов открытого и закрытого хранения. 
В эту статью включаются также расходы электроэнергии и топлива на технологические цели. Электроэнергия используется для сварки железных и железобетонных конструкций, а топливо – на прогрев бетона. 
В эту статью включаются также расходы материалов, которые используют для исправления брака, включаются также заготовительно-складские расходы, связанные с содержанием складских помещений. Эти расходы с помощью специальных расчетов включаются в себестоимость израсходованных материалов и таким образом увеличивают фактическую себестоимость израсходованных материалов.
В статью калькуляции «Материалы» не включаются:
1) расходы по доставке материалов от приобъектного склада к месту их укладки (к строительным объектам):
а) если материалы доставляются с помощью собственного или привлеченного автотранспорта, то расходы по доставке списываются на статью калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов»;
б) если материалы доставляются непосредственно рабочими основного производства на объекты строительства вручную, то расходы по доставке включаются в статью калькуляции «Основная заработная плата рабочих»;
2) возвратные отходы и возвратную тару;
3) расходы материалов, топлива и запасных частей, которые используются для эксплуатации строительных машин и механизмов – включаются в статью калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов»;
4) расходы материалов, топливо, которые используются для ремонта временных (нетитульных) сооружений, благоустройства строительных площадок, для подготовки строительных объектов к сдаче, для производства работ, связанных с охраной труда и техникой безопасности и другие расходы - относятся на статью «Накладные расходы»;
5) материалы, израсходованные в подсобных и вспомогательных производствах, не выделенных на самостоятельный баланс – разные статьи при распределении затрат по счету 23;
6) стоимость израсходованных материалов, которые представляют заказчики (давальческие материалы) – числятся за балансом и в себестоимость не попадают;
7) материалы, которые используются при демонтаже основных средств, при их ликвидации или реализации – относятся к расходам по инвестиционной деятельности;
8) расход материалов, которые используются на нужды обслуживающих хозяйств – не включаются в себестоимость – относятся к прочим расходам по текущей деятельности;
9) расходы материалов, которые используются на капитальное строительство объектов для собственных нужд строительной организации – не включаются в себестоимость, а относятся на счет 08.
Примечание. Недостачи материалов в пределах норм естественной убыли, выявленные в результате проведения инвентаризации на складах и в кладовых – относят на 16 счет, попадают в статью калькуляции «Материалы» и учитываются при определении налога на прибыль. Недостачи материалов сверх норм естественной убыли погашаются за счет:
а) если есть виновник – целевые поступления, вносимые виновным лицом;
б) если нет виновников – прочие расходы по текущей деятельности.

2. Статья калькуляции «Основная заработная плата рабочих»

В статью калькуляции «Основная заработная плата рабочих» включается:
1. основная заработная плата рабочих списочного и несписочного состава, занятых выполнением строительно-монтажных работ в основном строительном производстве;
1. премии этим рабочим за достижение производственных результатов;
1. основная заработная плата рабочих, занятых исправлением брака на основных строительных объектах, если брак допущен не по вине рабочих;
1. основная заработная плата индивидуальных предпринимателей, если с ними заключен обычный трудовой договор.
В статью калькуляции «Основная заработная плата рабочих» не включается:
1. основная заработная плата линейного персонала (производителя работ и мастера) → относится в статью калькуляции «Накладные (общепроизводственные и общехозяйственные) расходы»;
1. основная заработная плата административно-управленческого персонала → относится в статью калькуляции «Накладные (общепроизводственные и общехозяйственные) расходы»;
1. основная заработная плата рабочих эксплуатирующих и обслуживающих строительные машины и механизмы → относится в статью калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов»;
1. основная заработная плата рабочих подсобных и вспомогательных производств – разные статьи калькуляции при распределении затрат по счету 23;
1. основная заработная плата рабочих, которая отнесена на счета 08, 16, 29;
1. дополнительная заработная плата рабочих, занятых выполнением строительно-монтажных работ в основном строительном производстве → относится в статью калькуляции «Накладные (общепроизводственные и общехозяйственные) расходы»;
1. начисления на основную заработную плату рабочих основного производства по социальному страхованию в Фонд социальной защиты населения и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний(34% и 0,6%) → относится в статью калькуляции «Накладные (общепроизводственные и общехозяйственные) расходы».

3. Статья калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов

В статью калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов» включают расходы, которые можно подразделить на 3 группы затрат:
1. Затраты по эксплуатации крупных строительных машин и механизмов, охваченных сменными рапортами;
1. Затраты по эксплуатации мелких строительных машин и механизмов, не охваченных сменными рапортами (растворомешалки, подъемники и т.д.);
1. Расходы, связанные с перемещением материалов внутри стройки (доставка материалов от приобъектного склада к месту укладки) и расходы, связанные с вывозом и ввозом грунта.
	В первую группу расходов включают затраты по эксплуатации крупных машин и механизмов, при этом расходы учитываются отдельно по однородным группам (видам) машин и механизмов. В этой группе расходов отражаются следующие виды затрат:
1. Основная заработная плата рабочих, занятых управлением и обслуживанием строительных машин и механизмов (машинистов и помощников машинистов);
1. Затраты на электроэнергию, топливо, горюче-смазочные и эксплуатационные материалы;
1. Амортизационные отчисления (по собственным машинам);
1. Арендная плата (по арендованным машинам);
1. Затраты на техническое обслуживание и ремонт строительной техники
1. Затраты на перебазирование строительных машин и механизмов
1. Затраты на содержание рельсовых и безрельсовых  подкрановых путей
1. Прочие затраты, включаемые в расходы по эксплуатации крупных строительных машин и механизмов.
	Во вторую группу расходов по мелким машинам включают затраты:
1. Амортизация мелких машин и механизмов;
1. Арендная плата;
1. Затраты на техническое обслуживание и ремонт;
1. Затраты по перебазированию с объекта на объект;
1. Прочие затраты.
	В третью группу включаются расходы по доставке материалов автотранспортом от приобъектного склада к объектам строительства, а также расходы, связанные с вывозом и ввозом грунта.
	В эту статью расходов не включаются:
1. Затраты по эксплуатации механизмов, норма расходов по эксплуатации которых предусмотрены в составе накладных (общепроизводственных и общехозяйственных) расходов (подъемные тали, мерная тара, электродрели, гайковерты);
1. Начисления на заработную плату рабочих, которые обслуживают строительную технику – учитываются в составе накладных (общепроизводственных и общехозяйственных) расходов;
1. Дополнительная заработная плата вышеназванных рабочих – учитывается в составе накладных общепроизводственных и общехозяйственных) расходов;
1. Прочие затраты.

4. Статья калькуляции «Накладные (общепроизводственные и общехозяйственные)  расходы»

В сметном нормировании и ценообразовании в подрядных строительных организациях затраты группируются по четырем статьям калькуляции:
I. Прямые затраты (расходы):
1. Статья калькуляции «Материалы».
2. Статья калькуляции «Основная заработная плата рабочих».
3. Статья калькуляции «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов».
II. Косвенные затраты (расходы):
4. Статья калькуляции «Накладные (общехозяйственные и общепроизводственные) расходы».

Такая группировка затрат предусмотрена в следующих основных нормативных документах:
1. Методические указания по определению стоимости строительства в текущем уровне цен, расчету и применению индексов цен в строительстве, утвержденные приказом Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 444 29 декабря 2007 г.
…
2.4.6. Накладные расходы и плановые накопления пересчитываются в текущий уровень цен по соответствующим индексам изменения их стоимости.
…
2.7.1. Порядок определения прочих затрат в текущих ценах, включенных в главу 1, приведен в приложении А, таблица А.1 настоящих Методических указаний.
В главах 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 сводного сметного расчета приводятся данные из объектных (локальных) смет, составленных в текущем уровне цен, с распределением по графам: «заработная плата», «эксплуатация машин и механизмов», в том числе «заработная плата машинистов», «материалы, изделия и конструкции», в том числе «транспортные затраты», «накладные расходы», «плановые накопления», «оборудование, мебель и инвентарь», «прочие затраты», «общая стоимость», «трудоемкость».
…
2. Методические указания по определению стоимости строительства предприятий, зданий и сооружений и составлению сметной документации с применением ресурсно-сметных норм (РДС 8.01.105-03), утвержденные приказом Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 91 от 29.04.2003 г.
…
3.4.31. Объектные сметы составляются по форме 4, приведенной в приложении Д, и включают итоговые значения из локальных смет (ресурсно-сметных расчетов) на виды работ. Они содержат стоимостные показатели: заработной платы; эксплуатации машин и механизмов; материалов, изделий и конструкций, в том числе транспортных затрат; накладных расходов; плановых накоплений; оборудования, мебели и инвентаря; прочих затрат; всего.
Отдельной графой показывается нормативная трудоемкость работ. Трудоемкость работ определяется как сумма затрат в человеко-часах, учтенных в ресурсно-сметных нормах на строительные, монтажные и ремонтные работы, и трудоемкости, учтенной накладными расходами, которая определяется формуле:
 
Тнр = 0,065 х Мнр,
 
где:
Мнр - масса накладных расходов, принимаемая из строки «Накладные расходы» локальной сметы (руб.);
0,065 - коэффициент перехода от массы накладных расходов к затратам труда (в чел.-час).
Объектная смета может не составляться в тех случаях, когда по объекту имеется только один вид работ (затрат), а в сводный сметный расчет включают отдельной строкой данные по локальной смете (сметному расчету).
…
3.5.35. Стоимость, определенная локальными сметами (ресурсно-сметными расчетами), включает в себя прямые затраты, накладные расходы и плановые накопления.
3.5.36. Сметная стоимость строительных, монтажных и ремонтных работ определяется на основании нормативных документов с применением коэффициента 1,2 к основной заработной плате рабочих и заработной плате машинистов, учитывающего повышение тарифных ставок (окладов) рабочих по технологическим видам работ.
…
3. Методические рекомендации о порядке разработки и утверждения норм общехозяйственных и общепроизводственных расходов и плановой прибыли, применяемых при определении сметной стоимости строительства и составлении сметной документации, утвержденные постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 59 от 23.12.2011 г. (Приложение 1).
В Методических рекомендациях приведен полный перечень общехозяйственных и общепроизводственных (накладных) расходов (Приложения Б и В к рекомендациям).

В бухгалтерском учете расходы группируются в разрезе статей калькуляции, предусмотренных Инструкцией по бухгалтерскому учету доходов и расходов по договорам строительного подряда, утвержденной постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 44 от 30.09.2011 г. (Приложение 2)

В бухгалтерском учете расходы группируются не по четырем статьям, как в нормативных документах по определению стоимости СМР, а по шести статьям «калькуляции» («статьям учета затрат»). Они следующие:
I. Прямые затраты:
1. Статья «Материалы».
2. Статья «Заработная плата рабочих основного производства».
3. Статья «Затраты по эксплуатации строительных машин и механизмов».
4. Статья «Прочие прямые затраты».
II. Косвенные затраты:
5. Статья «Общепроизводственные затраты».
6. Статья «Общехозяйственные расходы».

Накладные расходы, включаемые в процессе формирования стоимости строительно-монтажных работ и смет накладных расходов, в бухгалтерском учете распределены между шестью статьями «калькуляции».
В статье «Заработная плата рабочих основного производства» к основной заработной плате этих рабочих добавлена изъятая из накладных расходов дополнительная заработная плата рабочих основного производства.
В статью «Прочие прямые затраты» включаются затраты ,выделенные из состава накладных расходов (см. п. 10 Инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов по договорам строительного подряда, утвержденной постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 44 от 30.09.2011 г.).
В статью «Общепроизводственные затраты» включена часть накладных расходов (см. п. 11 Инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов по договорам строительного подряда, утвержденной постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 44 от 30.09.2011 г.).
В статью «Общехозяйственные затраты» включена часть накладных расходов (см. п. 12 Инструкции по бухгалтерскому учету доходов и расходов по договорам строительного подряда, утвержденной постановлением Министерства архитектуры и строительства Республики Беларусь № 44 от 30.09.2011 г.).
Несоответствие группировки затрат в бухгалтерском учете и группировки затрат, используемой при определении сметной стоимости СМР нарушает принцип сопоставимости расходов и усложняет организацию контроля за формированием себестоимости СМР.





