
говорит покупателям об уровне качества предлагаемых товаров , услуг 

и позволяет обеспечить равновесие на рынках с асимметричной инфор­

мацией. Таким образом, стандартизирование ограничивает использова­

ние товаров со скрытыми характеристю<ами в легальном рыночном 

обороте. 

Следует отметить, что сертификация сопряжена с высокими транс­

акционными издержками. Кроме того, рассматриваемая процедура не 

всегдА может быть прозрачной и принятые в ее рамках решения не всег­

да могут отвечать действительному уровню качества продукции отдель­

ных продавцов, система стандартов обладает недостаточной гибкостью 

в условиях научного прогресса и динамич:вого появления ив:вовацион­

нъrх разработок на потребительском рьmЕе . 

ТВRим образом, при разработке эффективной политики уменьше­

ния информационной асимметрии важно учитьшать, что процесс стан­

дартизирова.ния может иметь ряд негативных последствий, которые не 

должны превышать имеющийся положительный эффект, тВR как это 

может привести к еще большему углублению несовершенства информа­

ции на рывке . 

Л.М. Захарова, канд. ист. наук, доцент 
Академия управления при Президенте Республики Беларусь (Минск) 

К ВОПРОСУ ОБ АДМИНИСТРАТИВНОЙ РЕФОРМЕ 
ВБЕЛАРУСИ 

В конце ХХ в . во многих странах мира прошли административные 

реформы, обусловленные, прежде всего, наличием серьезных проблем 

в системе государственного управления. проявившихся в его бюрокра­

тизации . непомерном увеличении государственных расходов, кризисе 

доверия населения к государ "гневной власти и т.д. В ходе реформ осу­

ществлялись преобразования по следующим нвправлекиям: приватиза­

ция. децентрализация . улучшение качества государственных услуг и 

механизма их распределения . реформирование государственной служ­

бы и развитие человеческих ресурсов, совершенствование организаци­

онных структур и деятельности органов государственного управления, 

улучmекие управления государствев:вым:и финансами и бюджетом, 

внедрение информационных технологий. 

Президент РеспубЛИI<и Беларусь неоднократно отмечал, что рефор­

ма государствеквого аппарата - это необходимое условие повышения 

эффективности государственной власти . Административная реформа 

в республике фактически началась сразу же после первых президент­

ских выборов. Можно выделить следующие ее направления: создание 

института государственной службы; оптимизация существующей сис­

темы органов государственного управления всех уровней; совершен­

ствование А.дминистративно-территориалъного устройства Республики 
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Беларусь; улучшение качества государственвъL'С услуг внедрение но­

вых информационных технологий. 

Создание института государственной службы связано в первую оче­

редь с принятием в 1993 г. Закона •Об основах службы в государственном 
аппарате • , который был первым правовым документом, определявшим 

организацию и деятельность государственных служащих. Очередной 

этап в формировании ва.циовалъвой модели белорусской государствен­

ной службы был связав с принятием в 2003 г. Закона t O государствен­
ной службе в Республике Беларусы который в дальнейшем был кон­

кретизировав в ряде президентских указов. 

Па протяжении всей истории развития Беларуси ка.к суверенного 

государства идут процессы оптимизации госаппарата, начавшиеся с со ­

здаввя вертикали исполнительной власти. В настоящее время акцент 

делается на оптимизацию численности госаппарата и упорядочение его 

функций. Премьер-министр Республики Беларусь М.В . Мясникович 

на совещании по вопросам оптимизации структуры, численности и функ­

ций государственных органов (1 1 января 2013 г.) отмечал , что по срав­
нению с Австрией, Словакией, Болгарией, сопо тавимых по населению 

и территории с Беларусью, числен:вость цевтральньLх аппаратов минис­

терств без учета сотрудников силовых ведомств и общая численность 

чиновВИI<ов в 1,5-2 раза выше, чем в Беларуси. Тем не менее вопрос 
о сокращении численности государствевньLх служаших по-прежнему 

актуален и его решение по расчетам Министерства финансов приведет 

к годовой экономии по фонду оплаты труда 1 трлн В1· в текущих ценах. 

Следует отметить, что сокращение численности госаппарата должно 

напрямую увязьmаты:я с упразднением избыточных и дублирующих 

функций . Кроме того , по вашему мнению, следовало бы использовать 

опыт зарубежных стран, когда отдельные фувк.ции передаются негосу­

дарственным стру:к.турам, а государство сохраняет за собой функции 

контроля за ИJ<: вьшолвением. 

У травению дублирования фувнций на республиканском и местном 
уровнях способствует укрупнение административно-территориальных 

единиц и передача части функций на уровень местного самоуправле­

ния. В этой связи в Беларуси были упразднены районные советы в Мин­

ске и крупных городах, советы в райовнЬLх центрах, административно 

объединены города областного подчинения с одвоимеввъrми селъскими 

районами . 

Все изложенное вьппе свидетелъс1'Вует, что развитие госуnравления 

в Беларуси в целом соответствует общемировым тенденциям и будет 
продолжаться адекватно экономическим и социальным процессам. 
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