Задание к самостоятельной работе.
Реферат на тему «Состояние работы с персоналом» на базе объекта диссертационной работы, в котором следует отразить наличие корпоративных стандартов, регулирующих работу с персоналом в части:

· Сколько стандартов имеется, и как они называются;

· Какова цель этих стандартов, зафиксированная в преамбуле;

· Какие инструменты содержат стандарты и как эти инструменты работают;

· Что можно предложить в усовершенствовании нормирования работы с персоналом в свете современных требований

