
на внутреннем и внешнем рынках продукции АПК. Кроме того, 

при условии вступления нашей республики в ВТО данный вопрос 

становится еще более актуальным. 

Допущенные просчеты в стратегии и тактике реформирования 

экономики в начале 90-х гг . прошлого века привели к утрате дос­

тигнутых ранее позиций в аr·ропромышленном комплексе страны . 

Произошло не только уменьшение об·ьемов продукции АПК, но и 

ухудшение качественных ее характерис·rик при росте затрат на 

производство. Сузились рынки сбыта. 

В последние десять лет в отраслях АПК произошли позитивные 

перемены. В то же время существует ряд проблем, препятствую­

щих повышению конкурентоспособности его t:tродукции. 

Для их решения необходимы: 

- углубление специализации на основе имеющихся региональ­
ных преимуществ и конъюнктуры мирового рынка; 

- совершенствование работы перерабатывающих uредприятий 

путем их модернизации и технического перевооружении; 

- создание вертикально и горизонтально интегрированных 

структур на всех уровнях хозяйствования; 

- обновление технических средств в сельскохозяйственных 

организациях, широкое внедрение индустриальных технологий в 

растениеводстве и животноводстве; 

- реформирование убыточных и низкорентабельных сельско-
хозяйственных организаций; 

- улучшение кадрового обеспечения; 

- совершенствование научного обеспечения АПК. 

Комплексное решение данных вопросов позволит uовысить 

конкурентоспособность продукции АПК и в конечном счете реаль­

но улучшить уровень жизни как непосредственно работающих в 

АПК, так и всего населения страны. 

И.В. Зенькова, ст. преподаватель 

ПГУ (Новополоцк) 

РАЗРАБОТКА ЛИНЕЙНОЙ МОДЕЛИ 
ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО БАЛАНСА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

И РАБОЧИХ МЕСТ ОТРАСЛЕВОГО КОМПЛЕКСА 

Дифференцированный баланс трудовых ресурсов и рабочих 

.мест отраслевого комплекса региона предлагаем строить на основе 
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составления топологической структуры пищевой промышленности 

региона. При этом следуе·r учитывать принципиальную схему диф­

ференцированного баланса трудовых ресурсов и рабочих мест реги­

она. Также надо учитывать и обратные связи между элементами со­

циально-экономической системы, факторов, оказывающих влия­

ние на достижение максимальноr·о экономического эффекта пред-

11римтия, отрасли, региона и страны в целом. 

Прямые и обратные связи могут находиться в сложном цикли­

ческом взаим.одейстuии. llоэтому нельзя разделять результаты 

прямого и обратного воздействия. Действие р1tз.нообразных обрат­

ных связей в такой сложной социально-экономической системе, 

какой .является народное хозs1йстnо, трудно выразить с количес­

твенной определенностью и описать с помощью математических 

формул. 

Важно uонимать, что при составлении дифференцированного 

баданса трудовых ресурсов и рабочих мест в пищевой промышлен­

ности необходим учет внешних и внутренних факторов, определя­

ющих разнитие социально-экономической системы (в частности, 

рынка труда). На функционирование любого объекта в большей 

степени влияют внешние факторы , неучст которых приведет к 

большим экономическим потернм общества. 

Принцип системного подхода предусматривает максимальное 

использование и учет как внешних, так и внутренних факторов 

системы. Вес обстоятельства разяития социально ориентированной 

рыночной экономики указывают на важность учета в экономичес­

ких расчетах внешних факторов и возможность их перевода во 

внутренние факторы, влияющие на развитие рынка труда. 

Представляется важным учет следующих факторов, влияющих 

на развитие рынка труда: возрастно- половая структура населения 

(естсстненный прирост, естественная 'убыль); мю·рационвые про­
цессы в экономике региона (механический прирост (убьчrь); анализ 

баланса учащихся вузов, средних специальных учебных заведений 

и их выпускников; анализ социальной: и производственной инфра­

структуры предuри.ятия, отраслевого комuлекса, рс1·иона; динами­

ка внешнего и внутреннего товарооборота предприятия, отраслево-

1'0 комплекса, региона. 
Для достижения максимальной величины социально-экономи­

ческого эффекта на уровне uредприятия, отраслевого комплекса 

нажен учет влияния ряда факторов. К ним относятся: рост величи­

ны прибыли на единицу продукции, оптимизация численности 

трудовых ресурсов планируемого отраслевого комплекса (предпри­

ятия); снижение себестоимости на единицу продукции; демографи­

ческое состояние региона, сбалансиронанность трудовых ресурсов 
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и имеющихся рабочих мест, состояние рынка высокОI(Вадифици­

рованных 1tадров, миграционные процессы региона. 

Не менее нажными факторами нвляютен: экономия за счет вво­

да новой эффективной технолоr-ии нроизводства, возможность улуч­

шения использова.аи.я осповных производственных фондов; разра­

ботка технически и научно обоснованных норм чис11спности трудо­

вых ресурсов, соответствие квалификации трудовых ресурсов ква­

лификационным требованиям рабочего места; научно обоснован ­

ные нормы обслуживания; динамический рост объемов производ­

ства предприятия, отраслевого комплекса; стабильный рост про­

изводительности труда, поnышение конкурентоспособности про­

дукции; материально-технический, организационный, социаль­

ный и экологический факторы на предприяmи. 

Т. Г. Зорина, ассистент 

БГЭУ (Минск) 

АНАЛИЗ ОСНОВНЫХ ТЕIIДЕНЦИЙ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ 
БЕЛОРУССКОЙ ЭЛЕКТРОЭНЕРГЕТИКИ 

Объективная необходимость поиска эффективных путей пере­

хода экономики Беларуси к устойчивому развитию требует прове­

дения целенаправленной экономической политики , осуществле­

ния системы взаимосвязанных мер, направленных на макроэконо­

мическую стабилизацию и создание предпосылок э1~овомичсского 

роста. 

Одной из важнейших составляющих эффективного экономи ­

ческого и социального развития Республики Беларусь является 

обеспечение энергетической безопасности, под которой понимается 

состоJtние защищсннос•rи граждан, э 1tономики от угроз дефицита в 

обеспечении потребностей в энергоносителях экономически дос­

туi1нь1ми энергетическими ресурсами приемлемого · качестна, от 

угроз нарушения бесnеребойности энергоснабжения. 

Из-за недостатка местных топливных ресурсов Беларусь вы ­

нуждена импортировать значительное количество органического 

топлива и электроэнергии. До 2004. г. 01tоло 70 % необходимой эко­

номике электроэнергии вырабатывалось в республике и 30 % им­
портировалось из России и Литвы. Модернизация Березовской и 

Лукомльской ГРЭС в 2004 г . позволила увеличить мощность энер­

госистемы на 5 % . В феврале того же года Реснублика Беларусь 
прекратила импорт электроэJ:iергии из России н связи с увеличени ­

ем цены. В результате собственное производство электроэнергии в 
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