
необходимо выявлять и внедрять новые, благоприятно воздействующие 
на преступность факторы или использовать уже существующ ие факто
ры такого рода. Например, необходимо учитывать положительное вли
яние на военнослужащих системы воинского воспитания, строгую рег
ламентацию жизни и быта военнослужащих уставами, обеспечение 
личного состава предметами первой необходимости и др.

После нормализации финансирования, воссоздания воспитательных 
органов в армии наметились условия для функционирования мини
мальной системы профилактики преступности среди военнослужащих.

С учетом интересов предупреждения преступлений и других право
нарушений следует решительно очищать воинскую среду от команди
ров и начальников, запятнавших себя аморальными, антиобществен
ными, а тем более противозаконными действиями.

И несмотря на то что воинские преступления рассматриваются в по
следней главе Уголовного кодекса Республики Казахстан, они занима
ют важное место в системе уголовного законодательства и им свойствен
ны отличительные признаки, которые далеко не тождественны призна
кам преступлений против человека, в сфере экономики, против го
сударственной службы, общественной безопасности и здоровья насе
ления.

Хорошее знание этих специфических черт воинских преступлений 
необходимо не только военным юристам, но и всем командирам-воспи- 
тателям армии и флота в деле правильной, целенаправленной, эффек
тивной предупредительной работы в войсках.

Важно, чтобы меры профилактики правонарушений военнослужа
щ их обрели последовательно упреждающий характер и начинались 
в семье, общеобразовательных школах, трудовых коллективах, откуда 
выйдут наши будущие защитники Отечества.
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АНТИКОРРУПЦИОННОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО
В ВООРУЖЕННЫХ СИЛАХ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

В последнее время тема коррупции в Вооруженных Силах Респуб
лики Казахстан стала одной из самых востребованных в разного рода 
парламентских слушаниях, публичных заявлениях, СМИ, различных 
политических дебатах и все чаще становится объектом пристального
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внимания многих отечественных и зарубежных правоведов, политоло
гов, социологов и историков.

Под коррупцией понимается одно из самых опасных и всепроника
ющ их социально негативных явлений, характеризующих любое госу
дарство и представляющих угрозу для общества, которая затрудняет 
нормальное функционирование общественных механизмов, вызывает 
в обществе обоснованную тревогу и недоверие к государственным ин
ститутам, создает негативный имидж страны на международной арене 
и правомерно рассматривается как одна из угроз безопасности Респуб
лики Казахстан. Ее масштабы, специфика и динамика являются след
ствием общ их политических, социальных и экономических проблем 
страны [1]-

Особое внимание этой проблеме было уделено во многих выступле
ниях Президента Республики Казахстан Н .А. Назарбаева, где Глава Го
сударства отметил, что государство и общество должны единым фрон
том выступить против коррупции.

Коррупция не просто правонарушение, она подрывает веру в эффек
тивность государства и является прямой угрозой национальной безо
пасности.

Что касается коррупции в Вооруженных Силах Республики Казах
стан, она существует на всех уровнях, будь это призыв, материаль
но-техническая сфера либо жилищные проблемы. Очень ж естко кор
румпирована сфера распределения по окончании военного образова
тельного учреждения.

В частности, в сфере государственного оборонного заказа, по дан
ным правоохранительных органов, разворовывается практически весь 
бюджет, выделенный на нужды армии [2].

Все это является следствием серьезных проблем в политическом, 
социальном, нравственно-психологическом и духовном развитии обще
ства, ухудшает условия прохождения военной службы, подбор и выдви
жение кадров на вышестоящие должности, снижает уровень боевой 
и оперативной подготовки, приводит к дедовщине, подрывает престиж 
армии и военной профессии, что влечет еще большую деградацию и кор
рупцию в военной сфере.

Причиной тому являются упущения в контрольной и ревизионной 
работе, ослабление дисциплины, несовершенство антикоррупционного 
законодательства, а порой и откровенные ошибки при подборе и после
дующей расстановке кадров.

Сложность борьбы с этим социальным явлением состоит в том, что 
коррупция имеет не только скрытый, но и согласительный характер со
вершения. В большинстве случаев она не влечет за собой жалоб, так 
как обе стороны получают выгоду от незаконной сделки. Даже вымо
гательство взятки не всегда будет обжаловано, поскольку люди редко 
испытывают доверие к процессу борьбы с коррупцией. И для этого 
имеются определенные основания как объективного, так и субъектив
ного характера, касающиеся как отечественного, так и зарубежного 
опыта.
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Разработка мер по противодействию коррупции в армии, прежде 
всего в целях устранения ее коренных причин, и реализация таких мер 
в рамках скоординированной антикоррупционной политики стала нас
тоятельной необходимостью в контексте обеспечения развития страны 
в целом. Одним из ключевых направлений в создании единого правово
го пространства государства является формирование единого антикор
рупционного законодательства.

В связи с этим в Республике Казахстан развернута широкая анти
коррупционная деятельность, разработана долгосрочная стратегия, 
тактические задачи которой сформулированы в обновленных государ
ственных программах борьбы с коррупцией в Вооруженных Силах Рес
публики Казахстан. Однако любая конструктивно составленная страте
гия не получит должного развития без проработанной законодательной 
основы. Поэтому в стране был разработан целый комплекс мероприя
тий по развитию антикоррупционного законодательства в сфере Воору
женных Сил Республики Казахстан [3].

В последние годы Казахстан вышел на новый уровень противодей
ствия коррупции в Вооруженных Силах Республики Казахстан. Минис
терство обороны принимает все меры по борьбе с коррупцией в войсках. 
Создана специальная комиссия, задачей которой является еще более 
эффективная работа над исполнением антикоррупционного законода
тельства в Вооруженных Силах. Командиры на местах должны дово
дить до личного состава масштабы и возможные последствия этой проб
лемы, формировать антикоррупционное мировоззрение, правовую 
культуру военнослужащих. Следует отметить, что целью проведения 
антикоррупционных мероприятий является не только наказание за со
вершенные деяния коррупционного характера, а выработка действен
ного механизма по противодействию коррупции в войсках.

Для достижения положительного результата по противодействию 
коррупции и координирования работы всех органов военного управле
ния утвержден План основных мероприятий по повышению эффектив
ности работы по противодействию коррупции в Вооруженных Силах [4].

В отношении лиц, занимающих должности из расширенного пере
чня, предусмотрены специальные проверки на предмет соблюдения 
ими антикоррупционного законодательства.

Кроме информационно-аналитической работы предусматривается 
ряд конкретных предупредительно-профилактических мероприятий, 
среди которых передача в аутсорсинг несвойственных Вооруженным 
Силам функций, услуги по предоставлению коммунальных услуг в во
енных городках, обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, орга
низации торгово-бытового и банно-прачечного обслуживания, обеспе
чению ГСМ и ремонту материально-технических средств и другие, что 
также способствует развитию коррупции в Вооруженных Силах Рес
публики Казахстан.

Кроме того, в настоящее время Главным управлением военной поли
ции проводится тестирование военнослужащих Министерства обороны 
и Вооруженных Сил на знание антикоррупционного законодательства.
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В рамках реализации планов сотрудничества между министерства
ми обороны Казахстана и зарубежных государств проводятся рабочие 
встречи экспертов по вопросу обмена опытом по линии противодей
ствия коррупции.

В отношении законодательной базы нужно заметить, что каратель
ные санкции за коррупционные правонарушения и преступления в рас
смотренных кодексах ужесточены. Государство тем самым демонстри
рует готовность бороться с коррупцией в самой активной и радикальной 
форме.

Принятые законодательные меры антикоррупционно эффективны. 
Тем не менее кардинально ситуация в этой сфере не улучшилась: кор
рупция остается одной из главных угроз национальной безопасности 
Казахстана.

Борьба с коррупцией должна стать частью общегосударственной по
литики. Здесь важно не только издание антикоррупционного законода
тельства, но и своевременное и правильное его исполнение. Необходимо 
довести до каждого подчиненного все проблемы, связанные с исполне
нием антикоррупционного законодательства, а также сведения о при
нимаемых руководством Министерства обороны мерах по противодей
ствию коррупции в войсках.

Также необходимо увеличить степень ответственности должнос
тных лиц за свою работу, сделав ее более прозрачной. Представляется 
немаловажным и нравственное воспитание. Коррупция сегодня носит 
материальный характер при абсолютном нравственном разложении об
щества.

Необходимо усилить борьбу с коррупцией, в том числе посредством 
совершенствования антикоррупционного законодательства, с тем что
бы достичь конечной цели — искоренить коррупцию как явление.
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