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МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ РЕФОРМИРОВАНИЯ 

СИСТЕМЫ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Сущестнуют два типа организации пенсионных систем, в осно

ве которых лежат раздичные механизмы финансирования расхо

дов - распределительная и накопительная. Эти две системы явля

ются фундаментальными, а все ос·rальные ненсио1iные схемы, ис

пользуемые в современном мире, .являются их комбивllциями. Осо

бенности даняых систем отражены в их названиях. При выплате 

пенсий по распределительной схеме происходит перераспределе

ние средств от работающих к пенсионерам. Расuределительные 

пенсионные системы носят государственный характер, их неuоз

можно создать на уровне предприятий и отраслей. Такая система 

основана на нало1·ообложении фонда заработной nJ1аты работаю

щих и выплате пособий пенсионерам из этих средств. 

Таким образом, в основу распределительной системы положен 

принцип "солидарности поко.11ений", в соответствии с которым от

ветственность за благосостояние пожилых членов общества лежит 

на работ!lющих поколениях. При накоnи·rельной пенсионной сис

теме выщ1аты осуществляются исходя из накопленной индивидом 

или его работодателем суммы . В данном случае ответственность за 

благосостояние индивида ложится на него самого. Именно в этом 

заключаете.я принципиальное различие между распределительной 

и накопительной системами. 

В конце XIX - начале ХХ в., когда вводились пенсионные сис

темы, большинство стран приняло распределительную. Это было 

обусловлено экономическими и демографическими факторами то

го времени. С начала же 90-х гг. ХХ в. проблемы пенсионного обес

печения в рамках рас11ределителы1ых систем выдвинулись в центр 

научных и общественных дискуссий во всех странах мира. Главная 

причина 3того - старение населения, обусловленное рядом факто

ров, а также увеличение средней продолжительности жизни чело

века, во многом благодаря успехам медицины и росту благосостоя

ния людей. Определенное влияние на возрастную структуру насе

ления оказывает внешнял ми1·рация его u основном за счет 11ереме
щения лиц молодого и среднего возраста в наиболее развитые стра

ны. По мере старения населения и изменений в масштабах и фор
мах занятости (сокращение общей численности, распространение 

неформальной и частичной занятости, работа на дому) в распреде

лительных системах растет дол.я государственных расходов на под-
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держку пенсионеров в ВВП, увеличивается нагрузка на трудоспо

собных членов общества. 

Начиnая с 90-х п. ХХ в. пенсионные реформы стали объе1<тив

яой необходимостью. Многие развитые страны пришли к следую

щей системе: управляемые государством пенсионные схемы в соче
тании с находящимися в частном управлении планами по месту ра

боты и личными сберегательными счетами для r·pyrш населения со 

средними и более высокими доходами. Однако все же решающая 
роль в обеспечении доходов пожилых людей~ривадлсжала госу
дарственной распределительной (солидарной) пенсионной сис·rеме. 

Первое глобальное комплексное исследование проблем старения 

населения и пенсионного обеспечения было предпринято в начале 

90-х Гl' . ХХ в. под эгидой Всемирного банка. В итоговом докладе 

"Предупреждение кризиса глобального старения: полити1са защиты 

престарелых и содействия эrсономическому росту" (1994 г.} содер

жалась оценка функционирующих в мире пенсионных схем и пер

спектив их развития с точк~рения определенной системы критери
ев, а также были обобщены практические действия отдельных С'l'ран 

в этой области. Кроме того, в докладе были разработаны концепту

альные подходы к пенсионному реформированию. 

В общем выводе доклада отмечалось, что интересы финансового 

обеспечения лиц пожилого возрастА и экономического роста наи
лучшим образом снабжаются, если развиваются три пенсионные 

системы. Именно трехуровневая структура указанной системы рас

сматринается в большинстве стран как цель uреобразования пенси

онной сферы . Трехуровневая система обеспечивает разделение трех 

основных функций систем финансового обеспеqения лиц преста
релого возраста: перераспределение доходов, накопление средств и 

страхование. Первая система в данном случае выполняет функцию 

перераспределения доходов, а вторая и третья - накопления 

средств. Все три системы обеспечивают совместное страхование от 

многих факторов риска в преклонном возрасте. 

И.Н. Бурцева, ст. преподаватель 
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УЧЕТ ОПЕРАЦИЙ ЛИЗИНГА ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ 

Лизинг, появившись в его современной форме в США в 50-е гг. 

прошлого века, вошел 11 экономическую жизнь как про_грессивная 

форма привлечения активов. В экономической литературе л.изинz 

определяется как комплекс имущественных отношений, склады-
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