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Система пенсионного обеспечения в современном обществе являет­
ся одним из наиболее важных социально-экономических институтов. 
Стратегия реформирования пенсионного обеспечения сводится к пере­
ходу от распределительной к накопительной пенсионной системе. По­
мимо демографических проблем в разных странах существуют финан­
совые, организационные и прочие проблемы, которые актуализируют 
осуществление пенсионной реформы. В Беларуси весь комплекс проб­
лем стоит особенно остро, что определяет важность и своевременность 
постановки вопроса о проведении пенсионной реформы.

Распределительная пенсионная система — пенсионная система, 
при которой государственные пенсии выплачиваются на основе прин­
ципа «солидарности поколений». Собранные деньги не инвестируются, 
они идут на выплату текущих пенсий.

Накопит ельная пенсионная система — система пенсионных вы­
плат, при которой определенная часть пенсионных взносов, поступаю­
щих за каждого работника, не тратится на текущие пенсии, а инвести­
руется в ценные бумаги или финансовые активы. Данная система дает 
дополнительный источник для повышения размера пенсии за счет ин­
вестирования части пенсионных отчислений и делает зависимым раз­
мер пенсии от размера зарплаты.

Плюсы накопительной пенсионной системы:
• оживление фондового рынка;
• развитие рынка страховых услуг;
• работники являются собственниками личных пенсионных счетов, 

за состоянием которых они могут следить, и вкладчиками в экономику 
своей страны.

Взаимосвязь фондового рынка и пенсионной системы. В условиях 
накопительной системы роль фондового рынка сильно возрастает. 
Прежде всего это связано с функционированием большого количества 
пенсионных фондов.

Они имеют возможность вкладывать деньги на длительный период, 
что уже само по себе является залогом снижения риска вложений и по­
лучения максимальной прибыли, не подверженной ежеминутным ко­
лебаниям.

Рассмотрим влияние на объем торгов на фондовом рынке Белорус­
ской валютно-фондовой биржи в случае размещения на нем средств 
Фонда социальной защиты населения при переходе на накопительную 
пенсионную систему.
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В накопительной пенсионной системе ключевую роль играют имен­
но пенсионные фонды. Рассмотрим возможность функционирования 
пенсионных фондов в Беларуси на основе их деятельности в Российской 
Федерации. В Беларуси нет специального законодательного регулиро­
вания деятельности негосударственных пенсионных фондов, поэтому за 
основу для сравнения было взято постановление Совета Министров Рес­
публики Беларусь № 1750 [1], регулирующее деятельность страховых 
организаций, занимающихся страхованием пенсии. Проанализировав 
возможности инвестирования, которые предоставляет пенсионным 
фондам российское законодательство, можно сделать вывод, что в Рос­
сии лимиты инвестиций в один актив гораздо шире. Кроме того, в Рес­
публике Беларусь нельзя вкладывать в ценные бумаги иностранных го­
сударств (см. таблицу).

Эффективность деятельности пенсионных фондов при накопительной системе

Средства фонда ФСЗН, 2014 г., руб. 95 039 150 100 000
Средства фонда ФСЗН, направленные на выплату пенсий, 
2014 г., руб. 72 049 052 100 000
Средняя пенсия при накопительной системе, руб. 2 996 014 072
Ожидаемый уровень инфляции, % 15
Средняя пенсия при накопительной системе, скорректи­
рованная на уровень инфляции, руб. 4 500 916
Средняя пенсия при распределительной системе (на 
01.12.2014 г.), руб. 2 643 520
Прирост средней пенсии, % 59

Источник:  собственная разработка авторов на основе [2].

Направления развит ия пенсионной системы Республики Б ела­
русь-.

1) переход от распределительной пенсионной системы к накопи­
тельной (условно-накопительной), когда часть платит работодатель, 
а часть накапливает сам работник;

2) повышение возраста выхода на пенсию;
3) снижение «пенсионного покрытия» дохода до выхода на пенсию;
4) борьба с инфляцией и защита пенсионных накоплений; при про­

ведении расчетов было отмечено, что малейшее колебание уровня ин­
фляции значительно влияет на конечную величину средней пенсии;

5) подготовка законодательной базы для полноценного функциони­
рования негосударственных пенсионных фондов и обеспечение налого­
вого стимулирования их деятельности.
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Совершенствование системы безналичных расчетов и увеличение 
объема операций с использованием современных электронных платеж­
ных инструментов является приоритетным направлением развития на­
циональной платежной системы и банковского сектора Республики Бе­
ларусь. Вследствие этого вопросы оценки конкурентного потенциала 
(КП) платежных систем (ПС) на основе банковских платежных карто­
чек (БПК) актуальны.

В процессе исследования изучены теоретические аспекты сущности 
и содержания понятия «конкурентный потенциал». Предложена автор­
ская трактовка конкурентного потенциала платежной системы на осно­
ве банковских платежных карточек как упорядоченной совокупности 
ключевых факторов развития, определяющей конкурентные возмож­
ности, реализация которых позволит обеспечить конкурентные пре­
имущества и повысить конкурентоспособность ПС на национальном 
и мировом рынках БПК.

Применение системного и комплексного подходов, математических 
и инструментальных методов позволило систематизировать показатели 
конкурентоспособности, разработать и апробировать модель оценки 
конкурентного потенциала ПС на основе БПК (1), определить конку­
рентные преимущества платежных систем БелКарт, Visa и MasterCard 
на основе построенных многоугольников конкурентоспособности 
(см. рисунок).

где СР; — комплексный показатель оценки КП г-й (г = 1 ..га) ПС на основе БПК, 
СРге [0; 1]; га — количество сравниваемых ПС на основе БПК; Кц — частный нор­
мированный j-й 0 = 1 ..т) показатель развития г-й ПС на основе БПК, К с [0; 1];
т — количество частных показателей развития КП ПС на основе БПК.
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