
объем инвестиций в науку и нау•шое обслуживание (в сопостави ­

мых ценах), численность занятых научными ис ледованиями и 
разработками, ч11сло организаций, выполняющих исследования и 

разработки. 

В ход расчетов установлено, что уровень инновационной ак­

тивнос·rи в Р спубликс Беларусь на 88, 9 % обусловлен воздействи ­

ем аышеука:шнных факторов (коэффициент детерминации (r2) со ­
С'l'авляет 8 ,9 %1 ). А толыю лишь 11,1 % воздействия оказываю·r 
факторы, О'ГJ1ичные от исследуемых. 

Про1· нозирование инн вационной активности - задача до та ­

точно тру до мка я, сопряженная с множеством проблем 11 недостат­

ков. Наиболее актуальной 1:1 условиях формирования конкуренто ­

способноii экономики инновационного типа является проблема по­

вышения точности прогнозных расчетов . Существующие в настоя ­

щий момент недостатки частично мory'l' быть ликвидированы за 

счет ус 11 ленш1 механизмов взаимодействия микро- и макроуроuн й 

в проце с JJроrнозвых расчетов. Помимо этого, большое значение 

должно 11ридаваться решению 11роблемы информационно1·0 обесве­

чения процесса прогноз11рования и планированин . Возможным ва ­

риантом выхода из сложной с итуац11 11 мо ут быть создание единой 

базы даниы х в области научно-технического прогресса и инноваци ­

онной деятельности, повышение уровня информативности всех 

участиикон исследуемого процесса . 

С.Ю. Комков, ассистент 

ГГТУ им . П .О . Сухого ( Гомель) 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЦЕЛЕЙ 
ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ 
КАК КРИТЕРИЕВ ОЦЕНКИ ЕЕ РЕЗУ ЛЪТ АТИВНОС!И 

Любое иссл давание результативности осуществляемых про­

мышленными вредприятиями инновационных ироцессов требует 

прежде всего четкого определения критериев, позволяющих ука­

занную резул ьтативность оценивать и анализировать . Очевидно, 

что основным таким критерием выступает уровень достижения тех 

специфических целей, которы преследуются предприятиями в хо­

де их ин_новационной активности. В этой связи важным представ­

ллет я логически верно и 11е11ротиворечивое определение целей 

инновационной д ятельности промышленных нр дприятий. 

Крит11 ческ11i1 анализ сущестuующих подходов к вопросу о цел -
вой наuравленности инновационных процессон позволяет сделать 
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вывод о том, что ни один из этих подходов в существующей форме 

нс может быть признан полностью адекватным требованиям по­

ставленной задачи, связанной с необходимостью адекватной. оцен­

ки результативности инновационной деятельности предприятий. В 

этой связи очевидна необходимость разработки ново1•0 единого под­

хода, и:нтегрирующего в себе основные положительные черты су ­

ществующих подходов и вместе с тем лишенного априорно прису­

щих последним недостатков . 

По нашему мнению, такого рода подход должен отвечать следу­

ющим основным требованиям: 

1) рассматривать инновационную деятельность предприятия в 
качестве инструмента достижения им комплек~а своих целей как 

сложной социально-эконом11ч.еской системы: 

2) должен быть полицелевым, т.е . учить1В11·1 · ь объективно су ­

ществующую множественность целей функционирования любого 

промышленного преднриятия; 

3) быть многоуровневым, т.е. учитывать иерархическую струк ­

турированно ть целей предприятия; 

4) исключать возникновение логических разрывов между це­

ля:ми, относящимися к смежным уровням иерархии. 

Опираясь на указанные положения, мы предлагаем испояьзо ­

вать для оценки результативности инновациоввой деятельности 

предприятий подход, предполагающий следующую схему структу­

рирования системы целей такого рода деятельности. 

В качестве целей первого (нижнего) иерархического уровня 

следует, на наш взгляд. рассматривать непосредственные функци ­

ональные задачи, имеющие ситуационную природу и связанные со 

стремлением предприятия к повышению уровня потенциала одно­

го или нескольких его частных функциональных свойств. Второй 

(верхний) уровень иерархии целей инновационной деятельности 

предприятия представлен, по нашему мнению, системными целя ­

ми предприятия, связанными с его стремлением к адаптации к ди ­

намике внешней конкурентной среды. По своей сути данные цели 

предполагают поддержание динамического равновесия предприя ­

тu.я с изменяющейся средой, выражением которого может служить 

поддержание и повышение уровня достижения этим предuриятием 

полного комплекса целей его функционирования как сложвой со­

циально-экономической системы . При этом основными составляю ­

щими указанного комплекса целей мы пр длагаем считать : 

1) цели представителей основных заинтересованных в фувкци ­

нирован1111 предприятия социальных групп (в частности, цел11 

соб твенн~шов кмущсства предприятия, его работников , менед-
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жмента, потребитслеii выпускаемой предприятием продукции и 
цели 11оr.тавщиков основных факторов производства); 

2) цели общества кnк социально-экономической системы более 
высокоr·о по отношению к 11рсдприятию уровня иерархии; 

3) собственно системные цели 11ред11риятия (в частности, цели , 
связанные с обеспечением внутренней и внешней эфф ктивност11 

его д ятельности) . 

Г.Д. Конашук, зав. сектором, 
В.Л. Тарасевич, канд. техн. наук 

НИЭИ Минэкономики Республики Беларусь (Минск) 

ПОДХОДЫ К РЕГУЛИРОВАНИЮ 
РЫНКА МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ 

Становление и развитие рыночных отношений в здравоохрnпе­

нии объективно н обходимы в силу дифференциац11и потреби­

тельско1•0 спроса различных груuн и слоев населения, низкой эф­

фективности сложившихся государственных структур обслужива­

ния и крайне ограниченного бюджетного финансирования процес­

са лечебно-диагностической помощи. 
Основную роль в их формировании и ре1·улировании призвано 

играть еосударство, главная задача которого заклю110ется в уста­

новлен ии рационального баланса интересо.1J с 11роизводителями и 

лотр б11телями медицинских услуг . Для решения данной зндачи 

первоначальные ус 11л ия государства необходимо сосредоточить на 

формировании и регу;1нровании рынка медицинских услуг, под ко­

торым следует понимать совоку11ность взаимоотношений между 

отдельными хозяйствующими субъектами сферы здравоохранения 

и потрсбитеm1ми данных услуг. Для это1·0 необходимо создать 1tон ­

курентную среду в сфере здравоохранения. 

Желаемого можно дости •1ь путем: обеспеченин 11розрачности 
рынка медицинских услуг через развитие инфраструктуры; фор­

мирования информационной базы поставщиков; предоставления 

первичных маркетинговых услуг до формирования соответству ­

ющих рыноLJных институтов; организации и специфическим ли­

цензированием 11редставителсй нетрадиционаых методов оздоров­

ления 11 лечен ия; разработки стандартов качества медицинскuй по­

мощи ; оценки эффект11вности мер воздействия на рынок м ди1~ин ­

ск11х услуг; выработка рейт11н гов медиц11нских услуг . 

Сл дующим лем нтом в уста новлении балансов инт р сон 
межд государ твом. производит ·лям11 11 110требителнми медиц11н -
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