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ОСОБЕННОСТИ СТРУКТУРЫ РЕГИОНАЛЬНЫХ КЛАСТЕРОВ 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИННОВАУИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Цель настоящего исследования - анализ современных методологических подхо

дов к созданию инфраструктуры интеллектуального обеспечения промышленного 

производства на у-ровне региона. 

Под региональным научво-инновациоявым кластером понимается сетевая орга

низация функционально и территориально связанных субъектов хозяйствования 

различного назначения, формы собственности и принадлежности, объединенные 

концепцией (стратегией) инновационного развития административного региона. Та

кое определение структуры интеллектуального обеспечения региональной иннова

ционной деятельности предполагает наличие научного компонента, генерирующего 
функциональные новшества, формирующего прямые и опосредованные взаимодей

ствия по горизонтальным и вертикальным связям с субъектами хозяйствования ре

гиона и за его пределами, и сети производствеюrых, осуществляющих выпуск и реа

лизацию инноваций различного назначения. 
Характерным отличием регионального научно-инновационного кластера по срав

нению с традиционными структурами интеллектуального обеспечения инновацион

ной деятельности является наличие специализированных подразделений, способст

вующих целевой подготовке инженерно-технических кадров, в том числе кадров 
высшей квалификации, для промыmлев:в:ых предприятий, выполняющих проекты 

различного у-ровня в интересах региональных заказчиков. 

В ходе исследования была доказана эффективность использования интеграцион

ного принципа формирования научво-инновационяых. кластеров, включающих сис

тему :'4енеджмента, научно-исследовательские, учебные и производственные подраз

деления. 

Практическа.я апробаци.я разработанных методологических подходов осуществ
лена при создании инновационной кластерной структуры типа учебно-методиче-
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ского центра (УМЦ) .-Прома.громатлt на ОАО •Белкард•, нключающей элементы ис
следовательских, образовательных и организационных фув:кций на единой осно

ве - нефоржальном использоваsии объединенного кадРового, технологического, 

научво-исследовательс:кого и организационного потенциала рсгиональвоrо про

мышлея.вого предприятия с выраженной ивяовациовной: активностью, региональ

ных вузов (ГрГУ им. Янки Купалы, ГГАУ) и академических учреждений (ГНУ 

•Физико-техничесюtй институт НАН Беларуси•, ГНУ •Институт технологии метал 

лов НАН Беларуси, ГНУ •Институт механики металлополимерных систем им. 

В.А. Белого НА.И Беларуси•). Деятельность УМЦ сПромаrромаm• осуществляется в 
координации с ваучяо-техвичесt<им центром (НТЦ) ОАО • Белкард •, который прово

дит научно-технологическое сопровождение жизненного цикла основной nродук

ции - карданных передач и автомобильных агрегатов. Функциовирова.пие ваучво

иннова.ционвой структуры ва ОАО •Белкард• позволило разработать новые модифи 

кации автомобильных агрегатов, защищенные более 100 патентами на изобретение, 
и полезные модели. 

Кластерный принцип формирования инфраструктуры интеллектуального обес

печения иявовационной деятельности хозяifстненных комплексов регионов позво

ляет оптимизировать деятельность разлпчиых компонентов путем формирования 

вертикальных и горизоятальвых связей . Учитывая неравномерность распределения 

инвова.циоввого потенциала по регионам, необходима смена методолог~меской па

радигмы инфраструктуры с линейного принципа на интеграционный_ В Гроднен

ском регионе, характеризующемся приоритетВЪiм развитием агропромышленного 

комплекса при наличии крупных nромыmленных предприятий машиностроения, 

строительной индустрии и хи:мической промышленности, целесообразно формиро

вание кластера, включающего научно-исследовательские, учебные и производствен

ные подразделения, объединеНRЪiе единой системой менеджмента - научво-ивнова

циовноrо 1tластера. 
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ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА ПОЛЕЗНОСТНОЙ OIJEHKИ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ ВНЕДРЕНИЯ НОВОЙ ТЕХНИКИ 

В докладе излагаются теоретико-методологические основы полезяостной (потре

бительво-стоимоствой) оценки эффективности внедрения новой техники, предполага
ющие использование в :качестве гла.ввоrо целевого критерия смены образцов и поко

лений технических факторов производства показатель повышея:ия производительнос

ти труда. Предлагается соответствующая рабочая методика расчета полезностных по

казателей эффекта и эффективности, которая одновре:мевво учитывает: а) экономию 

живого труда, достиrаемую в процессе применения технического фактора производст

ва (повьпnение производительности труда); б) стоимостные характеристики внедряе

мой техники (первоначальную стоимость оборудования и, соответствевво, его аморти

зацmо); в} расходы, связанные с текущей эксплуатацией техвИI<и. 
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