
Подводя итог, можно с уверенностью сказать, что понятие ресоциа-
лизации является многоплановым. Сформулировать же какое-то един
ственно правильное и универсальное определение такого сложнейшего 
процесса не представляется возможным. Но ясно одно, что для полного 
осознания и уяснения сущности ресоциализации толковать этот важ
ный процесс необходимо только в широком смысле. В данном ключе на
иболее близким к сути ресоциализации является следующее определе
ние: "Ресоциализация — это процесс восстановления индивида в качес
тве социализированного члена общества, осуществляемый на основе 
применения к осужденному лицу комплекса правовых, организацион
ных, психолого-педагогических, воспитательных и иных мер воздей
ствия с целью недопущения совершения противоправных деяний по
вторно". 

Л.М. Кожич 
БГЭУ (Минск) 

ВОПРОСЫ ИСКОВОЙ ДАВНОСТИ И ПРИМЕНЕНИЯ 
ПРОЦЕССУАЛЬНЫХ СРОКОВ ПРИ РАССМОТРЕНИИ 

ДЕЛ В КОМИССИИ ПО ТРУДОВЫМ СПОРАМ 

Анализ законодательства Республики Беларусь, регламентирующе
го разрешение индивидуальных трудовых споров и практики его приме
нения, позволяет выявить определенные пробелы и недостатки в право
вом регулировании данной сферы трудовых отношений, а также предло
жить пути его совершенствования. В частности, представляется необхо
димым отметить следующие недостатки в правовом регулировании при
менения исковой давности и процессуальных сроков при рассмотрении 
словестного состояния в комиссии по трудовым спорам (КТС). 

Во-первых, имеются сложности при определении процессуального 
срока при обращении в суд, в случае, когда комиссия не успела разре
шить ИТС в 10-дневный срок либо члены КТС не пришли к единому ре
шению. Статья 239 ТК устанавливает 10-дневный срок обжалования ре
шения комиссии, но оно в данном случае вынесено не было. Статья 242 
ТК Республики Беларусь устанавливает сроки "первоначального" обра
щения в КТС или суд. Однако они, как представляется, не могут приме
няться в данном случае.Решение данного вопроса имеет принципиаль
ное значение, поскольку пропуск срока исковой давности без уважи
тельных причин является основанием для отказа в возбуждении иско
вого производства. В связи с этим предлагается дополнить гл. 17 Трудо
вого кодекса Республики Беларусь статей 2381 следующего содержа
ния: «В случае, когда комиссия по трудовым спорам не рассмотрела за
явление работника в установленный десятидневный срок, а также ког
да члены комиссии не пришли к единогласному решению, работник 
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Решение данного вопроса имеет принципиальное значение, по
скольку пропуск срока исковой давности без уважительных причин яв
ляется основанием для отказа в возбуждении искового производства. В 
связи с этим предлагается дополнить гл. 17 Трудового кодекса Респуб
лики Беларусь статей 2381 следующего содержания: «В случае, когда 
комиссия по трудовым спорам не рассмотрела заявление работника в 
установленный десятидневный срок, а также когда члены комиссии не 
пришли к единогласному решению, работник имеет право обратиться в 
суд за защитой своих прав и законных интересов в десятидневный 
срок». 

Во-вторых, статья 242 ТК устанавливает 3-месячный срок исковой 
давности (1 месяц по делам об увольнении) для обращения работников 
за защитой нарушенных прав и годичный срок — для обращения нани
мателя в суд по вопросам взыскания материального ущерба, причинен
ного ему работником. В целях предоставления равных прав в сфере тру
дового права как работникам, так и нанимателю, предоставляется 
право внести изменение в статью 242 ТК и установить 3-месячный срок 
для обращения нанимателя в суд по вопросам взыскания материально
го ущерба, причиненного ему работником. 

В-третьих, представляется целесообразным дополнить гл. 17 Трудо
вого кодекса Республики Беларусь нормами, регулирующими вопросы 
течения, восстановления и применения сроков исковой давности. В на
учных кругах не раз обсуждался вопрос о применимости в трудовом 
праве правил исковой давности гл. 12 Гражданского кодекса Республи
ки Беларусь. Однако трудовые отношения обладают определенной спе
цификой, что не позволяет сделать прямую ссылку на гл. 12 ГК. Целе
сообразным будет, руководствуясь принципами Конституции, нормами 
ГК и судебной практикой, дополнить ТК нормами, регулирующими ис
числение сроков исковой давности. 

Представляется необходимым обратить внимание на указанные не
достатки в правовом регулировании исковой давности и процессуаль
ных сроков в действующем Трудовом кодексе при разработке проекта 
нового ТК Республики Беларусь. 
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Подача заявления 
в КТС 

10 дней 

КТС не разрешила спор в 10 дн., 
члены КТС не пришли к единому 

решению 

Подача иска 
в суд 
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