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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Учебная программа учебной дисциплины «Финансы и финансовый 
менеджмент» по специальности 1-26 02 02 «Менеджмент» разработана в 
соответствии с образовательным стандартом специальности.

Предметом учебной дисциплины «Финансы и финансовый 
менеджмент» является изучение базовых концепций финансов, 
экономических отношений организаций с другими субъектами экономики, 
тенденций развития финансового рынка.

Целью учебной дисциплины «Финансы и финансовый менеджмент» -  
раскрыть теоретические и методологические аспекты механизма 
планирования, организации и управления финансами субъекта 
хозяйствования.

Задачи учебной дисциплины «Финансы и финансовый менеджмент»:
- рассмотрение базовых концепций организации и функционирования 

финансов и финансового менеджмента, их сущности, содержания и значения 
в воспроизводственном процессе;

- изучение современной финансовой системы государства ее сфер, 
звеньев форм взаимосвязей финансов организации с различными сегментами 
финансовой системы;

-ознакомление с процессом формирования и воспроизводства капитала 
организации, ее инвестициями и денежными потоками;

-овладение современными приемами управления финансовой деятель­
ностью субъекта хозяйствования.

Структура учебной программы и методика преподавания учебной 
дисциплины учитывают новые результаты экономических исследований и 
последние достижения в области педагогики и информационных технологий, 
ориентируя обучающихся на приобретение соответствующих 
профессиональных компетенций:

БМП-5. Понимать механизмы функционирования агрегированных 
рынков и инструменты бюджетно-налоговой и денежно-кредитной политики, 
анализировать макроэкономические процессы, происходящие в Республике 
Беларусь и других странах, оценивать результаты макроэкономической 
политики

СК-24. Понимать сущность финансовой политики государства, 
принципы финансового планирования, содержание и функции финансов 
организаций реального сектора экономики.

В результате изучения данной учебной дисциплины студенты должны 
знать:

- теоретические основы и принципы организации финансов и финансо­
вого менеджмента субъектов хозяйствования;

- нормы права, регламентирующие организацию финансовых отноше­
ний субъектов хозяйствования в Республике Беларусь;



- методики анализа, планирования, оценки эффективности вариантов 
вложения финансовых ресурсов и алгоритмы принятия управленческих ре­
шений;

- механизмы функционирования и параметры финансового рынка.
В результате полученных знаний студенты должны уметь:
- определить финансовый результат осуществления сделки по текуще­

му состоянию и на перспективу;
- анализировать эффективность реальных и финансовых инвестиций;
- определять цену собственного, заемного и привлеченного капитала;
- применять на практике инструменты финансового рынка;
- оценивать финансовое состояние организации и формировать реко­

мендации по его укреплению.
Владеть:
- методами планирования и прогнозирования финансовых показателей;
- методикой управления активами, капиталом, обязательствами, дохо­

дами и расходами организации;
- навыками самостоятельного мышления в области проблем современ­

ной теории и практики финансов.
Данная учебная дисциплина тесно взаимосвязана со следующими 

учебными дисциплинами специальности: «Экономическая теория», 
«Национальная экономика».

Бюджет учебных часов по учебной дисциплине «Финансы и 
финансовый менеджмент» в соответствии с учебными планами по 
специальностям представлен в таблице.
Таблица -  Бюджет учебных часов по учебной дисциплине «Финансы и 
финансовый менеджмент» в разрезе специализаций ______________________ __
Наименование специальности 
и направление специальности

Форма
получения
высшего....... .1

образования

Всего часов 
по учебной 
дисциплине

Количество часов Форма
текущей

аттестацк
и

аудиторных
часов

в том числе
лекции практич

еские
(семинар

ские)
занятий

1 специальности 1-26 02 02 
«Менеджмент» направление 
специальности 1-26 02 02-08 
«Менеджмент 
(инновационный)»

дневная 108 52 28 24 экзамен
заочная

сокращенная
108 6 4 2 экзамен

1 специальности 1-26 02 02 
«Менеджмент» направление 
специальности 1-26 02 02-02 
«Менеджмент (социально- 
административный)» 
специализация 1-26 02 02-02
02 «Управление персоналом»

дневная 198 ,

j

52

(

.28 24 экзамен |
11

Форма получения высшего образования для специальности 
«Менеджмент» направление специальности «Менеджмент (инновационный)»



- очная (дневная), заочная; направление специальности «Менеджмент 
(социально-административный)» специализация «Управление персоналом» - 
очная (дневная).



- методики анализа, планирования, оценки эффективности вариантов 
вложения финансовых ресурсов и алгоритмы принятия управленческих ре­
шений;

- механизмы функционирования и параметры финансового рынка.
В результате полученных знаний студенты должны уметь:
- определить финансовый результат осуществления сделки по текуще­

му состоянию и на перспективу;
- анализировать эффективность реальных и финансовых инвестиций;
- определять цену собственного, заемного и привлеченного капитала;
- применять на практике инструменты финансового рынка;
- оценивать финансовое состояние организации и формировать реко­

мендации по его укреплению.
Владеть:
- методами планирования и прогнозирования финансовых показателей;
- методикой управления активами, капиталом, обязательствами, дохо­

дами и расходами организации;
- навыками самостоятельного мышления в области проблем современ­

ной теории и практики финансов.
Данная учебная дисциплина тесно взаимосвязана со следующими 

учебными дисциплинами специальности: «Экономическая теория», 
«Национальная экономика».

Бюджет учебных часов по учебной дисциплине «Финансы и 
финансовый менеджмент» в соответствии с учебными планами по 
специальностям представлен в таблице.
Таблица -  Бюджет учебных часов по учебной дисциплине «Финансы и 
финансовый менеджмент» в разрезе специализаций____________________ ______

Наименование 
специальности и 

направление специальности

Форма
получения
высшего

образования

Всего часов 
по учебной 
дисциплине

Количество часов Форма
текущей

аттестаци
и

аудиторных
часов

в том числе
лекции практич

еские
(семинар

ские)
занятий

1 специальности 1-26 02 02 
«Менеджмент» направление 
специальности 1-26 02 02-
02 «Менеджмент 
(социально­
административный)» 
специализация 1-26 02 02- 
02 02 «У правление 
персоналом»

дневная 108 52 28 24 экзамен
заочная

сокращенная
108 6 4 2 экзамен

1 специальности 1-26 02 02 
«Менеджмент» направление 
специальности 1-26 02 02- 
OS «Менеджмент 
(инновационный)»,

дневная 108 52 28 24 экзамен



Форма получения высшего образования для специальности 
«Менеджмент» направление специальности «Менеджмент (инновационный)»
- очная (дневная), направление специальности «Менеджмент (социально­
административный)» специализация «Управление персоналом» - очная 
(дневная), заочная.



ПРИМЕРНЫЙ ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

для специальности 26 02 02 «Менеджмент» направление специальности 1 -26 
02 02-08 «Менеджмент (инновационный)», направление специальности 1 -26 
02 02-02 «Менеджмент (социально-административный)» специализация 1 -26

02 02-02 02 «Управление персоналом»

Название тем Количество часов
лекции практические

(семинарские)
занятия

1. Сущность и содержание финансов 2 1
2. Характеристика и структура финансовой 
системы государства

2 1

3. Финансовая политика государства 2 1
4. Экономическая сущность финансового 
менеджмента

2 1

5. Учет фактора времени в управлении финансами 2 4
6. Управление капиталом организации 4 2
7. Управление долгосрочными активами 
организации

2 2

8. Управление краткосрочными активами 
организации

2 2

9.Управление расходами и затратами организации 2 2
10. Управление доходами и прибылью 
организации

2 2

11. Финансовое состояние организации и его 
оценка

4 4

12. Финансовое планирование и прогнозирование 2 2
Всего 28 24



СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

Тема 1. Сущность и содержание финансов
Экономическое содержание финансов. Причины возникновения 

финансов и этапы развития финансовых отношений. Признаки финансов и их 
место в экономических процессах. Особенности финансов как 
экономической категории. Взаимосвязь финансов с другими экономическими 
категориями. Концепции сущности финансов.

Функции финансов и их содержание. Особенности распределительной 
функции финансов. Контрольная функция финансов. Взаимосвязь 
распределительной и контрольной функций.

Понятие и состав финансовых ресурсов. Классификация финансовых 
ресурсов. Чистый доход как главный источник финансовых ресурсов.

Сущность финансов коммерческих организации и их функции финансов 
организации. Принципы организации финансов субъектов хозяйствования. 
Финансовая служба в системе управления организации, ее функции и задачи. 
Особенности формирования финансовых ресурсов в отдельных 
организационно-правовых формах субъектов хозяйствования.

Тема 2. Характеристика и структура финансовой системы 
государства

Общее понятие о финансовой системе. Сферы и звенья финансовой 
системы. Характеристика общегосударственных финансов. Взаимосвязи 
сфер и звеньев финансовой системы.

Государственные централизованные и децентрализованные фонды: 
источники формирования, направления использования, распорядители. 
Резервы Президента Республики Беларусь и Правительства Республики 
Беларусь.

Сущность и функции государственного бюджета. Уровни бюджетной 
системы Республики Беларусь. Принципы построения бюджетной системы. 
Виды бюджетов. Порядок закрепления и распределения доходов и расходов 
по звеньям бюджетной системы.

Сущность государственного кредита и его функции. Государственные 
займы. Бюджетная ссуда, бюджетный заем, бюджетный кредит. Виды 
государственных займов. Гарантии Правительства Республики Беларусь и 
местных органов власти.

Государственный долг. Текущий государственный долг. Капитальный 
государственный долг. Суверенный государственный долг. Обслуживание и 
погашения государственного долга. Методы управления государственным 
долгом.

Государственное страхование и его роль в решении социальных и 
экономических задач. Специфические признаки страхования. Функции 
страхования. Фонд защиты населения Республики Беларусь: распорядители 
средства фонда, источники формирования и направления расхода средств 
Фонда.



Финансы организаций как материальная основа формирования 
государственных финансов. Экономическая роль некоммерческих 
организаций. Особенности организации финансов некоммерческих 
организаций.

Финансы домашних хозяйств. Финансовые ресурсы домашних хозяйств. 
Формы государственного регулирования финансов домашних хозяйств.

Тема 3. Финансовая политика государства

Необходимость, понятие и содержание финансовой политики 
государства. Основные цели и задачи финансовой политики. Элементы и 
инструменты финансовой политики. Информационное обеспечение 
финансовой политики. Финансовая политика государства и субъектов 
хозяйствования. Финансовая стратегия и финансовая тактика.

Роль финансового механизма и финансового права в реализации 
финансовой политики. Основные звенья и элементы финансового механизма. 
Система финансовых рычагов и стимулов, используемая при организации и 
регулировании финансовых отношений.

Основные составные элемента финансовой политики и их 
характеристика. Бюджетно-налоговая политика. Денежно-кредитная 
политика.

Органы управления финансами, их задачи и функции. Место 
Министерства финансов Республики Беларусь, Министерства по налогам и 
сборам Республики Беларусь, Государственного таможенного комитета 
Республики Беларусь в управлении финансами.

Тема 4. Экономическая сущность финансового менеджмента

Сущность финансового менеджмента и его место в системе управления 
организацией. Понятие финансово-инвестиционного менеджмента. 
Финансовый менеджмент как научная дисциплина. Финансовый менеджмент 
как система управления финансами организации. Объекты и субъекты 
финансового менеджмента.

Функции финансового менеджмента. Функции субъекта управления 
финансами: организация, анализ, планирование, мотивация и контроль. 
Специальные функции финансового менеджмента: управление активами; 
управление капиталом; управление инвестициями; управление денежными 
потоками; управление финансовыми ресурсами.

Цели и задачи финансового менеджмента. Основные цели управления 
финансами и их характеристика: максимизация прибыли; поддержание 
финансовой устойчивости; максимизация объемов реализации продукции и 
услуг; максимизация рыночной стоимости предприятия. Комплекс задач в 
системе текущих, инвестиционных и финансовых решений и их 
характеристика.



Тема 4. Учет фактора времени в управлении финансами
Понятие и виды процентных ставок. Простые и сложные процентные 

ставки. Ставки наращения и дисконтирования. Проценты «со ста», «на сто» и 
«во сто», фиксированные и плавающие процентные ставки.

Наращение и дисконтирование по простым процентным ставкам. 
Точные проценты с точным числом дней ссуды. Обыкновенные проценты с 
точным числом дней ссуды. Обыкновенные проценты с приближенным 
числом дней ссуды. Математическое дисконтирование по простым 
процентным ставкам. Банковское дисконтирование по простым процентным 
ставкам.

Наращение и дисконтирование по сложным процентным ставкам. 
Наращение по плавающим сложным процентным ставкам. Математическое 
дисконтирование по сложным процентным ставкам. Банковское 
дисконтирование по простым процентным ставкам. Наращение и 
дисконтирование по сложным процентным ставкам при кратном начислении 
процентов.

Тема 6. Управление капиталом организации
Сущность капитала и его классификация. Собственный капитал 

организации и его характеристика. Уставный капитал. Добавочный капитал. 
Резервный капитал. Нераспределенная прибыль. Целевое финансирование. 
Факторы роста собственного капитала. Цена собственного капитала.

Обязательства и их роль в формировании деятельности организации. 
Заемные средства и их характеристика. Формы и методы привлечения 
заемных средств. Стоимость заемных средств. Банковский кредит и основы 
его привлечения. Сущность и назначение коммерческого кредита. Лизинг как 
форма привлечения заемных средств. Альтернативные формы привлечения 
капитала.

Эффект финансового рычага как экономический инструмент управления 
капиталом. Оптимизация структуры капитала: подходы и критерии.

Тема 7. Управление долгосрочными активами
Сущность долгосрочных активов организации. Классификация 

долгосрочных активов. Роль долгосрочных активов в хозяйственной 
деятельности организации.

Основный средства: критерии отнесения, состав, стоимостная оценка. 
Оценка физического состояния, движения, эффективности использования 
основных средств. Источники финансирования основных средств. Аренда 
оборудования. Определение размера платежей за аренду оборудования. 
Эффективность сдачи оборудования в аренду. Аренда как альтернатива 
покупки оборудования.

Нематериальные активы и их виды. Стоимостная оценка 
нематериальных активов и порядок компенсации затрат, связанных с их 
приобретением (созданием).



Экономическая сущность амортизации. Способы и методы начисления 
амортизации. Линейный метод. Метод суммы чисел лет. Метод 
уменьшаемого остатка. Производительный способ. Оценка целесообразности 
применения конкретного варианта амортизационной политики. Норма 
амортизации. Амортизационная стоимость основных средств.

Тема 8. Управление краткосрочными активами организации
Сущность, структура краткосрочных активов, их назначение и роль в 

функционировании организации. Стадии кругооборота краткосрочных 
активов. Классификация краткосрочных активов. Источники и способы 
финансирования краткосрочных активов.

Основные этапы политики управления краткосрочными активами. 
Анализ краткосрочных активов. Определение принципиальных подходов к 
формированию краткосрочных активов организации. Краткая 
характеристика консервативного, умеренного, агрессивного подходов. 
Оптимизация объема краткосрочных активов. Формирование оптимальной 
структуры источников финансирования краткосрочных активов. Цели и 
характер использования отдельных видов краткосрочных активов. 
Нормирование краткосрочных активов.

Управление запасами. Производственные запасы, запасы готовой 
продукции. Краткая характеристика запасов текущего, сезонного хранения, 
целевого назначения. Определение запасов товарно-материальных 
ценностей. Минимизация текущих затрат по обслуживанию запасов. Расчет 
оптимального размера партии поставки производственных запасов, запасов 
готовой продукции.

Управление дебиторской задолженностью. Понятие дебиторской 
задолженности и факторы, влияющие на нее. Подходы к управлению 
дебиторской задолженностью. Оценка реального состояния дебиторской 
задолженности. Разнообразные модели договоров с целью максимизации 
притока денежных средств. Оценка условий предоставления скидок. 
Определение оптимального соотношения между дебиторской и 
кредиторской задолженностями. Содержание управления дебиторской 
задолженностью. Определение условий предоставления кредита при 
продаже товаров, его срока и системы скидок.

Управление денежными активами. Минимально необходимая 
потребность в денежных активах и ее дифференциация. Методика 
определения остатков денежных активов.

Тема 9. Управление расходами и затратами организации
Классификация затрат. Информация о затратах и ее значение. 

Управление себестоимостью продукции и его содержание. Объект отнесения 
затрат. Сущность и характеристика прямых затрат. Косвенные расходы, их 
сущность и характеристика. Методы распределения затрат. 
Производственная себестоимость. Внепроизводственные расходы. Сущность 
и характеристика регулируемых и нерегулируемых затрат.



Экономическое содержание расходов. Разграничение категорий 
«затраты» и «расходы». Классификация расходов.

Сущность и характеристика переменных затрат. Постоянные затраты, их 
сущность и характеристика. Сущность и характеристика полупеременных 
затрат. Операционный анализ и его ключевые элементы. Сущность и 
характеристика порога рентабельности. Операционный рычаг, его сущность 
и характеристика. Запас финансовой прочности как уровень безопасности 
организации.

Управление затратами организации. Методы планирование затрат на 
производство продукции. Экономический анализ расходов и затрат 
организации. Финансовый контроль за уровнем и составом расходов и затрат. 
Критерии оптимизации расходов и затрат организации.

Тема 10. Управление доходами и прибылью организации
Сущность и виды доходов организации. Доходы по текущей, 

инвестиционной и финансовой деятельности. Выручка организации. 
Элементы выручки: себестоимость, прибыль, косвенные налоги. Методы 
планирования выручки. Меры по увеличению выручки организации.

Прибыль как основной индикатор финансового менеджмента. Виды 
прибыли. Порядок формирования прибыли организации. Методы 
планирования прибыли: прямого счета, расчетно-аналитический, 
комбинированный, факторный, нормативный, экономико-статистический. 
Операционный анализ финансового результата. Оценка качества прибыли.

Методы планирования прибыли: прямого счета, на основе базовой 
рентабельности, на основе затрат на денежную единицу товарной продукции, 
факторный, нормативный, совмещенного счета, экономико-статистический.

Определение критического объема производства для безубыточной 
работы и запаса финансовой прочности. Маржинальная прибыль (валовая 
маржа). Эффект операционного рычага. Распределение и использование 
прибыли.

Оценка эффективности функционирования организации: критерии, 
методические подходы к анализу эффективности, факторы и резервы 
увеличения эффективности функционирования организации. Показатели 
рентабельности.

Тема 11. Финансовое состояние организации и его оценка
Понятие и значение финансового состояния. Сущность и значение 

анализа финансового состояния организации.
Информационное обеспечение анализа финансового состояния. 

Бухгалтерский баланс, его структура и содержание. Отчет о прибылях и 
убытках. Отчет об изменении собственного капитала. Отчет о движении 
денежных средств.



Методы анализа финансовой отчетности: горизонтальный анализ, 
вертикальный анализ, трендовых анализ, сравнительный анализ, метод 
финансовых коэффициентов.

Методы анализа финансового состояния. Оценочные индикаторы 
финансового состояния. Коэффициенты платежеспособности и ликвидности: 
экономическая интерпретация, нормативные (диапазонные) значения и 
порядок их расчета. Показатели финансовой устойчивости организации. 
Критерии оценки и виды платежеспособности (неплатежеспособности) 
организации.

Анализ финансовых результатов организации: оценка общих 
финансовых результатов в исследуемом периоде; финансовых результатов по 
видам деятельности; уровня рентабельности.

Финансовая диагностика деятельности организации. Объекты 
диагностического исследования. Методы диагностики. Информационная 
основа диагностики.

Тема 12. Финансовое планирование и контроль в организации
Содержание финансовой политики организации. Финансовая стратегия 

и тактика. Сущность финансового планирования, задачи и роль в реализации 
финансовой стратегии организации. Принципы финансового планирования в 
организации. Методы финансового планирования. Виды и формы 
финансовых планов.

Финансовый план как раздел бизнес-плана. Содержание финансового 
плана и алгоритм его составления.

Текущие и оперативные финансовые планы. Баланс доходов и расходов 
(план притока и оттока финансовых ресурсов). Инвестиционный план. 
Платежный календарь (план движения денежных средств). Кредитный план. 
Кассовый план. Валютный план. Прогнозный баланс активов и пассивов.

Содержание внутреннего финансового контроля. Принципы 
финансового контроля. Объекты, субъекты, формы, методы финансового 
контроля.

Комплексные технологии управления финансами организации. 
Функции бюджетирования. Этапы и процедуры подготовки, принятия и 
реализации бюджета. Виды бюджетов и их содержание. Характеристика 
системы бюджетного планирования.



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ФИНАНСЫ И ФИНАНСОВЫЙ 
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лекц практ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Сущность и содержание финансов 2 1 [11-20] Контрольный
опрос

2
Характеристика и структура финансовой системы 
государства 2 1 [12,13,

15]
Контрольный

опрос

3
Финансовая политика государства

2 1 [12,13,
15]

Контрольный 
опрос, решение 

задач

4 Экономическая сущность финансового менеджмента 2 1 [12,13,
15]

Контрольный
опрос

5 Учет фактора времени в управлении финансами 2 2 [12,13,
15]

Контрольный
опрос

6 Управление капиталом организации 2 2 2 2 [12,
20]

Контрольный
опрос

7
Управление долгосрочными активами организации

2 2
[1,2,5,
11,14,
15-18]

Контрольный 
опрос, решение 

задач

8

Управление краткосрочными активами организации

2 2 [1,2,
11-14]

Контрольный 
опрос, решение 

задач, 
контрольная

13



работа

9
Управление расходами и затратами организации

1 2 1 [5, 12, 
15-19]

Контрольный 
опрос, решение 

задач

10
Управление доходами и прибылью организации

1 2 1 [8,9,
11-17]

Контрольный 
опрос, решение 

задач

11
Финансовое состояние организации и его оценка

2 2 2 2 [1,2,
11-14]

Контрольный 
опрос, решение 

задач

12
Финансовое планирование и прогнозирование

2 2 [5, 12, 
15-19]

Контрольный 
опрос, решение 

задач
Всего часов 22 20 6 4 Экзамен
Итого 52

14



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ФИНАНСЫ И ФИНАНСОВЫЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ» ДЛЯ ЗАОЧНОЙ СОКРАЩЕННОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ
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лекц практ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Сущность и содержание финансов 1 [11-20] тест

2
Характеристика и структура финансовой системы 
государства

[12,13,
15]

тест

3
Финансовая политика государства [12,13,

15]
тест

4 Экономическая сущность финансового менеджмента [12,13,
151

тест

5 Учет фактора времени в управлении финансами 1 1 [12,13,
15]

тест

6 Управление капиталом организации 1 [12,
20]

тест

7
Управление долгосрочными активами организации [1,2,5,

11,14,
15-18]

тест

8 Управление краткосрочными активами организации [1,2,
11-14]

тест

9 Управление расходами и затратами организации [5, 12, 
15-19]

тест
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10 Управление доходами и прибылью организации [8,9,
11-17]

тест

11 Финансовое состояние организации и его оценка 1 1 [1,2,
11-14]

тест

12 Финансовое планирование и прогнозирование [5, 12, 
15-19]

тест

Итого 4 2 Тест, Экзамен
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ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 
студентов по учебной дисциплине «Финансы и финансовый менеджмент»

В овладении знаниями учебной дисциплины важным этапом является 
самостоятельная работа студентов. Рекомендуется бюджет времени для 
самостоятельной работы в среднем 2-2,5 часа на 2-х часовое аудиторное 
занятие.

Основными направлениями самостоятельной работы студента являются:
• первоначально подробное ознакомление с программой учебной 

дисциплины;
• ознакомление со списком рекомендуемой литературы по дисциплине в 

целом и ее разделам, проверка наличия ее в библиотеке и других доступных 
источниках, изучение необходимой литературы по теме, подбор 
дополнительной литературы;

• изучение и расширение лекционного материала преподавателя за счет 
специальной литературы, консультаций;

• подготовка к практическим занятиям по специально разработанным 
планам с изучением основной и дополнительной литературы;

• подготовка к выполнению диагностических форм контроля (тесты, 
решение задач, контрольные работы и т.п.);

• подготовка к зачету и экзамену.
Самостоятельная работа -  это вид учебной деятельности обучающихся в 

процессе освоения образовательных программ высшего образования, 
осуществляемой самостоятельно вне аудитории (в библиотеке, научной 
лаборатории, в домашних условиях и т.д.) с использованием различных средств 
обучения и источников информации (далее -  СР). Целями СР являются:

• активизация учебно-познавательной деятельности студентов;
• формирование у студентов умений и навыков самостоятельного 

приобретения и обобщения знаний;
• формирование у студентов умений и навыков самостоятельного 

применения знаний на практике;
• саморазвитие и самосовершенствование.

Научно-методическое обеспечение самостоятельной работы по
дисциплине «Финансы и финансовый рынок» базируется на методических 
материалах учебной дисциплины и состоит из:

• учебной программы (место нахождения — кафедра налогов и 
налогообложения);

• учебно-методического комплекса (место нахождения — кафедра 
налогов и налогообложения);

• электронного учебно-методического комплекса (доступ к сети 
электронной библиотеки БГЭУ http://edoc.bseu.by);
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• базового курса лекций (доступ к сети электронной библиотеки 
БГЭУ http://edoc.bseu.by);
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