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яие передовых технологий, привлекательность марки, квалифицированное 

управление. устойчивый баланс, практика спонсорства. Группа Сантандер 

реализует свою деятельв:ость в трех регионах: Континентальная Европа, 

Соединенное Королевство и Латинская Америка. Сантандер также имеет 
весьма устойчивый способ ведения бизнеса, что и является составляющей 

успеха. 

La revista The Banker eligiб а] Bancq Santander como Mejor Banco del Mundo en 
2009, tan1Ьic!:n de Europa Occidental, Reino Unido, Portugal, Alemania у Espafia. Con 
esto es la Unica entidad financiera de Espafia que recibl6 el galardбn de Banco Global 
del Afio de The Banker. 

Banco Santandcr cumple objetivos en 2009 у obtiene un beneficio atribuido 
ordinario de 8,943 rnillones de euros, con un aumento del 1 %. 

Santander entra en top 3 de bancos intemacionales por su beneficio en 2009 у es el 
Unico que se mantiene entre 7 primeros bancos por su estaЬiilidad desde 2006. 

En е! Grupo Santander trabajan 169,460 personas, que atienden а cerca de 90 
mi11ones dc clientes en 13,660 oficinas. Estas cifras colocan а Santander con10 el mayor 
grupo financiero internacional tanto en numero de accionistas como en red de oficinas. 

Entre los factores de C:xito de Santander se puede dcstacar los siguientes: 
1) el carS.cter intemacional, que se refleja en la diversificaci6n geogrЗ.fica de sus 

negocios en tres grandes Areas: Europa Continental. Reino Unido у Latinoam6rica; 
2) orientaci6n comercial; 
3) pmdencia en la gesti6n de riesgos; 
4) tecnologia de vanguardia а] servicio de la eficiencia comercial; 
5) una marca potente у atractiva, que representa muy blen la solidez, cercania у 

recurrencia dc ncgocio de la entidad. Ноу es la tcrccra marca financiera del mundo 
:>egun Brand Finance, е Interbrand que ha incJuido Santander en su ranking de las 100 
primcras marcas deJ mundo. La alianza con F errari contribuira а impulsar el negocio 
comercial en sus principales mercados; 

6) Ш1 balance muy solido, Ьien provisionado у una base de capital de las mejores 
dcl mundo; 

7) un equipo extraordinariamente competente, 1iderado por el mejor Consejero 
Delegado de la banca intemacional, que ha demostrado ser capaz de afrontar cualquier 
reto absorci6n de bancos en los territorios en los que opera; 

8) prActica de patrocinios entre los que se destacan F6nnulal у cl FUtbol; 
9) proyecto global de la educaciбn universitaria, como la mejor manera de apoyar 

cl progrcso de los paises en los que Santander est;i presente. 
Tanto desde el punto de vista geografico como funcional, el Santander es un Grupo 

g1obal que ofrece todo tipo dc soluciones а todo tipo de clientes: particuJares, empresas, 
instituciones, etc. 

. Santander mantiene una posici6n Unica en la banca intemacional, con una s6lida 
base de negocio comercia] recurrente у un alto grado de diversificaciбn geogrAfica que 
es garantia de futuro. 
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