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в полной мере требованиям МСФО и общепринятой мировой лрактике. По

этому проблема реформирования системы бухгалтерского учета и отчетно

сти в Республике Беларусь весьма аК'I)'альна. Основная цель такого рефор

~ирования - создание такой информационной системы, которая позволила 

бы принимать грамотные управленческие решения. 

Нами бьrло рассмотрено два подхода к реформированию учетной систе

мы, в частности, учета собственного капитала в Республике Беларусь на 

основе МСФО, а также практического опыта других стран. В первом слу

чае рассмотрена методика трансформации бухгалтерской отчетности, осно

ванная на внесении корректировочных записей в отчетность, устраняю1цих 

расхождения в представляемых в ней показателях согласно нормам и прави

ла."' законодательства Респуб",ики Беларусь и МСФО; во втором- несколько 

иной подход на основе создания нового плана счетов. 

Трансформация финансовой отчетности, составленной на основании 

норм и правил законодательства Республики Беларусь, в от•1етность, кото

рая отвечает требованиям международных стандартов, осуществляется в не

сколько этапов: анализ учетной политики организаuии; анализ показателей 

оборотно-сальдовой ~сдомости и определение на основании этого, а также 

на основании результатов анализа учетной политики нужного объема кор

рекrировок; анализ источников информации, сбор информаuии, необходи

мой пля осуrцествления трансформационных записей; формирование плана 

счетов для предоставления отчетности в соответствии с МСФО; конверта

ция оборотно-сальдовой ведомости в формат МСФО; формирование финан

совой отчетности в соответствии с МСФО на основании бухгалтерской (фи

нансовой) отчетности организации и произведенных трансформационных 

записей. 

Сущность второго подхода основана на разработке нового Типового 

Шlана счетов бухгалтерского учета, Процедуру перехода на новый ман сче

тов в данном случае можно представить как три последовательных этапа: 

закрытие и(или) уточнение отдельных остатков в рамках Типового плана 

сqетов; перевод основных средств, несоответствующих критериям их при· 

знания, в категорию отдельных предметов в составе текуrцих активов; ин

вентаризация и перенос остатков по счетам Типового плана счетов на остат

ки по счетам нового плана в соответствии с их экономическим содержанием 

и назначением, составление вступительного бухгалтерского баланса. 

Отметим, что методы и приемы осуществления процесса реформирова

ния учетной и от•1етной систем могут значительно отличаться .в различных 

организациях в зависимости от характера деяте.пьности и специфики учет

ной и отчетной информации. Поэтому сам процесс реформирования требу

ет индивидуального подхода в каждом конкретном случае. 

Таким образа~. рассмотренные подходы реформирования отечествен

ной системы учета и отчетности позволят сделать более прозрачным реаль-

1ное положение субъектов хозяйствоiания, более четко охарактеризовать их 
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