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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Учебная программа по учебной дисциплине «Экономика бизнеса» 
направлена на подготовку обучающихся к эффективному использованию 
теоретико-методологических и организационно-практических основ экономики 
бизнеса. Знание экономики бизнеса является необходимой предпосылкой 
эффективного изучения методологических основ и практических методик 
бухгалтерского финансового учета, бухгалтерского управленческого учета, 
анализа деятельности организации, аудита деятельности организации и других 
специальных дисциплин.

Цель преподавания учебной дисциплины -  формирование у 
обучающихся систематизированного представления об экономики бизнеса для 
выработки комплексного экономического мышления и решения актуальных 
задач по организации и управлению бизнесом в различных сферах 
экономической деятельности.

Для достижения цели изучение учебной дисциплины предполагает 
решение следующих задач:

-  приобрести целостное представление о бизнесе, его организации, 
функциях, информационно-управленческих связях, внешней и внутренней 
среде функционирования бизнеса;

-  изучить порядок создания и функционирования организаций различных 
организационно-правовых форм;

-  изучить государственное регулирование функционирования бизнеса, его 
формы и инструменты;

-  изучить основные факторы производства, их содержание, способы 
управления факторами производства в бизнесе;

-  освоить методики оценки эффективности использования факторов 
производства и получить представление об основных направлениях ее 
повышения для роста конкурентоспособности бизнеса.

В результате изучения учебной дисциплины «Экономика бизнеса» 
формируются следующие компетенции:

специализированная:
-  понимать организацию бизнеса и осуществлять основные функции по 

администрированию бизнеса.
В результате изучения учебной дисциплины студент должен:
знать:

-  понятие категорий «бизнес» и «предпринимательство», их взаимосвязь;
-  общие принципы государственного регулирования бизнеса;
-  правовые, финансовые, институциональные и инфраструктурные 

условия функционирования бизнеса;
-  формы организации бизнеса;
-  жизненный цикл бизнеса в различных организационно-правовых 

формах;
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-  классификацию бизнеса;
-  содержание экономической среды функционирования бизнеса;
-  факторы производства, их виды и содержание, методы управления 

факторами производства в организации и оценки эффективности использования 
факторов производства в бизнесе;

уметь:
-  использовать терминологию дисциплины, понятия бизнеса, 

предпринимательства в своей практической деятельности;
-  обосновывать применение определенной формы организации бизнеса в 

практической деятельности;
-  обосновывать влияние различных факторов внутренней и внешней 

среды функционирования бизнеса на его экономику;
-  определять основные производственные факторы бизнеса и выбирать 

наиболее эффективный их набор для организации конкретного бизнеса;
-  обосновывать зависимость экономики бизнеса от отраслевой 

принадлежности, видов деятельности и других экономических, правовых, 
институциональных и т.д. факторов;

иметь навык:
-  оценивания эффективности организации и функционирования 

конкретного бизнеса;
-  выбора формы организации бизнеса исходя из внешних и внутренних 

условий его функционирования;
-  оценки экономической среды функционирования бизнеса;
-  определения направлений повышения эффективности использования 

факторов производства конкретного бизнеса.
В рамках образовательного процесса по данной учебной дисциплине 

студент должен приобрести не только теоретические и практические знания, 
умения и навыки по специальности, но и развивать свой ценностно­
личностный, духовный потенциал, сформировать качества патриота и 
гражданина, готового к активному участию в экономической, 
производственной, социально-культурной и общественной жизни страны.

Учебная дисциплина «Экономика бизнеса» относится к числу учебных 
дисциплин модуля «Менеджмент, экономика и маркетинг» компонента 
учреждения образования.

Учебная дисциплина «Экономика бизнеса» обеспечивает взаимосвязь с 
такими учебными дисциплинами, как «Организация деятельности субъектов 
бизнеса и производственные технологии», «Теория бухгалтерского учета», 
«Бухгалтерский финансовый учет», «Анализ деятельности организаций», 
«Аудит деятельности организаций», «Отчетность организаций», 
«Управленческий учет» и другими смежными учебными дисциплинами.

Форма получения высшего образования -  дневная.
В соответствии с учебным планом университета на изучение учебной 

дисциплины отводится:
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общее количество учебных часов -  130, в том числе аудиторных -  52 
часа, из них лекции -  26 часов, практические занятия -  26 часов.

Распределение аудиторного времени по курсам и семестрам:
1 семестр -  лекции -  26 часов, практические занятия -  26 часов. 
Самостоятельная работа студента -  78 часов.
Трудоемкость учебной дисциплины составляет 4 з.е.
Форма промежуточной аттестации -  экзамен.
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СОДЕРЖ АНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

Тема 1. Бизнес и предпринимательство на микроуровне государства 
и их экономическая природа

Понятие бизнеса на микроуровне государства. Регулирование 
предпринимательской деятельности в государстве. Подходы к понятию 
предпринимательства и бизнеса.

Правовые, финансовые, институциональные и инфраструктурные условия 
функционирования бизнеса. Формы организации бизнеса. Ведение бизнеса в 
форме организации. Понятие юридического лица. Ведение бизнеса в форме 
индивидуального предпринимателя. Другие формы ведения бизнеса 
(самозанятые, ремесленники и т.д.).

Жизненный цикл бизнеса в различных организационно-правовых формах: 
порядок, правовое и документальное оформление создания бизнеса, 
реорганизации бизнеса, реструктуризации бизнеса, санации бизнеса, признания 
банкротства и ликвидации бизнеса.

Тема 2. Классификация бизнеса
Общая классификация бизнеса. Понятие отраслей и видов деятельности, 

классификация отраслей и видов деятельности. Классификация бизнеса по 
отраслевому признаку и вовлеченности в определенные виды экономической 
деятельности. Содержание, характеристика и виды субъектов бизнеса, 
осуществляющих производство материальных благ. Содержание, 
характеристика и виды субъектов бизнеса, выполняющих работы. Содержание, 
характеристика и виды субъектов бизнеса, оказывающих услуги.

Частный и государственный бизнес. Коммерческие и некоммерческие 
организации. Классификация бизнеса по размерам, по структуре привлеченного 
капитала, по диверсификации деятельности и другим признакам.

Тема 3. Экономическая среда функционирования бизнеса
Понятие экономической среды функционирования бизнеса и ее влияние 

на развитие конкретного бизнеса. Внешняя и внутренняя среда 
функционирования бизнеса. Макросреда функционирования бизнеса. 
Микросреда функционирования бизнеса. Факторы, влияющие на экономику 
бизнеса. Учет особенностей экономической среды при разработке стратегии и 
тактики бизнеса.

Формы и инструменты государственного регулирования деятельности 
бизнеса, их виды и классификации, механизмы воздействия на бизнес.

Тема 4. Факторы производства и их роль в организации бизнеса
Факторы производства. Основные виды факторов производства. Их 

классификация. Понятие производственных ресурсов предприятия. 
Классификация производственных ресурсов предприятия. Ограниченность 
ресурсов и ее влияние на экономику конкретного бизнеса.
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Предметы труда и их классификация. Организация снабженческой и 
складской деятельности. Оценка предметов труда. Нормирование предметов 
труда, понятие нормы, их классификация, порядок установления норм. 
Оборачиваемость предметов труда. Управление материальными ресурсами в 
бизнесе. Оценка эффективности использования предметов труда. Основные 
направления повышения эффективности использования предметов труда в 
бизнесе.

Средства труда. Состав, структура и классификация основных средств. 
Оценка основных средств. Понятие амортизации и износа основных средств, их 
виды и классификация. Методы начисления амортизации основных средств. 
Управление средствами труда в бизнесе. Оценка эффективности использования 
средств труда. Основные направления повышения эффективности 
использования средств труда в бизнесе.

Трудовые ресурсы, их виды и классификация. Понятие, состав и 
структура персонала организации. Количественные характеристики кадрового 
состава организации и порядок их определения. Качественные характеристики 
кадрового состава организации. Структура кадрового состава организации. 
Основные категории работников организации и их состав. Профессионально­
квалификационные характеристики уровня развития персонала организации 
(профессия, специальность, квалификационный разряд). Штатное расписание 
организации и порядок его формирования. Управление трудовыми ресурсами в 
бизнесе. Показатели эффективности использования трудовых ресурсов 
организации. Основные направления повышения эффективности использования 
трудовых ресурсов в бизнесе.

Общая схема управления бизнесом. Принятие решений по управлению 
бизнесом.



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ЭКОНОМИКА БИЗНЕСА»

Дневная форма получения высшего образования
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Количество часов 
управляемой 

самостоятельной 
работы

Л Пз Лаб
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 семестр

Тема 1 Бизнес и предпринимательство на микроуровне 
государства и их экономическая природа 6 [1-15] Опрос, тест

Бизнес и предпринимательство на микроуровне 
государства и их экономическая природа 6 [1-15]

Опрос, тест, выступление по 
презентациям, контрольная 

работа
Тема2 Классификация бизнеса 4 [1-15] Опрос, тест

Классификация бизнеса 4 [1-15]
Опрос, тест, выступление по 
презентациям, решение задач

Тема 3 Экономическая среда функционирования 
бизнеса 6 [1-15] Опрос, тест

Экономическая среда функционирования 
бизнеса 6 [1-15]

Опрос, тест, выступление по 
презентациям, решение задач, 

контрольная работа

Тема 4 Факторы производства и их роль в организации 
бизнеса 10 [1-15] Опрос, тест

Факторы производства и их роль в организации 
бизнеса 10 [1-15]

Опрос, тест, выступление по 
презентациям, решение задач, 

контрольная работа
Итого 1 семестр 26 26 Экзамен

Всего часов 26 26
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«Экономика и управление на предприятии», «Экономика», «Экономическая 
теория» / А.С. Головачев, JI.A. Лобан. -  Минск: РИВШ, 2022. -  387 с.
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4. Организация предпринимательской деятельности: учебное пособие для 
студентов учреждений высшего образования по специальности «Экономика и 
управление» / Л.С. Климченя, Н.Е. Свирейко, С.Л. Флерко [и др.]; под ред. Л.С. 
Климчени. -  Минск: БГЭУ, 2025. -  178 с.

5. Головачев, А.С. Экономика организации (предприятия): практикум: 
учебное пособие для студентов учреждений высшего образования по 
специальностям «Экономика и управление на предприятии», «Менеджмент», 
«Маркетинг», «Финансы и кредит», «Логистика» / А.С. Головачев, Л.А. Лобан.
-  Минск: РИВШ, 2023. -  443 с.

6. Байнев, В.Ф. Экономика организации (предприятия): учебное пособие 
для студентов учреждений высшего образования по специальности 
«Менеджмент» / В.Ф. Байнев, Т.Ю. Гораева; под ред. В.Ф. Байнева. -  Минск: 
РИВШ, 2024.-271 с.

Дополнительная:
7. Конина, Н.Ю. Управление производством: учебное пособие / Н.Ю. 

Конина, А.В. Шевелева, Н.В. Ефимова; под ред. А.В. Шевелевой; ФГАОУ ВО 
«Московский гос. ин-т междунар. отношений (ун-т) М-ва иностр. дел Рос. 
Федерации», Каф. менеджмента, маркетинга и внешнеэкон. деятельности им. 
И.Н. Герчиковой. -  Москва: МГИМО-Университет, 2019. -  265 с.

8. Короткевич, Л.М. Организация производства: пособие для 
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Перечень вопросов для проведения экзамена

1. Понятие бизнеса на микроуровне государства.
2. Регулирование предпринимательской деятельности в государстве. 

Подходы к понятию предпринимательства и бизнеса.
3. Правовые, финансовые, институциональные и инфраструктурные условия 

функционирования бизнеса.
4. Формы организации бизнеса.
5. Ведение бизнеса в форме организации. Понятие юридического лица.
6. Ведение бизнеса в форме индивидуального предпринимателя.
7. Другие формы ведения бизнеса (самозанятые, ремесленники и т.д.).
8. Жизненный цикл бизнеса в различных организационно-правовых формах: 

порядок, правовое и документальное оформление создания бизнеса, 
реорганизации бизнеса, реструктуризации бизнеса, санации бизнеса, признания 
банкротства и ликвидации бизнеса.

9. Общая классификация бизнеса.
10. Понятие отраслей и видов деятельности, классификация отраслей и видов 

деятельности.
11. Классификация бизнеса по отраслевому признаку и вовлеченности в 

определенные виды экономической деятельности.
12. Содержание, характеристика и виды субъектов бизнеса, осуществляющих 

производство материальных благ.
13. Содержание, характеристика и виды субъектов бизнеса, выполняющих 

работы.
14. Содержание, характеристика и виды субъектов бизнеса, оказывающих 

услуги.
15. Частный и государственный бизнес. Коммерческие и некоммерческие 

организации.
16. Классификация бизнеса по размерам, по структуре привлеченного 

капитала, по диверсификации деятельности и другим признакам.
17. Понятие экономической среды функционирования бизнеса и ее влияние 

на развитие конкретного бизнеса.
18. Внешняя и внутренняя среда функционирования бизнеса.
19. Макросреда функционирования бизнеса.
20. Микросреда функционирования бизнеса.
21. Факторы, влияющие на экономику бизнеса.
22. Учет особенностей экономической среды при разработке стратегии и 

тактики бизнеса.
23. Формы и инструменты государственного регулирования деятельности 

бизнеса, их виды и классификации, механизмы воздействия на бизнес.
24. Факторы производства. Основные виды факторов производства. Их 

классификация.
25. Понятие производственных ресурсов предприятия. Классификация 

производственных ресурсов предприятия.



26. Ограниченность ресурсов и ее влияние на экономику конкретного 
бизнеса.

27. Предметы труда и их классификация. Организация снабженческой и 
складской деятельности.

28. Оценка предметов труда.
29. Нормирование предметов труда, понятие нормы, их классификация, 

порядок установления норм.
30. Оборачиваемость предметов труда.
31. Управление материальными ресурсами в бизнесе.
32. Оценка эффективности использования предметов труда.
33. Основные направления повышения эффективности использования 

предметов труда в бизнесе.
34. Средства труда. Состав, структура и классификация основных средств.
35. Оценка основных средств. Понятие амортизации и износа основных 

средств, их виды и классификация.
36. Методы начисления амортизации основных средств.
37. Управление средствами труда в бизнесе.
38. Оценка эффективности использования средств труда.
39. Основные направления повышения эффективности использования 

средств труда в бизнесе.
40. Трудовые ресурсы, их виды и классификация.
41. Понятие, состав и структура персонала организации.
42. Количественные характеристики кадрового состава организации и 

порядок их определения.
43. Качественные характеристики кадрового состава организации.
44. Структура кадрового состава организации.
45. Основные категории работников организации и их состав.
46. Профессионально-квалификационные характеристики уровня развития 

персонала организации (профессия, специальность, квалификационный разряд).
47. Штатное расписание организации и порядок его формирования.
48. Управление трудовыми ресурсами в бизнесе.
49. Показатели эффективности использования трудовых ресурсов 

организации.
50. Основные направления повышения эффективности использования 

трудовых ресурсов в бизнесе.
51. Общая схема управления бизнесом. Принятие решений по управлению 

бизнесом.



Примерный перечень заданий управляемой самостоятельной работы 
обучающихся по учебной дисциплине

Управляемая самостоятельная работа обучающихся при обучении по
совместной образовательной программе с Институтом непрерывного
образования Пекинского университета химических технологий не 
предусматривается.

Организация самостоятельной работы студентов

Для получения компетенций по учебной дисциплине важным этапом 
является самостоятельная работа студентов.

На самостоятельную работу обучающегося дневной формы получения 
образования отводится 78 часов.

Содержание самостоятельной работы обучающихся включает все темы 
учебной дисциплины из раздела «Содержание учебного материала».

При изучении учебной дисциплины используются следующие формы 
самостоятельной работы:

- самостоятельная работа в виде решения индивидуальных задач в 
аудитории во время проведения практических занятий под контролем 
преподавателя в соответствии с расписанием учебных занятий;

- углубленное изучение разделов, тем, отдельных вопросов, понятий;
- выполнение типовых расчетов, расчетных работ, индивидуальных 

практических работ, расчетно-графических работ;
- подготовка к выполнению контрольных работ;
- подготовка к практическим занятиям, в том числе подготовка 

сообщений, тематических докладов, информационных и демонстративных 
материалов, рефератов, презентаций, эссе и т.д.;

- подготовка отчетов по результатам выполнения индивидуальных 
практических работ;

- работа с учебной, справочной, аналитической и другой литературой и 
материалами;

- составление обзора научной (научно-технической) литературы по 
заданной теме;

- выполнение информационного поиска и составление тематической 
подборки литературных источников, интернет-источников;

- аналитическая обработка текста (аннотирование, реферирование);
- подготовка к сдаче промежуточной аттестации.



Контроль качества усвоения знаний

Диагностика качества усвоения знаний проводится в рамках текущей и 
промежуточной аттестаций.

Мероприятия текущей аттестации проводятся в течение семестра и 
включают в себя следующие формы контроля: 

контрольная работа; 
тест;
экспресс-опрос на аудиторных занятиях;
эссе;
опрос;
учебное задание; 
решение задач; 
иные формы.
Текущая аттестация по учебной дисциплине проводится три раза 

в семестр.
Результат текущего контроля за семестр оценивается отметкой в баллах 

по десятибалльной шкале и выводится исходя из отметок, выставленных в ходе 
проведения мероприятий текущего контроля в течение семестра.

Требования к обучающемуся при прохождении промежуточной 
аттестации.

Обучающиеся допускаются к промежуточной аттестации по учебной 
дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации 
(выполнения мероприятий текущего контроля) по учебной дисциплине, 
предусмотренной в текущем семестре данной учебной программой. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена.

Методика формирования отметки по учебной дисциплине

Формирование отметки по учебной дисциплине производится в 
соответствии с Положением о рейтинговой системе оценки знаний, умений и 
навыков студентов БГЭУ.
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