
ораау хе включаются в активную познавательную деятельность черва 
реиенве той или иной задачи. Характерно, что вариативность мето­
дических приемов, методов и средств обучения адесь налицо, но 
обусловлена сна одним стержневым фактором — мотивацией. Таким 
образом,, мотивация остается на данном этапе относительно жесткой 
психолого-дидактнческой конструкцией.

Ю.Ю.К0Р0ЛЕВ, аспирант 
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POJb И ICC ТО БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
В ПОДГОТОЕКВ СПЕЦИАЛИСТОВ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПРОИШ

Развитие национальной экономики на принципах рынка и свобод­
ной конкуренции требует высокого уровня подготовки специалистов 
акономического профиля, которым предстоит работать в третьем ты­
сячелетии. Бухгалтерский учет, являясь языком бизнеса, должен 
дать каждому экономисту запас знаний, обеспечивающих понимание 
рыночной ситуации, тенденций ее развития и закономерностей хо­
зяйственных процессов. От качества преподавания бухгалтерского 
учета в а»*е , таким образом, во шогом зависит компетентность 
современных руководителей и специалистов.

В преподавании бухгалтерского учета в современных условиях, 
на нал взгляд, акцент делается на правильность отражения в учете 
хозяйственных операций. Именно поэтому такие разделы учета, как 
"Учет основных средств и нематериальных активов", "Учет матери­
альных ресурсов", "Учет денежных средств" и некоторые другие 
равработаны в учебной в методической литературе наиболее полно. 
Эти темы вызывают меньие всего вопросов у студентов и усваивают­
ся ими, как правило, хороио. Между тем бухгалтерский учет, явля­
ясь частью системы управления, не просто дает важную информацию 
для контроля за текучей хозяйственной деятельностью имущества

предприятия, во и позволяет планировать стратегию и тактику 
предприятия, оптимально использовать ресурсы, изменять и оцени­
вать результаты деятельное те. Только если на практике удается 
до&ться сочетания в тих функций, молено считать бухгалтерский 
учет полноценным. Поэтому значительное внимание при научении 
бухгалтерского учета должно уделяться научению учета финансовых 
результатов: порядку формирования финансовых результатов, учету



■роима l  убытков, учету использованы прибыли и т .д . При атом 
аз разделов учета должен содержать материал, посвященный

01 ре делении финансового результата от использования того или 
ВВего вида активов. Например, раздел "Учет материальных ресурсов" 
ЯМ пн, по нааему тению, логически завершаться изучением учет­
ное процедур по выявление результатов от использования сырья, мате­
риалов и ЫБП в соответствии с действующим законодательством. 
Вареллелшо о изучением теш по бухгалтерскому учету должно про­
ходить изучение соогветствуюшей темы по анализу, что позволит 
отудеыту полнее усвоить учетный материал. Согласованное изучение 
дисциплин вызовет ряд трудностей при составлении учебных планов, 
фраке это позволит повысить качество подготовки специалистов.
В результате удастся подготовить полноценного экономиста, владе- 
ВЩего как учетной практикой, так и навыками аналитической работы, 
(радение ке учету финансовых результатов ведущей роли в курсе 
бухгалтерского учета научит эконошета видеть га каждым изменени­
ем экономической ситуации последствия, влияюние на результаты хо­
зяйственной деятельности кшкрешого предприятия, а также научит 
вевользовать бухгалтерский учет не как систему отраиения фактов 
цоеяЯствеиной деятельности, а как мощный инструмент финансового 
воздействия на ее результаты. Из простого исполнителя главный 
бухгалтер должен стать равноправии* партнером предприятия. Такое 
Всвиыанне роля главного бухгалтера на современном этапе заложено 
В 8аконе Республики Беларусь "О бухгалтерском учете и отчетности", 
реализовать это положевне на практике должны помочь знания в об­
вести учета и анализа финансовых результатов.
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ТЕСТИРОВАНИЕ УРОШЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

Для высшей иколы навей республики характере преицукествен- 
аое использование субъективного экспертного определения уровня 
знаний, умений в навыков студентов. Разный уровень профессиональной 
компетентности преподавателей, ряд вриоуаах нм индишдуалшо-лич- 
ноотных особенностей, нередкое отсутствие в проверочных, заданиях 
всего изученного материала, межличностные отношения преподавателя 
а студента, специфика понимания педагогического долга — причины, 
зачастую не позволяющие получить достоверные сведения о степени


