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Анализ деятельность работы ООО «НПК «Контакт», а также провести аудит расчетов с подотчетными 
лицами, представительских расходов и системы внутреннего контроля ООО «НПК «Контакт». 
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В современных условиях развития экономики объем расчетных операций достаточно велик. Рас-

четы осуществляются с помощью безналичных и наличных денежных средств. Каждая организация в 

независимости от своей специализации в процессе финансово-хозяйственной деятельности осуществ-

ляет различные расчеты: с поставщиками, покупателями, бюджетными организациями, и т.д., но рас-

четы с работниками организации занимают одну из ключевых и постоянных ролей в системе расчетов 

любой организации. 

В первую очередь расчеты с работниками связаны с начислением заработной платы. Однако кроме 

расчетов по оплате труда работнику организации могут выдаваться денежные средства с целью приоб-

ретения материальных ценностей или услуг для нужд организации, при направлении работника в слу-

жебную командировку, либо же для проведения переговоров или официальных приемов с партнерами 

организации. 

Так же в настоящее время актуален вопрос предоставления работникам займов для улучшения жи-

лищных условий, получения образования и т.п. 

Еще одной причиной возникновения расчетов с работниками организации может быть недостача, 

либо же порча имущества организации, в таком случае возникают расчеты по возмещению материаль-

ного ущерба. 

Таким образом, можно сделать вывод, что расчеты с работниками организации по праву занимают 

одно из центральных мест в осуществлении деятельности любой организации. 

Выдача подотчетных сумм всегда сопряжена с образованием дебиторской задолженности, необхо-

димость проведения аудита которой способствует принятию мер по совершенствованию системы внут-

реннего контроля расчетов с подотчетными лицами. 

Актуальность темы научной работы определяется тем, что расчеты расчетов с подотчетными ли-

цами и представительских расходов является неотъемлемым объектом учета в финансово хозяйствен-

ной-деятельности организации, а при непрерывном совершенствовании нормативно-правовой базы в 

части исследуемой темы возникает ряд вопросов от документального оформления до организации си-

стемы внутреннего контроля в части расчетов с подотчетными лицами и представительских расходов. 

Указанные обстоятельства характеризуют выбранную для исследования тему в условиях развития эко-

номики не только интересной, но и значимой для практической деятельности организации. 

Исследования в научной работе проводятся на основании нормативно-правовых актов Республики 

Беларусь, специальной экономической литературы, периодических изданий и практического матери-

ала ООО «НПК «Контакт». 

Обобщая результаты работы, можно сделать вывод, что расчеты с подотчетными лицами всегда 

сопровождаются риском злоупотреблений со стороны работников хозяйствующего субъекта, так как 

связаны с оборотом денежных средств. Именно поэтому в каждой организации функционирование си-

стемы учета и контроля расчетов с подотчетными лицами должно быть всегда на контроле руководства. 
  


